Protokét nr 4/17
z posiedzenia Komisji Oswiaty, Kultury i Spraw Spolecznych

w dniu 26 kwietnia 2017 r.

W posiedzeniu, ktéremu przewodniczyt pan Marek Jaremczuk, udzial wzieli
cztonkowie komisji wg listy obecnosci stanowiacej zalacznik do niniejszego protokotu
oraz radny pan Krzysztof Jaroch , Asystent Wojta ds. O§wiaty pani Renata Magnowska
- Tumidajska, Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej pani Maria Laba,
Kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej pani Agnieszka Lech-Olszanska.

Przewodniczacy komisji otworzyt posiedzenie i po powitaniu cztonkéw komisji
i goSci oswiadczyl, iz zgodnie z lista obecno$ci aktualnie w posiedzeniu uczestniczy
4 cztonk6w, co stanowi quorum pozwalajace na podejmowanie prawomocnych decyzji.
Na posiedzeniu komisji byla nieobecna radna pani Agnieszka Ustrzycka.

Nastgpnie przewodniczacy komisji przedstawil porzadek obrad posiedzenia,
ktéry w wyniku glosowania zostat przyjety jednoglosdnie (,,za”- 4 glosy).

W dalszej kolejnosci przewodniczacy komisji zapytal, czy kto§ ma uwagi do
protokotu z poprzedniej komisji. Radni nie wnie$li uwag do tre§ci protokotu. Nastepnie
przewodniczacy komisji zaproponowal przyjgcie protokotu, ktéry w wyniku gtosowania
zostat przyjety jednogtosnie (,,za”- 4 gtosy).

Nastepnie przewodniczacy poprosit pania Labg o omdéwienie oceny zasobow
pomocy spolecznej w oparciu o analizg lokalnej sytuacji demograficznej i spoleczne;j.

Pani Laba poinformowata, Ze ustawa o pomocy spotecznej naklada na gmine
obowiazek przygotowania oceny zasobéw pomocy spotecznej w oparciu o analize
lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej oraz ustala termin przedstawienia jej
Radzie Gminy do 30 kwietnia kazdego roku.

Ocena zasobdw pomocy spolecznej przedstawia dane oraz wskazniki liczbowe
i procentowe nakladéw poniesionych na realizacj¢ zadan zwiazanych z problemem
pomocy spotecznej w Gminie Zurawica. Analiza zasobéw pomocy spolecznej obejmuje
realizacj¢ zadaf z zakresu ustaw o: pomocy spolecznej, Swiadczeniach rodzinnych,
funduszu alimentacyjnym, systemie o§wiaty, dodatkach mieszkaniowych, promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Realizacja tych zadan dotyczy wspierania oséb
i rodzin w sytuacjach wymagajacych zaspokojenia niezbednych potrzeb Zyciowych, W
wigkszosci przypadkéw o pomoc ubiegaty sie kobiety, w przewazajacej wiekszosci
pomoc udzielana byla z tytulu bezrobocia. Problemy spoleczne Gminy Zurawica
wynikaja gléwnie z sytuacji jaka panuje na rynku pracy, ktéry jest za slaby, aby
generowac wystarczajaca ilo$¢ potrzebnych miejsc pracy.



Dokonana ocena zasobéw pomocy spolecznej dowodzi, ze dziatalno§¢ Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zurawicy przynosi zamierzone efekty. Dane liczbowe
ukazuja, ze zardwno skala potrzeb spotecznych jak i skala mozliwoéci ich zaspokojenia
utrzymuje si¢ w zasadzie na niezmienionym poziomie. Planujac realizacje zadan
z zakresu pomocy spoltecznej na nastgpne lata szczegdlng uwage bedziemy zwracaé na
dzialania majace na celu aktywizacj¢ zawodowa, spoteczna najstabszych grup spotecz
nych, zagrozonych wykluczeniem.

Przewodniczacy komisji zapytal, czy kto§ z zebranych ma jakie§ pytania lub
uwagi do przedstawionego sprawozdania.

Przy braku pytan i uwag w przedmiotowej sprawie, czlonkowie komisji
przystapili do glosowania nad przyjeciem sprawozdania.

Wynik glosowania: ,,za” - 4 glosy.

Nastepnie  przewodniczacy komisji poprosit pania Lech-Olszanska
0 przedstawienie sprawozdania z dzialalnoSci Gminnej Biblioteki Publiczne;
w Zurawicy za rok 2016.

Pani Lech - Olszanska oméwita w/w sprawozdanie.

Sprawozdanie stanowi zatacznik do protokohi.

Pan Jaremczuk zapytat jakie tytuly czasopism prenumerujemy.

Pani Lech - Olszarniska poinformowata, ze ,,Przyjaciétke”, ,, Zycie Podkarpackie”,
,,Claudie” 1 ,,Victor Junior”.

Pan Jaremczuk zapytal, czy sa dzieci, ktére duzo czytaja.

Pani Lech - Olszaniska poinformowata, ze ,,robimy wszystko”, zeby zachecié
dzieci do czytania, np. przegladajac to co jest ,,na topie”. Jestemy w kontakcie
z ksiggarniami wysytkowymi majacymi wigksze rabaty, kupujemy to, na co jest
zapotrzebowanie.

Pan Jaremczuk zapytat, czy mamy jaki$ pomyst, zeby $ciagnaé czytelnikow.

Pani Lech - Olszanhska odpowiedziata, ze dobrym pomystem bytby zakup
e-bookdéw dla oséb starszych.

Pan Jaremczuk zapytal, czy biblioteka posiada strone internetowa.
Pani Lech - Olszanska poinformowata, Ze posiada strone na Facebooku.

Pan Jaremczuk zapytal, czy jest wspdlpraca Gminnej Biblioteki Publiczne;j
z bibliotekami w szkotach.



Pani Lech - Olszanska poinformowata, ze rozmawiamy z nauczycielami,
poniewaz bywaja sytuacje, w ktérych nauczyciel wprowadza nowa lekture, ktéra nie
znajduje sig¢ w Gminnej Bibliotece Publiczne;.

Przewodniczacy komisji zapytal, czy kto§ z zebranych ma jakie§ pytania lub
uwagi do przedstawionego sprawozdania.

Przy braku pytan i uwag w przedmiotowej sprawie, czlonkowie komisji
przystapili do glosowania nad przyjeciem sprawozdania.

Wiynik glosowania: ,,za” - 4 glosy.

W dalszej kolejnosSci czlonkowie komisji przystapili do omawiania pkt.
6, tj. ustalenia form pracy przedszkoli samorzadowych w okresie wakacji.

Nastepnie przewodniczacy komisji odczytal projekt uchwaly nr 1 w sprawie
ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla doradcy
zawodowego i poprosil pania Magnowska - Tumidajska o oméwienie projektu uchwaty.

Pani Magnowska - Tumidajska poinformowata, ze podstawa prawna jest art.
I ust. 1 pkt. 11 art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela oraz § 5 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach.
Zgodnie z przytoczonym wyzej rozporzadzeniem w placéwkach o$wiatowych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja m.in. doradcy zawodowi, natomiast
zgodnie z Karta Nauczyciela tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ doradcy
zawodowego okresla organ prowadzacy. 20 godzin tygodniowo wynika z tego,
ze w Gminie Zurawica inni specjaliéci, tj. pedagog i logopeda maja ustalony roéwniez
taki - 20-godzinny tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin. W zwiazku
z wejSciem w zycie reformy o$wiaty doradca zawodowy od 1 wrzeénia 2017 roku
prowadzi zajecia w klasie VII i VIII szkoly podstawowej w wymiarze minimum
10 godzin rocznie (w okresie przejéciowym wg autorskiego programu zatwierdzonego
przez rad¢ pedagogiczng).

Przewodniczacy Komisji zapytal, czy kto§ z zebranych ma jakie§ pytania lub
uwagi do przedstawionego projektu uchwaty.

Przy braku pytaf i uwag w przedmiotowej sprawie, czlonkowie komisji
przystapili do glosowania nad projektem uchwaly w sprawie ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dla doradcy zawodowego, ktéry zostat
pozytywnie zaopiniowany.

Wynik glosowania: ,,za” - 3 glosy (sale opuscit pan Klepak).



W dalszej kolejnosci przewodniczacy komisji poprosit pania Magnowska
- Tumidajska o oméwienie uzgodnien dotyczacych arkuszy organizacyjnych.

Pani Magnowska - Tumidajska, poinformowala, ze jesteSmy po etapie
opiniowania arkuszy organizacyjnych przez zwiazki zawodowe, tj. Zwiazek
Nauczycielstwa Polskiego i NSZZ ,,Solidarno$¢” oraz rady pedagogiczne. Arkusze byty
sporzadzane w oparciu o wytyczne organu nadzorujacego, braliSmy pod uwage
ograniczenie niepotrzebnie wydawanych §rodkéw finansowych, staraliémy sie zrobié
tak, zeby kazdy ,,bedacy w grupie ryzyka” miat zatrudnienie. W dniu 4 maja chcemy
zlozy¢ arkusze organizacyjne do Kuratorium O$wiaty.

Po wyczerpaniu porzadku obrad przewodniczacy komisji zamknal posiedzenie
komisji.
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