UCHWALA NR XXX.137.2017
RADY GMINY UDANIN

z dnia 22 marca 2017 r.

w sprawie: przyjecia sprawozdania z dzialalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Udaninie
w zakresie pomocy spolecznej za 2016 rok oraz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na 2017 rok

Na podstawie art.18 ust.1 wzwigzku zart.7 ust.l1 pkt.6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz.U z 2016r., poz.446 ze zmianami), oraz art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U z 2016 1., poz. 930 z péz.zmianami)

Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z dziatalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Udaninie za
2016 rok.

§ 2. Uznaje si¢ za celowe izasadne potrzeby w zakresie pomocy spolecznej na 2017 rok przedstawione
przez Kierownika GOPS.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Janusz Strzelecki
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Z dzialalnosci
Gminnego Osrodka Pomocy
Spoleczne;j

w Udaninie
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Rozdzial XX — Wykaz potrzeb pomocy spotecznej narok 2017...................ooeeene. str.55

Rozdzial 1

Sprawy ogdlne

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Udaninie jest jednostkg organizacyjng Gminy Udanin,
dziatajacg jako wyodrgbniona jednostka , utworzona na podstawie uchwaty Nr X1/42/90 Gminnej
Rady Narodowej w Udaninie z dnia 09 kwietnia 1990 r. w sprawie utworzenia GOPS w
Udaninie.

Obszarem dziatania GOPS jest Gmina Udanin.

Siedziba GOPS jest Udanin 86/B

Biezacy nadzor nad dziatalnoscia GOPS w Udaninie sprawuje Wojt Gminy.

Dziatalnos$cig Osrodka kieruje Kierownik, przy pomocy zatrudnionych do realizacji zadan

pracownikow.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Udaninie dziata na podstawie :

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z pozn.
zm.),

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z pdzn.
zm.),

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
Z pOzn. zm.),

4) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r., poz.
114 z pdzn. zm.),

5) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U.
z 2016r., poz. 169 z pdzn. zm. ),

6) Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 233, poz.
1458 z p6zn. zm.),
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7) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinic (Dz. U.
z 2005 r. Nr 180, poz.1493 z p6zn. zm.),

8) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 22013 1., poz.135 z p6zn. zm.),

9) Ustawy z dnia 13 pazdziernika z 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
z 2008 r. Nr 205, poz. 1585 z pdzn. zm.),

10) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z pdzn. zm.),

11) Uchwata Rady Ministrow Nr 221 z dnia 10 grudnia 2013r. ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” na lata 2014-2020

12) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego (Dz. U.
z 2000 r. Nr 98 poz. 1071 z p6zn. zm.),

13) Ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U.
z 2014 r. poz. 1619 z pdzn. zm.),

14) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj.
Dz. U. z 2015 r., poz. 149 z p6zn. zm.),

15) Przepisow szczegolnych dotyczacych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
1 samorzadowych jednostek budzetowych,

16) Innych przepisow prawa z zakresu ostony socjalnej i polityki spolecznej w tym
prorodzinnej,

17) Statutu.

18)Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U z 2013 poz.966
z pozn. zm.

19.Ustawa o systemie o§wiaty z dnia 07wrzes$nia 1991 tekst jednolity z dn.19 listopada 2004
(Dz. U. Nr 256,p0z.2572)

20.Ustawa z dniall lutego 2016r. O pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci( Dz. U.z 2016
poz.195)

Celem Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej jest :
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1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych , ktorych nie
sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i1 mozliwosci oraz
zapobieganie powstawaniu takich sytuacji;

2) wspieranie 0s0b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia ich niezbednych potrzeb
zyciowych 1 umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) doprowadzanie do mozliwie pelnego zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz

integracji ze Srodowiskiem.

Wiodaca ustawa na ktorej opiera sie dzialalno§¢ GOPS jest ustawa o pomocy spolecznej

z dnia 12 marca 2004 r. (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z p6Z.zm.)

Ustawa okresla:

1) zadania w zakresie pomocy spolecznej;

2) rodzaje $wiadczen z pomocy spotecznej oraz zasady i tryb ich udzielania;

3) organizacj¢ pomocy spotecznej;

4) zasady 1 tryb postgpowania kontrolnego w zakresie pomocy spoleczne;.

Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, majacag na celu umozliwienie
osobom 1 rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie s one w stanie
pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci.

Pomoc spoteczng organizuja organy administracji rzagdowej i samorzadowej, wspotpracujac
w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi.
Kosciotem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
I prawnymi.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i1 rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia

niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Zadaniem pomocy spotecznej jest zapobieganie sytuacjom, przez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem.
Rodzaj, forma i rozmiar §wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznos$ci uzasadniajacych

udzielenie pomocy.
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Potrzeby o0s6b 1 rodzin korzystajacych z pomocy powinny zosta¢ uwzglednione, jezeli
odpowiadaja celom i mieszcza si¢ w mozliwosciach pomocy spoteczne;j.
Osoby 1 rodziny korzystajace z pomocy spotecznej sa obowigzane do wspodtdziatania

w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej.

Prawo do swiadczen z pomocy spolecznej, jezeli umowy miedzynarodowe nie stanowia

inaczej, przystuguje art. 5:

1) osobom posiadajagcym obywatelstwo polskie majacym miejsce zamieszkania i przebywajacym
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) cudzoziemcom majagcym miejsce zamieszkania 1 przebywajacym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej:

a) na podstawie zezwolenia na osiedlenie si¢, zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego
Wspdlnot Europejskich, zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony udzielonego w zwigzku

z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 53 ust. 1 pkt 13 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. 0

cudzoziemcach (Dz. U. z 2006 r. Nr 234, poz. 1694, z pozn. zm. 2 ), lub w zwiazku z uzyskaniem
w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajace;,

b) na podstawie zgody na pobyt tolerowany — w formie schronienia, positku, niezb¢dnego
ubrania oraz zasitku celowego;

3) majacym miejsce zamieszkania i przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej oraz cztonkom ich rodzin w rozumieniu art. 2 pkt
4 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. 0 wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz
wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej 1 cztonkéw ich
rodzin (Dz. U. Nr 144, poz. 1043, z 2007 r. Nr 120, poz. 818 oraz z 2008 r. Nr 216, poz. 1367),
posiadajagcym prawo pobytu lub prawo statego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Prawo do §wiadczen w formie interwencji kryzysowej, schronienia, positku, niezbednego ubrania
oraz zasitku celowego przystuguje cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 53 ust. 1 pkt. 15 oraz

art. 53a ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o0 cudzoziemcach.

Pomocy spolecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegolnosci z powodu art. 7:

1) ubdstwa;
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2) sieroctwa;

3) bezdomnosci;

4) bezrobocia;

5) niepelnosprawnosci;

6) dtugotrwatej lub ciezkiej choroby;

7) przemocy w rodzinie;

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludZzmi;

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

9) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

10) trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy lub ochrong¢ uzupetniajaca;

11) trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

12) alkoholizmu lub narkomanii;

13) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

14) kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Warunkiem ubiegania si¢ 0 pomoc jest spelnienie kryterium dochodowego, ktore zgodnie

z art. 8 ustawy o pomocy spolecznej wynosi :

Od dnia 1 pazdziernika 2015 r. ( zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 lipca

2015 r. w sprawie zweryfikowania kryteriow dochodowych oraz kwot $§wiadczen z pomocy
spolecznej )
- dla osoby samotnie gospodarujacej - 634 zt

- dla osoby w rodzinie - 514 zt

Zadania pomocy spolecznej art. 15

Pomoc spoteczna polega w szczego6lnosci na:

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg $wiadczen;

2) pracy socjalnej;

3) prowadzeniu i rozwoju niezbg¢dnej infrastruktury socjalnej;

4) analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej;

5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
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6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb.

Obowigzek zapewnienia realizacji zadan pomocy spotecznej spoczywa na jednostkach
samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej w zakresie ustalonym ustawa.
Gmina obowigzana zgodnie z przepisami ustawy do wykonywania zadan pomocy spotecznej, nie
moze odmowi¢ pomocy osobie potrzebujacej, mimo istniejacego obowigzku osob fizycznych lub

0s6b prawnych do zaspokajania jej niezbednych potrzeb zyciowych.

Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy art. 17:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemdéw spolecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programdéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i1 rodzin z grup
szczegolnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spolecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego;

7) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajagcym dochodu 1 mozliwosci
uzyskania $§wiadczen na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) oplacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe za osobg, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

Id: 76A3EDD7-B4B0-46B4-B667-692504A6E54A. Podpisany Strona 9



11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) dozywianie dzieci;

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatno$ci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;

16) pomoc osobom majacym trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rowniez
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utworzenie 1 utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie §rodkow na
wynagrodzenia pracownikow;

19) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow statych;

20) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Do zadan wlasnych gminy nalezy art. 17 ust. 2:

1) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie 1 wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich 0s6b wymagajacych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

5) wspotpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa

zawodowego i 0 szkoleniach.
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Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanvch przez gmine nalezy

art. 18 :

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgska
zywiotowa lub ekologiczna;

3) prowadzenie i rozwoj infrastruktury S$rodowiskowych doméw samopomocy dla o0sob
z zaburzeniami psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrone¢ poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia,
5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a;

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
1 niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgod¢ na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Swiadczenia z pomocy spolecznej

Zgodnie z art. 36 ustawy o pomocy spotecznej swiadczeniami z pomocy spotecznej sa:

1) $wiadczenia pieni¢zne:

a) zasitek staty,

b) zasitek okresowy,

c) zasitek celowy 1 specjalny zasiltek celowy.

d) zasitek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie,

e) pomoc na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki,

f) Swiadczenie pieni¢zne na utrzymanie 1 pokrycie wydatkow zwigzanych z nauka jezyka
polskiego dla cudzoziemcoéw, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrone¢ uzupetniajaca,

g) wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad,

2) $wiadczenia niepieni¢zne:

a) praca socjalna,
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b) bilet kredytowany,

¢) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

d) sktadki na ubezpieczenia spoteczne,

€) pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,

f) sprawienie pogrzebu,

g) poradnictwo specjalistyczne,

h) interwencja kryzysowa,

i) schronienie,

J) positek,

k) niezbedne ubranie,

1) ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia oraz w rodzinnych domach
pomocy,

m) specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia,

n) mieszkanie chronione,

0) pobyt 1 ustugi w domu pomocy spotecznej,

p) pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkoéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie — w formie

rzeczowej dla 0os6b usamodzielnianych,

Zasilek staly

1. W mysl art. 37 ustawy o pomocy spolecznej zasitek staty przystuguje :
- petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochodd jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujacej;

- petnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak rowniez dochdd na osobe w
rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie.

2. Zasilek staly ustala si¢ w wysokosci:
- w przypadku osoby samotnie gospodarujacej — réznicy miedzy kryterium dochodowym

osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby (634 zl);

11
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- w przypadku osoby w rodzinie — r6znicy miedzy kryterium dochodowym na osobg w

rodzinie a dochodem na osob¢ w rodzinie(514 zl).

Zgodnie z zapisami w/w Rozporzadzenia od dnia 1 pazdziernika 2015 r. kryterium dochodowe

dla osoby samotnie gospodarujacej wynosi - 634 zl, dla osoby w rodzinie - 514 zl.

Zasilek okresowy

Zgodnie z art. 38 ustawy o pomocy spolecznej zasilek okresowy przystuguje w szczegodlnosci ze
wzgledu na dlugotrwata chorobe, niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub
nabycia uprawnien do §wiadczen z innych systemdw zabezpieczenia spolecznego :
- osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochod jest: nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujacej (634 zl),

- rodzinie, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny (514 zt) ,

Zasitek okresowy ustala sig:
- w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - do wysokosci réznicy miedzy kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby,
w przypadku rodziny - do wysokosci roznicy migdzy kryterium dochodowym rodziny
a dochodem tej rodziny.
Okolicznos$ci sprawy decydowaly na jaki okres byto przyznawane §wiadczenie (art.38, ust.5).
Zgodnie z art. 147 ustawy o pomocy spotecznej w 2016 roku minimalna wysoko$¢ zasitku
okresowego wynosita w przypadku :
- osoby samotnie gospodarujacej - 50 % roznicy migdzy kryterium dochodowym osoby samotnie
gospodarujacej a dochodem tej osoby ,

- rodziny - 50 % roznicy migdzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem rodziny .

Zasilek celowy:

12
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Na podstawie art. 39 ustawy o pomocy spotecznej w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby
bytowej moze by¢ przyznany zasitek celowy.

1. Zasilek celowy moze by¢ przyznany w szczegdlnosci:

- na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci,

- lekéw i leczenia,

- opalu,

-odziezy,

- niezbednych przedmiotow uzytku domowego,

- drobnych remont6éw i napraw w mieszkaniu,

- sprawienia kosztéw pogrzebu.

2. Osobom bezdomnym i innym osobom niemajacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania
Swiadczen na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu
Zdrowia moze by¢ przyznany zasilek celowy na pokrycie czesSci lub calosci wydatkéw na
swiadczenia zdrowotne.

3. Zasilek celowy moze by¢ przyznany w formie biletu kredytowanego.

4. Zasitek celowy moze by¢ przyznany rowniez w celu realizacji postanowien kontraktu
socjalnego. Zasitek celowy, moze by¢ wyptacany niezaleznie od dochodu, przez okres do 2
miesiecy od dnia, w ktorym osoba objeta kontraktem socjalnym, w trakcie jego realizacji, stala
si¢ osobg zatrudniong.

5. Zasitek celowy moze by¢ przyznany rowniez osobie albo rodzinie, ktore poniosty straty
w wyniku zdarzenia losowego. Zasilek celowy moze by¢ przyznany takze osobie albo rodzinie,
ktore poniosty straty w wyniku klegski zywiotowej lub ekologicznej.

6. Zasitek celowy, moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu i moze nie podlega¢ zwrotowi.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (art. 41 ustawy o pomocy spotecznej) osobie albo
rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe moze by¢ przyznany:

1) specjalny =zasitlek celowy w wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny, ktéry nie podlega zwrotowi;

2) zasitek okresowy, zasitek celowy lub pomoc rzeczowa, pod warunkiem zwrotu czesci lub

calo$ci kwoty zasitku lub wydatkow na pomoc rzeczowa.

13
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Rozdzial 11

Charakterystyka osob i rodzin Kkorzystajacvych ze Swiadczen pomMocCy

spolecznej w 2016 r.

Dokonujace si¢ zmiany w Polsce, oprocz pozytywnych skutkéw powoduja poglebienie wielu
negatywnych zjawisk, takich jak bezrobocie, spadek dochodow ludnosci, zwlaszcza ludnosci
wiejskiej, brak poczucia stabilizacji zyciowej 1 zawodowej, brak poczucia bezpieczenstwa
socjalnego, poczucie osamotnienia. Wymienione zjawiska sa przyczyng zagrozen dla
prawidtowego funkcjonowania rodziny. Czynniki te spowodowaly zepchnigcie catej rzeszy osob
1 rodzin do systemu pomocy spoteczne;.

Ta trudna sytuacja dotyczy takze naszej gminy.

W 2016 r. rzeczywista liczba rodzin w okresie sprawozdawczym objetych pomoca wynosita -
135, natomiast liczba 0s6b w rodzinach ktérym udzielono pomocy - 331.

Pomocy w postaci pracy socjalnej udzielono ogétem dla 120 rodzin, w tym wytacznie w postaci
pracy socjalnej dla 6 rodzin.

Powodem udzielonej pomocy bylo miedzy innymi :

- ubdstwo - dla 75 rodzin

- wielodzietnos¢ - 7 rodzin

- bezrobocie - dla 73 rodziny

- niepelnosprawnos$¢ - dla 53 rodzin

- dtugotrwata choroba - dla 62 rodzin

- bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego
- dla 7 rodzin ,

- alkoholizm — 1 rodzin,

- trudnosci w przystosowaniu do Zycia po opuszczeniu zaktadu karnego - 1

‘14
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Nalezy zaznaczy¢, ze w $rodowiskach powyzszych przestanki do udzielenia pomocy czgsto
wspotwystepuja z innymi problemami spolecznymi i dysfunkcjami. W zwigzku z tym praca
socjalna w takich rodzinach wymaga wigkszej socjalizacji .

Oczywistym jest takze fakt, ze cze$¢ $rodowisk z gminy Udanin, pomimo trudnej sytuacji
zyciowej nie zglasza si¢ do osrodka pomocy z réznych przyczyn, czasami ambicjonalnych.
Analiza danych pozwala stwierdzi¢, ze najczgstszg przyczyna korzystania ze Swiadczen pomocy
spotecznej sa problemy zwigzane z uboOstwem 1 bezrobociem. Problem ten wystepuje na
pierwszym miejscu dlatego, ze jest najlatwiejszy do zdiagnozowania, z nim utozsamiajg si¢
klienci, potwierdzaja go takze dokumenty z Powiatowego Urzedu Pracy. Brak pracy powoduje
state obnizenie si¢ standardu zycia srodowisk rodzinnych i w rezultacie nierzadko pojawiajg si¢

takie problemy jak : uzaleznienie, przemoc.

Rozdzial 111

Swiadczenia pieniezne wyplacone przez GOPS w Udaninie w 2016 r.

1. Zasilek staly
W okresie sprawozdawczym wyptacono zasilek staly dla 49 osob - 500 Swiadczen, na ogdlng
kwotg — 253.470,00 zt , w tym :

2. Zasilek okresowy

W roku 2016 liczba rzeczywista osob, ktorym przyznano decyzja $wiadczenie wyniosta -
49 , liczba Swiadczen - 240, na kwote — 88.600,00 zi

Zasitek okresowy przyznawany byl w szczeg6lnosci ze wzgledu na :

- bezrobocie - 41 0so6b - 224 $wiadczen - na kwote — 84.313,00 zi

- dlugotrwata choroba - 7 osoba - 13 $wiadczenia — 3.129,00 z1

- niepetnosprawnos¢ - 1 osoby - 2 §wiadczen - 866,00 zi

- inne przyczyny — 1 osoby — 1 §wiadczen — 292,00 z1
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3. Zasilek celowy

W 2016 r. na zasitki celowe wydano 160 decyzji administracyjnych.

Zasilek celowy przyznawano i wyplacano w szczegdlnosci na zaspokojenie niezbgdnych
potrzeb zyciowych o0s6b 1 rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka .

Pomoc finansowa przyznana zostala :

- na zakup zywnosci, ,

- na zakup opatu

- na zakup odziezy i obuwia dla dzieci,

- na zakup lekarstw i1 pokrycie kosztow zwigzanych z dojazdem na rehabilitacje

- na zakup artykutow szkolnych

4. Pomoc rzeczowa

W ramach pomocy rzeczowej udzielono wsparcia .

Pomoc ta polegata w szczegdlnosci na :

- zakupie opalu na zime¢

- zakupie artykutéw Zywnosciowych

- zakupie lekarstw

5. Bezzwrotny specjalny zasilek celowy

Bezzwrotny specjalny zasilek celowy przyznano dla 23 os6b

Ponizsza tabela przedstawia pomoc finansowg GOPS na zasitki state, celowe 1 okresowe

Tabela Nr1

Nazwa swiadczenia Kwota Ilo$¢ $wiadczen
wyptaconych §wiadczen

Zasitek staly 253.470,00 zt 500

Zasitek okresowy 88.600,00 zt 240
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Zasitek celowy 75.102,00 zt 140

Dane- kwota $wiadczen pochodzi z programu SAC,

Dane — ilo$¢ $wiadczen pochodzi z programu SAC

6. Skladka na ubezpieczenie zdrowotne

Sktadka zdrowotna optacana za osoby pobierajace niektore $wiadczenia z pomocy spotecznej
oraz niektore $wiadczenia rodzinne wyplacona zostata na kwote —18.344,00 zk. - za 36 oséb

lacznie 367 Swiadczen.

W 2016 r. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej do ZUS odprowadzit sktadki na ubezpieczenie

zdrowotne od zasitkobiorcoOw pobierajacych :

- zasilek staly na kwote - 18.344,00 zt - za 36 osob, lacznie - 367 swiadczen
Sktadka do ZUS na ubezpieczenie zdrowotne odprowadzana byta od os6b uprawnionych
pobierajacych w/w §wiadczenie, w przypadku gdy $wiadczeniobiorca nie ma mozliwosci by¢
ubezpieczonym z mocy ustawy w jednostkach ubezpieczenia zdrowotnego.

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne byla odprowadzana w wielkosci 9 % comiesigcznie

od kwoty wyplacanego s§wiadczenia.

Rozdzial 1V

Pomoc panstwa w zakresie dozywiania.

Jako zadanie wiasne z zakresu pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym realizowano
pomoc w postaci bezptatnego dozywiania .Nasza gmina po raz kolejny wiaczyla si¢ do realizacji
wieloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014-2020”. Na ten cel

w 2016 roku otrzymalismy od Wojewody Dolnos$laskiego dotacje w wysokosci 52.900,00 zi.
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Celem programu jest :

- wsparcie gmin w wypelianiu zadan wlasnych o charakterze obowigzkowym w zakresie

dozywiania dzieci oraz zapewnienia positku osobom jego pozbawionym ze szczegdlnym

uwzglednieniem osOb z terendw objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze Srodowisk

wiejskich,

- dlugofalowe dziatanie w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci i mtodziezy poprzez
ograniczenie zjawiska niedozywienia,

- upowszechnianie zdrowego stylu zycia,

- poprawa poziomu zycia 0sob i rodzin o niskich dochodach

- rozw0j w gminach bazy zywieniowej ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy.

W ramach Programu sa realizowane dziatania dotyczace w szczegdlno$ci:

zapewnienia pomocy w zakresie dozywiania:
a) dzieciom do 7 roku zycia,
b) uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalne;j,

c) osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia

12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.2016r.,p0z.930 z p6zn.zm.), w szczegdlnosci osobom
samotnym, w podesztym wieku, chorym lub niepelnosprawny w formie positku, swiadczenia
pieni¢znego na zakup positku lub Zywnosci albo $wiadczenia rzeczowego w postaci produktow

zywnos$ciowych;

Pomoc w zakresie dozywiania moze by¢ przyznana nieodplatnie osobom i rodzinom, jezeli
dochod osoby samotnie gospodarujacej lub dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza 150 %

kryterium dochodowego, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o pomocy spoteczne;j.

W prowadzonej pracy socjalnej szczeg6lny nacisk potozony zostat na kwesti¢ zywienia dzieci
w szkotach, co gwarantuje przynajmniej jeden goracy positek dziennie dzieciom ktore czesto nie
moga liczy¢ na niego w domu rodzinnym. Pracownicy socjalni z wtasnej inicjatywy dokonywali
rozeznania w rodzinach, w ktérych istnialo podejrzenie iz moga cechowac si¢ bezradno$cia

opiekunczo-wychowawczg, by pomimo braku zainteresowania ze strony rodzicow zapewnié
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dzieciom ciepty positlek w szkole. Realizacja programu pozwolita na ograniczenie zjawiska
niedozywienia w$rod dzieci i mlodziezy, osob starszych, chorych i niepelnosprawnych ze
szczegblnym uwzglednieniem dzieci z rodzin ubogich nie objetych obowigzkiem szkolnym.
W ramach programu ,, Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” realizowane w 2016 roku

dziatania dotyczyly w szczegolnosci zapewnienia pomocy w zakresie dozywiania.

Bezplatnym dozywianiem objeto ogolem 56 uczniow na kwote — 35.312,00 zl,

5.558 positkow w szkolach .

Ponadto $wiadczenie rzeczowe w formie artykulow zywnosciowych przyznano

w szczeg6lnosci osobom samotnym, w podesztym wieku, chorym lub niepetnosprawnym.

W ramach tej formy pomocy w/w osobom przyznano 164 swiadczen dla 61 rodzin, na kwote
32.588,00 zi.

Zadanie powyzsze realizowane bylo zaréwno ze Srodkow wlasnych jak i dotacji celowej
budzetu panstwa, w tym:

- Srodki wlasne gminy stanowity kwote — 6.517,00 zk

- srodki pochodzace z dotacji stanowity kwotg — 26.071, 00 zt .

Calkowity koszt realizowanego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
w2016. ( posiltek, zakup Zywnosci ) wyniost— 67.900,00 zi z tego:

- srodki wlasne - 15.000,00 zt

- z dotacji celowej - 52.900,00 zi

Udzial Srodkow wlasnych realizowanego zadania ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania ,,

wyniost 30 % , natomiast budzetu panstwa 70 %.

By zminimalizowa¢ koszty programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” przy wspotpracy
z Panig Wojt zostalo wystosowane pismo do Wojewody Dolnoslaskiego o zmniejszenie wkiadu
wlasnego z 40 % do 30 %.

Whiosek zostat pozytywnie rozpatrzony.

Dozywianiem objeto dzieci i mlodziez z terenu gminy Udanin w nastepujacych szkolach :
1.Zespot Szkolno-Przedszkolny w Udaninie

2.Gimnazjum w Ujezdzie Gornym
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3. Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Srodzie Slaskiej
4.08rodek Szkolno-Wychowawczy we Wroctawiu

5. Szkota Podstawowa w Kostomlotach Oddziat w Mieczkowie

Rozdzial V

Domy Pomocy Spolecznej

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 16 zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym jest
kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca w tym
domu .

Dom Pomocy Spotecznej jest instytucja Swiadczaca na poziomie obowigzujacego standardu,
osobom wymagajacym calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace, edukacyjne w formach i zakresie wynikajacych
z indywidualnych potrzeb.

Do skorzystania z prawa pobytu w DPS konieczne jest zaistnienie przestanek okreslonych
przepisami ustawy o pomocy spolecznej. W przypadku braku mozliwosci zapewnienia ushug
opiekunczych w miejscu zamieszkania osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku,
choroby lub niepelnosprawnosci, nie mogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu,

przystuguje prawo skierowania a nastgpnie umieszczenia w DPS.

W 2016r. z terenu naszej gminy przebywato 140s6b w Domu Pomocy Spoteczne;j .

Og6lny koszt utrzymania -307.811,00zt.

Rozdzial VI

Praca socjalna

W mysl art.119, ust.1 pkt.1 jednym z glownych zadan pracownikow socjalnych w zakresie

pomocy spotecznej jest wykonywanie pracy socjalnej, ktora dotyczy niemal kazdej rodziny
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zglaszajacej si¢ po pomoc do osrodka. Obecnie kazdy dzien przynosi nowe wyzwanie, ciggle
wzrasta liczba os6b 1 rodzin, ktére na swej drodze napotykaja rdéznorodne problemy.
Rozwigzanie problemow tej grupy osob wymaga duzego zaangazowania, fachowosci
1 wspoldziatania z réznymi instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi, oraz statego kontaktu
z ich rodzinami.

W zwiazku z powyzszym, tutejszy osrodek pomocy w 2016 roku poza przyznawaniem

i wyptacaniem zasitkoéw pieni¢znych oraz pomocy rzeczowej udzielat szeroko rozumianej
pomocy w postaci pracy socjalnej, zmierzajacej do poprawienia sytuacji osoéb 1 rodzin
zamieszkalych na terenie gminy. Praca socjalna dotyczy niemal kazdej rodziny zgltaszajacej si¢
po pomoc do osrodka pomocy. Jest to jedna z bardzo waznych i pracochtonnych form pomocy,
polegajaca przede wszystkim na dotarciu do $wiadomosci klienta, ze pracownik socjalny chce
1 moze mu pomodc pod warunkiem, Ze on sam zaangazuje si¢ w proces zmian.

Praca socjalna ukierunkowana jest na rozwigzywanie réznych probleméw dotyczacych osob
i rodzin, powodujacych okreslone dysfunkcje w ich zyciu lub prowadzacych do ich wykluczenia
spotecznego. Celem pracy socjalnej w wymiarze jednostkowym jest doprowadzenie, przy
jednoczesnym wykorzystaniu potencjalu oséb, ktorych dotyczy, do osiagniecia stanu, w ktorym
osoby te na miar¢ wlasnych mozliwosci beda mogty funkcjonowaé w spotecznosci lokalnej,
wypetia¢ role spoteczne 1 posiada¢ dostep do okreslonych dobr. Obejmuje ona prace grupowa,
spoteczno-pedagogiczna, opieke nad rodzing 1 jej terapi¢ jak i dzialania zmierzajace do tego, aby
poméc ludziom w uzyskaniu zabezpieczenia 1 dostgpu do zasobow w spoleczenstwie.
Jej ostatecznym celem jest umozliwienie osobom 1 rodzinom kierowania wlasnym
postepowaniem oraz zdobycie niezalezno$ci w zabezpieczeniu warunkow niezbednych do
egzystencji godnej czlowieka. Pracownicy socjalni wplywaja na zmian¢ zycia indywidualnych
0sob oraz rodzin, ktérym stuza w przypadkach nagtych sytuacji kryzysowych jak i codziennych,
osobistych problemdéw. Praca socjalna w szczeg6lno$ci obejmowata grupe osob starszych,
niezaradnych zyciowo, dotknigetych problemem alkoholowym, rodzin wielodzietnych, osob
bezrobotnych itp.

Polegata ona w duzym stopniu na wspdtpracy pracownikéw socjalnych z réznymi instytucjami
takimi jak Urzad Gminy w Udaninie, Praktyka Lekarza Rodzinnego w Udaninie i Ujezdzie
Goérnym, Komisariat Policji, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia

Spotecznego, GOPS- y, MOPS -y, Sad Rejonowy w Jaworze i Srodzie Slaskiej ,
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Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Slaskiej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie
Slaskiej, zaktady pracy, szkoly, Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w
Udaninie, Srodowiskowy Dom Samopomocy w Pierénie, Domy Pomocy Spotecznej,

Glownym celem nawigzania kontaktow oraz wspolpracy bylo rozwigzanie indywidualnego
problemu osoby lub rodziny, ktéra we wiasnym zakresie nie byla w stanie rozwigza¢ danej
sprawy. Celem kontaktéw z Powiatowym Urzedem Pracy bylo usamodzielnienie bezrobotnego
w postaci uzyskania zatrudnienia i zarobkowania na utrzymanie rodziny, mobilizowanie do
aktywnego poszukiwania pracy, pozyskiwanie aktualnych ofert z urzedu pracy, wyszukiwanie
przez pracownikow osrodka ofert pracy i ich uaktualniania .W ramach wspotpracy z Urzedem
Gminy w Udaninie skierowano osoby do prac spolecznie uzytecznych. Utrzymywano staly
kontakt z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Slaskiej, z ktorym wspolnie
rozwigzywano problem naglego przypadku umieszczenia danej osoby w Domu Pomocy
Spotecznej .W zakresie pracy socjalnej na rzecz osob niepelnosprawnych, zadaniem pracownika
socjalnego byla stala wspotpraca z Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Stopniu
Niepetnosprawnosci w Srodzie Slaskiej do ktorego pokierowano osoby na komisje celem
ustalenia stopnia niepelnosprawnosci, wyszukanie placowek w ktorych osoby niepelnosprawne
uczg si¢ pokonywaé nie tylko bariery wynikajace ze stanu zdrowia, lecz rowniez dotyczace
kontaktow interpersonalnych, opracowanie planu dzialania majacego na celu wyczerpanie
wszystkich mozliwosci, ktére pozwolg osobie niepelnosprawnej funkcjonowac aktywnie. W ten
sposob réwniez odcigzano cztonkéw rodziny, ktdrzy na co dzien zmagaja si¢ z
niepetnosprawnosciag  bliskiej osoby. Pracownicy socjalni udzielali informacji o placowkach
zapewniajacych rehabilitacje, sprzet rehabilitacyjny, a takze udzielali informacji na temat
uprawnien wynikajacych z tytutu niepelnosprawnosci, dotyczacych réznego rodzaju ulg,
zwolnien itp.

Osrodek pomocy takze wspotpracowat z firmami oferujagcymi sprzgt rehabilitacyjny, pomagat
w jego zatatwieniu, oraz $wiadczyt pomoc w zakresie dofinansowania z Panstwowego Funduszu
Osoéb Niepetnosprawnych, w sprawach dotyczacych turnuséw rehabilitacyjnych, doptat do
wnioskow, uprawnien, mozliwos$ci otrzymania doptat do sprzgtu rehabilitacyjnego. Wspotpraca z
Kuratorem Sadowym polegata na bezposrednich, osobistych kontaktach w sprawie rodzicow i
dzieci z rodzin, ktoére mialy zasadzony nadzoér kuratora. Kontakt pracownika z Zakladem

Ubezpieczen Spotecznych oraz Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Srodzie Slaskiej
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dotyczyl wielokrotnie mozliwosci uzyskania przez dang osobe $wiadczenia emerytalno-
rentowego, splaty zadluzenia, przekazania gospodarstwa rolnego, zwolnien lekarskich, renty
rodzinnej po zmarlym rodzicu, umorzenia odsetek za niecoptacang, obowigzujaca sktadke na
powszechne ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne. Pracownicy utrzymywali staty kontakt z
Praktyka Lekarza Rodzinnego w Udaninie 1 Ujezdzie Gornym. Wspodlpraca z pielegniarka
srodowiskowa polegata na wzajemnym przekazywaniu informacji o osobach lub rodzinach,
ktére wymagaja wsparcia ze strony os$rodka pomocy lub pomocy medycznej, interwencji
dotyczacej leczenia. Bezposrednio utrzymywano kontakt ze szkotami, w ktérych prowadzone
jest dozywianie dzieci. Ze szkét pobierano informacje o uczniach, ktérym rodzice nie sg
w stanie zapewni¢ positku, by obja¢ ich pomocg oraz w sprawach dotyczacych przemocy
w stosunku do dzieci oraz innych niepokojacych sygnaldow, ktore maja negatywny wplyw na
rozw0j dziecka. Informacje te przekazywane sa odpowiednim wiadzom celem zajecia
stanowiska w sprawie.

Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych . Bezposredni kontakt z w/w komisja
polegal na kierowaniu 0sob, ktore najprawdopodobniej miaty problem z nadmiernym piciem
alkoholu, objeciem w/w 0s6b 1 rodzin dzialaniem profilaktycznym. Osoby z problemem
alkoholowym motywowano rowniez do podjecia dobrowolnego leczenia odwykowego .

Jest to jedna z bardzo waznych 1 pracochlonnych form pomocy, polegajaca przede wszystkim
na dotarciu do $wiadomosci klienta, ze kazdy pracownik socjalny chce 1 moze mu pomoce, pod

warunkiem, Ze on sam zaangazuje Si¢ W proces zmian.

Rozdzial VII

Swiadczenia rodzinne

Od dnia 1 maja 2004 r. $wiadczenia rodzinne sg zadaniem zleconym z zakresu administracji
rzagdowej, realizowanym przez Gminy. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej realizuje to zadanie

od 01 kwietnia 2007 roku.
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Prawo do swiadczen rodzinnych okreslone jest ustawa z 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach
rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. z 2016r. poz. 1518 z pdzniejszymi zmianami),

postgpowanie w sprawie przyznania §wiadczenia oraz dokumenty wymagane do ich przyznania -
Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 08 grudzienh 2015 r. w sprawie sposobu 1
trybu postgpowania w sprawach o $wiadczenia rodzinne ( Dz. U. z 2015 r. p0z.2284 z p6zn. zm.)
, natomiast kryterium dochodowe oraz wysoko$¢ $wiadczen rodzinnych zostaly zawarte w
Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 07 sierpnia 2015 r. w sprawie wysokosci dochodu
rodziny albo dochodu osoby uczacej si¢, stanowigcych podstawe ubiegania si¢ o zasitek rodzinny
oraz wysoko$¢ swiadczen rodzinnych ( Dz. U. z 2015 r. poz. 1238).

Ustawa okre$la warunki nabywania prawa do $wiadczen rodzinnych oraz zasady ustalania,

przyznawania i wyptacania tych swiadczen.

Zgodnie art. 2 ustawy o Swiadczeniach rodzinnych §wiadczeniami rodzinnymi sa:

1. Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

2. Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny i $wiadczenie pielegnacyijne;
3. Zapomoga wyplacana przez gminy na podstawie art. 22 a ;
4

. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka.

Wydatki na Swiadczenia rodzinne finansowane z dotacji celowej z budzetu panstwa oraz

liczba Swiadczen w 2016 roku.

Ogolnie w 2016 roku wyptacono zasitki rodzinne wraz z przystugujacymi dodatkami

na kwote 1.460.509,51z1 - lacznie 5631 Swiadczen

1. Zasilek rodzinny na kwote -

361140,00 zi,lacznie 3207 Swiadczen

Zasitek rodzinny ma na celu czg§ciowe pokrycie wydatkow na utrzymanie dziecka .
Prawo do zasitku rodzinnego i dodatkow do tego zasitku przystuguje :

- rodzicom, jednemu z rodzicoOw albo opiekunowi prawnemu dziecka
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- opiekunowi faktycznemu dziecka
- osobie uczacej si¢
Zasitek rodzinny przystuguje do ukonczenia przez dziecko ( art.6 ):
- 18 roku zycia lub
- nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia albo
- 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej i legitymuje si¢
orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Zasitek rodzinny przystuguje osobie uczacej sie, tj. osobie petnoletniej nie pozostajacej
na utrzymaniu rodzicow w zwiazku z ich $miercig lub zasagdzeniem od rodzicéw na jej
rzecz alimentow, nie tylko gdy uczg si¢ w szkole, ale rowniez w szkole wyzszej, jednak nie
dtuzej niz do ukonczenia 24 roku zycia ( art.6.ust.1a ).
Zasitek rodzinny i1 dodatki do zasitku rodzinnego przystuguje uprawnionym osobom, jezeli
przecigtny dochod na osobe w rodzinie albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty
674 zl netto, natomiast jezeli czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zasitek rodzinny przyshuguje, jezeli przecigtny miesigczny dochéd na

osobe w rodzinie albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty - 764 zt netto.

Od dnia 1 listopada 2015 r. wraz z nowym okresem zasitkowym, przeci¢tny dochod na osobe
w rodzinie albo dochdd osoby uczacej si¢ wynosi- 674 zl netto, natomiast jezeli czlonkiem
rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zasilek rodzinny przystuguje, jezeli przecigtny
miesi¢czny dochod na osobe w rodzinie albo dochod osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty-
764 z1.

W przypadku wuzyskania dochodu przez cztonka rodziny, osobe uczaca si¢ lub dziecko
pozostajace pod opieka opiekuna prawnego po roku kalendarzowym poprzedzajagcym okres
zasitkowy dochdd ich ustala si¢ na podstawie dochodu cztonka rodziny, dochodu osoby uczacej
si¢ lub dochodu dziecka pozostajacego pod opieka opiekuna prawnego, powickszonego o kwote
uzyskanego dochodu z miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym dochdd zostat osiggniety,

jezeli dochdd ten jest uzyskiwany w dniu ustalania prawa do §wiadczen rodzinnych.
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2. Dodatki do zasilku rodzinnego na kwote

- 191.140,00 zt , tacznie 1659 Swiadczen

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu :

- urodzenia dziecka,

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
- dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka,

- dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

- dodatek z tytutu rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,

- dodatek z tytutu rozpoczgcia roku szkolnego,

- dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania.

a) dodatek z tytulu urodzenia dziecka (art.9)
na kwote 11.000,00 zt , }acznie 11 Swiadczen,
dodatek ten przystluguje matce lub ojcu albo opiekunowi prawnemu dziecka
Wyplaca si¢ go uprawnionym osobom do ukonczenia przez dziecko 1. roku zycia,

Jest §wiadczeniem jednorazowym, wyptacanym w wysokosci 1000 zt .

b) dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
(art.10) na kwote 22.040,00 zI - lacznie 56 Swiadczen,
dodatek przystuguje matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi
prawnemu dziecka, jezeli dziecko pozostaje pod jego faktyczng opiekag uprawnionemu do urlopu
wychowawczego, nie duzej jednak niz
- 24 miesiecy kalendarzowych
- 36 miesiecy kalendarzowych, jezeli sprawuje opieke nad wiecej niz jednym dzieckiem
urodzonym podczas jednego porodu
-72 miesiecy kalendarzowych, jezeli sprawuje opieke nad dzieckiem legitymujacym si¢
orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Dodatek przystuguje w wysokosci 400,00 zt miesigcznie.
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¢) dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka (art.11a)

na kwote 36.956,00 zl , Iacznie 189 Swiadczen ,
dodatek przystuguje osobie samotnie wychowujacej dziecko, matce lub ojcu , opiekunowi
faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, jezeli nie zostato zasadzone
swiadczenie alimentacyjne na rzecz dziecka od drugiego z rodzicow dziecka, poniewaz: drugi
z rodzicow dziecka nie zyje lub ojciec dziecka jest nieznany, powodztwo o ustalenie §wiadczenia
alimentacyjnego od drugiego z rodzicéw zostato oddalone.
Dodatek przystuguje réwniez osobie uczacej sig, jezeli oboje rodzice osoby uczacej si¢ nie 2yja.
Dodatek przystuguje w wysokosci 185 zt na dziecko natomiast jesli dziecko ma orzeczong
niepetnosprawnos$¢, dodatek przystuguje w wysokosci 265 zt na dziecko, nie wiecej jednak niz

370 zt na wszystkie dzieci.

d) dodatek z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego ( art.13)
na kwote 210350,00 zt — lacznie 205 s$wiadczen, przystuguje matce albo ojcu , opiekunowi
faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, a takze osobie uczacej si¢ na pokrycie
zwigkszonych wydatkéw zwigzanych z rehabilitacja lub ksztalceniem dziecka w wieku :
- do ukonczenia 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci
- powyze] 16 roku zycia do ukonczenia 24 roku, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem
o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci
Dodatek przystuguje miesigcznie w wysokosci:
- 60zl na dziecko w wieku do ukoficzenia 5. roku zycia;
- 80 zl na dziecko w wieku powyzej S roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.
e) dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego ( art.14)
na kwote 18.600,00 zl , Iacznie 186 Swiadczen ,
przyshuguje matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu
dziecka, a takze osobie uczacej si¢ na cze¢sciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych
z rozpoczgciem nowego  roku szkolnego, ktoére sg przyznawane na czgSciowe pokrycie
wydatkow  zwigzanych z rozpoczgciem przez dziecko nowego roku szkolnego.
Dodatek przyshuguje raz w roku w zwigzku z rozpoczeciem roku szkolnego albo rocznego
przygotowania przedszkolnego w wysokosci 100 zl na dziecko

f) dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
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(art.15)

na kwote 28.485,00 zl , lacznie 421 Swiadczen,
przystuguje matce albo ojcu dziecka , opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu
dziecka lub osoby uczacej si¢

- w zwigzku z zamieszkiwaniem w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ siedziba szkoty

- w zwigzku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowos$ci, w ktorej znajduje si¢

siedziba szkoly :

Miesigczna wysokos$¢ dodatku na dziecko zamieszkujace w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢
szkota, wynosita — 105 zt oraz na dziecko dojezdzajace z miejscowosci zamieszkania do
miejscowosci , w ktorej znajduje si¢ szkota — 63 zt. Dodatek  przystuguje przez 10
miesiecy w roku w okresie pobierania nauki od wrze$nia do czerwca nast¢gpnego roku

kalendarzowego.

g) dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej ( art.12a)
na kwote 53.670, 00 zl , Iacznie 591 swiadczen,
dodatek ten przystuguje matce lub ojcu , opiekunowi faktycznemu albo opiekunowi prawnemu
dziecka w wysokosci miesigcznej - 80 zl na trzecie 1 kazde nastepne dziecko uprawnione do

zasitku rodzinnego .

3. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka

(art.15b ) na kwote 39.000,00 zt , lacznie 39 Swiadczen ,

Jednorazowa zapomoga przystuguje ojcu lub matce, opiekunowi prawnemu lub opiekunowi
faktycznemu dziecka niezaleznie od wysokosci dochodow. Z tytutu urodzenia si¢ zywego
dziecka przyznaje si¢ jednorazowg zapomoge w wysokosci 1000 zt na jedno dziecko.
Whiosek o wyptate jednorazowej zapomogi sktada si¢ w terminie 12 miesigcy od dnia

narodzin dziecka.
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Ponizsza tabela przedstawia zestawienie wyptat Swiadczen rodzinnych .

Tabela Nr 2

Nazwa $wiadczenia Kwota I[los¢ swiadczen
wyptaconych $wiadczen

Zasitek rodzinny 361.140,00 zt 3207
dodatek z tytutu urodzenia 11.000,00 zt 11
dziecka
dodatek z tytutu opieki nad 22.040,00 zt 56

dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu
wychowawczego

dodatek z tytutu samotnego 36.956,00 zt 189
wychowywania dziecka

dodatek z tytutu ksztalcenia i 20.350,00zt 205
rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego
dodatek z tytutu rozpoczecia 18.600.00 zt 186
roku szkolnego
dodatek z tytutu podjecia 29.485,00 zt 421

nauki poza miejscem
zamieszkania

dodatek z tytutu 53.670,00 zt 591
wychowywania dziecka
w rodzinie wielodzietnej

39.000,00 zt 39
jednorazowa zapomoga z
tytulu urodzenia dziecka

Dane zawarte w tabeli pochodza z programu Sygnity SR.
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Rozdzial VIII

Swiadczenia opiekuncze

W roku 2016 r. przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Udaninie zostaly wyptacane

swiadczenia opiekuncze w nastepujacej formie finansowej :

1. Zasilek pielegnacyjny (art. 16) —

na kwote 263.466,00 zI, w tym 1722 Swiadczen
Zasitek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czesciowego pokrycia wydatkow wynikajacych
z koniecznosci zapewnienia osobie niepelnosprawnej opieki 1 pomocy innej osoby w zwigzku
z niezdolnosciag do samodzielnej egzystencji.
Zasitek pielegnacyjny przyshuguje :
- niepelnosprawnemu dziecku
- osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci
- osobie, ktora ukonczyta 75 lat
Zasitek pielegnacyjny przystuguje bez wzgledu na wysokos¢ dochodu na cztonka rodziny lub
0soby.
Kwota zasitku pielggnacyjnego wynosi 153 zt.

2. Swiadczenie pielegnacyjne (art.17)
na kwote 343.852,00 zt, - 267 swiadczen

Swiadczenie pielegnacyjne z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w zwigzku z koniecznos$cig opieki nad dzieckiem przystuguje matce lub ojcu dziecka albo
opieckunowi faktycznemu dziecka, jezeli nie podejmuje lub rezygnuje z zatrudnienia lub innej

pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujacym si¢ orzeczeniem
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o niepetnosprawnosci, tagcznie ze wskazaniami koniecznos$ci statej lub dhlugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji
oraz koniecznos$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,

rehabilitacji 1 edukacji, albo orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci

3. Zasilek dla opiekuna z dnia 4 kwietnia 2014r.(Dz. U.2014r.p0z.567)
kwota 106.045,00z1. ilos¢ swiadczen 205.

Zasitek dla opiekuna dorostej osoby ze znacznym stopniem niepelnosprawnos$ci wynosi
520,00 zL. netto wraz z ustawowymi odsetkami za czas niepobierania swiadczenia.

Prawo do zasitku dla opiekuna ustala si¢ na czas nieokreslony, chyba ze orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci zostato wydane na czas
okreslony. Uprawnienie do pobierania zasitku dla opieckuna bedzie jednak weryfikowane co
pot roku. W tym celu przeprowadzany bedzie wywiad srodowiskowy. Wywiad ten bedzie
takze przeprowadzany wowczas, gdy zaistniejg watpliwosci co do faktu sprawowania opieki

przez osobe pobierajaca zasitek dla opiekuna.

4. Specjalny zasilek opiekunczy (tekst jednolity Dz.U. z 2013r. poz. 1456z p6zn.zm.)
kwote 31.928,00z1. ilos¢ swiadczen 62

Specjalny zasitek opiekunczy przystluguje osobom, na ktéorych cigzy obowigzek
alimentacyjny, jezeli zrezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zawigzku z
koniecznos$cig sprawowania statej opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci lacznie ze
wskazaniami: konieczno$ci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczong mozliwo$cia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspoétudziatu na co dzien opiekuna. Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje , jezeli taczny
doch6d rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w
przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty kryteritum dochodowego wynoszacego 664,00zt

Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje w kwocie 520,00 zk.

5. Swiadczenia rodzicielskie

kwota 118.975,00 ilos¢ Swiadczen 129
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Rozdzial I X

Fundusz alimentacyjny

Uwazajac, ze dostarczanie $rodkéw utrzymania osobom, ktore nie sa w stanie samodzielnie
zaspokoi¢ swoich potrzeb, a w szczegdlnosci dzieciom, w pierwszej kolejnosci obowigzkiem
wskazanym w Kodeksie rodzinnym i opiekunczym cztonkéw ich rodziny, konstytucyjna zasada
pomocniczosci naktada na panstwo obowigzek wspierania tych osob ubogich, ktére nie sa
w stanie samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb i1 nie otrzymuja naleznego wsparcia od 0sob
nalezacych do kregu zobowigzanych wobec nich do alimentacji, wspieranie 0osob znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu niemoznosci wyegzekwowania alimentéw nalezy
faczy¢ z dzialaniami zmierzajacymi do zwigkszenia odpowiedzialnosci os6b zobowigzanych do
alimentacji .

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sa na warunkach okreslonych w ustawie
z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw ( Dz. U. z 2015 r. , poz.

859 z pozniejszymi zmianami do 31.12.20151 0d 01.01.2016 Dz.U z 2016r., poz.169)

Ustawa okreSla :

1) zasady pomocy panstwa osobom uprawnionym do alimentdow na podstawie tytutu
wykonawczego, w przypadku bezskutecznos$ci egzekucji,

2) warunki nabywania prawa do $wiadczen pienieznych wyplacanych w przypadku
bezskutecznosci egzekucji alimentow, zwanych dalej ,, $wiadczeniami z funduszu
alimentacyjnego ,,

3) zasady i tryb postgpowania w sprawach przyznawania i wyptacania $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego

4) zasady finansowania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego
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5) dziatania podejmowane wobec dtuznikow alimentacyjnych

Fundusz alimentacyjny stanowi system wspierania oséb uprawnionych do alimentow $rodkami

finansowymi z budzetu panstwa.

Fundusz alimentacyjny nie stanowi funduszu, w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja:

1) obywatelom polskim

2) cudzoziemcom :

- jezeli wynika to z wigzacych Rzeczypospolita Polskg uméw dwustronnych o zabezpieczeniu
spotecznym

- przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
osiedlenie si¢, zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Wspolnot Europejskich oraz
zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony udzielonego w zwiazku z okolicznoscia ,

o ktorej mowa w  art.53 ust.1, pkt.13 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o cudzoziemcach
(Dz. U. 22006 r. Nr 234, poz. 1694 z pdzn. zm. )

3) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z uzyskaniem statusu
uchodZcy lub ochrony uzupetiajacej jezeli osoby te zamieszkuja na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres swiadczeniowy, w ktorym otrzymuja Swiadczenia
z funduszu alimentacyjnego, chyba ze dwustronne umowy mi¢dzynarodowe o zabezpieczeniu

spotecznym stanowia inacze;j.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zI miesigcznie.

Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od spetnienia
kryterium dochodowego. Swiadczenia te przystuguja, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na
osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zl.

Do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw od
rodzica na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli

egzekucja okazata si¢ bezskuteczna.
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Bezskutecznos¢ egzekucji w rozumieniu w/w ustawy oznacza egzekucje, w wyniku ktorej
w okresie ostatnich dwoch miesigcy nie wyegzekwowano petnej nalezno$ci z tytutu zaleglych
1 biezacych zobowigzan alimentacyjnych.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukonczenia przez
nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia
przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia 0 znacznym stopniu

niepetnosprawnosci - bezterminowo.

W okresie od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
wyplacil z funduszu alimentacyjnego - 499 §wiadczen na kwote 184.650, 00 zi .

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Udaninie realizujac ustawe z dnia 7 wrze$nia 2007 r.
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow podejmuje nast¢pujace dzialania wobec
dhuznikéw alimentacyjnych :

- wzywa na wywiad dluznika alimentacyjnego w celu przeprowadzenia wywiadu
alimentacyjnego i odebrania o§wiadczenia majatkowego,

- przekazuje komornikowi sagdowemu informacje majace wptyw na skuteczno$¢ prowadzonej
egzekucji, pochodzacych z wywiadu oraz oswiadczenia majatkowego,

- zobowigzuje dluznika alimentacyjnego do =zarejestrowania si¢ jako bezrobotny albo
poszukujacy pracy

- informuje wlasciwy Powiatowy Urzad Pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznika
alimentacyjnego,

- wszczyna postepowanie dotyczace uznania dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od
zobowigzan alimentacyjnych,

- sktada wniosek o $ciganie za przestgpstwa okreslone w art. 209 § 1 Kodeksu karnego,

- kieruje wniosek do Starosty o zatrzymanie prawa jazdy dtuznikowi alimentacyjnemu,

- przekazuje do biura informacji gospodarczej informacj¢ gospodarcza o zobowigzaniu lub
zobowigzaniach dluznika alimentacyjnego wynikajacych z tytutéw o ktorych mowa w art. 28
ust.1, pkt1i 2,

- wydaje decyzje w sprawie zwrotu przez dluznika alimentacyjnego nalezno$ci z tytutu

otrzymanych przez osobe uprawniong $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
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- wystawia upomnienia i tytuty wykonawcze, ktore sg przekazywane do witasciwych urzedow

skarbowych.

Nadmienia si¢ iz organem prowadzacym postepowanie egzekucyjne sg komornicy sadowi, ktorzy
sg zobowigzani odrgbng ustawg do prowadzenia postepowan egzekucyjnych, a GOPS w Udaninie

moze dziata¢ tylko w ramach swoich kompetencji przewidzianych w ustawie.

Rozdzial X

Dodatki mieszkaniowe

Zgodnie z ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych( tekst jednolity
Dz. U. 2013 poz.966 z pdzn. zm.) dodatek mieszkaniowy przyshuguje:

*najemcom oraz podnajemcg lokali mieszkaniowych;

*osobom mieszkajagcym w lokalach mieszkalnych, do ktoérych przystuguje im spotdzielcze prawo
do lokalu mieszkalnego;

*osobom mieszkajagcym w lokalach mieszkalnych znajdujacych si¢ w budynkach stanowiacych
ich wlasnos$¢ 1 wlascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych;

*Innym osobom majacym tytul prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego 1 ponoszacych
wydatki zwigzane z jego zajmowaniem;

*osobom zajmujacym lokal mieszkalny bez tytulu prawnego , oczekujacym na przystugujacy im
lokal zamienny lub socjalny;

Dodatek mieszkaniowy przystuguje , jezeli $redni miesigczny dochdéd na jednego czlonka
gospodarstwa domowego w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych date zlozenia wniosku o
przyznanie dodatku mieszkaniowego, nie przekracza 175% kwoty najnizszej emerytury w
gospodarstwie jednoosobowym i 125% kwoty w gospodarstwie wieloosobowym, obowigzujacej
w dniu ztozenia wniosku.

Idea dodatkéw mieszkaniowych sprowadza si¢ do pokrycia ze Srodkow publicznych czgsci
ponoszonych dodatkéw mieszkaniowych. Dodatek mieszkaniowy jest wigec $wiadczeniem
publicznoprawnym, przystugujacym osobie spetniajacej okreslone prawem warunki, ktorego
celem jest pokrycie z funduszy publicznych cze$ci wydatkow zwigzanych z utrzymaniem

mieszkania. Dodatek mieszkaniowy jest szczegdlnym $wiadczeniem pienieznym wyplacanym
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przez Osrodek na rzecz wskazanych w ustawie osob o niskich dochodach, ktorym przystuguje
tytut prawny do lokalu w celu umozliwienia im zaptaty czynszu oraz pokrycia innych
obcigzajacych je wydatkow za zajmowany lokal mieszkalny. Tak wigec prawo do lokalu jest
uzaleznione od :

-wysokosci dochodu w przeliczeniu na jednego cztonka gospodarstwa domowego;

-wydatkéw ponoszonych przez to gospodarstwo na mieszkanie;
Niskie dochody to podstawowy warunek uzyskania dodatku mieszkaniowego .Jednak wazna jest
rowniez wielko$¢ powierzchni uzytkowej (okre$lonej powierzchni lokalu), ktorg dysponuje
osoba, rodzina ubiegajaca si¢ o wsparcie . Ustawa o dodatkach mieszkaniowych $cisle okresla
kryteria powierzchni uzytkowej lokalu, jaka uprawnia do otrzymania pomocy.
Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra infrastruktury z dnia 27.12.2001r. w sprawie sposobu
przeprowadzenia wywiadu S$rodowiskowego, wzoru kwestionariusza wywiadu oraz
o$wiadczenia o stanie majatkowym wnioskodawcy 1 innych cztonkéw gospodarstwa domowego
a takze wzoru legitymacji pracownika upowaznionego do przeprowadzenia wywiadu
( Dz.U.Nr.156 poz.1828 )przeprowadza si¢ wywiad dla kazdego nowego wnioskodawcy
ubiegajacego si¢ 0 w/w $wiadczenie.
Ilo$¢ wyplaconych swiadczen i ich wysokosé:

1.Spotdzielnie mieszkaniowe 145 Swiadczen na kwote  40.064,00z}

2.Zasoby komunalne 20 $wiadczen na kwote 3.911,00z1.
3.Wspdblnota mieszkaniowa 3 $wiadczen na kwote 412,00zl
4.Inne 4 §wiadczen na kwote 440,00 zl.

Ogolem wyplacono w 2016r. - 172 dodatkéw mieszkaniowych na kwote 44.827,00z1.
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Rozdzial XI

Prace spolecznie-uzyteczne

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Udaninie, w 2016 roku po raz kolejny byt organizatorem
prac spoteczno-uzytecznych. Porozumienie Nr 2/2016 w tej sprawie zostalo podpisane w dniu
09.02.2016 pomiedzy Starosta Sredzkim a Wéjtem Gminy Udanin .Zgodnie z jego zapisami na
przelomie miesigca maca 2016 - listopad 2016 do udziatlu w pracach spotecznie -uzytecznych
skierowano 2 osoby w wymiarze 40 godzin miesi¢cznie.

Ogoélny koszt prac spoteczno-uzytecznych wynidst 4.746,00 zlotych ustawy o promocji
zatrudnienia Srodki Powiatowego Urzedu Pracy stanowity kwote - 2.847,96 ztotych.

Srodki wlasne stanowity kwote - 1.898,64 zlotych. Prace spolecznie- Uzyteczne byly
wykonywane na terenie gminy Udanin polegajace miedzy innymi na sprzataniu biur w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej, w Urzedzie Gminy. Dzigki udzialowi w pracach spoleczno-
uzytecznych bezrobotni zwigkszyli motywacj¢ do podjecia pracy, uzyskali wlasne Zrdédlo
dochodu, podniesli swa samooceng. Udziat w w/w pracach pomoégt im w wytworzeniu
systematycznos$ci 1 odpowiedzialno$ci. Duzym zaangazowaniem wykazali si¢ pracownicy
socjalni tutejszego Osrodka ktorych zadaniem bylo skompletowanie dokumentéw niezbgdnych
do skierowania osob sporzadzenie i1 prowadzenie list obecnosci oraz naliczenie 1 wyplacenie
wynagrodzenia za wykonywang prace .

Prace spolecznie-uzyteczne moga by¢ organizowane przez gmine w-.

- jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej tj. osrodkach pomocy spotecznej, domach
pomocy spotecznej, placoéwkach opiekunczo-wychowawczych, osrodkach wsparcia interwencji
kryzysowej, w powiatowych jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej lub innych
jednostkach utworzonych przez gming na podstawie art.. 111 ustawy o pomocy spoteczne;j
w celu realizacji zadan pomocy spotecznej,

- organizacjach pozarzadowych statutowo zajmujacych si¢ pomoca charytatywng lub na rzecz

spotecznosci lokalne;,
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- organizacjach pozarzagdowych realizujacych zadania pomocy spotecznej na zlecenie lub

w ramach dziatan statutowych.

Rozdzial XII

Wypoczynek letni

W 2016r. byty organizowane kolonie dla dzieci z rodzin najubozszych do miejscowosci

Miegdzywodzie w okresie od 23 lipiec 2016 do 05 sierpien 2016 skorzystato z niej oSmioro dzieci.

Rozdzial XIII

Stypendia dla uczniow

W miesigcu czerwceu i grudniu 2016 r. zostaty wyplacone stypendia dla 63 uczniéw na kwote
76.700,00zt. Pomoc byla udzielona na wniosek rodzicow dziecka lub samego dziecka
petnoletniego z przeznaczeniem na zakup artykulow szkolnych, odziezy szkolnej .Wymienione

osoby spetialy kryterium dochodowe okreslone w ustawie o pomocy spoleczne;.

Rozdzial X1V

Realizacja Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz

ochrony ofiar przemocy w rodzinie

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Udaninie realizujgc zapisy Ustawy z dnia 29 lipca
2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz.1493 z p6zn.

zm.),

~38

Id: 76A3EDD7-B4B0-46B4-B667-692504A6E54A. Podpisany Strona 39



realizuje zadania zawarte w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Lokalny system przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie —
jest to zespot instytucji w srodowisku lokalnym dziatajacych na rzecz zapobiegania i zwalczania
przemocy, wraz z ich potencjatem kadrowym, kompetencyjnym, wiedza i umiejgtnosciami,
instrumentami pomocy 1 Wwsparcia, procedurami postepowania, zasobami rzeczowymi

I finansowymi, wzajemnie ze sobg wspotpracujacych w sposob skoordynowany.

Cele szczegbdtowe zawarte w programie to :
- zapewnienie roznorodnych form wsparcia socjalnego osobom do$wiadczajacym przemocy
w zalezno$ci od sytuacji 1 potrzeb,
- rozw@j poradnictwa specjalistycznego oraz form terapii dla osob doswiadczajacych przemocy,
- podniesienie poziomu wiedzy i umiejgtnosci 0sob realizujacych zadania zwigzane
z przeciwdzialaniem przemocy oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie ,
- stworzenie lokalnej koalicji na rzecz systemowej pomocy osobom doswiadczajacym przemocy
w rodzinie.
Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie skierowany jest przede wszystkim do :
- ofiar przemocy w rodzinie, w tym dzieci, wspotmatzonkow, partneréw w zwigzkach
nieformalnych, osob starszych, osob niepetnosprawnych,
- sprawcOw przemocy w rodzinie,
- Swiadkow przemocy w rodzinie ,
- przedstawicieli wtadz lokalnych,
- przedstawicieli instytucji stuzb pracujacych z potencjalnymi ofiarami przemocy ( nauczyciele,
pedagodzy, pracownicy socjalni, policjanci.
Aby przeciwdziala¢ 1 zapobiega¢ zjawisku przemocy w rodzinie GOPS w Udaninie
wspotpracowal z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Udaninie.
Gmina realizujagc zadanie zwigkszania dostepnosci pomocy terapeutycznej pozostaje w $cistej
wspolpracy z terapeuta, Punktu Konsultacyjno-Terapeutycznego ktory jest czynny dwa razy w

miesigcu w pierwszg Srode godzinach od 09.00 do 13,00 1 trzecig srode od godziny14,00-18,00

~39

Id: 76A3EDD7-B4B0-46B4-B667-692504A6E54A. Podpisany Strona 40



gdzie po porady mogg zglosic¢ si¢ nie tylko osoby majace problem z naduzywaniem alkoholu ale
takze cztonkowie ich rodzin. Porady obejmowaly motywowanie do podjecia leczenia przez
osoby pozostajagce w rodzinie alkoholika, korzystanie z terapii wspoluzaleznionych, osoby
pijace alkohol ryzykownie i szkodliwie, motywowano do zmiany szkodliwego wzoru picia,
rozpoznawano zjawisko przemocy w rodzinie.

Nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy z dnia 29 lipca 2005 r. ( Dz. U. Nr 180,
poz.1493 ) nalozyta na gminy obowigzek powotania Zespotu Interdyscyplinarnego. W gminie
Udanin funkcjonuje system przeciwdzialania przemocy w rodzinie, oparty na wspoétdzialaniu
wielu podmiotow, w szczegdlnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej, Policji, stuzb
kuratorskich, szkot, placéwek lecznictwa odwykowego i psychiatrycznego.

W ramach tego systemu podejmowane byly dzialania interdyscyplinarne ukierunkowane na
udzielanie potrzebujagcym kompleksowej pomocy.

W roku 2011 Zarzadzeniem Wdjta Gminy Udanin Nr 53/2011 z dnia 27 lipca 2011r. powotany

zostal Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

W sktad Zespotu wchodza Kierownik 1 pracownicy socjalni tutejszego osrodka pomocy,
przewodniczacy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, pielggniarka
srodowiskowa , pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, pedagog Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Udaninie i Gimnazjum w Ujezdzie Goérnym, Kurator Sadu

Rejonowego w Jaworze oraz dzielnicowy policji .

Glownym celem Zespolu Interdyscyplinarnego jest ochrona osob doznajacych przemocy
w rodzinie, w tym inicjowanie dzialah w stosunku do osob stosujacych przemoc poprzez
usprawnienie systemu przeptywu informacji oraz reagowanie na zidentyfikowane problemy
spoteczne, a w szczeg6lnosci przemocy w rodzinie .

Zespot Interdyscyplinarny integruje 1 koordynuje dziatania podmiotow, ktorych przedstawiciele
wchodzg w sktad Zespotow oraz specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

w szczegdlnosci przez :

- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,
- podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie, majacych na celu

przeciwdziataniu temu zjawisku ,
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- inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

- rozpowszechnianie informacji o instytucjach osobom i mozliwos$ciach udzielenia pomocy
w $rodowisku lokalnym,

- inicjowanie dziatan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie,

Adresatami dziatan podejmowanych przez Zespoét Interdyscyplinarny sg przede wszystkim :

- rodziny, w ktorych zdarzaja si¢ przypadki stosowania przemocy wobec dziecka lub
wspotmatzonka,

- rodziny, w ktoérych dzieci sg zaniedbywane ( niedozywienie, brak opieki lekarskiej, brak
realizacji obowiazku szkolnego itp.)

-rodziny, w ktorych naduzywa si¢ alkoholu Iub uzywa si¢ niedozwolonych §rodkow
odurzajacych,

- rodziny, w ktérych wystepuja konflikty pomiedzy rodzicami a dzieckiem ( dzie¢mi),
pojawiaja si¢ zaburzenia zachowania dzieci na tle takich konfliktow, ucieczki z domow itp.

-rodziny, w ktérych rodzice ( opiekunowie) sa umystowo, emocjonalnie, lub fizycznie
uposledzeni,

- rodziny, w ktorych matka lub ojciec zostali osadzeni w wigzieniu,

-rodziny zastepcze i adopcyjne, ktore przezywaja problemy zwigzane z wychowywaniem
powierzonych dzieci,

- rodziny, w ktorych przynajmniej jedno z rodzicow jest nieletnie,

- osoby samotne, wymagajace objecia pomoca,

Uruchomienie pracy Zespotu Interdyscyplinarnego moze nastapi¢ w wyniku reakcji na:

- prosbe rodzicéw lub innych dorostych cztonkow rodziny,

- prosbe dziecka,

- informacje uzyskane od cztonkow spolecznosci lokalne;,

- informacje uzyskane z placowek o$wiatowych,

- informacje od innych stuzb np. ( urzedu pracy, pomocy spotecznej, policji, Kosciota, stuzb

medycznych, organizacji pozarzgdowych ).

W 2016 r. wptyneto 10 ,, Niebieskie Karty”, zatozone przez Komende Powiatowa w Srodzie

Slaskiej oraz Posterunek Policji w Kostomtotach .
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W roku sprawozdawczym Zespo6t Interdyscyplinarny odbyt 10 spotkan, natomiast spotkania grup
roboczych odbyt 32. Celem pracy z rodzing bylo podejmowanie dziatan w stosunku do rodziny 1
jej cztonkdéw w ktorej wystepuje zjawisko przemocy.

Na podstawie § 18 ust.1 1 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r.
w sprawie procedury ,, Niebieska karta ,, oraz wzorow formularzy ,, Niebieska karta ,, Zespo6t
Interdyscyplinarny moze podja¢ decyzje o zakonczeniu procedury.

W 2016 r. podjeto decyzje o zakonczeniu procedury ,,Niebieskie Karty” w 3 rodzinach, w

dzialania grupy roboczej Zespotu Interdyscyplinarnego przeniesiono na 2017 rok - 7 ,,NK”.

Rozdzial XV

Zarzadzanie i kadra osrodka

Zadania osrodka realizowane sa w ramach struktury organizacyjnej, na ktorg skladaja sie :
- Kierownik,

- trzech pracownikow socjalnych,

- Gtowny ksiegowy

- pracownik do obstugi §wiadczen rodzinnych 1 Funduszu Alimentacyjnego,

- asystent rodziny

- referent do spraw $§wiadczen rodzinnych

Zgodnie ze wskazaniami zawartymi w ustawie o pomocy spotecznej ( art. 110 ust.11) osrodek
pomocy spotecznej zatrudnia pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy
w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkancéw, nie mniej jednak niz trzech
pracownikow. Gmina Udanin na dzien 31 grudnia 2016 r. liczyta 5319 mieszkancéw, na jednego
pracownika socjalnego przypadato $rednio 1799 mieszkancow.

Teren gminy Udanin w 2016 r. podzielony byl na 3 rejony, za prace w ktorych s3

odpowiedzialni pracownicy socjalni.

Do zadan i kompetencji Kierownika nalezy w szczegdlno$ci:

1) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Osrodka,
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2) sprawowanie nadzoru nad organizacjg pracy i realizacjg zadan powierzonych Osrodkowi,

3) reprezentowanie Osrodka wobec organow administracji, instytucji i 0sob trzecich,

4) wykonywanie uprawnien pracodawcy wobec pracownikow Osrodka,

5) prowadzenie spraw pracowniczych, dokumentacji osobowej pracownikéw Osrodka oraz
dokumentacji czasu pracy — urlopy, delegacje, zwolnienia, godziny nadliczbowe
1 inne wynikajace z prawa pracy,

6) prowadzenie spraw zwiagzanych ze szkoleniem, doskonaleniem i przygotowaniem
zawodowym oraz stazem organizowanym ze $rodkéw Funduszu Pracy pracownikow
Osrodka,

7) realizowanie zadan w zakresie profilaktycznej ochrony zdrowia pracownikow, w tym
przygotowywanie skierowan pracownikow na odpowiednie badania lekarskie,

8) informowanie pracownikow o ryzyku zawodowym, ktore wigze sie z wykonywang pracg
oraz zasadach ochrony przed zagrozeniami,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z przydzielaniem pracownikom Os$rodka $rodkow
ochrony indywidualnej, w tym odziezy i obuwia roboczego,

10) zarzadzanie powierzong czes$cig majatku gminnego,

11) nadzo6r nad prowadzong w Osrodku gospodarka finansowsa,

12)sktadanie w imieniu Os$rodka o$wiadczen woli w zakresie praw 1 zobowigzan
majatkowych,

13)Kierownik wykonuje zadania w ramach upowaznien, pelnomocnictwa ogdlnego oraz
pelnomocnictw szczegodlnych do spraw:

a) prowadzenie postepowan 1 wydawanie decyzji administracyjnych,
w indywidualnych sprawach z zakresu dziatania Osrodka, nalezacych do wlasciwosci
gminy,

b) prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji administracyjnych, w sprawach o ustalenie
uprawnien, przyznawanie 1 wyplacanie zasitkOw z pomocy spotecznej, Swiadczen
rodzinnych 1 $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

14) wytaczanie na rzecz obywateli powodztw o roszczenia alimentacyjne,

15) zawieraniec uméw z matzonkiem, zstepnymi lub wstepnymi w sprawie wysokosci
$wiadczonej przez nich pomocy na rzecz osoby ubiegajacej sie o przyznanie pomocy,

16) programowanie i wlasciwa realizacja polityki kadrowej, szkoleniowej i socjalno -bytowej,
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17) zatwierdzanie bilansu potrzeb/ocena zasobow pomocy spotecznej, wynikajacych
z zadan statutowych realizowanych przez O$rodek,

18) sktadanie Radzie corocznego sprawozdania z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawienie
potrzeb w tym zakresie,

19)koordynowanie  realizacji Gminnego  Programu  Przeciwdziatania  Przemocy
w Rodzinie,

20) koordynowanie realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny i Systemie Pieczy
Zastepczej,

21) koordynowanie realizacji Gminnej Strategii Rozwiagzywania Problemow Spotecznych,

22) dokonywanie kontroli Osrodka i oceny pracownikow,

23) przyjmowanie klientow Osrodka

Do zadan Glownego Ksiegowego nalezy w szczegbdlnos$ci:

1) praca w zakresie caloksztaltu zadan zwigzanych z obstugg finansowo - ksiegowg Osrodka,
2) opracowywanie i nadzor nad sporzadzaniem rocznych planéw finansowych,

3) biezaca realizacja budzetu Osrodka i przestrzeganiem dyscypliny budzetowe;j,

4) nadzorowanie funkcjonowania kasy Osrodka,

5) opracowywanie projektow przepisow wewngtrznych dotyczacych polityki rachunkowosci,
6) sporzadzanie sprawozdan finansowych, analiz i bilansow,

7) innych zadan z zakresu obstugi finansowo-ksiggowej Osrodka.

Pracownicy socjalni

Zgodnie z art. 116 ustawy o pomocy spotecznej pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktora
spetnia co najmniej jeden z nizej wymieniowych warunkow:

1) posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikoéw stuzb spotecznych;

2) ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca socjalna;

3) do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyta studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do
zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkow:

a) pedagogika,

b) pedagogika specjalna,
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c) politologia.
d) polityka spoleczna,
e) psychologia,

f) socjologia,

Do zadan pracownika socjalnego nalezy w szczegolnosci:

1) praca socjalna;

2) dokonywanie analizy 1 oceny zjawisk, ktére powoduja zapotrzebowanie na $wiadczenia
z pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych §wiadczen;

3) udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych
osobom, ktore dzigki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywaé problemy bedace
przyczyna trudnej sytuacji zyciowej; skuteczne postugiwanie si¢ przepisami prawa w realizacji
tych zadan;

4) pomoc w uzyskaniu dla oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego
mozliwosci rozwigzywania problemoéw 1 udzielania pomocy przez wlasciwe instytucje
panstwowe, samorzadowe 1 organizacje pozarzagdowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy;

5) udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

6) pobudzanie spolecznej aktywnosci 1 inspirowanie dzialan samopomocowych w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych osob, rodzin, grup 1 sSrodowisk spotecznych;

7) wspolpraca 1 wspotdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdzialania i ograniczania
patologii 1 skutkow negatywnych zjawisk spotecznych, fagodzenie skutkow ubostwa;

8) inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym trudng sytuacje zyciowa oraz
inspirowanie powotania instytucji §wiadczacych ushugi stuzace poprawie sytuacji takich oséb 1
rodzin;

9) wspoluczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych i

lokalnych programow pomocy spotecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia.

Przy wykonywaniu zadah pracownik socjalny jest obowiazany:

1) kierowac¢ si¢ zasadami etyki zawodowej;
2) kierowa¢ si¢ zasada dobra oso6b i rodzin, ktérym shuzy, poszanowania ich godnosci i prawa

tych osob do samostanowienia;
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3) przeciwdziata¢ praktykom niechumanitarnym i dyskryminujacym osobe, rodzing lub grupe;

4) udziela¢ osobom zglaszajacym si¢ pelnej informacji o przystugujacych im $wiadczeniach i
dostepnych formach pomocy;

5) zachowa¢ w tajemnicy informacje uzyskane w toku czynnos$ci zawodowych, takze po ustaniu
zatrudnienia, chyba ze dziala to przeciwko dobru osoby lub rodziny;

6) podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udzial w szkoleniach i samoksztalcenie

Poza ustawowymi zadaniami pracownicy wykonuja dodatkowe zadania wynikajace z zakresu ich

czynnosci 1 odpowiedzialnosci :

- wprowadzanie do systemu informatycznego programu : HELIOS, PLATNIK

$wiadczeniobiorcéw oraz wykonywanie sprawozdan w systemie informatycznym,

- prowadzenie operacji kasowych poprzez przyjmowanie i odprowadzanie wptat gotowkowych,

- podejmowanie czekiem gotowki w banku,

- dokonywanie wyptat z rachunkow,

- sporzadzanie raportow kasowych,

- prowadzenie gospodarki drukami $cistego zarachowania, ich zamawianie i ewidencjonowanie,

- prowadzenie prac zwigzanych z pracami spotecznie-uzytecznymi , ewidencjonowanie ,
kompletowanie dokumentow, sporzadzanie listy wyplat , kontakt z instytucjami w tym zakresie,

- sporzadzanie listy wyptat §wiadczen,

- przyjmowanie i ewidencjonowanie korespondencji papierowej oraz informatycznej wchodzacej
1 wplywajacej do tutejszego osrodka pomocy

- rejestrowanie 1 wyrejestrowywanie z ZUS pracownikéw osrodka pomocy oraz uprawnionych
swiadczeniobiorcow,

- sporzadzanie listy wyptat $wiadczen oraz organizowanie pomocy rzeczowej,

- zastgpstwo pracownikdéw socjalnych w razie ich nieobecnosci spowodowanej chorobg lub

urlopem.

Zakres zadan Inspektora ds. §wiadczeh rodzinnych i funduszu alimentacyjnego obejmuje :

- przyjmowanie i ewidencjonowanie oraz innych dokumentow dotyczacych §wiadczen
rodzinnych , funduszu alimentacyjnego, zaliczki alimentacyjnej,

- kompletowanie 1 prowadzenie dokumentacji wymaganej do przyznania lub odmowy $wiadczen
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rodzinnych,

- kompletowanie i prowadzenie dokumentacji wymaganej do przyznania lub odmowy $wiadczen
funduszu alimentacyjnego oraz spraw zwigzanych z funduszem alimentacyjnym i zaliczka
alimentacyjna,

- wspodlpraca z niezbednymi instytucjami w sprawie swiadczen rodzinnych, funduszu
alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjnej,

- wprowadzanie do systemu informatycznego $wiadczeniobiorcow pobierajacych swiadczenia

rodzinne oraz funduszu alimentacyjnego,

- sporzadzanie comiesigcznych list do wyptaty Swiadczen rodzinnych, §wiadczen z funduszu
alimentacyjnego, ubezpieczenia spotecznego oraz zdrowotnego

- wykonywanie zadan przewidzianych w przepisach dotyczacych §wiadczen rodzinnych,
funduszu alimentacyjnego, oraz zaliczki alimentacyjnej,

- sporzadzanie obowigzujacych sprawozdan z zakresu wykonywanych §wiadczen rodzinnych,
funduszu alimentacyjnego, ubezpieczenia spotecznego oraz zdrowotnego w wersji papierowej
i elektronicznej,

- sporzadzanie analizy potrzeb na $rodki finansowe niezbgdne do wyplaty §wiadczen rodzinnych
1 funduszu alimentacyjnego ( w ciggu roku i na kolejny rok ),

- prowadzenie postgpowan wobec dtuznikow alimentacyjnych wraz ze zgtaszaniem do KRD
przewidzianym w przepisie prawa,

- przyjmowanie , wysytanie i ewidencjonowanie korespondencji papierowej oraz informatycznej

wychodzacej 1 wptywajacej do tutejszego osrodka pomocy,

Rozdzial XVI
Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny

Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypeltnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej oraz organizacji pieczy zastepczej w zakresie ustalonym przez ustawe z dnia
9 czerwca 2011roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej/Dz. U. Nr 149

poz.887/spoczywa miedzy innymi na jednostkach samorzadu terytorialnego.
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Ustawa ta naklada na gminy obowigzek udzielania pomocy rodzinom dysfunkcyjnym, okresla

ona:

1) zasady 1 formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych,

2) zasady i1 formy sprawowania pieczy zast¢pczej oraz pomocy w usamodzielnianiu jej
petnoletnich wychowankow,

3) zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej,

4) zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

5) zadania w zakresie postgpowania adopcyjnego,

Pomoc realizowana jest poprzez  dzialania asystenta rodziny, ktéry wspiera rodziny

w przezwyciezaniu trudnosci zwigzanych z opiekg i wychowywaniem matoletnich dzieci.

W przypadku powzigcia informacji o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczych pracownik socjalny wystepuje do kierownika os$rodka pomocy

z wnioskiem o przyznanie asystenta rodziny. Przy zlecaniu asystentowi rodziny pracy z dang

rodzing, brany jest pod uwage gtownie zakres pomocy, jaki powinien zosta¢ udzielony rodzinie.

Z ustawy wynika ponadto, Ze asystent rodziny powinien swg prac¢ prowadzi¢ za zgoda i przy

aktywnym udziale rodziny oraz pobudzac ja do aktywnego wspotdziatania.

Asystent rodziny ma za zadanie utatwi¢ rodzinom wypeknianie rdl spotecznych, aby doprowadzi¢

do osiggnigcia podstawowej stabilizacji zyciowej 1 nie dopusci¢ do umieszczenia dzieci poza

rodzing w placowkach lub rodzinach zastgpczych. Jesli dzieci znajduja si¢ pod piecza zastgpcza,

rolg asystenta rodziny sg dziatania na rzecz ich jak najszybszego powrotu do rodziny.

Finansowanie pobvtu dziecka w rodzinie zastepczej lub innej placowce

Zgodnie z art.191 ust. 8 1 9 w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zstgpczej lub w
rodzinnym domu dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej, gmina wtasciwa ze wzgledu
na zamieszkanie dziecka, ponosi odptatnos$¢ za jego pobyt w pierwszym roku 10% wydatkéw na
opieke 1 wychowanie dziecka, w drugim 30% w trzecim 1 nastepnym 50%.

Zgodnie z zapisami Ustawy tutejszy osrodek pokrywat czesciowo koszty pobytu dzieci w wyzej
wymienionych formach opieki zastepczej w wysokosci 30% 1 50% kosztu pobytu.

Na ten cel wydatkowano kwote 10.320zl. zadanie w calo$ci finansowane ze §rodkéw wlasnych

gminy.
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Rodziny, ktérych dzieci postanowieniem sadu zostaly umieszczone w rodzinach zast¢pczych
objete sg dzialaniami pracownika socjalnego Gminnego Os$rodka Pomocy oraz asystenta rodziny,
majace na celu takie wsparcie rodziny oraz wzmocnienie jej kompetencji opiekunczo —

wychowawczych w celu umozliwienia powrotu dzieci do srodowiska

Dzialania asystenta rodziny

Dla dobra dzieci, ktore potrzebuja szczegodlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych,
srodowiska rodzinnego, atmosfery szcze$cia, milosci, zrozumienia, w trosce o ich harmonijny
rozw0j 1 przyszla samodzielno$¢ zyciows, dla zapewnienia ochrony przystugujacych im praw
1 wolnosci, dla dobra rodziny, ktora jest podstawowa komoérka spoteczenstwa oraz naturalnym
srodowiskiem rozwoju 1 dobra wszystkich jej czlonkéow, a w szczegdlnosci dzieci,
w przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej trudno$ci w opiekowaniu si¢
1 wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiggnigta
przez wspolpracg wszystkich, instytucji i organizacji pracujacych z dzie¢mi i rodzicami, w dniu

9 czerwca 2011 r. zostala uchwalona ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Ustawa ta naklada na gminy obowigzek udzielania pomocy rodzinom dysfunkcyjnym z dzie¢mi.

Okresla ona :

1) zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych,

2) zasady 1 formy sprawowania pieczy zast¢pczej oraz pomocy w usamodzielnianiu jej
petnoletnich wychowankow,

3) zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcze;j,

4) zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

5) zadania w zakresie postgpowania adopcyjnego,

Pomoc owa realizowana jest poprzez dzialania asystenta rodziny, ktdéry wspiera rodziny
w przezwyciezaniu trudno$ci zwigzanych z opieka i wychowywaniem matoletnich dzieci.
W przypadku powzigcia informacji o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczych pracownik socjalny wystepuje do kierownika osrodka pomocy
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z wnioskiem o przyznanie asystenta rodziny. Przy zlecaniu asystentowi rodziny pracy z dang
rodzing, brany jest pod uwage gldwnie zakres pomocy, jaki powinien zosta¢ udzielony rodzinie.
Z ustawy wynika ponadto, ze asystent rodziny powinien swa prac¢ prowadzi¢ za zgoda i przy
aktywnym udziale rodziny oraz pobudzac¢ ja do aktywnego wspoéidziatania.

Asystent rodziny ma za zadanie utatwi¢ rodzinom wypetnianie rol spotecznych, aby doprowadzié¢
do osiggnigcia podstawowej stabilizacji zyciowej 1 nie dopusci¢ do umieszczenia dzieci poza
rodzing w placowkach lub rodzinach zastgpczych. Jesli dzieci znajduja si¢ pod piecza zastepcza,

rolg asystenta rodziny sg dziatania na rzecz ich jak najszybszego powrotu do rodziny.

Realizujac zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej od dnia 02 stycznia
2016 r. do dnia 31 grudnia 2016 r. w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Udaninie
zatrudniony byt asystent rodziny, na podstawie umowy zlecenie.

Wsparciem asystenta rodziny zostato objetych 3 rodziny.

Srodki na wynagrodzenie asystenta rodziny1.500 zk ze srodkéw whasnych gminy,dotacji 6.250 z1.

Do zadan asystenta rodziny nalezalo w szczegdlnosci :

- opracowanie 1 realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z cztonkami rodziny
I w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

- opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej
planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu
W pieczy zastgpczej,

- udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej , w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych,

- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu pomocy psychologicznej,

- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow z dzie¢mi,

- wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

- motywowanie czlonkdéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

- udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej,

- motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztaltowanie

prawdziwych wzorcoéw rodzicielskich 1 umiejetnosci psychospotecznych,
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- podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin,

- prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci,

- prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

- dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku , przekazywanie tej
oceny podmiotowi,

- monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina,

- sporzadzanie na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach,

- wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej , wtasciwymi organizacjami
pozarzadowymi, oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w dziataniu na rzecz
dziecka i rodziny,

- wspotpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym, grupa roboczg, lub innymi podmiotami,

ktoérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna,

Rozdzial XVII

Pomoc zywnosciowa —Program Operacyjny 2014-2020

W m-cu wrzesien 2016r. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Udaninie podpisat umowe z
Bankiem Zywnosci we Wroctawiu na lata obejmujace Program Operacyjny. Celem programu jest
pomoc zywno$ciowa w postaci paczek dla 0sob najbardziej potrzebujacych z terenu Gminy
Udanin, spetniajacych kryterium dochodowe okreslone w art.7 ustawy o pomocy spoleczne;.
Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w 2016r. pozyskat 31,002 ton Zywnos$ci na kwote
75.704,93 zt
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Rozdzial XVIII

Swiadczenia wychowawcze

Ustawa z dnia 11 lutego 2016r.0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci Dz.U.z 2016r.poz195
okresla warunki nabywania prawa do §wiadczenia oraz zasady przyznawania i wyptacania tego
swiadczenia. Prawo do tego Swiadczenia ustalone jest na okres od dnia 1 kwietnia2016 r. do
dnia 30 wrzesnia nastepnego roku.

-ustala si¢,poczawszy od miesigca,w ktérym wplynat wniosek z prawidtowo wypetionymi
dokumentami,do konca okresu,nie wczesniej niz od dnia odpowiednio urodzenia si¢
dziecka,objecia dziecka opieka lub przysposobienia dziecka.

-jezeli w okresie trzech miesigcy,liczac od dnia wydania orzeczenia o niepetnosprawnosci
zostanie zlozony wniosek o ustalenie prawa do §wiadczenia wychowawczego uzaleznionego od
niepetnosprawnosci,prawo to ustala si¢,poczawszy od miesigca,w ktorym zlozono wniosek o
ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia niepelnosprawnosci.

-w przypadku gdy prawo do $wiadczenia wychowawczego uzaleznione jest od
niepetnosprawnosci dziecka,prawo do $wiadczenia wychowawczego ustala si¢ na okres
zasitkowy,chyba Ze orzeczenie o niepelnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci zostato wydane na czas okreslony. W tym przypadku prawo do §wiadczenia
wychowawczego ustala si¢ do ostatniego dnia miesigca, w ktérym uplywa termin waznosci
orzeczenia,,nie dluzej jednak niz do konca okresu zasitkowego.

-w razie utraty dochodu prawo do $wiadczenia wychowawczego,ustala si¢ od pierwszego
miesigca nastepujgcego po miesigcu,w ktorym nastgpita utrata dochodu,nie wezesniej jednak niz
od miesigca zlozenia wniosku.

-w przypadku gdy uzyskanie dochodu powoduje utrate prawa do swiadczenia
wychowawczego,§wiadczenie nie przystuguje od miesigca nastepujacego po pierwszym miesigcu
od miesigca, w ktorym dochod zostal osiggnigty.

Celem Swiadczenia wychowawczego jest czeSciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z

wychowaniem dziecka,w tym za opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.

Z. pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci od 01.04.2016r. Do 31.12.2016r. Skorzystalo:
-518 dzieci tj. 308 rodzin
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-178 rodzin ustalono prawo do §wiadczenia wychowawczego na pierwsze dziecko
Poniesione wydatki na Swiadczenia wychowawcze z budzetu panstwa w 2016 r. wyniosty:
ogolem : 2.244.648,40 zi

na wyplate Swiadczen 2.199.708,40 zk

na obstuge 44.940,00 z1
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Rozdzial XIX

Podsumowanie

Tak jak ze sprawozdan z poprzednich okresoéw, tak i z tegorocznego wynika , iz w dalszym ciagu

niezbedna jest koncentracja dziatanh os$rodka pomocy spotecznej we wspieraniu rodzin.

Podsumowujac powyzsze sprawozdanie nalezy stwierdzi¢, ze Gminny Os$rodek Pomocy

Spotecznej w Udaninie  poprzez udzielanie wsparcia, okazujac szacunek, akceptacje,

zrozumienie 1 trosk¢ pomagal mieszkancom gminy Udanin odzyska¢ zaufanie we wtasne

mozliwos$ci 1 wiar¢ w mozliwo$¢ wyjscia z sytuacji kryzysowe;.

Osrodek na rzecz mieszkancow wykonywal zadania, ktérych celem byta dbatos¢ o to, aby:

- dzieci nie byly gtodne, w tym celu optacono positki w placowkach oswiatowych ,

- seniorzy mieli godng staro$¢, czy to w domu pomocy spotecznej czy w §rodowisku domowym,

- osoby niepelnosprawne i osoby chore psychiczne nie byly marginalizowane przez

spoleczenstwo,

- umozliwi¢ osobom ubogim i nie ubezpieczonym dostep do bezptatnych §wiadczen zdrowotnych
w przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia oraz lekow ratujacych im zycie,

- udzieli¢ schronienia, zapewni¢ posilek oraz niezbedne ubranie osobom tego pozbawionym.

Pracownicy socjalni pracuja z ludZmi by rozwina¢ ich zdolno$ci, zwigkszy¢ ich mozliwosci
dzialania. Pracownicy socjalni uzyczali podopiecznym swojej energii zyciowej, potencjatu
duchowego, aby wzmocni¢ sity w trudnych chwilach, usuwaé przeszkody zbyt wielkie do
pokonania przez jednostke w przezwyciezaniu trudnos$ci 1 sposobow rozwigzywania problemow.
Przeprowadzali indywidualne rozmowy i porady w siedzibie osrodka pomocy i w miejscu
zamieszkania klientéw majace na celu znalezienie przyczyn ich trudno$ci i sposobow
rozwigzywania. Podopieczni sg wolnymi ludZmi, pracownicy socjalni nie uzalezniajg ich od
siebie, nie moga kierowac ich zyciem, jednak odpowiadajg za ludzi, ktorzy si¢ do nich zgtaszaja.
W roku 2016 zamierzamy kontynuowa¢ powyzsze zadania, monitorujac ich rezultaty,
podejmowaé proby rozwigzania pojawiajacych si¢ nowych problemoéw spolecznych,
wynikajacych ze zmieniajacej si¢ sytuacji spoteczno-gospodarczej dostosowujac te rozwigzania

do zmian w obszarze polityki spoteczne;.
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ROZDZIAL XX

Wvykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na rok 2017

Integralng czg$cia niniejszego sprawozdania jest przedlozenie wykazu potrzeb w zakresie
dziatania pomocy spotecznej zgodnie z art. 110 ust.9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spolecznej.
Sporzadzenie wykazu potrzeb obejmuje zadania finansowe z budzetu Wojewody i gminy.
Zostal opracowany na podstawie zlozonego przez osrodek pomocy spolecznej planu potrzeb
srodkow finansowych na realizacje zadan wynikajacych z ustaw — Plan jednostkowy dochodow i
wydatkéw budzetowych na rok 2017 w zakresie pomocy spoteczne;j.
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Udaninie w oparciu o rozeznanie srodowiskowe oraz na
podstawie danych uzyskanych w wyniku sporzadzanych sprawozdan za 2016 r. prowadzi
diagnoz¢ wystepujacych zjawisk spotecznych. Analiza i ocena tych zjawisk pozwala na
okreslenie zapotrzebowania na $wiadczenia pomocy spotecznej. W celu zaspokojenia
zidentyfikowanych potrzeb niezbgdny jest rozwdj istniejacych 1 tworzenie nowych form pomocy
Spotecznej 1 samopomocy.
Majac powyzsze na uwadze przedstawiam ponizej potrzeby w zakresie w pomocy spoleczne;j:

1. Zabezpieczenie $rodkéw finansowych na realizacj¢ $wiadczen spolecznych na

poziomie zaplanowanym w Bilansie Potrzeb, aby z powodu braku s$rodkow

finansowych nie dopusci¢ do niezrealizowania zadan i form pomocy przewidzianych

w ustawach;
2. Przeprowadzenie remontu pomieszczen biurowych GOPS-u;
3. Opracowanie i realizacja programow celowych pomocy spolecznej :

- Program przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrona ofiar przemocy w
rodzinie;

- Program wspierania rodzin 1 pieczy zastepczej;

4. Podnoszenie poziomu i doskonalenie zawodowe kadry o$rodka oraz cztonkow

Zespotu Interdyscyplinarnego.
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Uzasadnienie

Przygotowanie projektu uchwaty w sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalno$ci Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Udaninie w zakresie pomocy spotecznej za rok 2016 oraz potrzeb w zakresie pomocy
spotecznej na 2017 rok wynika z obowigzku ustawowego tj. art.110 ust.9 ustawy o pomocy spotecznej
z dnia 12 marca 2004r. ( Dz.U z 2016r. poz.930 ze zmianami ) zgodnie z ktorym, Kierownik Osrodka
Pomocy Spoltecznej sktada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dzialalno$ci osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.
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