WOJT GMINY SULMIERZYCE
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
- radcy prawnego
(nazwa stanowiska pracy)

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy w Sulmierzycach
98-338 Sulmierzyce, ul. Urzedowa 1

OkreS$lenie stanowiska:
Radca prawny
1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

wyksztalcenie wyzsze magisterskie prawnicze,

uprawnienia do wykonywaniu zawodu radcy prawnego(wpis na liste radcéw prawnych)
facznie co najmniej 5 lat stazu pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego wymienionych
w art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych w charakterze radcy prawnego,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

brak karalno$ci za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego i umyslne
przestepstwo skarbowe,

posiadanie obywatelstwa polskie,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

posiadanie nieposzkalowanej opinii.

2. Wymagania dodatkowe:

1
2)
3)

znajomos$¢ obstugi komputera (programow Windows),
odpowiedzialno$¢, kreatywnos¢, obowigzkowosé,
wysoka kultura osobista, zyczliwo$¢ w kontaktach interpersonalnych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

D

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

sprawdzanie i opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym: projektéw uchwatl
kierowanych pod obrady Rady Gminy, zarzgdzen i decyzji Wojta, umoéw i porozumien
zawieranych przez Wjta,

udzielanie opinii i porad prawnych oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa: Radzie
Gminy i jej Komisjom, Wéjtowi Gminy, Sekretarzowi Gminy i Skarbnikowi Gminy,
pracownikom Urzedu, jednostkom organizacyjnym Gminy,

udzielanie wyjasnien w zakresie stosowania prawa mieszkaficom gminy,

wykonywanie zastgpstwa procesowego w zakresie udzielonych pelnomocnictw oraz
przedstawianie Wojtowi wniosku co do zabezpieczenia roszczefi i celowosci wszczecia
wiasciwych krokéw sadowych i egzekucyjnych,

nadzor prawny nad egzekucja naleznosci gminy,

informowanie Wdjta o uchybieniach w zakresie przestrzegania prawa i skutkach tych
uchybiefi,

uczestnictwo w rokowaniach, ktérych celem jest zawarcie ugody w sprawach majgtkowych,
biezace informowanie kierownikéw Referatéw Urzedu, wedlug ich wiasciwosci, o
zmianach przepiséw prawa.

4. Wymagane dokumenty:

D
2)
3)
4)
5)
6)

list motywacyjny,

zyciorys — curriculum vitae,

oryginal kwestionariusza osobowego,

oryginaly lub kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kserokopia dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu radcy prawnego,
kserokopie zaswiadczen o ukoficzonych kursach, szkoleniach,



7) oryginaly lub kserokopie $wiadectw pracy, za§wiadczenia od pracodawcy lub umowy o
pracg zo$wiadczeniem o pozostawaniu w stosunku pracy, potwierdzajace wymagany staz
pracy,

7) o$wiadczenie o braku prawomocnego skazania wyrokiem sagdu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego i umyslne przestepstwo skarbowe,

8) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych oraz ze nie toczy si¢ wobec niego postepowanie karne,

9) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach,

10) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, o tresci”, Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych ( t.j. Dz. U. z 2016 r., poz.922) oraz ustawq z dn. 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. 7 2016r., poz.902.)”;

11) kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢, w przypadku kandydatéw, ktorzy
zamierzaja skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych,

12) w przypadku wylonienia kandydata na w/w stanowisko pracy, kandydat przed
zawarciem stosunku pracy winien dostarczy¢ na wiasny koszt oryginalny dokument o nie
figurowaniu w Kartotece Karnej Krajowego Rejestru Karnego,

13) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé, w przypadku kandydatéw, ktorzy
zamierzajg skorzysta¢ z pierwszefistwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajdujg sie w
gronie najlepszych kandydatow.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1) praca w wymiarze "2 czasu pracy,
2) miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy w Sulmierzycach,
3) siedziba pracodawcy: Sulmierzyce, ul. Urzedowa 1,
4) praca przy monitorze ekranowym.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu styczniu 2017r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w
Sulmierzycach , w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6 %.

5. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko radcy prawnego” w terminie do dnia
06 marca 2017r. do godz. 15% w sekretariacie Urzedu Gminy w Sulmierzycach, poczta na adres:
Urzad Gminy w Sulmierzycach, ul. Urzgdowa 1, 98-338 Sulmierzyce lub droga elektroniczng w
przypadku opatrzenia dokumentéw bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy kwalifikowanego certyfikatu.

6. Dodatkowe informacje:

Aplikacje, ktore wplyng lub zostang dostarczone do Urzgdu Gminy w Sulmierzycach po terminie
okreslonym w pkt 5 nie bgda rozpatrywane. Sekretariat Urzgdu Gminy w Sulmierzycach na kopercie
oznaczonej jak oméwiono w pkt 5 wpisuje datg wplywu, w przypadku przestania pocztg za date
zlozenia uwaza sie date doreczenia przesytki do Urzedu.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na
stronie: www.sulmierzyce.biuletyn.net oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy w
Sulmierzycach.

Sulmierzyce, dnia 2017.02.17

mear CobrieflOreeszek



