UCHWALA NR XXXVI1/282/2013
RADY GMINY W SULMIERZYCACH

z dnia 28 listopada 2013 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Sulmierzyce z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie na rok 2014.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013, poz.
594 i poz. 645) oraz art. 5a ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234,
p0z.1536, z 2011r. Nr 112, poz.654, Nr 149, poz.887, Nr 205, poz.1211, Nr 208, poz.1241, Nr 209, poz.1244, Nr
232, poz.1378) po przeprowadzeniu konsultacji Rada Gminy w Sulmierzycach uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspotpracy Gminy Sulmierzyce z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego na rok
2014, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Sulmierzyce.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Gminy.

Przewodniczacy Rady Gminy

Tadeusz Kruszynski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXVI11/282/2013
Rady Gminy w Sulmierzycach
z dnia 28 listopada 2013 r.

PROGRAM

wspolpracy Gminy Sulmierzyce z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na
rok 2014.

Wstep

Niniejszy program jest wyrazem polityki wtadz Gminy Sulmierzyce wobec organizacji pozarzadowych
i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktora jest istotna cecha spoteczenstwa
demokratycznego a zarazem elementem spajajacym i aktywizujacym spotecznosé¢ lokalna.

Rada Gminy Sulmierzyce w celu wiaczenia organizacji pozarzadowych w system funkcjonowania Gminy

Sulmierzyce na zasadzie partnerstwa ustala zasady wspotpracy ztymi organizacjami obowiazujace w roku
2014.

|. Postanowienia ogolne
1. Tlekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i0
wolontariacie (Dz. U z. 2010r., Nr 234, poz.1536 pdzn. zm.);

2) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Sulmierzyce;

3) organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

4) komisja — nalezy rozumie¢ przez to komisj¢ oceny oferty w otwartych konkursach ofert;
5) Wajcie Gminy — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Sulmierzyce;
6) Radzie Gminy — rozumie si¢ przez to Rade Gminy w Sulmierzycach;

7) Programie — rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Gminy Sulmierzyce z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy 0 dziatalnoséci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na
2014 r.;

8) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;
9) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w znaczeniu przedstawionym w art. 2 pkt. 1 ustawy.

2. Program wspotpracy jest elementem lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spotecznej. Jego celem
jest ksztaltowanie fadu spotecznego w srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa migdzy administracja
publiczna i organizacjami.

3. Program okresla obszary, formy, zasady izakresy wspotpracy organéw Gminy z organizacjami, a takze
priorytety zadan publicznych, ktorych realizacja zwiazana bedzie z udzieleniem pomocy publicznej.

4. Cel glowny. Celem gléwnym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzadem
a organizacjami pozarzadowymi.

5. Cele szczegélowe. Celami szczegdélowymi programu sa:
1) poprawa jakoSci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy Sulmierzyce;
2) integracja podmiotoéw realizujacych zadania publiczne;
3) prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiagnig¢;

4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.
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I1. Adresaci i realizatorzy programu
1. Program adresowany jest do:
1) organizacji pozarzadowych w tym fundacji i stowarzyszen;

2) 0sOb prawnych ijednostek organizacyjnych dzialajacych na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunkach Panstwa do innych kosciotow i zwiazkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia iwyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
dziatalnosci pozytku publicznego;

3) stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego;
4) spotdzielni socjalnych;

5) spotki akcyjne i spotki z ograniczona odpowiedzialnos$cia oraz kluby sportowe bedace spotkami dziatajacymi
na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857 z p6zn. zm.),
ktére nie dziataja w celu osiagnigcia zysku oraz przeznaczaja cato$¢ dochodu na realizacje celow statutowych
oraz nie przeznaczaja zysku do podziatu migdzy swoich czlonkéw, udzialowcow, akcjonariuszy
i pracownikow.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o podjgciu wspotpracy z organizacja jest prowadzenie przez nig
dziatalnosci pozytku publicznego na terenie Gminy i na rzecz jej mieszkancow.

3. W Programie nie moga bra¢ udziatu partie polityczne (ani fundacje przez nie utworzone), zwiazki zawodowe
i organizacje pracodawcow, samorzady zawodowe.

4. Realizatorami wspolpracy sa:
1) ze strony Gminy:
a) Rada Gminy w zakresie ukierunkowania polityki spotecznej i finansowej Gminy,

b) Wojt Gminy w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania $rodkami w ramach budzetu, decydowania
0 przyznaniu dotacji, zlecania organizacjom realizacji zadan Gminy;

2) ze strony organizacji — ich statutowe organy.
I11. Obszary wspolpracy
1. Obszarami wspotpracy Gminy z organizacjami sa zadania z zakresu:
1) ochrony i promocji zdrowia;
2) dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych;
3) pomocy spotecznej oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym i tagodzenia ich skutkow;

4) zapewnienia mieszkancom Gminy (zwlaszcza dzieciom i mlodziezy) aktywnych form spedzania wolnego
Czasu,

5) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania;
6) rozwoju lokalnego w tym gospodarczego;
7) kultury i sztuki;
8) kultury fizycznej i sportu, rekreacji i turystyki;
9) bezpieczenstwa publicznego;
10) ekologii i ochrony $rodowiska;
11) dziatalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym;
12) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalne;.
V. Formy wspolpracy
1. Wspétpraca Gminy z organizacjami ma charakter finansowy i poza finansowy.

2. Do form wspotpracy finansowej zalicza si¢ udzielenie dotacji na:
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1) dofinansowanie z budzetu Gminy realizowanych zadan publicznych;
2) finansowanie powierzonych do realizacji zadan.
3. Do wspolpracy poza finansowej nalezy:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci wspotdziatania;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami projektu Programu wspotpracy Gminy
Sulmierzyce z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2014;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

4) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom wspolpracujacym z Gmina;

5) publikowanie waznych informacji dla organizacji pozarzadowych na stronie internetowej Gminy, Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy oraz tablicy ogloszen Urzedu Gminy;

6) umieszczanie na stronie internetowej informacji dotyczacych organizacji pozarzadowych, ich dziatalnosci, jak
i zadan realizowanych przez organizacje;

7) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym;

8) udzial przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Gminy badz Komisjach Rady, na ktorych omawiane beda
zagadnienia zwigzane z profilem dziatalnosci tych organizacji;

9) pomoc merytoryczna i techniczna w przygotowaniu zadan przyczyniajacych si¢ do poprawy warunkow zycia
mieszkancéw Gminy;

10) udzielenie pomocy dla organizowania spotkan otwartych przez organizacje, ktorych tematyka wiaze si¢
Z Programem (np. nieodptatne udostepnienie sali, srodkéw technicznych);

11) udzielenie pomocy w poszukiwaniu srodkow finansowych na realizacje zadan publicznych z innych zrodet niz
dotacja Gminy;

12) nieodptatne udostgpnienie materiatdw zwiazanych ze wspieraniem oraz powierzaniem realizacji zadan
publicznych, ktérych realizacja odbywa sie w drodze konkursu ofert.

4. Zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom odbywa si¢ przez:
1) powierzanie realizacji zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na sfinansowanie ich realizacji;
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

5. Zlecenie realizacji zadan przez Gming obejmuje w pierwszej kolejnosci okreslone w Programie zadania
priorytetowe i odbywa sie¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja
inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna realizowaé efektywniej w inny sposob okreslony w przepisach
odrebnych (np. zamdéwienia publiczne).

6. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga ztozy¢ ofertg realizacji zadan publicznych takze tych, ktore sa
realizowane dotychczas w inny sposob, w tym przez organy administracji publicznej.

7. Organizacja wytoniona w konkursie otrzymuje dotacje na realizacje zadania w oparciu o umowe, ktorej
zasady zawierania okresla art. 16 Ustawy.

V. Zasady wspolpracy
1. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina powierza¢ bedzie realizacj¢ swoich zadan publicznych organizacjom,
a te zagwarantuja, ze wykonaja je efektywnie, oszczednie, terminowo oraz profesjonalnie;

2) suwerenno$ci stron, co oznacza, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami ksztaltowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci;

3) partnerstwa, co oznacza, ze Gmina gwarantuje organizacjom m. in. udzial w planowaniu priorytetow
realizowanych przez Gming, okresleniu sposobu ich realizacji, rozeznaniu probleméw mieszkancow gminy,
sugerowaniu zakresu wspotpracy;
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4) efektywnosci, co oznacza, ze Gmina i organizacje wspélnie beda dazy¢ do osiagniecia najlepszych rezultatow
W realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza, ze Gmina udostgpni organizacjom informacje o celach i srodkach
zaplanowanych w budzecie Gminy na wspolprace, a organizacje udost¢pnia Gminie m. in. dane dotyczace
swojej struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania oraz sytuacji finansowej.

V1. Priorytety zadan

1. Rada Gminy w Sulmierzycach uznaje na 2014r. nastgpujace priorytetowe zadania Gminy, ktore moga by¢
zlecane do realizacji organizacjom:

1) wspieranie inicjatyw zwiazanych z ochrong i promocja zdrowia;
2) integracja 0sob niepetnosprawnych ze srodowiskiem;

3) pomoc rodzicom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej, wspieranie dziatan organizacji charytatywnych
niosacych rézne formy pomocy;

4) rozw¢j form pracy z rodzina, w tym opieki nad dzie¢mi i mtodzieza w ramach $wietlic srodowiskowych, kot
zainteresowan poprzez prace pedagogow;

5) organizacja imprez okoliczno$ciowych i kulturalnych zwiazanych ze $§wigtami narodowymi, promocja Gminy
itp.;

6) wspieranie inicjatyw na rzecz poprawy bezpieczenstwa publicznego mieszkancéw Gminy;

7) wspieranie inicjatyw zwiazanych z ekologia i ochrona srodowiska;

8) wspieranie i dziatanie na rzecz integracji i zwigkszenia uczestnictwa w zyciu spolecznym seniorow poprzez
m.in. szkolenia, warsztaty, treningi, seminaria;

9) dziatania stuzace poprawie stanu fizycznego i psychicznego seniorow miedzy innymi poprzez warsztaty, grupy
wsparcia, dziatania profilaktyczne, usprawniajace irehabilitacyjne oraz organizacj¢ réznorodnych form

wypoczynku;
10) rozwoj ustug na rzecz seniorow oraz ich aktywno$ci w srodowisku lokalnym,;
11) diagnozowanie aktywnych potrzeb i problemow seniorow;
12) wspieranie inicjatyw z zakresu rozwoju zycia kulturalnego mieszkancow gminy;
13) propagowanie tradycji gminnych;
14) organizowanie wystaw, prezentacja dorobku artystycznego gminy;
15) aktywacja mieszkancow gminy w zyciu spotecznym.
VII. OKres i sposob realizacji programu
1. Niniejszy Program realizowany bedzie od 1 stycznia 2014r. do 31 grudnia 2014r.

2. Otwarty konkurs ofert jest oglaszany przez Wojta i przeprowadzany w oparciu o przepisy Ustawy oraz
wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania albo
dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob okreslony w przepisach odrgbnych (w szczegdlnosci
na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach o zaméwieniach publicznych).

3. Na wniosek organizacji pozarzadowych, Wojt moze jej zleci¢, z pominigciem otwartego konkursu ofert
realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, jezeli wysoko$¢ dofinansowania lub
finansowania zadania nie przekracza kwoty 10 000 zt, a zadanie zostanie zrealizowane w terminie nie dtuzszym niz
90 dni. Zasady i tryb przyznawania dotacji okreslaja przepisy Ustawy.

4. Whnioski sktadane poza procedura konkursowa, powinny spetnia¢ wszystkie wymogi formalne przewidziane
dla wymogow wnioskow konkursowych.

5. Program ma charakter otwarty i zaktada mozliwo$¢ uwzglgdniania nowych form wspoétpracy i doskonalenia
tych, ktore juz zostaty uchwalone.

6. Whnioski, uwagi ipropozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zglaszane przez organizacje
pozarzadowe Wojtowi 1 wykorzystywane do usprawnienia wspolpracy.
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7. Podmiotami odpowiedzialnymi za realizacj¢ programu sa:

1) Rada Gminy w Sulmierzycach, ktora wytycza kierunki polityki spotecznej Gminy oraz w uchwale budzetowej
okresla wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na sfinansowanie lub dofinansowanie zadan realizowanych przez
organizacje;

2) Wojt Gminy w zakresie: okres$lania szczegdtowych warunkow wspoltpracy z poszczegdlnymi organizacjami,
dysponowania §rodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegdlnych zadan, w ramach budzetu
Gminy, zatwierdzania regulaminéw konkursowych oraz oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacjg
zadan publicznych, ustalania sktadu Komisji Konkursowej, ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert oraz
decyzji o0 $rodkach przydzielonych organizacjom na realizacj¢ poszczegdlnych zadan publicznych,
upowazniania pracownikow do przeprowadzania kontroli realizacji zadania;

3) wlasciwy merytorycznie pracownik Urzedu Gminy w zakresie; utrzymania biezacych kontaktow
z organizacjami, prowadzenia iprawidlowego funkcjonowania wspolpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, przygotowania projektu Programu, przygotowania i publikacji ogloszen
0 otwartych konkursach ofert na realizacjg zadan publicznych, realizacja procedury otwartych konkurséw ofert,
koordynowania sporzadzania umoéw z oferentami, ktorych oferty zostalty wybrane w konkursach, kontroli
I oceny wykonania zadania pod wzglgdem merytorycznym;

4) referat finansowy w zakresie: kontroli wydatkowania dotacji pod wzgledem rachunkowym.
VI1II. Wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu

1. Finansowanie zadan zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym odbywa si¢ w ramach budzetu
Gminy na rok 2014.

2. Na realizacj¢ Programu wspotpracy w roku 2014 przeznaczona zostanie kwota 10.000 zt (stownie ztotych:
dziesigc tysigcy).

IX. Sposéb oceny realizacji programu wspoélpracy

Gmina Sulmierzyce w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art.3 ust.3 , Ustawy” sprawuje kontrole prawidlowosci wykonywania zadania, w tym
wydatkowania przekazanych na realizacje zadania $rodkow finansowych. W ramach kontroli upowazniony
pracownik Urzedu moze bada¢ dokumenty i inne no$niki informacji, ktore maja lub moga mie¢ znaczenie dla
oceny prawidlowos$ci wykonywania zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowiazany
dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne nosniki informacji w terminie okreslonym przez kontrolujacego.
Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzgdu zaréwno w siedzibach jednostek,
ktorym w ramach konkursu czy tez trybu zlecen, o ktorych mowa w art. 19a ustawy wskazano realizacje
zadania jak i w miejscach realizacji zadan. Gmina moze zada¢ czg§ciowych sprawozdan z wykonywanych
zadan, a jednostki realizujace zlecone zadania zobowiazane sa do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji
finansowo — ksiegowej $rodkow finansowych otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z zasadami
wynikajacymi z ,,Ustawy”. Rowniez nie pozniej niz do dnia 30 kwietnia 2015 roku, Wojt Gminy przedktadaé
bedzie organowi stanowiacemu jednostki samorzadu terytorialnego sprawozdanie z realizacji programu
wspotpracy za rok poprzedni. Sprawozdanie, 0 ktérym mowa zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy w Sulmierzycach.

X. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji.
Program wspotpracy tworzony jest w kilku etapach:

1. Przygotowanie projektu Programu w oparciu o propozycje do Programu zglaszane przez organizacje
pozarzadowe.

2. Zatwierdzenie projektu Programu przez Wojta i skierowanie go do konsultacji.

3. Przeprowadzenie konsultacji w oparciu o uchwate Nr XXXVI11/192/2010 Rady Gminy w Sulmierzycach
zdnia 17 wrze$nia 2010 roku w sprawie okreslenia szczegdétowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. publicznego
dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji. (Dz. Urz. Woj. L. z 2010 r., Nr 302, poz. 2532).

4. Po naniesieniu poprawek Program zostaje skierowany pod obrady Rady Gminy w Sulmierzycach, ktora
podejmuje stosowna uchwate.
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XI. Tryb powolania i zasady dzialania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w otwartym konkursie
ofert

1. Do zaopiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow Wo¢jt Gminy w drodze zarzadzenia
powotuje komisje konkursowa.

2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow.
3. Do waznosci obrad Komisji niezbgdna jest obecnos¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

4. Przed przystapieniem do rozpatrzenia ofert, po zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych ofert, wszyscy
cztonkowie Komisji sktadaja do Przewodniczacego o$wiadczenia o nie uzyskaniu przez cztonka Komisji
przychodow z tytutu umoéw cywilnoprawnych lub $wiadczenia pracy na rzecz organizacji skladajacej oferte oraz
nie uczestniczenia przez cztonka Komisji w pracach organéw organizacji sktadajacej oferte.

5. W przypadku nie przedtozenia o$wiadczen, o ktorych mowa powyzej lub zaistnienia przestanek, o ktorych
mowa cztonek Komisji podlega wytaczeniu z prac Komisji.

6. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.
7. Do zadan Komisji nalezy:
1) ocena oferty pod katem spetnienia wymogow formalnych;
2) ocena merytoryczna ofert spetniajacych wymagania formalne, zgodnie z dyspozycja art. 15 ust. 1 ustawy.

8. W pierwszej kolejnosci oferty ocenia si¢ pod wzgledem formalnym. Oferty nie spelniajace przynajmniej
jednego z wymogow formalnych sa odrzucane. Nastgpnie oferty ocenia si¢ pod wzgledem merytorycznym.

9. Oferta podlega ocenie merytorycznej przez czionkow Komisji pod wzgledem spetniania kryteriow
okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy i w ogloszeniu. Kazdy cztonek Komisji ocenia spetnianie przez poszczegolne
kryteria stosujac skalg od 0-10 punktow przy kazdym kryterium.

10. Kazdy cztonek Komisji dokonujac oceny oferty wystawia dla danej oferty faczna sume ocen czastkowych
wystawionych przez cztonka Komisji za spetnienie przez ofertg poszczegdlnych kryteriow.

11. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji.
12. Po podpisaniu protokotu Przewodniczacy Komisji przedktada protokot Wojtowi.

13. Wojt podejmuje ostateczna decyzj¢ w sprawie wyboru organizacji do realizacji danego zadania. Od podjetej
przez Wéjta decyzji odwolanie nie przystuguje.

14. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza si¢ niezwlocznie w sposob okreslony w ustawie.

15. Protokoét wraz z pelng dokumentacja z konkursu przechowuje Przewodniczacy Komisji.
XI1. Postanowienia koncowe

1. Program ma charakter otwarty i uwzglednia mozliwo$¢ nowych form wspotpracy.

2. Wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych okresla uchwata
budzetowa Gminy na 2014 rok.

3. Gmina realizuje program w ramach posiadanych na ten cel s$rodkéw finansowych i mozliwosci
organizacyjnych.

4. Wzory dokumentéw zwiazanych zrealizacja Programu okresla rozporzadzenie Ministra Pracy Polityki
Spotecznej z dnial5 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru
umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U.2010. Nr 234,
p0z.1536 z p6zn. zm.).

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy Ustawy, Kodeksu
Cywilnego, ustawy 0 finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamowien publicznych.
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