Zalgeznik do uchwaty nr X11/105/2020
Rady Gminy Stare Pole
z dnia 15 stycznia 2020 r.

TRYB I SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZEONKOW
ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI JEGO FUNKCJONOWANIA

§ 1.

Zespot Interdyscyplinarny realizuje zadania okreslone w art. 9b ustawy z dnia 25 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zwanej dalej ustawag.

Powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zespolu
§ 2.

Okresla si¢ tryb oraz sposdb powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

§ 3.
1. Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego ustala Zarzadzeniem Wéjt Gminy Stare Pole,

sposréd przedstawicieli podmiotéw okreslonych w art. 9a ust. 3 i 4 ustawy, wskazanych
imiennie przez osoby kierujgce tymi podmiotami.

2. Wojt Gminy Stare Pole moze odwota¢ cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego
na uzasadniony wniosek:

1) cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego,
2) instytucji, ktérej jest przedstawicielem,

3) w przypadku wygasniecia czionkostwa z chwilg S$mierci lub ustania
zatrudnienia w podmiocie, ktdry reprezentowat cztonek Zespotu.
3. Uzupemienie sktadu Zespotu Interdyscyplinarnego nastepuje w trybie okreslonym
w § 3 ust. 1 i 2 niniejszej uchwaty.

4. Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego wybieraja ze swojego sktadu Przewodniczgcego
Zespotu oraz Zastgpee Przewodniczgcego.

5. Zespot Interdyscyplinarny powiadamia Wéjta Gminy o wyborze Przewodniczgcego.
6. Przewodniczgcy ~ zwoluje  posiedzenia i  kieruje  pracami  Zespolu
Interdyscyplinarnego.

7. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego moze zosta¢ odwotany na podstawie:

1) uzasadnionego pisemnego wniosku potowy sktadu czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego,

2) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego,
3) wniosku Woéjta Gminy Stare Pole.

8. Odwotanie Przewodniczacego skutkuje koniecznoscia powolania nowego
Przewodniczacego.



9. Zespdt Interdyscyplinarny powoluje Zastepce Przewodniczgcego, ktory zwotuje
posiedzenie oraz kieruje posiedzeniami Zespotu Interdyscyplinarnego w przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego.

Warunki funkcjonowania Zespolu
§ 4.

1. Zespot pracuje w formie posiedzen. Pierwszym posiedzeniem Zespotu do czasu
wyboru Przewodniczacego kieruje osoba wskazana przez Wdjta.

2. Przewodniczgcy Zespotu Interdyscyplinarnego zwotuje i ustala porzadek obrad
posiedzen Zespohu Interdyscyplinarnego, w przypadku jego nieobecnosci obowigzki te
wykonuje Zastepca. Czlonkowie Zespotu moga réwniez zglaszaé sprawy do
rozpatrzenia przez Zespot, nieobjete porzadkiem posiedzenia.

3. Z kazdego posiedzenia zostaje sporzgdzony protokét zawierajgcy liste obecnosci,
spis omawianych spraw oraz podjete ustalenia.

4. Przewodniczacy Zespotu moze zapraszaé do udzialu w posiedzeniach Zespotu
osoby spoza jego sktadu, bez prawa do glosowania.

5. Posiedzenie Zespotu moze si¢ odby¢ w przypadku obecnosci przynajmniej potowy
jego sktadu, w tym Przewodniczacego lub jego zastgpcy. W razie braku wymaganej
liczby czlonkow w drugim terminie wyznaczonego posiedzenia Zesp6l obraduje
niezaleznie od liczby cztonkow.

6. W celu ustalenia indywidualnego planu pomocy istnieje mozliwo$é powotania
grupy roboczej, zgodnie z art. 9a ust. 10 ustawy.

7. Sktad grup roboczych okresla szczegdtowo art. 9a ust. 111 12 ustawy.

8. Cztonkowie grupy roboczej zobowigzani sg do dokumentowania posiedzen oraz
podjetych dziatan w ramach procedury.

9. Spotkania organizowane sg gldwnie w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Starym Polu. Mogag by¢ réwniez organizowane w siedzibach
poszczegdlnych podmiotéw wehodzacych w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego.



