UCHWALA NR IX/....... /2019
RADY GMINY STARE POLE
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek oraz przyznania zwolnienia
od obowiazku realizacji zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815) i art. 42 ust. 7 pkt 2, w zw.
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 967, 2245, z 2019 r. poz. 730, 1287) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkole i przedszkolu
prowadzonym przez Gming Stare Pole obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony w art. 42 ust.
3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w nastepujacy sposob:

1) dyrektorowi szkoty o 15 godzin, a w przypadku, gdy liczba oddzialow szkotly
zmniejszy si¢ do 10 i mniej - 0 12 godzin,

2) wicedyrektorowi szkoty o 11 godzin,

3) dyrektorowi przedszkola o 13 godzin.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych, o ktérym mowa w ust. 1 obniza si¢ z dniem powierzenia stanowiska
kierowniczego.

§ 2.
Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ ustalony zgodnie z § 1 ust. 1 odnosi si¢
réwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli,
ktorym powierzono stanowisko kierownicze od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po
miesigcu, w ktorym nauczycielowi zlecono zastepstwo, a w przypadku gdy zastgpstwo
zlecono pierwszego dnia miesigca — 0d tego dnia.

§ 3.

1. W przypadkach uzasadnionych warunkami funkcjonowania szkoly/przedszkola
powodujacymi zwiekszenie zadan dyrektora, wicedyrektora badz realizacja
dodatkowych zadan zleconych przez organ prowadzacy Ilub organ nadzoru
pedagogicznego — dyrektorowi szkoty/przedszkola moze by¢ przyznane zwolnienie od
obowigzku realizacji zaj¢¢, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 na okres nie dtuzszy niz rok
szkolny.

2. Zwolnienie, o ktéorym mowa w ust. 1, odnosi si¢ takze do nauczyciela zajmujacego
stanowisko kierownicze w zastepstwie dyrektora szkoty/przedszkola.

3. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1, udziela si¢ na wniosek nauczyciela skierowany
do organu prowadzacego.



§ 4.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Stare Pole.

§ 5.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967, 2245, z 2019 r. poz. 730, 1287), organ prowadzacy okresla
zasady udzielania 1 rozmiar obnizek dyrektorowi 1 wicedyrektorowi szkoty oraz
nauczycielowi petnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi,
ktory obowigzki kierownicze peilni w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze w zalezno$ci od wielkosci i typu szkoty oraz warunkow pracy oraz
przyznaje zwolnienia od obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz. Stosownie do art. 91 d pkt 1 w/w ustawy zadania i kompetencje organu
prowadzacego okreslone w art. 42 w/w ustawy wykonuje rada gminy.
Proponuje si¢ obnizy¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé
W nastgpujacy sposob:
1) dyrektorowi szkoty o 15 godzin, a w przypadku, gdy liczba oddziatow szkoly
zmniejszy si¢ do 10 i mniej - 0 12 godzin,
2) wicedyrektorowi szkoty o 11 godzin,
3) dyrektorowi przedszkola o 13 godzin.
Ponadto proponuje si¢ przyznanie zwolnienia od obowigzku realizacji zaje¢ na okres nie
dhuzszy niz rok szkolny.
Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 263) projekt przedmiotowej uchwaly zostat przekazany do
zaopiniowania przez zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli, tj. do Komisji
Migdzyzaktadowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wychowania w Malborku
oraz do Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddzialu w Starym Polu. Zwiazki
zawodowe nie wniosty uwag do projektu uchwaty.
W zwiazku z powyzszym zasadne jest podje¢cie uchwaty.



