Zalacznik do uchwaty nr VII1/64/2019
Rady Gminy Stare Pole
z dnia 26 wrze$nia 2019 .

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI

WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU

PUBLICZNEGO 1 O WOLONTARIACIE

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)
)

L.

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 688 i 1570);
organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ konkursowg do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert;

Wdjcie — nalezy przez to rozumie¢ Waéjta Gminy Stare Pole;

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Stare Pole.

Rozdzial 11
Cel gléowny i cele szczegolowe programu

. Celem gléownym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy

Gming a organizacjami pozarzadowymi oraz zwigkszenie efektywnej realizacji

zadaf samorzgdu na rzecz mieszkancow Gminy poprzez wlgczenie organizaciji

pozarzadowych w realizacje tych zadan.

Celami szczegétowymi programu sa:

1) podejmowanie przedsiewzie¢ stuzacych rozwojowi sportu, kultury fizycznej,
aktywnego wypoczynku mieszkafncéw Gminy, integracji kobiet, turystyki
i krajoznawstwa;

2) pielegnowanie kultury regionalnej;

3) promocja Gminy;

4) wzmacnianie odpowiedzialnosci mieszkancow za wspolnote lokalng, swoje
otoczenie, tozsamos¢ historyczng, kulturalng oraz tradycije:

5) tworzenie i rozwdj oferty edukacyjnej, kulturalnej, spolecznej oraz rekreacyjnej
organizacji pozarzadowych skierowanej do mieszkancow;

6) utrzymanie i zapewnienie opieki bezdomnym zwierzetom.

Rozdzial 111
Zasady i formy wspélpracy

Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:
pomocniczosei,  suwerennosci  stron, partnerstwa, efektywnosei, uczciwej



konkurencji oraz jawnosci.

2. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

3. Wspolpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu organizacjom
pozarzadowym realizacj¢ zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
finansowanie lub dofinansowanie ze $rodkow budzetu gminy na zasadach
okreslonych w ustawie lub uchwale Rady Gminy Stare Pole.

4. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje w szczegolnosci:

1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalno$ci;

2) realizacj¢ wspdlnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;

3) wspieranie i promowanie organizacji pozarzadowych poprzez wspélne
organizowanie imprez kulturalnych, turystycznych i promocyjnych;

4) wspoldziatanie w opracowywaniu aktoéw prawa lokalnego;

5) popularyzacje dziatalnosci organizacji pozarzadowych na stronie internetowej
Urzedu Gminy Stare Pole;

6) powiadamianie organizacji pozarzadowych o odbywajacych sie kursach,
szkoleniach;

7) udzielanie pomocy organizacjom pozarzadowym w zakresie stosowania ustawy.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy wspélpracy oraz wysokosé §rodkéw planowanych
na realizacj¢ programu
1. Gmina wspdlpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.
2. Narok 2020 zostaly okreslone zadania z nastgpujacych obszaréw:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - 100 000,00 zt;
2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej

- 17 000,00 zt;

3) promocji i organizacji wolontariatu - 5 000,00 zt;
4) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
- 18 000,00 zt;

5) turystyki i krajoznawstwa - 1 000,00 zt.

Rozdzial V
Priorytetowe zadania publiczne

Priorytetowymi zadaniami publicznymi sg:
1. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
1) przedsigwzigcia shuzace rozwojowi sportu na terenie gminy;
2) organizowanie zaj¢¢ sportowych oraz turniejow;
3) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych.
2. W zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania



polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;:

1) tworzenie warunkéw do integracji kobiet z Gminy;

2) pielggnowanie kultury regionalnej;

3) organizacja imprez kulturalnych na terenie Gminy w tym spotkaf, wystaw,
targow, festynow;

4) udzial os6b w wyjazdowych imprezach kulturalnych w tym w festynach,
wystawach;

5) wydanie ksiazki o historii Gminy Stare Pole.

3. W zakresie promocji 1 organizacji wolontariatu: podejmowanie przedsiewzieé
promujgcych Gming.

4. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
odlawianie 1 utrzymanie bezdomnych zwierzat z terenu Gminy w schronisku w tym
zapewnienie odpowiedniego schronienia, wyzywienia oraz opieki.

5. W zakresie turystyki 1 krajoznawstwa: organizacja zajeé turystyczno-
krajoznawczych, rajdéw, konkursow wiedzy krajoznawczej i innych imprez
popularyzujacych turystyke lub krajoznawstwo.

Rozdzial VI
Okres realizacji programu

Program bedzie realizowany w okresie od dnia 01.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 .

Rozdzial VII
Sposéb realizacji programu

Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na
podstawie otwartych konkurséw ofert, oglaszanych przez Wojta na zasadach
okreslonych w ustawie. Zlecanie realizacji zadan publicznych obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktore Program okresla jako priorytetowe. Wéjt powota komisje w
celu opiniowania zlozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych. Ostatecznego
wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci przyznanej dotacji
dokona Wajt. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan z pominigciem
otwartego konkursu ofert odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie.

Rozdzial VIII
Sposéb oceny realizacji programu
1. Oceng realizacji Programu Wojt zawiera w sprawozdaniu, o ktérym mowa w art.
5a ust. 3 ustawy.
2. Ocena Programu opiera si¢ na analizie jego wynikow pod katem nastepujacych
kryteriow:
1) liczby zlozonych ofert w otwartych konkursach;
2) liczby umoéw zawartych na realizacje zadnia publicznego;
3) liczby umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane (rozwigzane);
4) liczby zadan, ktorych realizacj¢ zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu



o srodki budzetowe;
5) wysokosci srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym
w poszezego6lnych obszarach zadaniowych;
6) liczby beneficjentéw realizowanych zadan;
7) wysokosci  Srodkéw  finansowych przeznaczonych przez organizacje
pozarzgdowe na realizacjg zadan publicznych.
Organizacje pozarzadowe moga réwniez zglasza¢ swoje wnioski, uwagi oraz
propozycje dotyczace realizacji programu. Uzyskane w ten sposob informacje beda
wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przysztej wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

Rozdzial IX

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
Projekt Programu zostat opracowany w Urzedzie Gminy Stare Pole.
Projekt Programu zostat skierowany do konsultacji w sposob okreslony w uchwale
nr I1I/13/2010 Rady Gminy Stare Pole z dnia 28 grudnia 2010 r. w sprawie
szczegdlowego sposobu konsultowania z radg dzialalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Pom. z 2011 r. Nr 48, poz. 1117).
Projekt Programu po zakonczeniu konsultacji, o ktérych mowa w ust. 2, zostat
przedtozony Radzie Gminy Stare Pole do uchwalenia.

Rozdzial X

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

1.

w otwartych konkursach ofert

W celu zaopiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych zlozonych przez
organizacje pozarzgdowe, Wojt powoluje zarzadzeniem komisje oraz zatwierdza
Regulamin Pracy Komisji.
W sktad komisji wchodza:
1) 3 pracownikéw Urzgdu Gminy Stare Pole;
2) 1 osoba wylosowana z grona osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe.
Komisja moze dziata¢ bez udziatu osoby wskazanej przez organizacje pozarzadowe,
jezeli:
1) Zadna organizacja pozarzadowa nie wskaze kandydatéw do sktadu komisji lub
2) powolana osoba nie wezmie udziatu w pracach komisji lub
3) powolana w sklad komisji osoba podlega wylaczeniu na podstawie art. 15

ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.
W pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze w roli doradcoéw fachowych osoby ze
specjalistyczng wiedza w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.



5. W pracach komisji nie mogg bra¢ udzialu osoby reprezentujace organizacje
pozarzadowe, biorace udzial w konkursie oraz osoby, do ktorych stosuje sig
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096, z 2019 r. poz. 60, 730 i 1133)
dotyczace wylaczenia pracownika.

6. Komisja dziala nieodplatnie.



