Zataeznik do uchwaty Nr / /2018
Rady Gminy Stare Pole
z dnia

Roczny program wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018r. poz. 450, 650, 723 i1

2) organizacjach — nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzédow"e*ifbraz podmioty, o ktorych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
3) programie —nalezy przez to rozumiec Roczny program wspo’rpracyzorganlzaqaml pozarzadowvm|
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o d2|a{alnosc1 pozytku publicznego

i o wolontariacie;

4) komisji — nalezy przez to rozumiec¢ komisj ,,anggs@wa do opiniowania ofert w. otwartych

konkursach ofert;

,,,,,,

5) Wojcie — nalezy przez to rozumiec WOJta Gminy Stare Pole, gt

6) gminie —nalezy przez to razumlec Gmmq Stare Pole.

-~ ROZDZIAL Il
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
1. Celem giéwnym programu jest zaangagbwanie organizacji w dziatania na rzecz poprawy jakosci
fzyéia oraz bélniejszego zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkancow.
2. Cele szczegofowe programus
1) zapewnteme udziatu organizacjom w realizacji zadan publicznych;
2) podejmowanie przedsiewziec stuzacych rozwojowi sportu, kultury fizycznej, 'aktywnego
wypoczynku mieszkaficow gminy, integracji kobiet, turystyki i krajoznawstwa;
3) pielegnowanie kultury regionalnej;
4) promocja gminy;
5) wzmacnianie odpowiedzialnosci mieszkaricow za wspéinote lokalng, swoje otoczenie,
tozsamosc historyczna, kulturalng oraz tradycje;
6) tworzenie i rozwdj oferty edukacyjnej, kulturalnej, spotecznej oraz rekreacyjnej organizacji

skierowanej do mieszkancow.



ROZDZIAL 11l
ZASADY | FORMY WSPOLPRACY
1. Wspotpraca gminy z organizacjami odbywa sie na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron,

partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.

e

Wspotpraca gminy z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.

w

Wspotpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu organizacjom zadan publicznych
wraz z udzieleniem dotacji na ich finansowanie lub dofinansowanie ze $rodkéw budietu gminy na

zasadach okreslonych w ustawie lub uchwale Rady Gminy Stare Pole.

B

Wspdtpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje w szczegéin
1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziafs ne .

2) realizacje wspdlnych projektow i inicjatyw na rzecz sp'oleéznos'ci l&’%ﬁng};

3) wspieranie i promowanie organizacji pozarzadowych poprzez wspélne nizowanie imprez
kulturalnych, turystycznych i promocyjnych;
4) wspoétdziatanie w opracowywaniu aktéwzp?éwa lokalnego;

5) popularyzacje dziatalnosci organizacji pozarzadowych na stronie intérhétowej Urzedu Gminy

Stare Pole;

__ ROZDZIALIV.
W POLPRACY ORAZ WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE
" PROGRAMU

1. Gmina-wspdtpracu

ﬁrga“ﬂ?jéﬁcjami w sferze zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1
ustawy. :
2. Narok 2019 zostaty okreélorr;é zadania z nastepujacych obszardw:
1) wspieréhia i upowszechniania kultury fizycznej - 100 000,00 zt;
2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej - 5 000,00 zt;
3) promocji i organizacji wolontariatu - 5000,00 zt;

4) turystykiikrajoznawstwa - 1000,00zt.



ROZDZIAL V
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
1. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:
1) przedsiewzigcia stuzgce rozwojowi sportu na terenie gminy;
2) organizowanie zajec sportowych oraz turniejow;
3) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych.
2. W zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:
1) tworzenie warunkéw do integracji kobiet z gminy;
2) pielegnowanie kultury regionalnej;

3) organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy w tym s=p0tkari, wystaw, targow, festynow;

4) udziat osob w wyjazdowych imprezach kulturalnych w tym w festynacﬁ.,; wystawach.

3. W zakresie promocji i organizacji wolontariatu: podejmowanie przedsigwzigc promujacych gmine.

4, W zakresie turystyki i krajoznawstwa: organizacja zajec turystyczno-krajoznawczych, rajdéw,

konkurséw wiedzy krajoznawczej i innych irﬁﬁrgz popularyzujgcych turystyke lub krajoznawstwo.

ROZDZIAL VI
' OKRES REALIZACII PROGRAMU
Program bedzie realizowany w okresie od dnia 1.01.2019r. do dnia 31.12.2019r.

ROZDZIAL VI
SPOSOB REALIZAC)I PROGRAMU
W ramach zadan priorytetowych wymienionych w programie Wajt okresli szczegdtowe rodzaje zadan
publicznych przewidzianych do zlecenia, forme zlecania oraz wysokos¢ srodkéw na poszczegdlne
zadania. Wspieranie oraz powierzenie wykonywania zadan bedzie odbywac sie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania. Wajt powota
komisje w celu opiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych. Ostatecznego wyboru

najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci przyznanej dotacji dokona Wajt.

ROZDZIAE VI
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Ocene realizacji programu Wojt zawiera w sprawozdaniu, o ktérym mowa w art. 5a ust. 3 ustawy.
2. Ustala sie nastepujgce wskazniki oceny programu:
1) liczba ztozonych ofert w otwartych konkursach;

2) liczba umoéw zawartych na realizacje zadnia publicznego;



3) liczba umow, ktére nie zostaty zrealizowane (rozwiazane);

4) liczba zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom w oparciu o $rodki budzetowe;

5) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom w poszczegdlnych obszarach
za&aniowych;

6) liczba beneficjentow realizowanych zadan;

7) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych przez organizacje na realizacje zadan
publicznych.

3. Organizacje mogg rowniez zgtasza¢ swoje wnioski, uwagi oraz propozycje dotyczace realizacji
programu. Uzyskane w ten sposéb informacje bedg wykorzystywane do usprawnienia biezacej

i przysztej wspotpracy z organizacjami.

ROZDZIAL IX

1.
2
wymlenlonyml w art. 3 ust, 3 ustawy z dnia 24 kW|e ia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
io wolontarlame pmJektow aktow prawa mFEJscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
31

ROZDZIAL X
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. W celu zaopiniowania ofert na realizacje zadan publicznych ztozonych przez organizacje, Wojt
powotuje zarzgdzeniem komisje oraz zatwierdza Regulamin Pracy Komisji.

2. W sktad komisji wchodza:
1) 3 pracownikéw Urzedu Gminy Stare Pole;
2) 1 osoba wylosowana z grona osob wskazanych przez organizacje.

3. Komisja moze dziata¢ bez udziatu osoby wskazanej przez organizacje, jezeli:



1) zadna organizacja nie wskaze kandydatéow do sktadu komisji lub

2) powotana osoba nie weimie udziatu w pracach komisji, lub

3) powotana w sktad komisji osoba podlega wytgczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15
ust. 2f ustawy.

4. W pracach komisji moga uczestniczyc¢ takze w roli doradcow fachowych osoby ze specjalistyczng
wiedzg w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5. W pracach komisji nie mogg brac¢ udziatu osoby reprezentujgce organizacje, biorace udziat
w konkursie oraz osoby, do ktdrych stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017r. poz. 1257 oraz z 2018r. poz. 149, 650 i 1544)
dotyczgce wytgczenia pracownika.

6. Komisja dziata nieodptatnie.



