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Stare Pole, dnia 12.05.2016 .

Dot. odpowiedzi na wystgpienie

Nr rej. 030141-5317-K017-Ws01/16

Panstwowa Inspekcja Pracy
Oddziat w Malborku

ul. Chodkiewicza 5

82-200 Malbork

Informacja o wykonaniu nastgpujacych wnioskoéw wystgpienia:

Numer ’ Liczb‘oa, W przypadku
decyzji Sl b pracowmk.ow, $wiadczen podaé Uwagi
Fean ktérych wniosek
wystapienia dotyczyl kwotg w zi

1 09.05.2016 25 Zalacznik, poz. 1
2 02.05.2016 1 Zalacznik, poz. 2
3 02.05.2016 1 Zalacznik, poz. 3
4 27.04.2016 1 Zatacznik, poz. 4

—
srifz’ Marek Sztlzglpior
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Zalacznik do odpowiedzi na wystgpienie
Panstwowej Inspekcji Pracy

1. Wydano zarzadzenie nr 26/2016 Wojta Gminy z dnia 9 maja 2016 r. zmieniajace
zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Urzedu Gminy Stare Pole.

2. Pouczono 1 zobowigzano pracownika odpowiedzialnego za sprawy kadrowe do
stosowania art. 151 § 5 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014
r. poz. 1502 ze zm.) w przypadku zatrudniania oséb w niepelnym wymiarze czasu pracy.

3. Pouczono i zobowigzano pracownika odpowiedzialnego za sprawy kadrowe do
wskazywania w informacji o warunkach zatrudniania pracownika zatrudnionego
w niepelnym wymiarze czasu pracy prawidlowej informacji w zakresie dobowej
i tygodniowej normy czasu pracy.

4. Pouczono 1 zobowigzano pracownika odpowiedzialnego za place do dokonywania

potracen z wynagrodzenia za pracg z zachowaniem kwot wolnych od potracen.

Stare Pole, dnia 12.05.2016 .




