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Zarzadzenie Nr 56/2016
Wojta Gminy Stare Pole
z dnia 14.11 2016 1.

w sprawie udzielenia upowaznienia do realizacji projektu pn. ,Mobilny i aktywny kapital
ludzki w powiatach malborskim i sztumskim — aktywizacja spoleczno- zawodowa”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 wspélfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt. 2 oraz ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 110 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2016 1. poz. 930), zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Do realizacji projektu nr RPPM.06.01.02.22-004/15 pn. ,Mobilny i aktywny kapital ludzki
w powiatach malborskim i sztumskim — aktywizacja spoleczno - zawodowa™ realizowanego
w latach 2016-2018 upowazniam :

Panig Gabrielg Zurawska — Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Polu
oraz

Panig Aling Lisieckg — Glowna Ksiegowa Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Starym
Polu.

2. Projekt, o ktorym mowa w ust. 1 realizowany jest w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020  wspotfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spolecznego, O$ Priorytetowa 6 Integracja, Dzialtanie 6.1 Aktywna
Integracja, Poddziatanie 6.1.2 Aktywizacja spoteczno - zawodowa.

§2

1. Upowaznienie zostaje udzielone na okres realizacji projektu konkursowego, o ktorym mowa
w§ 1 ust.1.

2. Upowaznienie moze by¢ w kazdym czasie odwolane. Ustanie stosunku pracy powoduje jego
wygasnigcie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




