Statut
Szkoty Podstawowej im. Marii Dabrowskie;

w Kazmierzu

Tekst ujednolicony Uchwata nr 2/2017 z dnia 15.0204.7r.



podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 7 wrZaia 1991 r. o systemieswiaty (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z 40
zm.).

2. Ustawa z dnia 29 grudnia 2015 r. 0 zmianie ustavgysiemie @wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 35).

3. Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. 0 zmianie ustawystemie @wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010).

4. Ustawa z dnia 06 grudnia 2013 r. 0 zmianie ustavgysiemie &wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 zzm0 zm.).

5. Rozporadzenie Prezesa Rady ministréw z dnia 20 czerwc2 200/ sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 283).

6. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maf#P r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznyekols (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624
z p&n. zm.).

7. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czeaw2015 r. w sprawie
szczegOtowych warunkow 1 sposobu oceniania, klkeyfania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 201paz. 843).

8. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiatr2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- ggmhicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013, poz. 532).

9. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwiatrl992 roku w sprawie
warunkoéw i sposobu organizowania nauki religii wblicenych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155 z4m zm.).

10. Konwencji o prawach dziecka przyg przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczorych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 12@,.&26 z pén. zm.).

11. Ustawy Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 rzpt91 z pén. zm.).

12. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 li@&15 roku w sprawie warunkow
organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i adtezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagemnych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 20déxz. 1113).

13. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sieap2015 roku w sprawie
szczeg6towych warunkéw przechodzenia ucznia zehgzakablicznej lub szkoty niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu doo$gzkpublicznej innego typu albo szkoty

publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r. p@48).



14. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sieap2015 roku w sprawie
wymaga wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214)

15. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 siéap2014 roku w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoWacgwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalngci wychowawczej i opiekiczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014o0z.
1170).

16. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listda2015 roku w sprawie sposobu
przeliczania na punkty poszczegoélnych kryteriow gha@nianych w posjpowaniu rekrutacyjnym,
sktadu i szczegotowych zatlakomisji rekrutacyjnej, szczegétowego trybu i temdwv
przeprowadzania pagiowania rekrutacyjnego oraz pgsbwania uzupetniagego (Dz. U. z 2015
r. poz. 1942).

17. Rozporadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 3fcé 2015 roku w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania do publicznych przekisi, szkot i placowek oséb nietacych
obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktpnzobierali nauk w szkotach funkcjonggych

w systemach d@viaty innych pastw, a take organizacji dodatkowe] nauké¢ziyka polskiego,
dodatkowych zai wyrownawczych oraz naukg¢zyka i kultury kraju pochodzenia (Dz. U. z 2015
r. poz. 1202).

18. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czeawk012 r. w sprawie
dopuszczenia dozytku w szkole programow wychowania przedszkolnegoogramdéw nauczania
oraz dopuszczenia dayiku szkolnego podcznikéw (Dz. U. z 2012r., poz. 752 zzpd zm.).

19. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 czerwca &0foku zmieniajce
rozporadzenie w sprawie podstawy programowej wychowaneegszkolnego oraz ksztatcenia
0go6lnego w poszczegoblnych typach szkot (Dz. U. 2620 poz. 895).

20. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 czerwca @0foku zmienigce
rozporzadzenie zmieniace w sprawie podstawy programowej wychowania piaenlsego oraz

ksztatcenia ogbélnego w poszczegdélnych typach sikbtU. z 2016 r. poz. 896).
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PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE
§1.

1. Nazwa Szkoty: Szkota Podstawowa im. Marglbowskiej w Ka&mierzu.

2. Siedziba Szkoty: 64-530 kanierz, ul. Szkolna 27.

3. Organ prowadgcy: Gmina Kamierz.

4. Organ sprawucy nadzor pedagogiczny: Wielkopolski Kurataswiaty w Poznaniu.

§ 2.

1. Szkota Podstawowa jest jednasfiubliczry — szé&cioletnia szkoh podstawow.

2. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresiewgatoplanow nauczania.

3. Zatrudnia nauczycieli posiadalych kwalifikacje okrélone w odebnych przepisach.
4. Realizuje ustalone programy przedmiotéw ohlgkowych zgodnie z przepisami w sprawie
ramowych planéw nauczania.

5. Realizuje ustalone przez MEN zasady ocenianiayklkasvania i promowania uczniow.

6. Szkota umaliwia uzyskanieswiadectwa ukaczenia szkoty podstawowe;j.

7. Obwdd szkoty:

1) Zgodnie z uchwainr XXXVI/217/05 Rady Gminy z dnia 6 czerwca 200&rsprawie ustalenia
planu sieci publicznych szkdt podstawowych i przédé mapcych siedzih na obszarze gminy
Kazmierz, a take okrglenia granic ich obwoddéw wprowadzono zmiany w egkr szkolnym
Szkoty Podstawowej w Kanierzu,

2) Obwod szkolny Szkoty Podstawowej wifaierzu:

a) dla klas | — 11l obejmuje miejscowa: Brzezno, Chlewiska, Chrusty, Dolne Pole, Gonsze,
Kazmierz, Kiaczyn, Kopanina, Radzyny, Stare i Witkowice — wybwdaie;

b) dla klas IV — VI obejmuje miejscowa: Brzezno, Chlewiska, Chrusty, Dolne Pole, Gorsee,
Kazmierz, Kiaczyn, Kopanina, Radzyny, Stare, Witkowice — wybudoig, Komorowo, Poélko,

Sokolniki Mate, Sokolniki Wielkie, Wierzchaczewoa{3WVielki, Sierpéwko, Stramnica.



CELE | ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI
§3.

1. Szkota osiga cele i realizuje zadania wynikeg z:
1) Ustawy o systemieswiaty;

2) Rozporadzer Ministra Edukacji Narodowej;

3) Wytycznych Kuratora €wiaty;

4) Wytycznych Organu Prowaadeego;

5) Uchwat Rady Pedagogicznej;

6) Programu Wychowawczego Szkoty;

7) Programu Profilaktyki;

8) Wnioskéw Rady Rodzicow;

9) Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ;
10) Deklaracji Praw Dziecka ONZ;

11) Konwencji o Prawach Dziecka.

CELE | ZADANIA SZKOLY
§4.

1. Nadrzdng idea Szkoty jest dobro ucznidw.

2. Szkota dzy do zapewnienia réwioi szans w zdobywaniu wiedzy wszystkim uczniom.

3. Szkota umaliwia zdobycie wiedzy, umiefnoici i kompetencji niezédnych do uzyskania
swiadectwa ukaczenia szkoly oraz jak najlepszego przygotowania zgioia w warunkach
wspotczesnegéwiata.

4. Szkota dzy do zapewnienia warunkow pozwaleych osigna¢ wysoky jakos¢ procesu
ksztatcenia i wychowania.

5. Szkota podstawowa zapewnia pomoc psychologicznegmgiczia polegagca na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzebwvojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mlovosci psychofizycznych ucznia wynikgjych w
szczegOlnéci: z niepelnosprawrsci, 2z niedostosowania spotecznego, z zagm@&
niedostosowaniem spotecznym; ze szczegdlnych umdolpe specyficznych truddoi w uczeniu
sig; z zaburzé komunikacji gzykowej; z choroby przewlektej; z sytuacji kryzysgsh lub
traumatycznych; z niepowodzeedukacyjnych; z zaniedhasrodowiskowych zwizanych z

sytuacyp bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem edpania czasu wolnego, kontaktami



srodowiskowymi; z trudngci adaptacyjnych zwizanych z rénicami kulturowymi lub ze zmian
srodowiska edukacyjnego, w tym z wénejszym ksztatceniem za grasic

6. Szkota zapewnia uczniom bezpietg®vo i zachowanie zasad higieny pracy podczaszeeaii
calego procesu ksztatcenia.

7. Szkota opracowata Migj Szkoty i Wizg Szkoty. Stanowi ona integralnczes¢ oferty
edukacyjnej, a osgniccie zawartych w niej zaken jest jednym z gitébwnych celow Szkoty
— ,We wszystkich dziataniach kierujemy svyznawanymi wart€ciami oraz poszanowaniem praw
i godnaci cztowieka, zgodnie z Konwencp Prawach Dziecka oraz Konwesng Ochronie Praw
Czlowieka i Podstawowych wol&a.

1) Wychowujemy uczniow w duchu uniwersalnych wéeto moralnych, toleranciji,
humanistycznych warfgi, patriotyzmu, solidarriei, demokracji, wolnéci i sprawiedliwgci
spotecznej;

2) Kultywujemy tradycje oraz ceremoniat szkolny, veszystkie dziatania pedagogiczne i
opiekwaczo — wychowawcze orientujemy na dobro podopiedzny@worzc warunki
intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estrégo i fizycznego rozwoju uczniéw), a zak
ich dalszy los;

3) Pracujemy z miodzie w oparciu 0 nowoczesne programy ksztatcenia ogdlriestosujemy
efektywne technologie nauczania, az@aksztatcenia;

4) Przygotowujemy miodzie do swiadomego i racjonalnego funkcjonowania swiecie ludzi
dorostych oraz petnienia viiaych rol spotecznych;

5) Scisle wspotdziatamy z rodzicami (ktérzy siajlepszymi sojusznikami nauczycieli, zwtaszcza
wychowawcéw) oraz innymi partnerami zegtnznymi wspieragcymi szkok w jej rozwoju;

6) Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwaliadowiska lokalnego oraz wszystkich,
bezpdrednich ,klientow’ Szkoty;

7) Okresowo przeprowadzamy westnizne badanie, diagnozowanie i ocenianie §ak@racy
Szkotly, a wyniki ewaluacji skutkow dziatastatutowych i pozastatutowych wykorzystujemy do
statego doskonalenia dziatakwo Szkoty we wszystkich obszarach jej funkcjonoveahi Szkota
umazliwia rozwijanie przez uczniow swoich szczegolnyeinteresowai uzdolnie.

8. Szczegdtowe wymagania wobec Szkot glaeRozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z

dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie wymagabec szkét i placowek.

§ 5.

1. Szkofa realizuje nadedne cele we wspotpracy z rodzicami, a w szczedgino



1) Wychowuje w duchu uniwersalnych waito chrzécijanskich ogolnoludzkich, kontynuag
historyczne dziedzictwo ludzkai

2) Kreuje madrych i dobrych obywateli Europywiata wyrastajcych z lokalnej i polskiej tradyciji;
3) Przygotowuje do odpowiedzialnegycia w rodzinie i spoteczstwie;

4) Pomaga absolwentom poprzez zdobyte wiadomamiejgtnosci zaistni€ w dorostymzyciu;

5) Daje szanse integralnego rozwoju osobowego w iamg® fizycznym, psychicznym i
duchowym;

6) Ksztattuje umiejtnos¢ dokonywania wyborow postaw, autorytetow ideatow.

7) Uswiadamia wszystkim cztonkom spotecZop ze wolnGg¢é niesie za sab trud
odpowiedzialnéci za dokonywane wybory.

2. Wysoka jakas¢ procesu ksztatcenia i wychowania szkota zapewopazez:

1) atrakcyjne i nowatorskie formy nauczania,

2) rozwoj indywidualnych, intelektualnych i tworczyazdolnig i umiejgtnaosci;

3) uczenie, jak ucaysi;

4) rozbudzanie mitéci do nauki, pojmowanej jako proces tra@j przez cateycie;

5) wprowadzanie wwiat kultury i sztuki;

6) ksztatcenie umigfnaosci niezlzdnych do osigniecia standardéw wymagaegzaminacyjnych;
7) otwarta¢ na zmiany;

8) stosowanie zdobyczy wspotczesnej dydaktyki;

9) zapewnianie atrakcyjnych z@j lekcyjnych i pozalekcyjnych unibwiajacych rozwijanie
réznorodnych zainteresowwaiczniow;

10) stwarzanie dobrych warunkéw do nauki i pracy;

11) wzbogacanie ucznia w wieglzumiejtnosci potrzebne w dorostyryciu;

12) zabezpieczanie indywidualnych potrzeb uczniow cpvenikow;

13) poszanowanie godsia cztowieka;

14) preferowanie samodzieléd myslenia i podejmowania decyzji;

15) promowanie wiasnych postaw etycznych i moralnychgkich jak pracowité,
odpowiedzialné¢, madros¢, rzetelng¢, tolerancja, uczynrio;

16) przeciwdziatanie agresiji, poprzez realizgmjofilaktyki uzalenien;

17) wspieranie dziatania na rzecz ochrégnydowiska,

18) ksztattowanie potrzeby dbania o wiasne zdrowie gjgtmosci i zachowa prozdrowotnych;
19) budowanie poczucia wzi z wkasnym miejscem zamieszkania i kultywowanaglycji;

20) wyrabianie przekonaniaze konflikty i kryzysy & czasami niezlmine do ksztattowania w

cztowieku sity charakteru;



§ 6.

1. Szkota zapewnia realizaczada edukacyjnych poprzez:

1) realizowanie szkolnych programéw nauczania;

2) uchylono

3) organizowanie lekgciji religii (etyki) zgodnie 2ol rodzicow;

4) prowadzenie kétek przedmiotowych, zainteresovesaz zaj¢ wyrdwnawczych zgodnie z
potrzebami ucznidéw i mdiwosciami finansowymi Szkoty;

5) organizowanie wycieczek przedmiotowych;

6) przygotowanie uczniow do konkurséw, przegiw artystycznych, festiwali, zawodow
sportowych itp.

2. Aby umazliwi ¢ szeroki rozwdj zainteresowauczniow i ich szczegolnych zdokw szkota
organizuje:

1) liczne zajcia pozalekcyjne rozwijage zainteresowania uczniow;

2) zagcia sportowe;

3) indywidualny program i tok nauczania w zaiesci od potrzeb;

4) wspotprae z asrodkami kultury;

5) wspotprae ze srodowiskiem lokalnym, organizag w tym zakresie imprezy okoliczémowe,

konkursy, zawody sportowe.

§7.

1. Szkotfa realizuje zadania wychowawcze zgodnie z rdrogm Wychowawczym i Programem
Profilaktyki Szkoty poprzez:

1) wspolm wizje wychowania zgodn z wok rodzicéw (opiekunéw prawnych) i przy ich
swiadomym wspotudziale;

2) dhzenie do wszechstronnego rozwoju ucznia, jako raethego celu edukacyjnego poprzez
harmonijm realizacg zada w zakresie nauczania, ksztatcenia ugtiegci i wychowania;

3) opracowanie Szkolnego Programu Wychowania i BeEgo Programu Profilaktyki
zawierajcego opis zadawychowawczych, dostosowanych do potrzZsbdowiska. Zadania te
podlegag corocznej weryfikacii;

4) realizowanie trei zawartych w Szkolnym Programie Wychowawczym offfaktyki przez
wszystkich nauczycieli;

5) powierzenie kadego oddziatu szczegdlnej opiece wychowawczej jgdmauczyciela uezego

w tym oddziale, zwanego dalej "wychowakic
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6) zapewnienie gotosci i skutecznéci pracy wychowawczej poprzez prowadzenie wychoviaas
w danym oddziale przez jednego nauczyciela przdy etap edukacyjny. W przypadkach
uzasadnionych i organizacyjnych Dyrektoraa@miené wychowawstwo w danym oddziale;

7) otoczenie ucznidow z zaburzonym rozwojem emodjoyma szczegOla opieks wychowawcz
przez wychowawgi pedagoga szkolnego;

8) organizowanie wspotpracy z placowkandivaatowymi, wychowawczymi i kulturalnymi oraz
instytucjami wspierajcymi dziatania wychowawcze szkoty i rodziny, w tym szczegdlnéci z
Poradni Psychologiczno — Pedagogiaan Szamotutach i innymi Poradniami Specjalistycziym
2. Wszyscy pracownicy Szkoty, uczniowie i ich rodzicgja obowhzek dostosowania swoich
dziatax wychowawczych do zapiséw Programu WychowawczeBoogramu Profilaktyki Szkoty

tacznie z zapisami niniejszego Statutu w tym zakresie

§ 8.

1. Szkota realizuje zadania opielaze odpowiednio do wieku i potrzelsodowiskowych z
uwzglkdnieniem obowizujacych przepisow higieny i bezpiegmtwa.

2. Prowadzi zajcia tylko w obecnéci nauczyciela. Zagia organizowaneasna terenie Szkoty, a za
zgody Dyrektora Szkoty take poza jej terenem.

3. Organizuje wycieczki szkolne tylko za zgodyrektora Szkoty i rodzicéw uczniow.

4. Zapewnia petnienie dyrow przez nauczycieli podczas przerwedaylekcyjnych na terenie
budynku Szkoty oraz na podwérku szkolnym wg tygogrgo planu dyurow.

5. Zapewnia indywidualpopieke nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi poprzez:

1) prowadzenie zespotow korekcyjno — wyréwnawczych;

2) indywidualizowanie podé&gia pedagogicznego i opiektzego;

3) nauczanie indywidualne.

§ 0.

1 Szkota wspotpracuje ze specjalistaswiadczcymi pomoc psychologiczno - pedagogigzn
opieke zdrowotrn i inng poprzez:

1) uswiadamianie rodzicom roli i maiwosci korzystania z pomocy poradni psychologiczno-
pedagogicznych i innych poradni specjalistycznych;

2) organizowanie pomocy materialnej, darow rzeczowigph dla uczniéw znajdagych sé w
trudnej sytuacjiyciowej;

3) objecie uczniow na terenie Szkoty opighielegniarsk;
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4) organizowanie na terenie Szkolty &ajz pedagogiem (indywidualnych i w zespotach
klasowych);
5) wspolprag z miejscowym OPS w celdwiadczenia odpowiedniej pomocy materialnej

potrzebnej uczniom oraz organizacji dzigpaofilaktycznych.

WSPOLPRACA Z PORADNIAMI | INNYMI INSTYTUCJAMI SWIADCZ ACYMI
PORADNICTWO
§ 10.

1 Szkota wspoétdziata z PoradriPsychologiczno — Pedagogiaan Szamotutach mag na uwadze
w szczegOlngci:

1) Udzielanie uczniom i rodzicom pomocy w eliminowannape¢ psychicznych na tle
niepowodzé szkolnych;

2) Udzielanie uczniom i rodzicom porad w rozmywaniu konfliktbw powstajcych na tle
probleméw rodzinnych;

3) Udzielanie rodzicom wyczermgych informaciji dotycgzcych maliwosci przebadania dziecka;
4) Stosowanie rénorodnych form pracy z uczniami z udzialem psycbaloz Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej, np. prelekcje tgeaat dla rodzicow i uczniow.

2. Szkota umgdliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocgdagoga szkolnego oraz
pracownikéw Poradni Psychologiczno - Pedagogicen8gamotutach.

3. Za kontakt z PoradniPsychologiczno - Pedagogiezm innymi instytucjamiswiadczcymi

poradnictwo na rzeczwiaty odpowiada pedagog szkolny.

§ 10a.
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczedggogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczedggogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczndagegicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodeigoznidw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w roamywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umggjosci wychowawczych w celu zwkszania
efektywndaci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udaglw formie porad, konsultaciji,

warsztatéw i szkole
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielanaiowzm szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowychdulkacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych maliwosci psychofizycznych ucznia, wynikgjych w szczegolniai;

1) z niepetnosprawnoi;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagraenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) ze szczegOlnych uzdolnie

5) ze specyficznych trudsa w uczeniu sj;

6) z zaburz& komunikacji gzykowej;

7) z choroby przewlekiej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodze edukacyjnych;

10) z zaniedh@asrodowiskowych zwizanych z sytuagjbytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktasrmdowiskowymi;

11) z trudnéci adaptacyjnych zwzanych z ranicami kulturowymi lub ze zmiansrodowiska
edukacyjnego, w tym zwzanych z wcz@iejszym ksztatceniem za grasic

4. uchylono

5. O potrzebie okfia ucznia pomacpsychologiczno-pedagogiczinformuje s¢ rodzicéw ucznia
albo petnoletniego ucznia.

6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udmialpomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomdmya realizowane, dyrektor szkoty
niezwtocznie informuje pisemnie, w sposéb peryjw szkole rodzicéw ucznia albo petnoletniego
ucznia.

7. uchylono

8. uchylono

9. uchylono

10. uchylono

11. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielagzniom nauczyciele oraz spediali
posiadajcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonyetc

12. Organizacja i udzielanie pomocy psychologicpadagogicznej odbywagsive wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w gpecjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami;

5) organizacjami pozagdowymi oraz instytucjami dzialggymi na rzecz rodziny i dzieci.
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13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jescjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prow@ezno zajcia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym gEbstycznej;

5) piekgniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela,

7) Poradni;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora gdowego.

14. W razie stwierdzeniaze uczé ze wzgédu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
moazliwosci psychofizyczne wymaga afgjia pomog psychologiczno-pedagogicgmauczyciel lub
specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawecldziatu.

15. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i spésti@lv dzielajcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole zapewanigpradnie oraz placoéwki doskonalenia nauczycieli.

16. Do zada pedagoga i psychologa w szkole ngler szczegolnéi:

1) prowadzenie bada dziatax diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie inipalnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz #wosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia przyczyn niepowodaeedukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedBrkaszkole w celu rozwizywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwojunim;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczndpmnach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatez zakresu profilaktyki uzakaien i innych problemow dzieci i mtodzig;,

5) minimalizowanie skutkdw zabunzeéozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowaraa o
inicjowanie r@nych form pomocy wrodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzid@anediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsch;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniwzwijaniu indywidualnych maiwosci,
predyspozycji i uzdolnieuczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychawzych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

17. Do zada logopedy nalgy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzendabarzesiewowych w celu ustalenia stanu

mowy uczniéw;

14



2) prowadzenie ze¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucanidodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania pgburzé;

3) podejmowanie dziabaprofilaktycznych zapobiegajych powstawaniu zabunzekomunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychewezych i innych specjalistow w

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne.

§ 10b.
POMOC MATERIALNA

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnejsemedkOw przeznaczonych na ten cel w
budzecie pastwa lub budecie wigciwej jednostki samoezlu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmxyejroznice w dostpie do edukacii,
umazliwi ¢ pokonywanie barier dagiu do edukacji wynikagych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia oraz aby wspier&dukacg zdolnych ucznidw.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendisekolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub zagsiccia sportowe).

4. Uczeh moze otrzymywaé jednoczénie pomoc materialn o charakterze socjalnym jak
I motywacyjnym.

5. Stypendium szkolne otrzymuje udézenajduacy sk w trudnej sytuacji materialnej, wynikaje]

z niskich dochodéw na osebw rodzinie, w szczegoldoi, gdy w rodzinie tej wyspuje:
bezrobocie, niepetnosprawdio cigzka lub dtugotrwata choroba, wielodzietdpbrak umiegtnosci
wypetniania funkcji opiekficzo wychowawczych, alkoholizm, narkomania, azéa@gdy rodzina jest
niepetna.

6. Stypendium szkolne nie by udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub ozciowego pokrycia kosztow udzialu w gzejach edukacyjnych, w tym
wyréwnawczych, wykraczagych poza zaria realizowane w szkole w ramach planu nauczania,
takze udziatu w zajciach edukacyjnych realizowanych poza szkot

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- gagadecznikow.

7. Stypendium szkolne nie by takze udzielone w formigwiadczenia pieriznego, jeeli organ
przyznajcy stypendium uznae udzielanie stypendium w formach, o ktérych mowast 6 nie
jest maliwe.

8. Stypendium szkolne nie by udzielone w kilku formach jednocaee. Miestczna wysokec

dochodu na os@bw rodzinie ucznia uprawnigga do ubiegania sio stypendium szkolne nie m®
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przekroczy kwoty o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawgria 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej.

9. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres roésky ni mieshc i nie diwszy niz 10
mieskcy.

10. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktétszymuje inne stypendium o charakterze
socjalnym z&rodkdw publicznych z zastrzeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o0 systerdigiaty.

11. Zasitek szkolny mze by przyznany uczniowi, ktory znajdujeesw przegciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wygienia zdarzenia losowego.

12. Zasitek, o ktébrym mowa w ust. 12 @by przyznany w formigwiadczenia pierznego na
pokrycie wydatkow zwizanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomasczowej o
charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku

13. Wysokas¢ zasitku nie mee przekrocz§ kwoty, o ktérej mowa w art. 90 e. Ust. 3 ustawy o
systemie éwiaty.

14. O zasitek uczé& maze ubiegéd sie w terminie nie dhaszym ni 2 miesace od wysipienia
zdarzenia losowego, uzasada@ggo przyznanie zasitku.

15. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy rietej o charakterze socjalnym dla
ucznidw zamieszkatych na terenie gminy, kigcugk celami pomocy materialnej o charakterze
socjalnym, w ktorym okrda sk w szczegolngi:

1) Sposo6b ustalania wysakad stypendium szkolnego, w zaleéci od sytuacji materialngj
ucznidw i ich rodzin oraz innych okoliczém, o ktérych mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu;

2) Formy, w jakich udziela si stypendium szkolnego w zalesci od potrzeb ucznidw
zamieszkatych na terenie gminy;

3) Tryb i spos6b udzielania stypendium szkolnego;

4) Tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego vezatsci od zdarzenia losowego.

16. Rada gminy mge upowani¢ kierownika drodka pomocy spotecznej do prowadzenia
postpowania w sprawie przyznawars&iadczenia pomocy materialnej o charakterze sogpaln

17. Stypendium za wyniki w nauce m by przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokredni
ocen oraz co najmniej dabrocerr zachowania w okresie poprzedgdjm okres, w ktorym
przyznaje si to stypendium.

18. Stypendium za osgniccia sportowe mize by przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokie
wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczebtur@ajmniej médzyszkolnym oraz zdobyt
co najmniej dokx ocerr zachowania w okresie poprzedggim okres, w ktdérym przyznajegsio
stypendium.

19. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela siczniom oddziatu klas I- 1l oraz uczniom

oddziatu klasy IV do ukéczenia pierwszego okresu nauki.
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20. Stypendium za osgnigcia sportowe nie udzielagsuczniom oddziatu klas I- IlI.

21. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub zagysecia sportowe uczemaoze ubiegé
si¢ nie wczéniej niz po ukaiczeniu pierwszego okresu nauki.

22. Dyrektor powotuje komisj stypendialn, ktéra po zasgnieciu opinii rady pedagogicznej i

samoradu uczniowskiego ustakiedni ocen, o ktérej mowa w ust.18.

§ 10c
OGGANIZACJA INDYWIDUALNEGO TOKU KSZTALCENIA

1. W celu umaliwienia uczniowi rozwijania szczegollnych uzdoliiezainteresowa dyrektor
szkoty mae zezwolé uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Zezwolenie, o ktorym mowa w pkt. 1 aeoby¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku,
a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nazkia w szkole.

3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny progrdaimtok nauki mog wystpic:

1) rodzice ucznia;

2) wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel amyg zainteresowanego ucznia (za zgod
rodzicow).

4. Wniosek sktada siza pdrednictwem wychowawcy lub innego nauczycielaagezjo ucznia.

5. Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, o ktdrynowa w pkt. 4 przekazuje wniosek
dyrektorowi szkoty daiczapc swop opinigc 0 predyspozycjach, potrzebach izvosciach ucznia.
Opinia powinna zawietatakze informacje o oggnigciach ucznia.

6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny prograauki powinien b§y dolaczony projekt
programu, ktory ma realizowaicze.

7. Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktérynowa w pkt. 6 jest zobowzany zasigm¢
opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologicpedagogicznej.

8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauile udziela si:

1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogiczakjporadni psychologiczno-pedagogicznej;
2) jezeli indywidualny program, ktory ma byrealizowany przez ucznia, nie sprzyja fikpeniu
szkoty w skroconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia r@stje w drodze decyzji.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nawdkziela s¢ na czas nie krétszynjeden rok
szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauigasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej ligzej z egzaminu klasyfikacyjnego;
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2) ztazenie przez ucznia lub jego rodzicowmaadczenia o rezygnacji z indywidualnego programu
lub toku nauki.

12. Uczniowi, ktoremu zezwolono na indywidualny gmam lub tok nauki, dyrektor w
porozumieniu z ragl pedagogiczm wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
obowiazkow a w szczegdlai tygodniows liczbe godzin konsultacji — nie #$z niz godzirg
tygodniowo i nie przekraczgja 5 godzin miesicznie.

13. Decyz¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku naukle#ry kazdorazowo odnotowa

w arkuszu ocen.

§11.

1. Wspétpraca z poligj polega na dziataniach interwencyjnych policji veypadkach wykrocze
wg obowhnzujacych procedur oraz na dziataniach profilaktycznych.

2. Wspotpraca z @lem Rejonowym dotyczy przypadkow nierealizowaniavaibzku szkolnego
przez ucznia, braku zainteresowania dzieckiem zengtrodzicéw, zaniedla zagraenia
niedostosowaniem spotecznym. W takich przypadkaztota na wniosek spagdzony przez

pedagoga szkolnego wnioskuje dd$ 0 rozpatrzenie sytuacji rodzinnej.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI
§12.

1 Rodzice i nauczyciele wspétdziatajze soh w sprawach wychowania, profilaktyki
I ksztatcenia uczniow w formie:

1) zebra rodzicielskich (klasowe, ogélnoszkolne);

2) udziatu przedstawicieli Rady Rodzicow w zebranieany pedagogicznej;

3) indywidualnych spotka kontaktow telefonicznych, listownych oraz konagjt w ramach

Lotwartej srody”;

4) udziatu w tworzeniu programu wychowawczego i pekilki;

5) udziatu rodzicéw w tworzeniu szkolnego zestawu proTdW hauczania,

6) wspolpracy przy organizowaniu uroczy&tn imprez i wycieczek;

7) warsztatow i rad szkoleniowych dla rodzicow;

8) podczas indywidualnych konsultacji w terminie Umtgm wczdniej z nauczycielem,
konsultacje te nie magodbywa si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela;

9) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, gigliarka.
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2. Czstotliwos¢ organizowania statych spotka rodzicami w celu wymiany informacji nie e
by¢ mniejsza ni 2 razy w poétroczu.

3. Rodzice uczestnigzw wywiadéwkach. W przypadku, gdy rodzic nie saowzi¢ udziatu w
zebraniu z przyczyn od niego niezalgch powinien skonsultowasie z wychowaweg oddziatu w
innym terminie.

8§ 13.

1. Rodzice majprawo do:

1) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie;

2) mazliwosci udziatu we wspottworzeniu plandw pracy szkoty;

3) znajomdci przepiséw dotycrych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniinaz

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swelgecka, jego zachowania, pgsdw i przyczyn
trudnaci w nauce;

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wyclaowa i dalszego ksztatcenia dzieci;

6) zapewnienia ich dziecku pomocy psychologiczndagegicznej;

7) zapoznania z przepisami prawnymi dotygyani uczniow i rodzicéw (prawnych opiekunow);

8) uzyskania informacji na temat sprawdzianu ugmesci przeprowadzanego przez @§owa
Komisje Egzaminacyjn, zapoznania z informatorem Q@gowej Komisji Egzaminacyjnej
zawierajcym szczegétowy opis wymafa kryteribw oceniania i form przeprowadzania
sprawdzianu umiefnosci oraz przyktadéw zada

9) informacji na temat wynikow sprawdzianu umiepsci swojego dziecka;

10) informacje dotyczce wynikéw indywidualnych uczniéw nie madpy¢ podane do publicznej
wiadomaci wszystkich rodzicow;

11) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wyelamia i dalszego ksztatcenia swych dzieci;
12) wyraania i przekazywania organowi spraaagmu nadzér pedagogiczny oraz organowi

prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 14.

Spotkania z rodzicami organizowana & celu wymiany informacji i dyskusji na tematy
wychowawcze oraz organizacyjne, zamane zzyciem klasy i szkoty, oraz przekazywania
Dyrektorowi opinii i wnioskow dotycgeych pracy szkoty.

§ 15.

Rodzice (opiekunowie prawni) naapbowigzek:
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1) usprawiedliwiania nieobecko ucznia osolicie lub w formie pisemnej, najpdiej 14 dni po
zakaczeniu absencji;

2) przyby na wezwanie szkoty i osdlsie odebra ze szkoly dziecko, ktore ze wedbw
zdrowotnych lub z innych waych przyczyn nie mae kontynuowaé zagg¢;

3) przekazywa wychowawcy wane informacje o stanie zdrowia dziecka;

4) (uchylony);

5) podpisywa& oceny prac klasowych, oceny w dzienniczku uczaiesizytach przedmiotowych;
6) sprawdzé czy dziecko poprawito btly, zgodnie ze wskazowkami nauczyciela;

7) dba o systematyczne uezzczanie dziecka do szkoty.

§ 16.

W przypadku, gdy rodzice (opiekunowie) nie wypeghpiaswoich zada opiekwczo -
wychowawczych, Dyrektor Szkoty ma prawo zwibsie do odpowiednich instytucji z wnioskiem

0 udzielenie pomocy dziecku lub jego rodzicom (kpreom).

§ 16a

Prawry odpowiedzialné¢ za wszelkie zniszczenia mienia szkolnego wyzbne przez dzieci
okreslaja ogdlne normy pogpowania cywilnego. Za szkody wyidzone przez dzieci do 13 roku
zycia ponoszw czasie pobytu dziecka w szkole personel szkodpownzany do nadzoru nad
uczniem. Zgodnie z artykutem 426 ustawy z 23.044196- Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93
ze zm.) Oczywicie, jezeli rodzice poczuwajsic do odpowiedzialni i cha naprawé szkod,

Mo to uczyné i nie ma przeszkdd, aby szkota pkggjz ich strony odpowiedniaviadczenie.

ORGANY SZKOLY
§ 17.

Organami Szkoty$
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna,;
3) Rada Rodzicéw;

4) Samorzad Uczniowski.
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KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY
§ 18.

1 Do obowhzkéw Dyrektora Szkoty nahy:

1) kierowanie catoksztattem dziat&zkoty;

2) opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjnychkoly, tj. rocznego planu
dydaktycznego, wychowawczego i opiékaego, arkusza organizacyjnego szkoty i tygodniaweg
rozktadu zaj¢;

3) decydowanie o0 dopuszczeniu zaproponowanego przerzyaela programu nauczania i
podrcznika do aytku szkolnego, po zaginigciu opinii Rady Pedagogicznej;

4) opracowanie oraz zatwierdzenie zakresu ohpkdw nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych Szkoty;

5) dobor kadry pedagogicznej, pracownikow niepedagogich oraz ich zatrudnianie i zwalnianie;
6) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzaniamkayw harmonijnego ich rozwoju;

7) powotanie Zespotu Wspierggego na potrzeby organizacji, planowania, dokonania
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowanigznia posiadagego orzeczenie o
niepetnosprawriei lub niedostosowaniu spotecznym;

8) powotanie Zespotu Wspierglego na potrzeby organizacji, planowania, dokonania
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowanigznia posiadagego orzeczenie o
niepetnosprawriei lub niedostosowaniu spotecznym;

9) w szczegolnych przypadkach (diugotrwata chorobangaiela, sprawowanie wychowawstwa w
ramach zagpstwa za nieobecnego nauczyciela, petnienia funkgghowawcy przez nauczyciela
uzupetniagcego etat, itp.) wyznaczenie innej osoby esoba sprawaga funkcg wychowawcy do
planowania i koordynowania pomocy psychologiczrmedagogicznej uczniom danej klasy;

10) informowanie pisemne rodzicéw/prawnych opiekunowzasie, sposobach i wymiarze godzin
poszczegodlnych form pomocy udzielanej uczniowi wysha roku szkolnym;

11) wspotdziatanie z Samagdem Uczniowskim;

12) podejmowanie decyzji w sprawie realizacji obamkiu szkolnego;

13) zapewnienie bezpiecastwa i higieny pracy oraz nauki;

14) przedstawianie radzie pedagogicznej i radzie radeipropozycji realizacji zaf wychowania
fizycznego uwzgldniajac potrzeby zdrowotne ucznidw, ich zainteresowaniz msagniccia w
danym sporcie lub aktywioi fizycznej; uwarunkowania lokalne; miejsce zamlesia uczniow;
tradycje sportowerodowiska lub szkoty; mdiwosci kadrowe.

15) informowanie Rady Rodzicow i Samadu Szkolnego w terminie 3 dni od daty otrzymania

raportu o zakfczeniu ewaluacji zewtrznej i wskazanie nmabwosci zapoznania 8iz nim;
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16) petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatginmauczycieli i wychowawcow;

17) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedegugj oraz oceniania tej kadry;

18) wspoétdziatanie z RadRodzicéw i zapewnienie jej wptywu na dziatadddSzkoty, realizacja
uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow giydh w ramach ich kompetencji oraz
wstrzymanie uchwat niezgodnych z prawem;

19) przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziedwia razy w roku szkolnym ogoélnych
wnioskow wynikajcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego di@miacji o dziatalnéci
Szkoty;

20) dysponowaniesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty oraz ich prawiie i
racjonalne wykorzystanie;

21) sprawowanie nadzoru nad prowadzonymi w Szkole srkaini, kursami oraz zgjiami
opiekwczo - wychowawczymi prowadzonymi przez inne podgnprawne;

22) wykonywanie innych zadawynikajacych z przepisow szczegoétowych.

2. Dyrektor Szkoty ma prawo do:

1) wydawania poleaestuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty;

2) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikbigpedagogicznych;

3) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar pdknwych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy;

4) oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw;

5) reprezentowania szkoty na zesnz;

6) inicjowania eksperymentow i nowoczesnych metod nania;

7) wnioskowania na podstawie uchwaly Rady Pedagogicimdéuratora Gwiaty 0 przeniesienie
ucznia do innej szkoty;

8) wyrazania zgody na realizacj obowhzku szkolnego Ilub obowzku przygotowania
przedszkolnego poza szkpt

9) wyrazania zgody na dziatal§é organizacji i stowarzysaena terenie Szkoty;

10) ustalania organizacji wewtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

3. Dyrektor Szkoty odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych wynikdw nauczania i wychowania,

2) zgodnd¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami praw@v@atowego i niniejszego Statutu;

3) bezpieczastwo osbéb znajdacych sé w obiekcie podczas zdj organizowanych przez Szkot
oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciapmwvej obiektow szkolnych;

4) celowe wykorzystaniérodkdéw przeznaczonych na dziatadt&zkoty;

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskgodnie z odgonymi przepisami;

6) bezpieczastwo pieczci i drukowscistego zarachowania;
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7) uchylony

8) odpowiada za realizacgalecé wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia spegalne
ucznia.

4. W przypadku nieobecsa Dyrektora Szkoty jego obowzki petni wicedyrektor.

5. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzynma zalece (wydanych przez wizytatora) jest
obowigzany powiadond:

1) organ sprawdgy nadzOr pedagogiczny o sposobie realizacji zalece

2) organ prowadgy szkok 0 otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie iclizeezil.

6. Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkolelomtariuszy, stowarzys#ei innych
organizacji, w szczego0ldoi organizacji harcerskich, ktérych celem jest #ras¢ wychowawcza
lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatamalydaktycznej, wychowawczej i opiekteej.

7. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatowotzy sk stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor szkoty z a zgadorganu prowadiego szkat maoze tworzy dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

8. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikeg¢ z przepisdw szczegolnych.

RADA PEDAGOGICZNA
§ 19.

1. Radk Pedagogiczntworza i biora udziat w jej zebraniach wszyscy pracownicy pedagog.

2. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej, z atkiem Rady Pedagogicznej dotycej klasyfikacji
ucznidw, mog brat udziat gdcie zaproszeni przez Przewodnicggo. Maj oni gtos doradczy.
Uchwaly Rady Pedagogiczne] zapadajzwykla wickszaicia glosow w  obecnii,
co najmniej 50% +1 czionkéw Rady.

4. Zebrania Radyssdokumentowane poprzez:

1) protokoty z posiedze sporadzane g w terminie do 7 dni i wyldone & do wghdu w
sekretariacie dyrektora szkoty, a w dniu Rpeego zebrania na sali obrad;

2) uwagi do protokotu magby¢ zgtaszane do Przewodnicego Rady do momentu rozpeca
nastpnego jej zebrania gPprzyjmowane w drodze gtosowania;

3) Rada zatwierdza protokot na rgmstym swoim zebraniu w glosowaniu jawnym.

5. Czionkowie Rady Pedagogicznej i inne osoby uczeatoe w zebraniach Rady Pedagogicznej
Ssa zobowhzani do nieujawniania spraw, ktore mogtyby nardsdpbro osobiste ucznidw, ich
rodzicow (opiekunéw prawnych), a taknauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

6. Do kompetencji Rady Pedagogicznej agle
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1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji zrmow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekypegntow pedagogicznych;

4) uchwalanie regulaminu swojej dziatadop

5) przygotowywanie projektu Statutu albo jego zmian

6) mazliwos$¢ wyskpowania z wnioskiem do organu prowacego Szkat o odwotanie Dyrektora
Szkoty;

7) ustala sposOb wykorzystania wynikdbw nadzoru gedeznego, w tym sprawowanego nad
szkoh przez organ sprawagy nadzoér pedagogiczny w celu doskonalenia prakgtgz

7. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) arkusz organizacyjny Szkoty;

a) na wniosek dyrektora proponowany przez nauclaypi@gram nauczania i padznik do uytku
szkolnego;

2) tygodniowy rozktad zaf, w tym propozycje dyrektora o realizacji dwoch god
obowigzkowych zag¢ wychowania fizycznego w klasach IV — ViI;

3) program wychowawczy i program profilaktyki ucHeumay przez RaglRodzicow;

4) projekt planu finansowego Szkoty, sktadaneg@pmyrektora Szkoty;

5) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczyeielodznacze nagrod i innych wyrinien;
6) kandydata na stanowisko dyrektora, kandydatataaowisko wicedyrektora i inne stanowiska
kierownicze;

7) propozycje dyrektora w zakresie przydziatlu ngaedom statych prac i ze§ w ramach ich
obowiazkéw oraz dodatkowo ptatnych zéjdydaktycznych, wychowawczych i opigtazych.

8. Zasady pracy Rady Pedagogicznej slker@egulamin jej dziatalnii.

9. W przypadku wstrzymania przez Dyrektora Szkoty ualywRady Pedagogicznej spraw
rozstrzyga organ spravagly nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organernwvadacym.

10. Rada Pedagogiczna petni takobowazki Rady Szkoty do czasu, gdy ta nie jest w szkole
powotana.

11. W okresie pomidzy zebraniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkafgrimuje pracownikéw
o istotnych sprawach szkolnych w formie komunikatda& tablicy oglosze oraz wydaje
zarzadzenia w formie pisemnej. Wszyscy pracownicy Szkmpownzani s do systematycznego
zapoznawania giz zaradzeniami Dyrektora Szkoty oraz do terminowego wykeania zawartych

w nich polece.

RADA RODZICOW
§ 20.
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1. Rada Rodzicow jest wybierana z ogoétu rodzicow unarszkoty.

2. Liczba czionkow Rady Rodzicéw jest rowna liczbiedpidtdw w Szkole, tak, aby kda klasa
miata swojego reprezentanta, ktérego wyboru dol@sijw gtosowaniu tajnym.

3. Rada Rodzicéw dziata na podstawie opracowanega pegeztonkow regulaminu uchwalonego
na zebraniu Rady Rodzicéw.

4. Celem Rady Rodzicow jest:

1) reprezentowanie ogotu rodzicow Szkoty;

2) podejmowanie dziatezmierzajcych do doskonalenia statutowej dziatalridszkoty;

3) dziatanie na rzecz opieketrzo - wychowawczej funkcji Szkoty;

4) wystpowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkolnmskami i opiniami dotycxcymi
wszystkich spraw szkoty.

5. Do zada Rady Rodzicow nalgy w szczegolngxi:

1) uchwalanie w porozumieniu z RgBedagogiczn

a) programu wychowawczego szkoty obejacego wszystkie téei i dziatlania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanegepnauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzebwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmucego wszystkie téei i dziatania o charakterze profilaktycznym skigeme
do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

c) jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozmoe roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rad Pedagogiczn w sprawie programu wychowawczego lub profilaktyki,
program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnienmrganem sprawagym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obxamje do czasu uchwalenia programu przeze¢Rad
Rodzicow w porozumieniu z RadPedagogiczn

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy ®fgkosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora paygji realizacji dwoch obowrzkowych zag¢
wychowania fizycznego w klasach IV — VI;

4) wspotudziat w bigacym i perspektywicznym planowaniu pracy szkoty,ymtw szczegolnei
opiniowanie wszystkich dokumentéw weatrzszkolnych oraz propozycji zmian w tych
dokumentach;

5) pomoc w doskonaleniu i organizacji pracy szkoty;

6) wspotudziat w realizacji programow nauczaniaychvowania oraz zadaopiekuiczych szkoty;

7) wspoOtpraca zérodowiskiem lokalnym;

8) udzielanie pomocy samadowi i organizacjom uczniowskim dziadgym na terenie szkoty;
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9) organizowanie dziataldoi mapcej na celu podniesienie kultury pedagogicznej Wznae,
szkole isrodowisku lokalnym:;

10) wspotudziat w organizowaniuzadych form pozalekcyjnej dziatalda miodziery;

11) uczestniczenie w planowaniu wydatkow szkoty;

12) udzielanie pomocy uczniom edacym w trudnej sytuacji materialnej (zapomogi,
dofinansowanie do wypoczynku zimowego i letniegegddatne lub zrikowe obiady);

13) pozyskiwanie dodatkowyckrodkéw finansowych dla szkoly, zwlaszcza na dzieda

wychowawczo — opiekicza.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 21.

1. W Szkole dziata Samagd Uczniowski, ktory wybierajwszyscy uczniowie Szkoty.

2. Samorzad tworz wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organOw Samdte okréla regulamin, uchwalony przez ogo6t
ucznidéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Organy Samordu Uczniowskiegoasjedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

5. Samorzad Uczniowski przedstawia wnioski i opinie Radziel&gogicznej oraz

Dyrektorowi Szkoty we wszystkich sprawach szkohwazczegoélnéci w sprawach dotyezych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) Prawo do zapoznania ¢siz programem nauczania i wychowania, jegosciee celem

I stawianymi wymaganiami;

2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny p@&iw W nauce i zachowaniu;

3) Prawo do organizacjiycia szkolnego, umidiwiajacego zachowanie wdaiwych proporciji
miedzy wysitkiem szkolnym, a nitiwoscia zaspokajania wkasnych zainteresaywa

4) Prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) Prawo organizowania dziatalém kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wkasnymi potrzebami i miwos$ciami organizacyjnymi szkoty w porozumieniu z jeyriektorem;

6) Prawo wyboru nauczyciela pedoego ro¢ opiekuna Samoszu.

§ 22.

1. W Szkole Podstawowej me zosta wyloniona Rada Szkoty na wniosek jednego z organéw

szkoty wymienionych w 817 ust.1 pkt. 1.1, 1.3.
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2. Dyrektor Szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktérym meow ust.1, zwracagsdo organdw szkoty
wymienionych w 817 ust.1 pkt. 1.2, 1.3 o wyloniesigoich przedstawicieli do Rady Szkoty na
zasadach okiéonych w regulaminach ich dziatalém.

3. Kazdy z organéw wytania po trzech swoich cztonkéw damdir Szkoty, z zachowaniem zasady,
ze rodzice nie magby¢ reprezentowani przez przedstawicieli tego samegoomu nauczania.

4. Kadencja Rady Szkoty trwa trzy lata, aiva jest zmiana jednej trzeciej jej sktadu coraeznw

ciagu catego okresu kadencji.

WSPOLDZIALANIE ORGANOW
§ 23.

1. Organy szkoty wymienione w 817 ust.1 wspotdzigtag soh, celem prawidiowej realizaciji
statutowych zadaszkoty;

2. Zasady wspoétdziatania organdéw Szkoty:

1) Kazdy organ Szkoty planuje swpjziatalng¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinnyc¢by
uchwalone nie piej niz do kaica wrzénia. Kopie dokumentéw przekazywang Byrektorowi
Szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompliedizdemu organowi Szkoty;

2) Kazdy organ Szkoty Podstawowej, po analizie planéwaldria pozostatych organéw, b
witaczy¢ sie do rozwihzywania konkretnych probleméw Szkoty, propagujswop opinie lub
stanowisko w danej sprawie, nie narugsgzd&ompetencji organu uprawnionego;

3) Organy Szkoly Podstawowe] mpgzaprasza na swoje planowane lub ddree zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany infacji i poghdow;

4) Wszystkie organy Szkoty wspotpraguw duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku umdiwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w grach swoich
kompetencji;

5) Rodzice i uczniowie przedstawaajvnioski i opinie pozostatym organom Szkoty poprzemje
reprezentacje: RadRodzicéw i Samordd Uczniowski, w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedadych organdw;

6) Dyrektor jest zobowizany do sporgizania i przekazania kdemu organowi Szkoty wykazu
jego kompetenciji, opracowanego na podstawie ustamiejszego statutu.

3. Whnioski i opinie § rozpatrywane na najkikzych zebraniach zainteresowanych organéw, a w
szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymageah podgcia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.
4. Wszystkie organy Szkoty zoboyziane g do wzajemnego informowania¢so podgtych lub

planowanych dziataniach i decyzjach w terminie h#datl daty ich podcia.
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ROZWI AZYWANIE SPOROW MI EDZY ORGANAMI
§ 24.

1. Spory kompetencyjne guzy organami Szkoty rozstrzyga Komisja Statutowasklad ktérej
wchodzi jeden przedstawiciel @ego organu:

1) Organy kolegialne wybieraj swego przedstawiciela do Komisji na zasadach stkmgch

w regulaminach swojej dziataléa;

2) Dyrektor Szkoty Podstawowej — organ jednoosobowyyznacza swego przedstawiciela np.
wicedyrektora, innego nauczyciela na stanowiskrokigiczym lub dowolnego nauczyciela;

3) Komisja jest powotywana na trzy lata. Wybiera zeoggo grona Przewodnigzego na
kadencg roczry;

4) Komisja Statutowa wydaje swoje rozstrzygn@a w drodze uchwaly pogpej zwykl
wigkszascia glosow, przy obecrioi wszystkich jej cztonkow. W przypadku réwnejsitd glosow
decyduje gtos Przewodnigzego;

5) Rozstrzygnicia Komisji @ ostateczne;

6) Sprawy pod obrady Komisji wnoszones sv formie pisemnej skargi organu, ktorego
kompetencje naruszono;

7) Organ, ktérego wign Komisja ustalita musi naprawskutki swego dziatania weagu 3 miesicy

od ustalenia rozstrzyggaia przez Komisj;

8) Rozstrzygnicie Komisji Statutowej podawane jest do o0golnej demmaci w Szkole
Podstawowej.

2. Czlonek Komisji Statutowej nie me rozstrzygad we wiasnej sprawie. W takim przypadku spér

rozstrzygany jest w zmniejszonym sktadzie komisji.

§ 25.

1. Spér pomidzy nauczycielem a uczniem rozstrzygaj

1) w pierwszej instancji, wychowawca klasy - dla nawtzli uczacych w danej klasie;

2) w drugiej instancji, Dyrektor Szkoty.

2. Od orzeczenia Dyrektora Szkoty sedoy¢ wniesione odwotanie do Komisji Statutowe.

3. Odwotanie wnosi jedna ze stron, niezpi@j jednak nt przed uptywem 2 tygodni od daty

wydania orzeczenia poprzedniej instanciji.

§ 26.
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Spoér pom¢dzy nauczycielami:
1) Postpowanie prowadzi Dyrektor Szkoty;
2) W przypadkach nie rozstrzyguia sporu na wniosek jednej ze stron ppstanie wszczyna

Komisja Statutowa nie @éiej niz po uptywie 14 dni.

§ 27.
Spér pomgdzy Dyrektorem Szkoly a nauczycielami rozpatruje nigja Statutowa, ktorej

rozstrzygngcie jest ostateczne.

8§ 28.

Konflikty pomigdzy rodzicami a innymi organami Szkoty:

1) Postpowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Stgk

2) W drugiej instancji pogpowanie prowadzi Komisja Statutowa, ktorej rozsjragcie jest

ostateczne.

§ 28a.
ZASADY WSPOLPRACY ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOBY ROZWI AZYWANIA
SPOROW MIEDZY NIMI

1. Za bieaca wymiare informacji o podejmowanych i planowanych dziatghidub decyzjach
pomiedzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

2. Sytuacje konfliktowe mdzy organami rozstrzyganey svewmtrz szkoty wg naspujacego
trybu:

1) z kadego z organow szkoty wybierany jest jeden przedstal, ktory stanowi skiad zespotu
rozstrzygajcego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sv glosowaniu jawnym zwykt wigkszacia glosow w obecngi co
najmniej 50 % cztonkéw zespotdw.

3. Spory m¢dzy organami szkoty rozazywane g wewmtrz szkoty na drodze polubownej poprzez
wzajemny udziat czitonkéw poszczegodlnych organGawirp wymiare poghdow.

4. Strona ,poszkodowana” w pierwszej kolgjoiowinna s¢ zwrdcic do strony ,przeciwnej’
Z prasba 0 rozmow/postpowanie wyjaniajace.

5. Rozwazanie sporu winno doprowadazilo zadowolenia obu stron.

6. W zalenosci od rodzaju stron wchodeych w spor/konflikt przewiduje sinastpujace zasady
postpowania:

1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:
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a) spory ponddzy dyrektorem, a rada pedagogigznozstrzygane s na zebraniach rady
pedagogicznej,

b) w przypadku diej rangi konfliktu i trudnéci w rozwigzaniu sporu wewatrz szkoty mana
ZWrQOci sig 0 pomoc w rozstrzygeciu do ,mediatora”;

2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:

a) spory pomddzy dyrektorem, a radrodzicdw rozstrzyganeasna zebraniach zadu rady
rodzicow z udziatem dyrektora,

b) w przypadku niezadowal@ego rozstrzygrcia sporu jedna ze stron g@zwrocé Si 0 pomoc
W rozwiazaniu do organu prowagzego;

3) konflikt dyrektor - samowg uczniowski:

a) spory pomidzy dyrektorem, a samaidem uczniowskim rozstrzygang micdzy wybranymi
przez samord uczniowski przedstawicielami samaguz uczniowskiego a dyrektorem szkoty
w obecndci opiekuna samosrlu uczniowskiego;

4) konflikt rada pedagogiczna - samggaiczniowski:

a) spory ponddzy rady pedagogiczy a samorgdem uczniowskim rozstrzygane sa wspolnym
zebraniu z udziatem wybranych przez ¢guedagogiczp nauczycieli, przedstawicieli samadu

uczniowskiego oraz dyrektora.

ORGANIZACJA SZKOLY PODSTAWOWEJ
ORGANIZACJA ZAJ EC OBOWIAZKOWYCH

§ 29.
(uchylony)

§29a.

1. Podstawow jednostlq organizacyjn jest oddziat.

2. Podstawowymi formami z&§ szkolnych §: lekcje trwajce 45 minut i nadobowzkowe zagcia
pozalekcyjne.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszczgedwadzenie za¢ edukacyjnych w czasie od 30
do 60 minut zachowag¢ ogdlny tygodniQowy czas z#justalony w tygodniowym rozktadzie zéj

4. Oddziatem opiekuje sinauczyciel- wychowawca, ktérego formy spetniarada powinny by
dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz mkadw srodowiskowych szkoty.
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5. W szkole ogdlnodosgpnej, w ktorej ksztatceniem specjalnym @bjeci uczniowie posiadagy
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego medee wzgidu na autyzm, w tym zespoét
Aspergera lub niepetnosprawdeo sprzzone zatrudnia gidodatkowo (z uwzgtnieniem realizacji
zalecé zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatceniajapeego):

1) nauczycieli posiadagych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalney celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnospyeh lub specjalistow, lub

2) w przypadku oddziatu klas I- Il szkoty podstame)- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

6. W szkole ogolnodogpnej, w ktorej ksztatceniem specjalnym @bjeci uczniowie posiadagy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego meyda wzgidu na inne i wymienione w ust. 4
niepetnosprawnii, niedostosowanie spoteczne lub zagroe niedostosowaniem spotecznym, za
zgody organu prowadicego, mana zatrudni@ dodatkowo (z uwzghbnieniem realizacji zaleée
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalceniajapexgo):

1) nauczycieli posiadagych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalingy celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio ucznidigpetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagronych niedostosowaniem spotecznym lub specjalishdiov,

2) w przypadku oddziatu klas I- 11l szkoty podstame)- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

7. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- IH prowadzone w oddziatach ligzych nie wecej niz
25 uczniow.

8. W przypadku przyjcia z urzdu ucznia zamieszkatlego w obwodzie szkoty do odid#as |-
[, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzalej dzieli dany oddzial, jeli liczba uczniow
jest zwkkszona ponad liczbokreslong w ust. 4.

9. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgoranu prowadgego dyrektor szkoty
moze odsipi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 5, zkézapc liczlbe uczniow w oddziale ponad
liczbe okreslona w ust. 4.

10.Liczba ucznidow w oddziale klas I- 1l e byt zwickszona nie wicej niz 0 2 uczniow.

11.Jeeli liczba ucznibw w oddziale klas I- Il zostare&ickszona zgodnie z ugiem 6 i 7, w
szkole zatrudnia ei asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczycielawvadzcego zajcia
dydaktyczne, wychowawcze i opialaze w tym oddziale.

12.0ddziat ze zwgkszonm liczba uczniéw mae funkcjonowa w ciagu catego etapu edukacyjnego.
13.W roku szkolnym 2015/2016 zapisy ust. 4 do 9 datyklas Il natomiast w roku szkolnym
2016/2017 obowizywat beda rowniez w klasie Il szkoty podstawowe.

§29b.
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uchylono

§ 29c
DZIENNIKI ELEKTRONICZNE

1. Szkota prowadzi dzienniki elektroniczne.

2. Jednostki nie pobietgjod rodzicow optat za obstggzadnego z dziata administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobiegaptat:

1) za prowadzenie dziennikow;

2) za kontaktowanie girodzicoOw przez Internet z jednostka w tym wszyscy rodzice otrzymuj
bezptatnie login umdiwiajacy kontaktowanie girodzicéw przez Internet z jednostk

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informaggego obecngciach i jego ocenach.

3. Rodzice maj prawo do bezptatnego wglu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczicym ich dziecka, jak réwniekontaktowania iz nauczycielami poprzez dziennik.

4. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzicelimiazliwosé wgladu do wszystkich informacji
zawartych w dzienniku elektronicznym, zzkego dosfpnego im miejsca, o kdej porze i z
nieograniczon czestotliwoscia.

5. Szczegbétowe warunki korzystania z dziennikdéwktetamicznych okréla regulamin, ktory
stanowi odgbny dokument.

6. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywsad dostpu do danych stanowgych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stangwyich dziennik elektroniczny przed dgsem 0so6b
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stangayich dziennik elektroniczny przed zniszczeniemkadzeniem
lub utrah;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umaliwienia bezptatnego wgtlu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zalkresi

dotyczcym ich dzieci.

§ 30.

1. Terminy rozpoczynania i Kmzenia zaj¢ dydaktyczno - wychowawczych, przegwiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okigaja odrebne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
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2. Obowigzkowe zagcia edukacyjne we wszystkich klasach odbywak przez pe¢ dni w
tygodniu, od poniedziatku do gtku. Dopuszcza siodbywanie ww. zag w soboty, w przypadku
odpracowywania za¢ z innego dnia tygodnia.

3. W szkole prowadzone asréwniez nadobowizkowe zagcia dydaktyczne, w tym: kota
zainteresowd kota przedmiotowe i inne zgodnie ze szkolnym pfamauczania.

4. Zajecia wymienione w pkt. 2 organizowang \& grupach stosowanie do posiadanyatdkow
finansowych w wymiarze i czasie ustalonym przezdRtora Szkoty po uzyskaniu opinii Organu

Prowadacego.

§ 31.

1. Szczegdtow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku szioinokresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektorawzgkdnieniem szkolnego planu nauczania,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planmauczania. Arkusz powinien by
sporadzony do dnia 30 kwietnia kdego roku szkolnego. Arkusz organizacyjny zatwiar@zgan
Prowadzacy Szkot do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu umieszczagsiliczbe pracownikéw Szkoty, w tym stanowiska kierownicogolmn
liczbe godzin zag¢ edukacyjnych.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjriegektor, z uwzgldnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniovozkiad zag¢ okreslajacy organizagj zagé
edukacyjnych i inne.

4. Podstawow forma pracy szkoly s zagcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna tdgaminut.

5. Czas trwania poszczegolnych&agdukacyjnych w klasach | — Il ustala nauczycievpadzcy

te zagcia, zachowujc ogolny tygodniowy czas zj.

6. Czas trwania za¢ wynosi do 25 godzin tygodniowo.

§ 32.

1. Kazdym oddziatem szkolnym opiekuje ¢sinauczyciel wychowawca, ktéremu tfunkcje
powierza Dyrektor Szkoty w arkuszu organizacyjnyadany rok szkolny.
2. Szczegbétowe kompetencje, zadania i zasady funkejan@ wychowawcy klasy zostaty

okreslone w Rozdziale VII Nauczyciele i pracownicy sak8b6.

WARUNKI BEZPIECZE NSTWA W SZKOLE

33



§ 33.

1. Szkota sprawuje opieknad uczniami, uwzgtiniajac ich indywidualne potrzeby i oczekiwania
srodowiska, dostosowardo maliwosci szkoty i organu prowadzego poprzez:

1) organizac} zag¢ w kotkach;

2) umazliwienie spaywania positkow;

3) organizacg} wypoczynku feryjnego;

4) likwidowanie barier architektonicznych;

5) prowadzenie zaf wyréwnawczo-kompensacyjnych;

6) prowadzenie innych z& zgodnie z potrzebami uczniow o specjalnych potzbb
edukacyjnych;

7) wypozyczanie podscznikdéw szkolnych z biblioteki;

8) wystepowanie o refunda¢jzywienia w stotdwce szkolnej do OPS — u zwalnianeznia z
niektorych optat i ubezpiecaedd NNW;

9) dorazna pomoc materialpw ramach pozyskanydnodkdéw poza bugktowych.

2. W trosce o0 bezpiecastwo ucznibw wszyscy pracownicy Szkoty majobowkhzek
przeciwdziaté sytuacjom zagtajacym bezpieczgstwu i zdrowiu uczniow a w szczegokon

1) niezwlocznie zgtaszaDyrekcji szkoty wszelkie informacje o zlym starserztu i urzadzen
szkolnych;

2) w pracowniach o zwkszonym ryzyku wypadku na pierwszych gagch w danym roku
szkolnym nauczyciele obowdakowo powinni zapozra ucznidow z zasadami bezpieaséva
obowiazujacymi w tych pracowniach;

3) w razie zaistnienia wypadku pgsbwat zgodnie z ustalonymi w takich sytuacjach proceunhra
4) odby¢ obowhzkowe szkolenie z zakresu BHP.

3. Uczniowie nie powinni przynasido szkoty daych sum pienidzy, wartéciowych przedmiotow

oraz drogiej odzigy, za ktorych utrat Szkota nie bierze odpowiedziakun

§ 34.

1. Podczas zaf lekcyjnych za ucznia odpowiada nauczyciel provaagzagcia.
2. Kazdy nauczyciel jest zobowzany do sprawdzania obegrbucznidw na zagciach lekcyjnych
I odnotowywania nieobecto w dziennikach zaf lekcyjnych i pozalekcyjnych.

3. Ucznia z lekcji mae zwolnk:
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1) nauczyciel — opiekun, w przypadku uczniéw, kyoeostaj pod jego opiek i reprezentyy
Szkok w trakcie zawoddw sportowych, konkursow itp. (zzgkdnieniem przepiséw § 50 pkt. 4)
na podstawie pisemnej zgody rodzicow;

2) wychowawca klasy w przypadku osobistej §mo rodzica lub przedstawienia pisemnego
zwolnienia od rodzica, z rzeczowym uzasadnieniemwigajpcym formuk: ,Biore
odpowiedzialné¢ za bezpieczestwo corki / syna”, z wyranym podpisem i datwystawienia;

3) petnacy dyzur przedstawiciel kadry kierowniczej (w przypadkeabecnéci wychowawcy) na
podstawie osobistej piby rodzica lub pisemnego zwolnienia od rodzica, zeczowym
uzasadnieniem zawiesgym formuk: ,Bior¢ odpowiedzialné za bezpieczestwo corki / syna”, z
wyraznym podpisem i datwystawienia.

4. Nieobecné¢ wynikajaca z pktl) uspu 3 odnotowywana jest w dzienniku lekcyjnym
w danym dniu, a w dniu naginym uzupetniana opisem:

1) zawody;

2) konkurs;

3) sanatorium;

4) wycieczka

przez nauczyciela opiekuna, o ktérym mowa w uskB p) i traktowana jest, jako nieobegto
usprawiedliwiona nie maga wptywu na frekwengjucznia. Szczegotowy tryb pepbwania w
takich przypadkach okék Dyrektor Szkoty w drodze zas@dzenia.

5. W pozostatych przypadkach wpisuje sieobecnéc usprawiedliwion i nalicza do frekwencji.

6. Zwalnianie w sposoéb inny hiwyzej opisany, traktowanegtizie, jako ucieczka z lekcji i nme
by¢ usprawiedliwione na ogdlnie obazujacych zasadach.

7. Nauczyciel sprawdpy opielke nad uczniami reprezensigymi Szkok poza jej terenem jest
zobowgzany do sporgzenia listy uczniow pozostajych pod jego opiekcelem zatwierdzenia jej
przez Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty.

8. Na liscie, o ktorej mowa w ust.7, wychowawca klasy, doréjt uczszcza ucze reprezentujcy
Szkok, swoim podpisem akceptuje jego uczestnictwo wazsgmtowaniu Szkoty.

§ 35.

1. Nauczyciele czynnie pelpidyzury przed lekcjami i podczas przerw quitylekcyjnych wg
tygodniowego rozktadu ayréw na dany rok.

2. W czasie wycieczek i imprez odbyweych sé na terenie szkoly i poza szkptza
bezpieczéstwo uczniéw odpowiadajorganizatorzy, nauczyciele i wychowawcy wyznaczeuaez

Dyrektora Szkoty.
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3. W czasie festynéw rodzinnych (,DZiePyry”, ,Rodzice dzieciom — dzieci rodzicom”, ,Fasgal
tanca”) za bezpieczstwo uczniow odpowiadajrodzice. W ramach opieki nad uczniem szkota
organizuje podstawayypomoc medycznw zakresie profilaktyki i lecznictwa i zabezpiegabinet

higienistki szkolnej. Zasady zatrudniania higiekiisizkolnej okrélaja odrebne przepisy.

§ 36.

1. Szkota, w miag mazliwosci organizuje zacia gimnastyki korekcyjnej dla dzieci i mtodziyez
odchyleniami w prawidtowej budowie i postawie ciadeaz z obnieniem ogolnej sprawroi
fizycznej i niektérymi zaburzeniami przewlektymi.

2. Dyrektor Szkoty mee zezwol¢ na indywidualny program lub tok nauki poparty @zeniem
Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne]. Whniosek Ddoektora Szkoly za poednictwem
wychowawcy klasy lub nauczyciela ucego skiadaj

1) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia;

2) wychowawca klasy lub inny nauczyciel, acy zainteresowanego ucznia, za zgoutizicOw.

3. W wyjatkowych przypadkach rodzice lub wychowawca uczniaaburzeniami rozwojowymi
maoze zwrocé sie do Dyrektora Szkoty o przydzielenie statego oprekuDyrektor Szkoty podczas
zebrania Rady Pedagogicznej wyznacza opiekundr@bmauczycieli, okrdajac zakres jego
obowigzkow.

4. Oddziaty, do ktorych ueszczay dzieci przewlekle chore powinny ndieorganizagi nauki
dostosowamdo potrzeb tych dzieci i nibwosci organizacyjnych Szkoty (np. zmiano$éd.

5. Kazdy pracownik Szkoty oraz wszyscy uczniowie mapowinzek udzielenia pomocy uczniom
Z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniamairmddw ruchu, stuchu i wzroku) w
nagtych sytuacjach.

6. Uczniom z rodzin patologicznych i znajdaych se¢ w trudnych warunkach materialnych
Dyrektor Szkoty wraz z RadRodzicow, na wniosek zainteresowanych rodzicéw uehkniow,
udzielap doranej pomocy materialnej lub zwalmag optat, rownoczaie czyniyc starania o

pozyskanie dodatkowycditodkéw z Rady Rodzicow na tziatalngc.

§ 37.

1. Szkota posiada monitoring pomieszezzkolnych zabezpieczaly obiekt przed wkamaniem, a
takze na zewatrz budynkoéw, co pozwala obserwoiveeren wokot Szkoty w celu zapewnienia

uczniom bezpiecZstwa.
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2. W miar mazliwosci, za zgod rodzicéw, szkota mae zatrudni profesjonalp firme

ochroniarsk lub stosowéa inne formy ochrony.

ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE
§ 38.

1. Dyrektor mae tworzy zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub idozne zespoty
zadaniowo-problemowe.

2. Pra@ zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

3. W szkole mog takze dziatg inne zespoty wynikage z organizacji pracy w danym roku
szkolnym ladZz wynikajace z koniecznéei wykonania okréonych na dany rok zadazw. zespoty

problemowo-zdaniowe powotywane w razie potrzebyepryrektora szkoty na wniosek zespotu.

§ 39.

1. Zespot przedmiotowy pracuje wedtug planu spdeonego na dany rok szkolny, zgodnie
z ustaleniami planu pracy Szkoty.

2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuj

1) Zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgadaiasposobdéw realizacji programéw
nauczania, korelowania i@ nauczania przedmiotow pokrewnych, az@kizgadniania decyzji w
sprawie wyboru programéw nauczania;

2) Wspolne opracowanie szczegotowych kryteribw oceaiarczniow oraz sposobow badania
wynikOw nauczania;

3) Organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradmeBddycznego
dla pocatkujacych nauczyciel;

4) Wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboraier przedmiotowych, warsztatéw
szkolnych, a take w uzupetnianiu ich wypogania;

5) Opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogolnggped dopuszczeniem dozytku
szkolnego;

6) Wspoélne opiniowanie przygotowywanych w szkole askmh, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania,

7) Przedstawienie dyrektorowi szkoty propozymdnego podicznika do zaj¢ z zakresu edukacji
w oddziale klas I- Ill oraz jednego padeznika do danych z& edukacyjnych lub materiatu
edukacyjnego do danych zajedukacyjnych dla uczniéw oddziatow klas V- VI prenateriatéw

¢wiczeniowych;
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8) Wybdér podecznikoéw, materiatbw edukacyjnych i materiatééwiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych odliych ksztatceniem specjalnym uwedhiapcym potrzeby edukacyjne i
mozliwosci psychofizyczne ucznidw;

9) wspdllne opracowywanie szczegotowych kryteriow oaeiai oraz sposobu badania wynikow
nauczania;

10) organizowanie wewirzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwagdtatkujacych
nauczycieli;

11) omawianie i opracowywanie regulaminow i sposobéreprowadzania w szkole konkursow;
12) opracowywanie i przygotowywanie uroczystow szkole;

13) prowadzenie lekcji otwartych;

14) wymiana déwiadcze;

15) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

§ 40.

1. W Szkole dziata Zespdt Wychowawczy, opracayeyj projekty programu wychowawczego
profilaktycznego szkotly i jego zmian, analizey prawidtowd¢ ustalania ocen zachowania przez
wychowawcéw klas, analizagy sytuacg wychowawca szkoly z wykorzystaniem sieci
monitorupcej, wysuwagcy wnioski w tym zakresie do Dyrektora Szkoty i Rd&kedagogiczne).

2. W skiad zespotu wchodz

1) Przewodniczcy wytoniony na zasadach oklenych w § 38 ust.2;

2) Pedagog Szkolny;

3) Przedstawiciele Wychowawcow zespotow klasowych.

3. Zespot Wychowawczy, co najmniej dwukrotnie wgti roku przedstawia Radzie Pedagogicznej

wyniki analizy stanu wychowawczego Szkoty.

ORGANIZACJA ZAJ EC DODATKOWYCH
§41.

1. W Szkole zostat powotany Zespot Wspiamj w celu zapewnienia uczniom pomocy
psychologiczno — pedagogicznejwiadczonej w ich srodowisku szkolnym zgodnie z
rozporadzeniem MEN.

2. W skiad zespotu wchoalz

1) specjalici — psycholog, pedagog szkolny, logopeda;

2) nauczyciele.
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3. Cel: Zapewnienie uczniom pomocy psychologicznopedagogicznejwiadczonej w ich
srodowisku szkolnym.

4. Zadania zespotu:

1) rozpoznanie problemow ucznia;

2) ustalenie zakresu pomocy;

3) okre&lenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielgamocy z uwzgidnieniem zaleae

orzeczenia i opinii poradni.

§ 41a.

1. Szkota zapewnia uczniom rozwijanie ich uzdalniezainteresow& przez organizagjzag¢
dodatkowych z uwzgtinieniem ich potrzeb rozwojowych.

2. Zajecia dodatkowegprowadzone w nagbujacych formach:

1) két zainteresowg

2) zespotow artystycznych;

3) zag¢ sportowych.

3. Zajecia w kotach zainteresowaoraz inne zagcia dodatkowe g prowadzone po lekcjach
obowiazkowych, a udziat uczniéw w zgjiach tego typu jest dobrowolny i bezptatny.

4. Uczniowie bioacy udziat w zajciach pozalekcyjnych powinni posiadgisemm zgod:
rodzicow (opiekunéw prawnych).

5. Nauczyciele prowadzy zagcia pozalekcyjne s odpowiedzialni za bezpieazstwo
powierzonych im uczniéw oraz za zachowanie zasgdwhzasie ich trwania, a w szczegdicio

1) uwzgkdnienia prawa do wypoczynku ucznia przez zachowarzerwy pomgdzy zagciami
wynikajacymi z tygodniowego planu oboszkowych zagé¢, a zagciami dodatkowymi;

2) unikanie 4czenia zaj¢ o tych samych téeiach nauczania w bloki kilkkugodzinne;

3) organizowanie ze&f UKS-u z zachowaniem przerwy pagdey zagciami z wychowania
fizycznego.

6. Uczniowie uczestnicgy w zagciach dodatkowych korzystag pracowni lub sali gimnastycznej
(w zaleznosci od rodzaju z&f) | petnego wyposeenia tych pomieszcae

7. Szkota mae prowadzt kursy i szkolenia dla ucznidéw, jako pozaszkoliorme nauczania,
zgodnie z odgbnymi przepisami.

8. Szkota w miag posiadanych mdiwosci umazliwia uczniom majcym trudndci w nauce udziat
w zagciach wyrownawczych. O obow#ku uczszczania na zeéfia wyroOwnawcze orzeka

nauczyciel przedmiotu.
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9. Szkota mae prowadat w czasie wolnym od nauki jednostwypoczynku dla dzieci i mtodzig

po uzyskaniu zgody organu prowadego Szkat zgodnie z odibnymi przepisami.

§41b.
ZAJECIA DODATKOWE

1. W celu rozwijania zainteresowa uzdolnigv uczniéw, w szkole prowadzoney sagcia
pozalekcyjne, tj. kota przedmiotowe, kota zainterea oraz SKS.

2. Wymiar zag¢ o ktorych mowa w pkt. 1 zatay jest od liczby godzin przyznanych szkole przez
organ prowadacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty naydeok szkolny.

3. Godziny realizacji wymienionych w pkt. z&jujmuje s¢ w tygodniowym planie lekcyjnym
szkoty.

4. Rozkitad wymienionych z&j umazliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych u@an

5. Przy tworzeniu kot zainteresoiwdopuszcza simazliwosé¢ tworzenia grup medzy klasowych.

§ 41c.
RELIGI | ETYKA

1. Na zyczenie rodzicow (w formie pisemnegéwoadczenia) w szkole organizujezsiw ramach
planu zag¢ szkolnych naukreligii i etyki.

2. Lekcje religii organizowaneasla grupy nie mniej @ii7 uczniow.

3. Dla mniejszej liczby uczniow w oddziale klasy orgaue sk lekcje religii w grupach dczonych.
4. Szkota jest obowgzana zapewniw czasie trwania lekcji religii lub etyki opiedub zagcia

wychowawcze uczniom, ktdrzy nie korzysatajlekcji religii lub etyki w szkole.

BIBLIOTEKA SZKOLNA | ZASADY JEJ FUNKCJONOWANIA
§42.

1. Biblioteka szkolna jest pracowarszkolry:

1) stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowaczniow;

2) wspomagajca ich edukagj kulturalm i informacyjr;

3) wspomagajca realizacg programow nauczania i wychowania;
4) stuzaca ustawicznemu ksztatceniu nauczycieli;

5) popularyzujca wiedz pedagogicznwsrod rodzicow.
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la. Biblioteka jest instytugj kultury, ktéra gromadzi, przechowuje i udgstia materiaty
biblioteczne oraz informuje o materiatach bibliaegch (swoich i obcych).

2. Z biblioteki szkolnej korzystamoga:

1) uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;

2) rodzice a take mieszkacy osiedla, na ktorym szkotaesiznajduje - po zdeponowaniu u
nauczyciela bibliotekarza dowodwsamdci, na zasadach olglenych w 844 ust.4.

§ 43.

1. Do zada biblioteki szkolnej nalgy:

1) Udostpnianie ksizek i innychzrédet informaciji lgdacych na jej stanie;

2) Rozwijanie i utrwalanie zainteresowapotrzeb i nawykow czytelniczych z uwzdhieniem
indywidualnych uzdolnig ucznia;

3) Ksztatcenie umiegnosci samodzielnego korzystania ze zbiorow biblioteki;

4) Ksztalcenie i utrwalanie nawykdéw kulturalnego obemia z ksizka i innymi nasnikami
informacji;

5) Przygotowanie do odemiania fikcji od rzeczywistei w przekazach medialnych;

6) Wprowadzenie w swiat mediow poprzez przygotowanie do rozpoznawam&nych
komunikatéw medialnych i rozumienigzika medidw;

7) Wprowadzenie do samodzielnego postugiwarganarzdziami medialnymi.

2. Biblioteka szkolna realizuje naptijace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczyzinteresowauczniow;

2) przygotowywanie ucznia do samodzielnego i rqeiego szukania dobrej kski;

3) zaspakajanie potrzeb ucznidw i nauczycieliagzanych z realizagjprogramu dydaktyczno —
wychowawczego szkoty;

4) przygotowywanie do korzystania znychzrédet informacji;

5) wdrazanie do poszanowania kski;

6) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy ikogleniu zawodowym;

7) otaczanie opiekucznidow szczegolnie uzdolnionych;

8) wspotdziata z nauczycielami;

9) rozwijazycie kulturalne szkoty;

10) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

11) przygotowuje ucznidéw do uczestnictwayeiu kulturalnym spoteczsstwa;

12) ksztaltowanie postawy szacunku alayka polskiego;

13) kultywowanie tradyciji regionu, gminy, szkotpiblioteki;
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14) praca z kétkiem bibliotecznym, wspétpraca zazyaielami i rodzicami
3. Funkcje biblioteki szkolnej:

1) dydaktyczna,;

2) wychowawcza;

3) rekreacyjna;

4) opiekucza;

5) kulturalna.

§ 44.

1. Biblioteka umaliwia korzystanie ze zbioréw wedtug planu biblictskkolnej.Sroda jest dniem
bez wypayczen.

la. Czas pracy biblioteki dostosowany jest do tygmaego planu zaf - tak, aby umgliwi¢
uczniom i nauczycielom dagt do jej zbioréw podczas zgjlekcyjnych.

2. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami:

1) umaliwienie pazyczania ksizek z ks¢gozbioru podstawowego;

2) korzystanie z ksgozbioru podgcznego w ramach czytelni;

3) prowadzenie dla uczniéw lekcji bibliotecznyclodgie z opracowanym planem;

4) kompletowanie materiatdw tematycznych zaméwibnyczeniej przez ucznia;

5) pomoc w opracowywaniu prac domowych.

3. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z nauczyaigta

1) wypozyczanie ksizek oraz wszelkich pozycji w tym ta& z ks¢gozbioru podgcznego;

2) udostpnianie czasopism i literatury fachowej;

3) udostpnianie w ramach prowadzonych przez nauczyciele¢zagdukacyjnych programow
komputerowych oraz prezentacji i materiatdbw opraaoych przez innych nauczycieli;

4) wspomaganie w zakresie realizagjiezki czytelniczo-medialnej;

5) kompletowanie materiatdw tematycznych na wskazakejé;

6) wspotpraca z nauczycielami plastyki w zakresie piyavania konkursow tematycznych.

4. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z rodzicami:

1) udostpnianie do wgldu wszystkich aktualnie obowzujacych dokumentéw szkolnych;

2) przygotowanie (po wczeiejszym zamowieniu przez rodzica) do zapoznargaokreslonego
dokumentu prawaswiatowego;

3) umazliwienie korzystania z catego kgjozbioru w ramach czytelni;

4) udostpnienie korzystania z Internetu dla rodzicéw w godeh pracy biblioteki.

5. Zasady wspotpracy z innymi bibliotekami:
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1) wspotuczestnictwo w organizowaniu lokalnych konkwsematycznych;

2) wspllny udziat w konferencjach metodycznych i weatach pod merytorycaropieky doradcy;

3) wycieczki edukacyjne do innych bibliotek;

4) wzajemne wypgyczanie pozycji trudnodoginych lub specjalistycznych (w tym zwitaszcza z
Biblioteki Pedagogicznej).

6. Wszystkie osoby korzystgje z biblioteki szkolnej zobowzane § do przestrzegania jej
regulaminu.

7. Biblioteka obejmuje opiek ucznidw korzystaicych z Centrum Multimedialnego - zasady
korzystania zawiera osobny regulamin.

8. Dyrektor szkoty sprawuje bezfr@edni nadzér nad bibliotakszkolr poprzez:

1) wiasciwa obsad personaln;

2) w miare mazliwosci odpowiednio wypos@ne pomieszczenie warunkag prawidiowy prac;

3) realizacg zada edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technolagiormacyjnej;

4) zapewnienigrodkéw finansowych na dziataliobiblioteki;

5) inspirowanie wspétpracy grona pedagogicznego zidiéda w celu wykorzystania zbioréw
bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, wrzygotowaniu ucznidw do
samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadugapiblioteki;

7) stwarzanie madiwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

9. Biblioteka szkolry zajmuje st nauczyciel bibliotekarz. Do za@laauczyciela biblioteki naka:

1) udostpnianie ksizek i innychzrodet informaciji;

2) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

3) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, pmhzowania i wykorzystywania informacji zadych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sechnologi informacyjra m. in. poprzez:

a) prowadzenie lekcji z przysposobienia czytelrgezeinformacyjnego,

b) wspieranie pracy dydaktyczno-wychowawczej nacietly doksztatcania i doskonalenia,

Cc) systematyczne tworzenie i aktualizacja warsatgtrmacyjnego biblioteki

d) wybor i gromadzenie wszelkich materiatdw wspoajgrych prace nauczyciela,

e) rozpoznawanie i zaspokajanie w ramachzlwosci zgtaszanych potrzeb czytelniczych i
informacyjnych,

1) udzielanie porad, informacji bibliotecznych, ddetwo w sprawach czytelnictwa, promocja
ksiggozbioru pozalekturowego i nowm wydawniczych i bibliotecznych;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainswa uczniéw oraz wyrabianie i pagdianie u

ucznidbw nawyku czytania i uczeniaesim.in. poprzez: prowadzenie akcji prommych
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czytelnictwo, konkurséw wewitrznych dla ucznibw z uwzglnieniem indywidualnych
mozliwosci dziecka;

5) organizowanie mnorodnych dziakk rozwijajacych wraliwosé kulturowa i spotecza m.in.
poprzez:

a) informowanie o wydarzeniach kulturalnych w rexg

b) prowadzenie mnorodnych form upowszechniania czytelnictwa przegaoizowanie wystaw i
pokazow,

c) organizowanie konkurséw czytelniczych, recytskarh, literackich i plastycznych,

d) aktywny udziat w imprezach organizowanych prakexowki kulturalne;

6) powkkszanie zasobdw bibliotecznych z uwglylieniemsrodkow finansowych szkoty;

7) prowadzenie konserwaciji i selekcji zbioréw;

8) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wylgstania zbiorow bibliotecznych;

9) wspotuczestniczenie w realizacji zadiydaktycznych szkoty.

844a.
GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJNYMI ORAZ
MATERIALAMI  CWICZENIOWYMI W SZKOLE

1. Uczniowie szkoly podstawowej maja prawo do bezggtn dosipu do podgcznikdw,
materiatébw edukacyjnych lub materiat@wiczeniowych przeznaczonych do obazkowych zag¢
edukacyjnych z zakresu ksztatlcenia ogodlnego stkmgch w ramowych planach nauczni8a
ustalonych dla ramowych planéw nauczania.

2. Szkota w sposéb nieodptatny wypyeza uczniom podczniki lub materiaty edukacyjne mag
post& papierowt lub zapewnia uczniom degt do podecznikow lub materiatdw edukacyjnych
majcych posté elektroniczi albo te udostpnia lub przekazuje uczniom materighyiczeniowe
bez obowizku zwrotu.

3. Prawo do bezptatnego degti do podecznikdw, materiatdbw edukacyjnych lub materiatéw
¢wiczeniowych, o ktdrych mowa w ust. 1 uczniowie skayja poczawszy od roku szkolnego:

1) uchylono

2) uchylono

3) 2016/ 2017- uczniowie oddziatu klas 11'i V;

4) 2017/ 2018- uczniowie oddziatu klasy Ill'i V.

4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcepodecznika Iub materiatow
edukacyjnych szkota nmie zadac od rodzicOw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lubszta
podrcznika do zaj¢ z zakresu edukacji w oddziatach klas I- .
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5. Postpowanie z podicznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkaatzggcia ucznia z
jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczé odchodzcy ze szkoly jest zobowzany do zwrdcenia wypgczonych podfcznikow do
biblioteki najp&niej w dniu przerwania nauki. Zwrécone pecizniki i materiaty edukacyjne staj
si¢ wlasnacia organu prowadgego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepghnawnego, ktory zostat wypasany w
podrczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jegtzeb i maliwosci psychofizycznych
uczer nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich gtavie kontynuuje nagkw nowej jednostce.
Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazujeleszkotokét zdawczo- odbiorczy, do ktorej
uczeh zostat przyjty

6. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi panikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do sprawswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celgw@ ktorych
mowa w art. 22 ak ust. 6) dostosowanymi do potemhiikacyjnych i maiwosci psychofizycznych
uczniow niepetnosprawnych dyrektor meoje przekaza dyrektorowi szkoly, ktéra wyspi z
wnioskiem o ich przekazanie. Pedzniki staj sie wtasndcia organu prowadcego szkat, ktorej
zostaly przekazane.

7. Szczegobtowe warunki korzystania przez uczniow zrgmmhikow lub materiatdw edukacyjnych

okresla dyrektor szkoty przy uwzgtinieniu co najmniej 3 letniego czastywania

SWIETLICA SZKOLNA | ZASADY JEJ FUNKCJONOWANIA
§ 45.

1. Dla ucznidw, ktérzy musediuzej przebywd w szkole ze wzgllu na czas pracy ich rodzicéw
szkota organizujéwietlice.

2. Swietlica jest jednostk wychowania pozalekcyjnego przeznaczaa ucznidw, ktérzy musz
dtuzej przebywa w szkole ze wzghdu na czas pracy rodzicéw lub dojazd do szkoty.

3. Celem dziatalnéci swietlicy jest zapewnienie dzieciom i mtodzjeszkolnej zorganizowanej
opieki wychowawczej, pomocy w hauce oraz odpowieldmvarunkow do nauki wkasnej i rekreaciji.
4. Korzystanie z ustugwietlicy jest bezptatne.

5. Grupa wychowawcza skladacsie statych uczestnikdswietlicy. Liczba uczniéw nie powinna
przekraczé 25.

6. Do swietlicy szkolnej w pierwszej kolejgoi przyjmowani § uczniowie rodzicoéw pracagych,

Z rodzin niepetnych, wielodzietnych i wychowawcamiedbanych,

7. W $wietlicy pracuj zatrudnieni przez szkgpracownicy pedagogiczni.
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8. Systematyczna i planowa praca wychowawdraetlicy jest wspOla sprawa wszystkich
organdw szkoty Swietlica realizuje swoje zadania wediug roczneganpl pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekiuczej szkoty oraz tygodniowego rozkladuaj

9. Prawa i obowgzki ucznia ucgszczagcego daswietlicy okresla regulamin wewetrzny swietlicy.
10. Kompetencje kierownikawietlicy:

1) organizuje, koordynuje, nadzoruje | odpowiada zaoksztalt pracy dydaktyczno -
wychowawczej i opiektuczejswietlicy;

2) nadzoruje dziatalnig zywieniowa;

3) wspotdziata z Dyrektorem Szkoly, wicedyrektorem, d@gogiem i wychowawcami
w przezwycgzaniu trudnéci wychowawczych u dzieci pozostaych pod opiek wychowawcow
swietlicy;

4) wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) dzgozostajcych pod opiek swietlicy.

STOLOWKA SZKOLNA | ZASADY JEJ FUNKCJONOWANIA
§ 46.

1. Szkota stwarza niiwos¢ i higieniczne warunki sprycia co najmniej jednego cieptego positku
w stotdwce szkolnej.

2. Zasady korzystania ze stotowki okigeregulamin wewetrzny.

OCENIANIE
§ 47.

1. W Szkole obowgazuje Wewmtrzszkolne Ocenianie, okrélajace wszystkie zasady oceniania
przedmiotowego ucznia oraz jego zachowania.

2. (uchylony)

847 a. OCENIANIE

1 Ocenianie ucznidw ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego ggmic¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przehki@zaczniowi informacji o tym, co zrobit

dobrze i jak dalej powinienguczy;
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3) motywowanie ucznia do dalszych pgxiw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji osgpach, trudnéciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) umazliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i tooe pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;,

7) ksztattowanie u ucznia umgnosci wyboru wartéci pazadanych spotecznie i kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu;

8) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowargsnego rozwoju;

9) uczniowi o efektach jego aktywfm i poziomie osignie¢ edukacyjnych. Ponadto stanowi
zrodto wiedzy o trudnéciach i problemach w nauce i zachowaniu;

10) nauczycielom na temat rozwoju ucznidéw oraz efekiyd@nstosowanych metod i form pracy z
uczniami;

11) rodzicom o posjpach w nauce i zachowaniu ich dziecka, ewentualspgdsobach niesienia
pomocy w przypadku truddoi w opanowaniu tr&i podstawy programowe.

2. Ocenianiu podlegapsikgniccia edukacyjne ucznia i jego zachowanie

3. Ocenianie osgni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu pnaezzycieli poziomu i
postpdw w opanowaniu przez ucznia wiadaitid umiejgtnosci w stosunku do:

1) okr&lonych w postawie programowej ksztalcenia ogolndgb wymaga edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania

2) wymaga edukacyjnych wynikagych z realizowanych w szkole programow nauczania —
przypadku dodatkowych zgj edukacyjnych.

Ocenia si rowniez aktywna¢ ucznia na zaegiach oraz przygotowanie do zéj

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpozamawarzez wychowawg oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu klasy m#prespektowania przez ucznia zasad
wspokycia spotecznego i norm etycznych oraz ohakidw okrglonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewatrzszkolne obejmuje:

1) Formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych nieziginych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnyckrédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z whgkowych i
dodatkowych zai edukacyjnych oraz zgj dla mniejszéci narodowej;

2) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) Ustalanie ocen bigcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obawskowych i
dodatkowych zag edukacyjnych oraz z&j dla mniejszéci narodowej, a tate srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;
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5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgekowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych
oraz zag¢ dla mniejszéci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejiragania;

6) Ustalanie warunkéw i trybu otrzymania ugzych ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zai edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejhzavania;

7) Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodziaafiormaciji o postpach i trudnéciach

W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnycblomhiach ucznia.

§ 47 b.
INFORMOWANIE RODZICOW NA POCZ ATKU ROKU

1. Nauczyciele na pogtku kazdego roku szkolnego informujiczniow oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezilmych do uzyskania otrzymania przez ucznia posziizgch
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z e¢#Zajedukacyjnych, wynikagych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzaniaaggiic¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wgzej nz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z&aj
edukacyjnych;

Dokumentem potwierdzagym ten fakt jest zapis w dzienniku lekcyjnym.

2. Wychowawca oddzialu na patku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriachn@@a zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyszej ni przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachosvamaz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfykaej zachowania.

3. Wymagania edukacyjne, sposoby sprawdzaniagogt edukacyjnych i zasady oceniania
zachowania zostamprzekazane uczniom i rodzicom ustnie oraz ugwsbne w formie pisemnej w

pokoju nauczycielskim w obecfm wychowawcy oddziatu lub nauczyciela przedmiotu.

§ 47c
DOSTOSOWANIE WYMAGA N EDUKACYJNYCH ORAZ ZWOLNIENIA Z ZAJ EC

1. Nauczyciel jest obowzany indywidualizowé prag z uczniem na zegiach edukacyjnych do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz xheosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowazany na podstawie opinii poradni psychologicznoggedicznej lub
innej poradni specjalistycznej dostoséwaymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktéregavierdzono zaburzenia i odchylenia

rozwojowe lub specyficzne trudém w uczeniu s, uniemaliwiajace sprostanie tym
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wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowujeds przypadku ucznia:

1) posiadajcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalrega podstawie tego orzeczenia
oraz ustalgé zawartych w indywidualnym programie edukacyjn@peutycznym;

2) posiadajcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezama podstawie tego orzeczenia,;
3) posiadajcego oping poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poragecjalistyczne, o
specyficznych trudriziach w uczeniu gilub inm opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazeyj na potrzeb takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajcego orzeczenia lub opinii, ktory @bj jest pomog psychologiczno-pedagogiczn
w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnyotrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych maliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanego przez naueliyci
specjalistow.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznejym poradni specjalistycznej o specyficznych
trudnagciach w uczeniu gi maze by wydana uczniowi nie wczamiej niz po ukaczeniu |l
oddziatu klasy szkoty podstawowej i niezpdej niz do ukaczenia szkoty podstawowej.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji ri@ych obowazkowych zag¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne truélriow uczeniu s, niepetnosprawnd, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obakowych zag¢ edukacyjnych na wczmeiejszym
etapie edukacyjnym.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z z&j komputerowych oraz z wykonywanyatwiczen
fizycznych na zaciach wychowania fizycznego na podstawie opinii graoiczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tychezagch, wydanej przez lekarza, na czas dkrey w

tej opinii.

7. Jeeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanyéhliczen fizycznych na zagiach wychowania
fizycznego, zaj¢ komputerowych uniemitiwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczargmiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje; si

»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 47d.
UZASADNIANIE OCENY | WGL AD DO PRAC

1. Ucze w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
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a) srodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolee Kartkbwek) nauczyciel ma obawek
przechowywé caty rok szkolny. Na p#be ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel powinien
uzasadni ustalon ocere.

4. Uzasadniag ocer nauczyciel ma obowzek:

1) odwotywa sig do wymaga edukacyjnych nieziginych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych rocznychiiodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku gceachowania —
do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywdé uczniowi informaagt o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaz& uczniowi jak powinien sidalej uczy;

4) Nauczyciele przekazajuczniom informag zwrotr polegagca na:

a) przekazaniu uczniowi informacji na tematz judobytej wiedzy i umiefnosci oraz
niedocagnieciach i brakach,

b) wpisaniu notatki do zeszytu ucznia lub w e-daikn.

5. Nauczyciel uzasadnia ogerodzicowi na jego wniosek w bezpedniej rozmowie.

6. Uzasadnienie powinno nagi¢c w formie indywidualnego spotkania w terminie mafszym po
whniesieniu préby.

7. Uzyskane przez ucznia oceny wpisywandasdziennika lekcyjnego/e-dziennika;

8. Sprawdzone i ocenione prace ucznia przekazgjeusniowi do wgldu, w czasie zaf
edukacyjnych, ktére majna celu ogélne omowienie sprawdzonych i oceniomet uczniéw w
danym oddziale z odwotaniem do zakresusdire ktore obejmowata praca, ze wskazaniem
pozytywnych rozwizan oraz trudnéci, na ktére napotkali uczniowie oraz udzieleniskazowek
w jaki sposbdb poprawiswop prac i w jaki sposob naley dalej uczy, aby pokonétrudndgci.

9. Sprawdzone i ocenione prace, uco#rzymuje od nauczyciela danych gjedukacyjnych
najp&niej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia.

10. Uczniowi udosipniana jest tylko jego wiasna praca.

11. Dla ucznia nieobecnego naeéch edukacyjnych, w czasie ktérym nauczyciel tgost
sprawdzone | ocenione prace wszystkim obecnym aozrw danym oddziale — obosywkiem
nauczyciela jest udaginienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pmse] w czasie
najblizszych zag¢ edukacyjnych, na ktorych uazebedzie obecny i krétkie jej omoéwienie

Z uczniem.
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12. Po zapoznaniu eize sprawdzon i ocenior praa pisemm oraz po jej oméwieniu z
nauczycielem uczezabiera (podpisupc odbiér) do wghdu i podpisu rodzicow. Zwraca nie
pozniej niz trzy dni od jej otrzymania.

13. Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczpiadsstpniane rodzicom przez nauczyciela
danych zaj¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

1) w czasie spotka nauczycieli z rodzicami uczniow szkoty, ktére odiaya zgodnie z
harmonogramem spotkav danym roku szkolnym;

2) w czasie dyurow nauczycieli danych zgj edukacyjnych;

3) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczycielzmmby dyspozycyjny dla rodzicOw ucznia po
wczesniejszym umowieniu girodzicOw z nauczycielem na spotkanie.

4) poprzez przekazanie zainteresowanym rodzicom ogynatu z ustaleniem terminu zwrotu,
ktory stanowi zatacznik do dokumentaciji.

14. Rodzice po zapoznaniw s obecnéci nauczyciela ze sprawdzphocenion, pisemmn prac
swojego dziecka zwraca pauczycielowi. Na pridoe rodzica, nauczyciel omawia sprawdzan
oceniomn, pisemm prag ucznia.

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyaielostpnia do wgidu dokumentagj
dotyczca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lubaitiokumentag dotyczica oceniania
ucznia.

16. Dokumentacja dotygza egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowegaz inna
dokumentacja dotyaza oceniania ucznia jest udgstiana do wgidu uczniowi i jego rodzicom:

1) udostpnianie do wgldu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyoz] egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz ird@jumentacji dotycgej oceniania ucznia
odbywa st na pisemny wniosek skierowany do dyrektor szkdiyory naley ztozy¢ w
sekretariacie szkoty w kdym czasie w godzinach pracy sekretariatu;

2) dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczeniesakole, w ktorym nagpi udostpnienie
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyce] egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz innej dokumentacji doka® oceniania ucznia. Dokumentacja ta
udostpniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obe@nodyrektora szkoty lub w obecka
upowanionego przez dyrektora szkoty nauczyciela;

3) udostpnianie do wgidu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji doty@z egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz ird@jumentacji dotycgej oceniania ucznia

odbywa st nie p&niej niz 3 dni roboczych od dnia ztenia wniosku w sekretariacie szkoty.

§ 47e.
OCENIANIE BIE ZACE
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1. Ocenianie bimce z zaj¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy uczmiaz
przekazywanie uczniowi informacji o jego agnicciach edukacyjnych pomagaych

W uczeniu si, poprzez wskazanie, co uézeobi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej s uczy.

2. Ocenianie w klasach I-1ll polega na gromadzeniformacji o zachowaniu i ogjnigciach
edukacyjnych ucznia, jak réwriena sprawdzaniu pagiéw w nauce, adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka.

3. W oddziatach klas I- 1ll oceny bigce z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych
oraz zag¢ dla mniejszéci narodowych moghby¢ ocenami opisowymi.

4. Oceny bieace z obowizkowych i dodatkowych zef edukacyjnych oraz dla mniejsoo
narodowych w oddziatach klas IV- VI ustala; sv skali od 1 do 6 z uwzglinieniem pluséw

I minusow.

5. Ocer z plusem otrzymuje uc#eprzekraczaicy wymogi okrélone na dap ocer. Ocer

Z minusem otrzymuje ucéenie spetniajcy w petni wymogow okrdonych na damocer.

6. Pocawszy od oddziatu klasy IV oceny ligce orazsrodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ze
wszystkich albo wybranych oboazkowych lub dodatkowych zaj edukacyjnych oraz zg da
mniejszdci narodowych, a tale srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowaroap byc¢
ocenami opisowymi.

7. W przypadku, o ktorym mowa w WO 86 ust. 13 re@camceny klasyfikacyjne z zsj
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zaelnéa s ustalone ROWNIE wedtug skali,

o ktérych mowa w 8 9 oraz § 13 Rozpgizenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czeawc
2015 roku w sprawie oceniania, klasyfikowania irpowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych.

8. Oceny bigace z religii wyraone g skah ocen przygta w danym oddziale klasy.

9. Przy ocenianiu prac pisemnych stosujeksyteria procentowe, przeliczone na oceny wedtug
nastpujacej skali:

1) niedostateczny 0—39 %;

2) dopuszczapy 40-49 %;

3) dostateczny 50-69 %;

4) dobry 70 — 89 %;

5) bardzo dobry 90-97 %;

6) celupcy 98 - 100 %.

10. Nauczyciel jest zobowzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psyaofickno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznepstdsowa wymagania edukacyjne do
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indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggjm ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudn@i w uczeniu si lub deficyty rozwojowe, unienmiwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikglym z programu nauczania.

Podstaw wystawiania oceny semestralnej dla ucznia z dostasiem wymagaedukacyjnych jest
przedmiotowa karta oceny (karta ocen w dziennikigpowied pisemna z dziatlu programowego
jest oceniana wg skali procentowej jednakowej dlajcszkoty:

1) 0% - 24% - niedostateczny

2) 25% - 39% - dopuszcaay,

3) 40% - 64 % - dostateczny,

4) 65% - 79% - dobry,

5) 80% - 90% - bardzo dobry,

6) 91% - 100% - celagy

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegechmiki, zag¢ technicznych, zaf
artystycznych, muzyki i plastyki nafg w szczegolnéci braé pod uwag wysitek wkladany przez
ucznia w wywazywanie s¢ z obowiazkOw wynikapcych ze specyfiki tych zed, a w przypadku
wychowania fizycznego systematycZooudzialu w zajciach oraz aktywri@ ucznia w
dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kulturydene.

12. Oceny bigace z obowdzkowych i dodatkowych zef edukacyjnych oraz zg dla mniejszéci
narodowej dla ucznia posiadeggo orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnegtane ze
wzgledu na niepetnosprawse intelektualm w stopniu umiarkowanym lub znacznym @cenami

opisowymi.

§ 47f.
KLASYFIKACJA SRODROCZNA | ROCZNA

1. Rok szkolny dzieli gina dwa pétrocza (I i Il potrocze)

2. Klasyfikacg srodroczr przeprowadza siraz w cagu roku szkolnego w tym tygodniu migsa
stycznia, ktory poprzedza tydaiew ktérym rozpoczynaj sic w kraju ferie zimowe ogtoszone
przez MEN na dany rok szkolny.

3 Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sistalane przez nauczycieli prowadych
poszczegodlne zgjia edukacyjne.

4. Uczé podlega klasyfikaciji:

1) srédrocznej i rocznej;

2) koncowe)j.
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5. Klasyfikacjasrédroczna polega na okresowym podsumowaniggogic edukacyjnych ucznia z
zaj¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustalérdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaj¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniuagms¢¢ edukacyjnych ucznia z zgj
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku smkuol oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zag i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym,w oddziatach
klas I- 11l w przypadku:

1) obowhzkowych zag¢ edukacyjnych ustalacsjedm roczry ocer klasyfikacyjra z tych zag¢;

2) dodatkowych zaf edukacyjnych ustalagjedm roczry ocerg klasyfikacyjr z tych zagc.

7. Klasyfikacji kaacowej dokonuje siw oddziale klasy programowo najwsze;.

8. Na klasyfikag koncowa sktadaj sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z za&jedukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z gajedukacyjnych, ktérych realizacja zakayta sé w oddziale
klas programowo tszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalooddziale klasy programowo najaszej.

9. W przypadku uczniow posiadaych orzeczenie o potrzebie ksztatlcenia specjalmegtane ze
wzgledu na niepetnosprawso intelektualm w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
srodrocznej i rocznej dokonuje ¢siz uwzgkdnieniem ustale zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno- terapeutycznym.

10. Ocena klasyfikacyjna z zd8j edukacyjnych nie ma wplywu na oegerklasyfikacyjra
zachowania.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowyclkézaeflukacyjnych nie ma wptywu na promecj
do oddziatu klasy programowo wgzej, ani na ukitczenie szkoty.

12. W oddziatach klas I- lllsrédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z ohbgakowych

I dodatkowych zai edukacyjnych oraz z&j dla mniejszéci narodowej § ocenami opisowymi.

13. Roczne oraz Kmowe oceny klasyfikacyjne, papeszy od klas 1V, ustalasiw stopniach wg

nastpujacej skali:

1) stopié celupcy - 6;

2) stopié bardzo dobry - 5;

3) stopié dobry -4;

4) stopié dostateczny -3;

5) stopié dopuszczacy - 2;
6) stopié niedostateczny - 1.

14. Stopnie, o ktérych mowa w WO 86 ust. 13 pl& & ocenami pozytywnymi natomiast

54



negatywn ocen klasyfikacyjm jest ocena ustalona w stopniu. o ktorym mowa w 86Qust. 13
pkt 6.

15. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjnajg¢zedukacyjnych uwzgbnia poziom i
postpy w opanowaniu przez ucznia wiadadoio i umiegtnosci w stosunku do wymaga
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnegdektow ksztatcenia dla danego
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowedukacyjne ucznia zezane z
przezwycgzaniem trudnéci w nauce lub rozwijaniem uzdolrie

16. Srodroczne, roczne i Kmowe oceny klasyfikacyjne z obagkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz zg dla mniejszéci narodowej dla ucznia posiadeggo orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze egmgha niepetnosprawse intelektualm w
stopniu umiarkowanym lub znacznym@&cenami opisowymi.

17. Srodroczm, i roczry ocery klasyfikacyjrw z zapé edukacyjnych dla ucznia posiagzggo
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnegolaustauczyciel prowadzy dane zacia
edukacyjne, po zaginieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspg#izowania
ksztatcenia integracyjnego.

18. Jeeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzonoze poziom osignie¢ edukacyjnych
ucznia uniemgliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale &laprogramowo wjiszej,
szkota w miag mazliwosci stwarza uczniowi szaasizupetnienia brakow.

19. Laureat konkursu przedmiotowego o g@si wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady pdmeiotowej otrzymuje z danych zgj
edukacyjnych najwisza pozytywry roczra ocere klasyfikacyjra. ucze, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zegil wojewodzkim lub ponad wojewodzkim lub tytut leata lub
finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej yskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zéjedukacyjnych najwisz pozytywra
koncowa ocere klasyfikacyjr.

§ 479 scalono z8§ 47f .

§ 47h.
OCENA KLASYFIKACYJNA ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpozmnawmzez wychowawgcklasy, nauczycieli,
innych pracownikow szkoty oraz uczniow danej klasgpnia respektowania przez ucznia zasad
wspokycia spotecznego i norm etycznych oraz olyakidw okrglonych w statucie szkoty.

2. Ocena klasyfikacyjnérédroczne i roczne zachowania w oddziatach klad $4 ocenami
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opisowymi.

3. Srodrocznm, i roczmy ocery zachowania, poemvszy od klasy czwartej, ustalagsivedtug
nastpujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

4.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowaniagkdnia nasfpujace podstawowe
obszary:

1) wywiazywanie st z obowiazkOw ucznia;

2) postpowanie zgodnie z dobrem spotecariszkolnej;

3) dbata¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatas¢ o pkkno mowy ojczystej;

5) dbatai¢ o bezpieczestwo i zdrowie wiasne oraz innych;

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza ni

7) okazywanie szacunku innym osobom.

5. Ocenianie zachowania ucznia oddziatu klasy U$lala si w nasgpujacych pkciu kategoriach:
1) Symbol wz — Jest wzorem dla innych;

2) Symbol bdb — Reprezentuje éava postaw;

3) Symbol db — Reprezentuje wtawa postaw, ale czasami zdarzamu sk niedocagniccia,

4) Symbol pop — Postawa bugta zastrzeenia;

5) Symbol npd — Reprezentuje nievdava postav.

6. Ocenarodroczna i roczna zachowania jest acepisows.

7. Ocen wyjsciowa zachowania jest ocena dobra:

1) Ocer wzorows otrzymuje ucze, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie bardzbrdp a
ponadto:

a) wzorowo wypetnia funkcje w klasie, szkole,

b) z powodzeniem bierze udziat w konkursach i zawogdach

c) jest aktywny wzyciu klasy i szkoty,

d) dba o mienie, honor i tradycje szkoty,

e) dba o ptkno mowy ojczystej,

f) zachowuje s godnie i kulturalnie,

g) zawsze posgpuje etycznie, nie klamie, dba o bezpiecsteo swoje i innych,
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h) okazuje szacunek innym osobom,
1) chetnie pomaga stabszym w nauce,

J) wykazuje st inicjatywa w szkole i poza szke}

2) Ocer bardzo dobr otrzymuje uczg, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie dobrgypaadto:

a) bardzo dobrze wypetnia funkcje w klasie i szkole,
b) bierze udziat w konkursach i zawodach,

c) jest aktywny wzyciu klasy i szkoty,

d) dba o mienie, honor i tradycje szkoty,

e) dba o ptkno mowy ojczystej,

f) zachowuje s godnie i kulturalnie,

g) postpuje etycznie, nie klamie i dba o bezpiatste/o swoje i innych,

h) jest uczynny, pomocny;

3) Ocer dobr otrzymuje ucze, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie poprawagjoza tym:

a) nie sprawia trudnizi wychowawczych,

b) wszystkie godziny lekcyjne opuszczone ma usprawweathe,
C) nie opuszcza terenu szkoty w czasie przerw bez plenia,

d) jest kolezenski i zyczliwy,

e) zachowuje & poprawnie w szkole i miejscach publicznych,
f) wywiazuje sé z powierzonych obowikdw,

g) nie spé&nia sk na lekcje,

h) szanuje mienie szkoty,

1) zazwyczaj pospuje etycznie, nie ktamie, dba o bezpigsteo;
4) Ocer poprawm otrzymuje ucze, ktory:

a) nie przestrzega kryteriow zawartych w ocenie dqbrej

b) nie zawsze wywizuje st z obowazkdw ucznia,

C) nie zawsze zachowujegsbdpowiednio,

d) nie zawsze pogpuje etycznie, czasami kiamie,

e) przejawia niewtéciwa kulturg jezykowa (czasami przeklina),
f) nie zawsze godnie i kulturalnie zachowujg si

g) nie zawsze okazuje szacunek dla oséb i mienia;

5) Ocer nieodpowiednyj otrzymuje uczg, ktory:

a) naruszyt kryteria zawarte w ocenie poprawnej,

b) zachowuje si nieodpowiednio (cgto),

C) przejawia utrwalone niewdaiwe zachowania,

d) arogancko zachowujegsivobec nauczycieli, kolegéw,

57



e) nie okazuje szacunku symbolom szkoty,

f) nie dba o mienie szkoty i innych osab,

g) nie dba o bezpiecastwo swoje i innych (zachowujessniebezpiecznie),

h) przejawia agresjstown i fizyczna,

1) prowokuje sytuacje konfliktowe;

6) Ocer nagang otrzymuje ucze, ktory:

a) zachowuje si nieetycznie, bardzo e¢gto klamie,

b) poprzez swoje pogbowanie zagraa bezpieczestwu innych,

c) notorycznie prowokuje sytuacje konfliktowe, wszcayojki,

d) uzywa narkotykéw, pije alkohol, pali papierosy,

e) samowolnie opuszcza teren szkoty (wagary),

f) dopuszcza sikradziey,

g) jest agresywny i wulgarny wobec innych uczniowakee nauczycieli.

8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowansala wychowawca oddziatu po
zaskgnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatumogenianego ucznia.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowadi@ uczniéw z niepetnosprawita
intelektuala w stopniu umiarkowanym lub znacznymacenami opisowymi.

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowartania, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, natg uwzgkdni¢c wpltyw stwierdzonych zaburaelub odchyl@é na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebiealksria specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagotgj, w tym poradni specjalistyczne;.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptyau n

1) oceny klasyfikacyjne z zg edukacyjnych;

2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty.

§ 47i.
INFORMACJA O OCENACH KLASYFIKACYJNYCH

1. Oceny Kklasyfikacyjnesrodroczne zachowania oraz ze wszystkiche&agdukacyjnych
obowiazkowych i dodatkowych ucznia kl. IV — VI przekazyweas, rodzicom w formie pisemnego
zestawienia opatrzonego podpisem wychowawcy. Omsoeeny klasyfikacyjngrodroczne z
zachowania i zaf edukacyjnych uczniow kl. | — Il przekazywangredzicom w formie pisemnej
opatrzonej podpisem wychowawcy.

2. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotow anapowinzek na miesic przed zakaczeniem

pétrocza poinformow& wychowawcow o przewidywanych okresowych i rocznyobenach
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niedostatecznych. Wychowawca ma ob@mek poinformowd rodzicbw o ocenach
niedostatecznych oraz zagemiu nieklasyfikowaniem z jednego, kilku Ilub wskysh
przedmiotéw w formie pisemnej za pomaatziennika elektronicznego.

3. Na 1 miesic przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedgcznej nauczyciel
prowadacy poszczegllne zgjia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informup
przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnyctagé¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ucznia na poszczegolnych godzinaclke&ay rozmowie bezpgedniej z wpisem tematu lekciji
do dziennika lekcyjnego podczas lekcji wychowawczej

2) rodzicow ucznia w formie pisemnej za pomegstemu Librus — dziennik elektroniczny.

4. Uchylono.

5. Uchylono.

§ 47].
PROCEDURA PODWYZSZENIA PRZEWIDYWANEJ OCENY ROCZNEJ Z ZAJ EC

EDUKACYJNYCH | ZACHOWANIA

1. Uczaé, ktéry otrzymal informaej o przewidywanych dla niego rocznych ocenach

obowiazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie

zachowania i chciatby uzyskawvyzsze oceny i przewidywane, mge zgtost wniosek w tej

sprawie do nauczyciela zdj edukacyjnych lub wychowawcy w terminie 5 dni odzgiania

informaciji.
2. Nauczyciel zai edukacyjnych, ktorych dotyczy wniosek ucznia ldwlzica, ustala termin

poprawy oraz form zada zwigzanych z programowym materiatem realizowanym w nowdan

ocere, 0 ktdr ubiega si uczer. W poprawie na wniosek ucznia gsouczestniczywychowaweca i

rodzic ucznia.

3. Sprawdzenie wiedzy i umgnaosci ucznia przeprowadza nauczyciel danyclk&apukacyjnych
w obecndci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczycedtach samych lub pokrewnych zéj
edukacyjnych.

4. Z przeprowadzonych czyn§w sprawdzajcych sporzdza s¢ protokédt (oddzielny dla

kazdych zag¢ edukacyjnych), ktéry zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowiidzynnosci sprawdzajce;

2) termin tych czynnii;

3) zadania sprawdzage;

4) wynik czynndci sprawdzajcych oraz ustalanocerg;
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5) podpisy nauczycieli, ktdrzy przeprowadzili czgsei sprawdzajce.

5 Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraztgkd z przeprowadzonych czynim
sprawdzajcych stanowi dokumentaciw ww. sprawie; do protokotu dgiza s¢ pisemne prace
ucznia i informagj o jego ustnych odpowiedziach.

6. Warunkiem uzyskania wgzej nz przewidywana rocznej oceny klasyfikowania z
obowiazkowych lub dodatkowych z& edukacyjnych jest spetnienie wymagadukacyjnych
podczas poprawy w zakresie danej klasy i na gaektér ubiega si uczeh.

7. Jéli uczen nie spetni wymaga otrzymuje rocza ocere klasyfikowania, ktéra nie mme by
nizsza nk ocena przewidywana.

8. Poprawa, odniesieniu do gajwychowania fizycznego i zg komputerowych, powinna mie
forme¢ zada praktycznych, a w odniesieniu do pozostatyclezadukacyjnych mze mig forme
pisemnm, ustra, a take zada praktycznych.

9. W przypadku wniosku ucznia o podiggenie rocznej oceny zachowania wychowawca
wspolnie z co najmniej dwoma nauczycielami aoymi w tej klasie oraz przewodnigzym
Samorzadu Uczniowskiego lub jego zapa, w obecnéci zainteresowanego ucznia, ponownie
ustalaj ocerr zachowania. Przy ustalaniu natlewzia¢ pod uwag argumenty ucznia lub jego
rodzicow, dotycace w szczegolnai innych, nieznanych dad oskgnie¢ pozaszkolnych ucznia.

10. Dyrektor szkoty wraz z wychowawc oddzialu przeprowadza analizzasadngci
przewidywane] przez wychowawcoddziatu oceny zachowania w oparciu 0 argumegtacj
wychowawcy i obow§zujaca dokumentagj (opinia zespotu nauczycieli ugzych ucznia, opinia
zespotu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z &wem do kryteriow ocen zachowania, w
terminie 5 dni roboczych od dnia wptgnia pisemnych zastrzen ucznia lub jego rodzicéw.

11. Dyrektor szkolty moe powotg zespdt nauczycieli ugzych dany oddziat, do ktérego
uczszcza ucz@ poszerzony o udziat w pracach zespotu: pedagpgschologa, uczniow
samoradu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celendat&owej analizy proponowanej przez
wychowawe oddziatu oceny zachowania. Dyrektor szkoty jegeprodnicacym tego zespotu.

12. Argumenty nauczycieli oraz uczniow mogrzekona wychowawe oddzialu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatuz@a@miené lub utrzyma& przewidywam ocerg
zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektoldmpo analizie przeprowadzonej w ww.
zespole.

13. Z przeprowadzonej analizy zasagtnoproponowanej oceny spadza s¢ protokot, ktéry
zwiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikéw, ktorzy brali wtaiv analizie proponowanej oceny;

2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczmocerr zachowania przewidywarprzez wychowawgoddziatu;
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4) podpisy 0sOb uczestnigz/ch w spotkaniu.

14. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw orabtqkdt z przeprowadzonej analizy
zasadnéci proponowanej oceny stanawdokumentag w ww. sprawie.

15. Z przeprowadzonego pegsbwania wychowawca lub nauczyciel spmiza kréotk notatlke
potwierdzona przez ucznia podpisem.

16. Wniosek, o ktorym mowa w powszych usipach mae take ztazy¢ rodzic ucznia.

17. Ustalenie ocen rocznych z gagdukacyjnych i zachowania musi ngt najp&niej na jeden

dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej

§ 47k.
ODWOLANIE OD ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

1. Ucze lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,7eli uznaj, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zg edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zaama zostata
ustalona niezgodnie z przyymi przepisami prawa dotygeymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzeenie zgtasza siod dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnejpk¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nieméj niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakaczenia rocznych zgf dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzeniage roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustaloezgoidnie z przepisami dotygzymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor zgodnie z art. 41 G@stustawy 0 systemieswiaty wstrzymuje
wykonanie uchwaly rady pedagogiczne] westz dotyczicej danego ucznia, a 0 wstrzymaniu
powiadamia organ prowaglzy szkot oraz organ sprawafy nadzér pedagogiczny. Organ
sprawujcy nadzor uchyla uchwajpo zastgnieciu opinii organu prowadzego szkat.

3. Dyrektor szkoty po wstrzymaniu wykonania uchwaly obowazek powotg komisg, ktora
przeprowadza pogtowanie wyjaniajace, jak rownie ustny i pisemny sprawdzian wiadofooi
umiejgtnosci oraz ustala rocanocere z zag¢ edukacyjnych lub zachowania.

4. Sprawdzian wiadondoi i umiegtnosci ucznia wzgtdnie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania winno odbgic:

1) zaraz po wplyriciu wniosku i jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwdia) ucznidow kéczacych
szkok podstawow;

2) na pocztku ostatniego tygodnia ferii letnich dla ucznidkiprzy maj uzyska $wiadectwa

promocyjne.

5. Sprawdzian wiadonsoi i umiegtnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, z4j
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komputerowych i wychowania fizycznego ma przedeystam forne zada praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadngazgiodzicami i uczniem.

Termin, o ktorym mowa w ust. 5 nie aeprzekroczy 5 dni od dnia zgtoszenia zastreg.

7. W sktad komisji, wchodgz

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zezagdukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajraey w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzy dane zajcia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tesgomego typu, prowadey takie same zegia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoia:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel nauczyciel zajaoyjw tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczcy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel proweylizzagcia edukacyjne w— danym
oddziale,

d) przedstawiciel samogdu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jeeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jeeli jest zatrudniony w tej szkole.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauslzpcowadzcy dane zajcia edukacyjne
moze by zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiashub innych oséb prie. Dyrektor szkoty
powotuje wtedy innego nauczyciela prowackgo takie same zmja edukacyjne, z tymze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkwstpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustajestaw drodze gtosowania cztonkéw komisji
zwykla wiekszdscia glosdw w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastiea w przypadku rownej
liczby gtosow decyduje gtos przewodricego komisiji.

10. Z prac komisji spoariza s¢ protokot zawierajcy w szczegolndi:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zezagdukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) nazwa zaj¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany spraamiz

d) imig¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania (pytania) sprawdaeg,
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f) wynik sprawdzianu oraz ustalpocer.

Do protokotu dadcza s¢ pisemm prag ucznia i zw¢zta informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachaoia:

a) sktad komisji,

b) termin zebrania komisiji,

C) imig i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalon ocerg zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez komégsyoczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie @by nizsza od ustalonej wcgaiej oceny.

12. Roczna ocena Klasyfikacyjna z &aj edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zasterga wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ogtiaéec

§ 471.
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Ucze, ktéry uzyskat roczg ocere niedostatecznz jednych zaj¢c edukacyjnych nie otrzymuje
promocji do oddziatu klasy naginej lub nie kaczy szkoty podstawowe;.

2. uchylono

3. Ucze konczy szko¢ podstawow, jezeli uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne z obgzidowych
zaj¢ edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie szégyesze od oceny niedostatecznej.

4. Uczéh moze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich gajedukacyjnych, jeeli
brak jest podstaw do ustalenixddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z palwo
nieobecnéci ucznia na zariach edukacyjnych przekraczegj potowe czasu przeznaczonego na
te zagciaodpowiednio w okresie za ktory przeprowadzanaljiestyfikacja.

5. Wychowawca ma obowiek zawiadond ucznia i jego rodzicbw o zagreniu
nieklasyfikowaniem.

6. Uczé nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci moze zdawé egzamin
klasyfikacyjny.

7. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodeusprawiedliwionej nieobectd maze
zdawa& egzamin klasyfikacyjny za zgedady pedagogiczne;.

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowaieczei:
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1) realizujcy, na podstawie oglonych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki

2) spetniggcy obownzek szkolny lub obowizek nauki poza szkat

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczeetniagcego obowgzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szk@hie obejmuje obowizkowych zag¢ edukacyjnych: techniki, plastyki,
muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowychezagdukacyjnych. Nie ustalagsdla niego
oceny zachowania.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, tedk, zagé¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim fagrmada praktycznych.

11. Egzamin Klasyfikacyjny z pozostatych &ajedukacyjnych przeprowadzagsiv formie
pisemnej i ustnej Komisja powotana przez dyreksaieoty.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza siie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzie
zakaczenia rocznych z&j dydaktyczno-wychowawczych.

13. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem @ jegdzicami.

14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry jestkiasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnéci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobegtiolub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchaidz

1) nauczyciel prowadzy dane zajcia edukacyjne jako przewodnigz komisiji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnychezadukacyjnych.

15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory reaje obowazek szkolny/nauki poza szkolub
przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innggm przeprowadza komisja, w skiad ktorej
wchodz;:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony prabmrektora szkoty— jako przewodnigzy
komisiji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obawkowych zag¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

16. W charakterze obserwatoréw mdxy¢ obecni rodzice ucznia.

17. Przewodnicky komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obgek szkolny lub obowizek
nauki poza szkatoraz z jego rodzicami liczbzag¢ edukacyjnych, z ktérej ucaemoze zdawa
egzamin w cigu jednego dnia.

18. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnegormdza s¢ protokédt zawierajcy w
szczegOlnéci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzamiageych lub sktad komisiji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zag¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

64



5) zadania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny

19. Do protokotu dalcza s¢ pisemne prace ucznia i zwta informack o ustnych odpowiedziach.
Protoké6t stanowi zatznik do arkusza ocen ucznia.

20. W przypadku nie klasyfikowania ucznia zc¢Zapdukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,sieklasyfikowany".

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w kwyregzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaf edukacyjnych jest ostateczna (z wtkjem ucznidw, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ogemedostateczy).

22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w kuwynegzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna g zsgukacyjnych mie by zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

§ 47m.
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Pocawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowe] ugz&tory w wyniku klasyfikaciji
rocznej uzyskat ocenniedostatecznz jednych lub dwdch obowikowych zag¢ edukacyjnych
moze zdawd egzamin poprawkowy na wniosek wiasny lub jego iciz.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna zenowyrazé zgod: na egzamin
poprawkowy z dwoch obowzkowych zag¢ edukacyjnych.

3. Egzamin poprawkowy skfadegst czsci pisemnej oraz @&ci ustnej z wyjtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaj¢ komputerowych, techniki oraz wychowania fizycznegdtorych egzamin
ma przede wszystkim forgrzada praktycznych

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektholy do dnia zakaczenia rocznych zeg
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy praedza sj w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powofamaz dyrektora szkoty. W sktad komisiji
wchodz;:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dysekiszkoty - przewodnigey komisji;

2) nauczyciel prowadzy dane zajcia edukacyjne - jako egzaminay;

3) nauczyciel prowadgzy takie same lub pokrewne zaip edukacyjne - jako cztonek komisiji.

6. Nauczyciel prowadzy dane zaicia edukacyjne miae by zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasma prasbe lub w innych, w szczegodlnie uzasadnionych przypatik W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako oselegzaminujca innego nauczyciela prowagtzgo takie same
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zakcia edukacyjne, z tynmze powotanie nauczyciela pragoggo w innej szkole naguje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego s@pez s¢ protokot zawierajcy w
szczegolnéci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zag¢ edukacyjnych;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny.

8. Do protokotu deaicza s¢ pisemne prace ucznia i zwla informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdét stanowi zaidznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczeé, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, nke przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pniej jednak nt do kaica wrzénia.

10. Uczé, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzmpromocji do oddziatu klasy
programowo wyszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.

11. Rada pedagogiczna uwahiapc mazliwosci ucznia mae 1 raz w cigu danego etapu
edukacyjnego promowado oddziatu klasy programowo wszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obayzkowych zag¢ edukacyjnych albo z zgj z jezyka mniejszéci
narodowej, mniejsZei etnicznej lub ¢zyka regionalnego, pod warunkiege te zajcia %
realizowane w oddziale klasy programowozaze;.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wynigzaeninu poprawkowego jest ostateczna.

8§ 47n.
uchylono

§ 470.
PROMOWANIE

1. Ucze oddziatu klasy I- Il otrzymuje w kalym roku szkolnym promogjdo oddziatu klasy
programowo Wysze;.

2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zgsiicciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zaginieciu opinii wychowawcy oddzialu rada pedagogiczna zmeo
postanowt o0 powtarzaniu oddziatlu klasy przez ucznia oddziklasy I- Ill. Decyzja rady
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pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwogiagoie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub
stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgedychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicGwznia rada pedagogiczna peopostanowi

0 promowaniu ucznia oddziatu klasy I- Il do oddai&tasy programowo waszej rownie w ciagu
roku szkolnego, peeli poziom rozwoju i ogignig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tréci nauczania przewidzianych w programie nauczawacth klas.

4. Pocawszy od oddziatu klasy czwartej udzetrzymuje promogj do oddziatu klasy nagtnej,
jezeli ze wszystkich obowrkowych zag¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;.

5. O promowaniu do oddziatu klasy programowozsae] ucznia posiadgjego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze adlEgina niepetnosprawso intelektualm w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia raddagogiczna, uwzefiniajpc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- tetggcznym.

6. Pocawszy od oddzialu klasy IV uche ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowihzkowych zag¢ edukacyjnychsredna rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75
oraz co najmniej bardzo dabroczry ocere klasyfikacyjra zachowania, otrzymuje promecflo
oddziatu klasy programowo viigzej z wyr@nieniem.

7. Ucze, ktory realizowat obowizek szkolny poza szkgt ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowszkowych zag¢ edukacyjnychsrednh ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej z wyr@nieniem.

8. uchylono

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jestweadectwie szkolnym bezpeednio po ocenie ze
sprawowania.

10. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na proname ucznia do naginego oddziatu klasy.

11. Jali uczen nie uczestniczyt ani w zgjiach z religii, ani z etyki, n&wiadectwie szkolnym w
miejscu przeznaczonym na oeenprzedmiotu naley wstawt kreske (,religia/etyka —-

), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12. uchylono

13. Uczé konczy szkot jezeli:

13.1 w wyniku klasyfikacji kdcowej otrzymat ze wszystkich obayzkowych zag¢ edukacyjnych
pozytywne, kacowe oceny klasyfikacyjnego

13.2 przysipit do sprawdzianu kixzacego nauk w szkole podstawowe.

14. Uczé konczy szkot z wyr&nieniem jeeli w wyniku klasyfikacji kacowej uzyskat z
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obowizkowych zag¢ edukacyjnychéredna koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75
oraz co najmniej bardzo depkoncowa ocere klasyfikacyjra zachowania.

15. Uczniowi, ktory ucgszczat na dodatkowe zaja edukacyjne, religilub etyle do sredniegj
ocen wlicza si takze kaicowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tyche&aj

16. Ucze, ktéry nie spetnit warunkoéw, o ktérych mowa w ukB. powtarza ostatni oddziat klasy i
przystpuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w ktorym teldziat klasy powtarza.

17. Rada Pedagogiczna uwgzdhiajpc mazliwosci edukacyjne ucznia nie jeden raz w ggu
danego etapu edukacyjnego proméwdo klasy programowo wgzej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych z obgmkbwych zagé albo zag¢ z jezyka mniejszéci

narodowej pod warunkiemnig te zagcia s realizowane w oddziale klasy programowozezg;.

8§ 47p
PRZEPISY PRZEJSCIOWE

1. Dzieci urodzone w | potowie 2008 r., ktore w uadzkolnym 2015/2016 uegzczaj do klasy |l
szkoty podstawowej, na wniosek rodzicow,zoy w terminie do dnia 31 marca 2016 r., meg
roku szkolnym 2016/2017 kontynuotvaaule w klasie Il szkoty podstawowej i w roku szkolnym
2015/2016 kontynuuje nagkv klasie Il szkoty podstawowej, nie podlega onaskfikacji rocznej i
promowaniu do Kklasy Il szkoly podstawowe] oraz nmrzymuje swiadectwa szkolnego
promocyjnego.

2. Dzieci urodzone w roku 2009, ktére w roku szkain 2015/2016 rozpoegly nauke

w klasie | szkoty podstawowej, na wniosek rodzicatezony w terminie do dnia 31 marca 2016 r.,
mog W roku szkolnym 2016/2017 kontynuoévaaule w klasie | szkoty podstawowe.

UCZNIOWIE. PRAWA UCZNIA
§ 48.

1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki wumkach poszanowania godco
osobistej oraz wlasnych przekana

2. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania 8i z programem nauczania, jego sti@, celami i stawianymi wymaganiami,
w tym z wymogami stosowanego w szkole systemu acdati

2) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodmesadami higieny pracy umystowej;
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3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole aap&jacych bezpiecaestwo, ochron
przed wszelkimi formami przemocy fizycznejda psychicznej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno— wychowawczym;

5) rozwijania zainteresowi zdolngci i talentéw;

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogign;

7) przejawiania wiasnej aktywdo w zdobywaniu wiedzy i umiejnosci przy wykorzystaniu
wszystkich maliwosci Szkoty; wyraania opinii i watpliwosci dotycacych trégci nauczania oraz
uzyskiwania na niewygaien i odpowiedzi;

8) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkatyinnym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiesyjasnien;

9) poszanowania godlc wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i ketekich, zachowania
w tajemnicy jego problemoéw i spraw pozaszkolnyctvigozonych w zaufaniu;

10) jawnego wyraania opinii dotyczcych zycia Szkoty; nie mge to jednak uwlaczaniczyjej
godndaci osobistej;

11) organizowania dziataldoi kulturalnej, dwiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z
wilasnymi potrzebami i mdiwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektoreak8ty;

12) uczestniczenia w zgiach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

13) reprezentowania Szkoty we wszystkich konkursackegitdach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi umigjnosciami i mazliwosciami;

14) do pomocy materialnej i finansowej w nganazliwosci szkoty;

15)do korzystania ze wszystkich pomieszczezkolnych w obecri@i nauczyciela, w ramach
odbywanych zag;

16) sktadania skarg nadmnie w przypadkach, gdy naruszono jego gadrasobiss, nietykalng¢
cielesn i ztamane zostaly jego prawa. Skarga powinna Zogtezona do dyrektora szkoty
I powinna zawieraopis, miejsce i datzdarzenia;

17) réwnego traktowania w sytuacji konfliktu uczniaauczyciela.

848a
TRYB SKEADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UC ZNIA

1. Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesgkargi do wychowawcy oddziatu.
2. Skarga mee by takze wniesiona bezpcednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga mee by wniesiona indywidualnie przez ucznia, geupgzniow dz za pérednictwem
samoradu uczniowskiego.

4. Skargi mog by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.
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5. Skargi i wnioski nie nalace do kompetencji szkoty przekazywang do wnoszcego ze
wskazaniem wiciwego adresata.

6. Wnioski i skargi nie zawierage imienia i nazwiska wnoszego pozostawia @i bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku natg sporadzi¢c dokumentag w postaci notatki sftbowej
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach gostvania wyjaniajacego.

8. Wnoszcy skarg otrzymuje informagj pisemm 0 sposobie rozstrzygguia sprawy.

9. Je&li sprawa tego wymaga, pisemimformacg o sposobie rozstrzyggtia sprawy, otrzymuje
rowniez organ prowadgy oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny.

10. Za jaka¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosédpowiadaj osoby, na ktore
dekretowano skarg

11. Rozpatrzenie kalej skargi winno odbysie w mazliwie najszybszym terminie.

OBOWI AZKI UCZNIA
§ 49.

1 Uczer ma obowiazek:

1) przestrzegania postanowie zawartych w Statucie Szkoty, Szkolnych Programach
Wychowawczym i Profilaktyki;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa wedagh szkolnych oraz rozwijania swojej
wiedzy i umiegtnosci poprzez rzetelne przygotowywanie do zagc;

3) przychodzé¢ do Szkoty nie wczaiej niz na 15 minut przed pierwszswop lekcja oraz
opuszczania Szkoty bezfgednio po zakfczeniu zajé. Uczniowie dojedzajacy oczekuy na
lekcje wswietlicy szkolnej, a po zakmzonych lekcjach rowniew swietlicy czekaj na odwoz;

4) w przypadku spgnienia uczé zobowhzany jest do niezwtocznego przybycia do sali, wégto
zagcia st odbywag;

5) przestrzegaustalonych zasad i pardku w czasie lekcji, a w szczegbhoo

a) zachowa nalezyta uwag; podczas lekcji,

b) nie rozmawia z innymi uczniami,

c) zabier& gtos tylko po upowanieniu do tego przez nauczyciela,

d) nie zu¢ gumy,

e) nie chodzt po klasie,

f) nie opuszczasali lekcyjnej bez pozwolenia nauczyciela;
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6) dbad o dobre im¢ Szkoly i poszanowanie jej mienia. Za zniszczoneenm Szkoty
odpowiedzialné¢ ponosz rodzice (opiekunowie prawni). Zoboygiani & oni do naprawienia
zniszczonego mienia lub pokrycia kosztow jego nagralbo kosztow zakupu nowego mienia;

7) dba o pickno mowy ojczystej;

8) przestrzegaporzdku szkolnego, digao zdrowie i bezpiectstwo whasne i innych ucznidw;

9) przestrzega zasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegbéw, nauczycieli, innych
pracownikow szkoty i osOb dorostych. Udzeozmawia z pracownikami szkoty w postawie
stojacej, nie trzymajc rak w kieszeni, prowadzi dyskusjnie przerywac mowkcemu, zabiera
gtos po poproszeniu przez nauczyciela,;

10) db& o czysty, estetyczny ustalony stroj szkolny i fngz(nie stosowé& makijazu, nie ubiera
zbyt skpych i wyzywajicych strojéw, nie farbowa wioséw); szkota nie ma ustalonego,
jednolitego dla wszystkich uczniow mundurku;

11) nosk w terminach okrdonych w Ceremoniale Szkoty ustalony stréj galowy;

12) na zagciach z wychowania fizycznegdéwiczy¢ w stroju sportowym ustalonym przez
nauczyciela wychowania fizycznego;

13) opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw;

14) podporadkowania si zarzdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, pvigmn
nauczycieli oraz ustaleniom Samaguta klasowego lub szkolnego;

§ 50.

1. Usprawiedliwienia kadej nieobecn&i ucznia na zapiach edukacyjnych natg dokona
niezwtocznie po przygiu do szkoty, nie piiej jednak nt do 14 dni, licac od dnia powrotu
ucznia do szkoty.

2. Po terminie wymienionym w ust.l1 nieobeécio uznawane $ przez wychowawg za
nieusprawiedliwione.

3. Usprawiedliwienie nieobecdoi powinno by dokonane przez rodzica lub prawnego opiekuna
ucznia osolcie lub w formie pisemnej (dopuszcza sdwniez usprawiedliwienie lekarskie).

4. Nieobecné¢ ucznia na zagpiach edukacyjnych zwtam z reprezentowaniem Szkoty w
zawodach sportowych, olimpiad, konkursach itp. jesobecnécia usprawiedliwioa — za
usprawiedliwienie odpowiada nauczyciel spragyjw tym czasie opieknad danym uczniem
zgodnie z § 34 ust. 3 pkt. 3.1.

§51.
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1. Podczas wszystkich zdj edukacyjnych uczniowie bigcy w nich udziat maj schowane
i wytaczone telefony komérkowe i inne adzenia elektroniczne.

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia pesagj zasady, nauczyciel ma prawo:

1) odebra uczniowi telefon komoérkowy i inne wdzenie elektroniczne i odéaje po
zakaczonych zajciach edukacyjnych i powiadotio zaistniatej sytuacji rodzicéw Uaze
otrzymuje pisem@uwag; do dzienniczka;

2) uchylono

3) uchylono

3. Telefon do celow dydaktycznych mma wywat na zagciach edukacyjnych tylko za zgpd
nauczyciela prowaczego te zajcia.

4. W kontaktach z pracownikami Szkoty zabronione fegte bez ich zgody aywanie sprztu
utrwalapcego gtos lub wizj (dyktafony, magnetofony, kamery, aparaty fotogaie, telefony z

funkcja rejestracji gtosu lub obrazu itp.).

§ 52.

1 Uczer moze by nagradzany za:

1) rzetelm nauk; i wzorowe zachowanie;

2) wybitne osagniecia edukacyjne, artystyczne lub sportowe;

3) prag na rzecz Szkotydrodowiska;

4) dzielna¢ i odwag;.

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek moxgawcy klasy, samogdu uczniowskiego,
rady rodzicow, po zagjnieciu opinii rady pedagogicznej.

3. W Szkole przewiduje nagtujace rodzaje nagrod i wyraien:

1) pochwata wychowawcy klasy;

2) pochwata dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty;

3) list pochwalny po | p6troczu za wzorowe zachowartiardzo dobre wyniki;

4) w nauce (dopuszczaggedna oce@dobn);

5) list gratulacyjny dla rodzicow absolwentéw szkofsg wzorowe zachowanie i bardzo dobre
wyniki w nauce (dopuszczacgedm ocerg dob);

6) dyplom uznania za wyediajaca prag spotecza w organizacjach i agendach szkoty, kotach
zainteresow sporcie;

7) dyplom ,wzorowy ucz#” w Kkl. I — lll dla najlepszych i wzorowo zachowagjych s ucznidw;

8) nagroda ksizkowa dla uczniéw Kl. I, ktérzy otrzymali 6 dyplaiw ,wzorowy ucza@”;
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9) nagroda ksizkowa w kl. IV — VI na koniec roku szkolnego za beydiobre;

10) wyniki w nauce §rednia 5,0) i wzorowe zachowanie;

11) wpis absolwentow do kroniki szkoty podstawowej aadzo dobre wyniki w nauce;

12) wkl. IV — VI (srednia 5,0), nienaganna kultura osobista w szkptea szket;

13) przyznanie stypendium naukowego lub Nagrody Wojta @&iny uczniom klas IV — VI za
wysokie wyniki w nauce (na koniec roku szkolnegcsrednia ocen powyej 5.30 oraz
zachowanie bardzo dobre lub wzorowe);

14) inne (wycieczka, nagroda rzeczowa, i do kina itp.).

§ 53.

1. Nieprzestrzeganie obowzakow ucznia wptywa na obignie oceny zachowania i podlega karom
statutowym.

2. Wobec ucznia mie by zastosowany nagiujacy rodzaj kary:

1) Ustne upomnienie wychowawcy klasy;

2) Nagana wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadmieim rodzicow lub prawnych
opiekunow ucznia;

3) Upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty z wpisemczainym do arkusza ocen ucznia;

4) Uczen ukarany nagandyrektora szkoty nie mie bra& udziatu w imprezach organizowanych
przez Szkat;

5) Pozbawienie przez Dyrektora Szkoty praw do repremxesnia Szkoty na zewirz. Decyzja
wydawana jest w formie zaydzenia Dyrektora Szkoty z podaniem okresu czagiega dotyczy;

6) Przeniesienie do rownolegtej klasy - wnioskuje wogwhwca klasy lub pedagog szkolny -
przenosi ucznia Dyrektor Szkoty;

7) W stosunku do ucznia spoza rejonu pgisgo do Szkoty Podstawowej w Kaierzu, ale raaco
tamiacego regulamin dmla stosowane kroki formalno-prawne, zmiesza do przeniesienia do innej
szkoty;

8) Przeniesienie, za zgeadNielkopolskiego Kuratora €viaty, do innej szkoty, po wyczerpaniu
wszystkich maliwosci oddziatywa wychowawczych, gdy uchew dalszym cigu stwarza

zagraenie dla innych swoim zachowaniem na terenie szkoty

§ 54.

1. Sposdb ukarania ucznia dostosowugedsi rodzaju wykroczenia popetnionego przez niego.
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2. W szczegolnie drastycznych przypadkach kary anlog stosowane z pomigtiem gradaciji,
migdzy innymi za:

1) niszczenie mienia szkolnego i wandalizmui;

2) kradzie mienia spotecznego i prywatnego;

3)szerzenie patologii spotecznej, w tym w szczegi@in dystrybucg uzywek i srodkow
odurzajcych;

4) szczegolne chuligatwo, brutalnéé, wulgarngg;

5) picie alkoholu, gywanie narkotykow.

3. Wykonanie kary mge zosté zawieszone na czas proby (niezdizy niz 1 miesic), jesli uczen
uzyska pogczenie wychowawcy klasy, innego nauczyciela lub &amdu Uczniowskiego. O
zawieszeniu kary decyduje Dyrektor Szkoty.

4. W Szkole nie wolno stosow&ar naruszagych nietykalné¢ i godna¢ osobisi ucznidw.

5. Szkota ma obowzek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ueza przyznanej mu
nagrodzie Ilub zastosowaniu wobec niego kary. Olmel ten spelnia wychowawca

zainteresowanego ucznia.

§ 55.

1. Uczea ma prawo odwotaniasibd nat@onej na niego kary w nggtujacym trybie:

1.1 od kar natlonych zgodnie z 853 ust.2 pkt. 2.1 i 2.2 do Dyrekt®zkoty w formie pisemnej( w
porozumieniu z rodzicami) poprzez wychowavitasy;

1.2 od kar nateonych zgodnie z 852 ust.2 pkt. 2.3 — 2.7 do RadgaBegicznej w formie
pisemnej ( w porozumieniu z rodzicami) zaanictwem Dyrektora;

1.3 od kary naloonej zgodnie z 52 ust.2 pkt. 2.8 do Wielkopolskielaratora Gwiaty
w Poznaniu w formie pisemnego wniosku rodzicow \pngch opiekunéw) za goednictwem
Dyrektora Szkoty. Uczema prawo wniesienia skargi w przypadku nieprzeggnia wobec niego
praw zawartych w 847 oraz praw wynikeych z Konwencji Praw Dziecka w nggtijacym trybie:
2.1 ustnie do wychowawcy klasy;

2.2 w drugiej instancji do Dyrektora Szkoty w foempisemnej za poednictwem Samoszlu
Uczniowskiego.

2. Odwotania i skargi, o ktorych mowa w 854 ust.1rb2patrywanegw Sposob naspujacy:

3.1 przez wychowawc klasy niezwlocznie po zgtoszeniu do niego uchfbm zakresie
przystuguacych uczniowi praw, poprzez wyjaienie z zainteresowanymi osobami;

3.2 przez Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni po @amaniu s z argumentami zawartymi we

whniosku;
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3.3 przez RagPedagogicznna jej najbliszym zebraniu, jednak nie dkj niz w terminie 30 dni
od daty wptyng¢cia wniosku;

3.4 przez Wielkopolskiego Kuratorawiaty w Poznaniu zgodnie z k.p.a.

3. Cztonkowie Samordu Uczniowskiego i Samogdu Klasowego wyspujacy w obronie praw

uczniowskich maj zagwarantowanpomoc i opiek ze strony Dyrekcji Szkoty i Rady Rodzicow.

855a.
TRYB ODWOLAWCZY OD KARY

1. Uczen ma prawo do odwotania ¢siod kary poprzez wychowawcoddziatu lub samorz
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzyaak decyzji. Wniosek ten jest dla dyrektora
szkoty wiazacy i zobowazuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7-minu; d

2. Dyrektor szkoty, biogc pod uwag nienaganne zachowanie ucznia wzdiym okresie czasu,
moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organow sykatn& kare za niebys,

3. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiaidarodzicéw w terminie nie dhgzym
niz 3 dni;

4. Dyrektor szkoty biogc pod uwag nienaganne zachowanie ucznia wzditym okresie czasu (6-
mieskcy) maze z wkasnej inicjatywy lub na wniosek organow sykatna kare za niebya.

5. Kary nie mog naruszé godndci ucznia, mog by¢ zastosowane wéwczas, gdy infredki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstaw przewidywaniaze kara przyczyni gido

osiagniecia celu wychowawczego;

§55b.
PRZENIESIENIE UCZNIA DO INNEJ SZKOLY

W uzasadnionych przypadkach ugzea wniosek dyrektora szkoty, poparty uchyvaRady
Pedagogicznej i opiai Samoradu Uczniowskiego - ma zosté przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostsleerowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich
mozliwych dziatax wychowawczych uczenadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie sgkot

2) nie przestrzega obowakOw ucznia i raaco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) swiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosypdki uzaleniajace) i negatywnie wptywa na pozostatych

uczniow;
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6) dokonuje kradzigy;

7) demoralizuje innych ucznidw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cidkay

9) jest agresywny- dokonuje pa@hiwtama;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunkumo/ch ucznidéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wsptif spotecznego.

NAUCZYCIELE | PRACOWNICY SZKOLY
§ 56.

1. W Szkole tworzy si stanowisko wicedyrektora. Funkcgpowierza i odwotuje z niej Dyrektor
Szkotly po zasignieciu opinii organu prowadzego Szka}, Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej.
2. Obowiazki wicedyrektora okrda zakres czynri@i opracowany przez Dyrektora Szkoty.

§ 57.

1. W Szkole zatrudnia sinauczycieli w oparciu o arkusz organizacyjny, zetdzony przez organ
prowadacy. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogitzjest posiadanie kwalifikacji
pedagogicznych, zgodnych z obg@mujacymi przepisami.

2. Obowiazkiem nauczyciela jest:

1) Realizacja programoOw nauczania (wychowania ekipiwg jego najlepszej wiedzy i woli, oraz
realizacja zadaorganizacyjnych wyznaczonych w planie pracy Szkoty

a) Wybdr programu nauczania i pedenika spérdod dopuszczonych dozytku szkolnego z
uwzgkdnieniem okresu prz&jiowego,

b) Przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku pmajcym nauk w klasie pierwszej
szkoty podstawowej,

c) Realizowanie zaf opiekwczych | wychowawczych uwzglniapcych potrzeby i
zainteresowania uczniow,

d) Zapewnienie uczniom bezpiedstwa podczas z&j szkolnych obowizkowych i innych,

e) Doskonalenie swoich wiadorf@ i umiegtnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego,

f) Prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trécinob uzdolnié uczniow,

g) Zgtaszanie zauwanych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy,
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h) Udziat w zebraniach organizowanych przez wychowgawddzialu celem omawiania spraw
Zwigzanych z organizagj i swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogiczmego |
wychowankom,

i) Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowadzeszkolnych w oparciu
0 rozpoznanie ich potrzeb,

j) Obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycanagzniéw oraz udzielanie im pomocy w
przypadku wysipujacych problemédw,

k) Rozwijanie i ukierunkowanie zdoldo i zainteresowa uczniOw oraz udzielanie im
wszechstronnej pomocy; (w ramachaineosci szkoty),

) Efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dytyaknych,

m)Dbatas¢ 0 pomoce dydaktyczne, sptz pomieszczenia szkolne,

n) Informowanie o bigacych ocenach ucznia i przewidywanych dla niego retah pétrocznych
(rocznych),

0) Zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych ogclowawcow, rodzicéw, pedagoga i
psychologa szkolnego, Dyrektora Szkoty lub z innyehdet - dotyczacych spraw osobistych i
rodzinnych ucznia,

p) respektowanie prawa ucznia,

g) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dogtme sytuacje lub zachowania uczniow
stanowsce zagraenie ich bezpieczstwa,

r) zwracanie uwagi na osoby postronne przebyweapa terenie szkoty oraz popkos podanie
celu pobytu na terenie szkoty i zawiaddraitym fakcie dyrektora szkoty,

S) niezwiocznie zawiadoni dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach nggzh znamiona
przestpstwa lub stanowtych zagraenie dla zdrowia lutzycia osob przebywagych na terenie
szkoty.

3. Nauczyciele ponoszodpowiedzialnéc za:

1) realizac podstawy programowej;

2) bezpieczistwo powierzonych opiece uczniébw w Szkole i ned@agh organizowanych przez
Szkok oraz za wypadki wynikage z niedopetnienia obogzkéw nauczycielskich w tym zakresie.
4. Praca nauczyciela powinna cechévws bezstronngcia i obiektywizmem w ocenie uczniow,
podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indgaalnym podejciem do spraw kalego
ucznia.

5. Nauczycielowi nie wolno wykorzystywaiczniéw do zatatwianizadnych spraw osobistych.

§ 58.
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1 Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1) Tworzenie warunkédw wspomagajch rozwdj ucznia, proces jego uczenia Siraz
przygotowania daycia w rodzinie i spoteczestwie;

2) Przeanalizowanie dostarczonych przez rodzicow aehecz poradni psychologiczno -
pedagogicznej i wgpne zdefiniowanie trudsoi/ zdolngci uczniow;

3) Przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli prageych z dan klas o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniéw;

4) Zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jegoodowisku (wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacg poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwowarachowa ucznia i jego relacji z
innymi, analiz zauwaonych pos{poéw w rozwoju dziecka zwranych z edukagji rozwojem
spotecznym; ma maiwo$¢ analizowania dokumentow i wytwordéw dziecka; zaani€ dostp do
wynikéw bada prowadzonych przez specjalistow i do phigbnej diagnozy);

5) Okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lwb wspotpracy z grup nauczycieli
prowadacych zagcia w klasie;

6) Monitorowanie organizacji pomocy i obeaegoucznia na zafgiach;

7) Informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efekiyosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i pogbach ucznia;

8) Angazowanie rodzicoOw w dziatania pomocowe swoim dziegiom

9) Inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych uczniéw;

10) Podejmowanie dziataumazliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole ucznidow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznbszkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zada

1) Otacza indywiduakopieky kazdego wychowanka.

a) Poznaje bkej uczniow, ich zdrowie, cechy osobdlmwe, warunki rodzinne i bytowe, ich
oczekiwania i potrzeby,

b) Rozpoznaje i diagnozuje movosci psychofizyczne oraz indywidualne potrzeby rozwveg
wychowankéw,

c) Wnioskuje o olgjcie wychowanka pomagsychologiczno — pedagogicgn

d) Bierze udziat w pracach Zespotu Wspiacago;

2) Planuje i organizuje wspolnie z uczniami i iddzicami r@ne formy dziata integrupcych
zespot uczniowski oraz ustala e i formy zagé tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

3) Wspodtdziata z nauczycielami uexymi w jego oddziale, uzgadnagj z nimi i koordynujc
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, inforenyj razie potrzeb o jego indywidualnych
problemach;
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4) Utrzymuje kontakty z rodzicami ucznidéw (spotkanndywidualne, rozmowy telefoniczne w
godzinach pracy nauczyciela, wizyty w domach z gedeem szkolnym, zawiadomienia listowne)
w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekzo - wychowawczych dzieci, okazywania rodzicom
pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieotrzymywania od nich pomocy w
swoich dziataniach, wEzania ich w sprawyycia klasy i Szkoty;

5) Wspétpracuje z pedagogiem, logopadinnymi specjalistamiswiadczicymi kwalifikowamn
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudoip takze zdrowotnych oraz zainteresawiaszczegoélnych
uzdolnier uczniow;

6) Wykonuje czynngci administracyjne dotyeze klasy, a w szczegolém:

a) prowadzi dziennik lekcyjny i arkusz ocen,

b) Wypisujeswiadectwa szkolne,

c) Sporadza zestawienia statystyczne dogaez klasy,

d) Wykonuje inne czynrigi administracyjne zgodnie z zadzeniami wiladz szkolnych,
poleceniami kierownictwa Szkoty oraz uchwatami R&dylagogiczne;.

3. Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy meygiznej i metodycznej nauczycieli -
doradcow, pedagoga i psychologa szkolnego, loggppdacownikow Poradni Psychologicznej,
pielegniarki szkolnej, kuratoréw zawodowych, pracownikdWydzialu Prewencji Policji,
wspoOtpracuje z instytucjami kulturalnoswaiatowymi dziatajcymi w srodowisku.

4. Zmiana wychowawcy nme nasipic:

1) w wyniku zastrzeen zgtoszonych na pinie przez rodzicoOw i ucznidow, po sprawdzeniu ich
zasadnéci przez Dyrektora szkoty;

2) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

3) w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty, podyktowansfwierdzonymi u nauczyciela dotami
wychowawczymi.

4) w wyniku nieprzewidzianej choroby unieptioviaj acej petnienie oboviizkow.

5. Decyzg w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor &gkw terminie 14 dni od
ztozenia wniosku.

6. Zmiana wychowawcy nagtuje od pierwszego dnia ngghego miesica po wydaniu decyzji.

§ 59.

Opieke pedagogicza nad uczniami sprawuje Pedagog Szkolny, do ktoodmwiazkéw naley w
szczegOlnéci:
1) Sprawowanie indywidualnej opieki pedagogicznej;

2) Koordynacja udzielanej pomocy materialnej;
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3) Nadzér nad realizagjobowizku szkolnego przez ucznia;

4) Rozpoznanie warunkéwycia i nauki uczniow;

5) Wspotdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie;

6) Prowadzenie profilaktyki wychowawczej;

7) Okresowa analiza sytuacji wychowawczej w Szkoledhsp z Zespotem Wychowawczym;

8) Rozpoznawanie warunkéiycia i nauki uczniéw sprawiggych trudnéci wychowawcze;

9) Rozpoznawanie przyczyn ztego zachowania oraz wagbomocy wychowawcy i rodzicom w
pracy z uczniem "trudnym®;

10) Scista wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymégnia oraz jego wychowawow
zakresie wychowania,

11) Organizowanie rinych form terapii dla uczniéw niedostosowanych spohie, czuwanie nad
prawidtowadscia wdrazania w Szkole i efektami programow profilaktyki;

12) Wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i s&oayszeniami opiekiczo -
wychowawczymi, Poradai Psychologiczno - Pedagogigznzakladami wychowawczymi dla
ucznidéw o specjalnych potrzebach psychologicznych.

§ 60.

1. W Szkole Podstawowe] w kKmierzu zatrudnia gitez w oparciu o arkusz organizacyjny
zatwierdzony przez organ prowady, pracownikOw administracji i obstugi. Warunkiem
zatrudnienia na poszczegolne stanowiska niepedegyogijest posiadanie kwalifikacji zgodnych z
odrebnymi przepisami.

2. Sekretarka szkolna realizuje zadania wyrikajz jej zakresu czyn®c opracowanego przez

dyrektora szkoty, a w szczegékun

1) Przestrzega przepisy bhp.;

2) Rejestruje czas pracy pracownikow obstugi;

3) Prowadzi ewidenegjpozostatychirodkow trwatych w aytkowaniu;

4) Nadzoruje prowadzenie archiwum szkolnego.

3. Pozostate obowrki okresla zakres czynrimi opracowany przez Dyrektora Szkoty.

4. Pozostali pracownicy administracji i obstugi wykgmmadania zgodnie z zakresem obgzkdow

opracowanym dla nich przez Dyrektora Szkoty.

ZASADY REKRUTACJI
§ 61.
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1. Do szkoty podstawowej uegzczag dzieci obgte obowazkiem szkolnym.

2. Na wniosek rodzicéw nagkw szkole podstawowej me takze rozpocz¢ dziecko, ktére przed 1
wrzesnia kaiczy 6 lat, jeeli wykazuje psychofizyczndojrzataé¢ do podgcia nauki szkolne;.

3. Decyzg 0 wczéniejszym przygciu dziecka do Szkoty Podstawowej podejmuje Dyrelszkoty
po zasggnicciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne.

4. W przypadkach uzasadnionych amgmi przyczynami rozpoezie spetnienia obowzku
szkolnego mie by odroczone, nie diej jednak nt o jeden rok.

5. Ucze lub jego rodzice magswobodnie wybradowolm szkok podstawow, pod warunkiem,
ze eda w niej wolne miejsca.

6. Uczen konczy szécioletnih szkok podstawow, jezeli na zakdéczenie klasy programowo
najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne #8ze od oceny niedostateczne;.

7. Dyrektor Szkoty sprawuje kontrpkpetniania obowzku szkolnego przez dzieci mieszicg w
obwodzie tej szkoty.

8. Niespetnianie obowizku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy asgpowaniu
egzekucyjnym w administraciji.

9. W wyjatkowych sytuacjach na umotywowarprasbe rodzicéw dopuszcza gimazliwosé
przeniesienia dziecka do rownolegtego oddziatigljeliczba ucznibw w tym oddziale nie
spowoduje ztamania zasad zawartych w 8§ 29 pkt32. i

10. Terminy i zasady przeprowadzania rekrutacji la@rgan prowadcy szkot na podstawie
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listdpa2015 roku w sprawie sposobu
przeliczania na punkty poszczegoélnych kryteriow gha@nianych w posjpowaniu rekrutacyjnym,
sktadu i szczegotowych zatlakomisji rekrutacyjnej, szczegdétowego trybu i temdiv
przeprowadzania pagiowania rekrutacyjnego oraz pgsbwania uzupetniacego. Zasady
znajdup si¢ w osobnym dokumencie modyfikowanym nadharok szkolny.

861a.
uchylono

§ 61b.

1. Uczen przybywajcy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasypublicznej szkoty
podstawowej, ktérej ustalono obwod, wdave] ze wzgtdu na miejsce zamieszkania ucznia-
zgodnie z art. 20 a ust. 2, art. 20 e ust. 1 28t ust. 1 ustawy o systemignaaty.

2. Uczer przybywajicy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasyublicznej szkoty
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podstawowej innej i wtasciwa ze wzgtdu na miejsce zamieszkania uczniazejedana szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

3. Uczer przybywajcy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniegddziatu klasy oraz
przyjmowany do:

1) oddziatu klas II- IV szkoly podstawowej, ktéregtalono obwdd, wkkiwej ze wzgédu na
miejsce zamieszkania ucznia- z ¢@ zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz adstawie
dokumentow;

2) oddziatu klas II- IV publicznej szkoly podstawepinnej ni wiasciwa ze wzgtdu na miejsce
zamieszkania ucznia- na podstawie dokumentamelijdana szkota dysponuje wolnymi miejscami.
4. Jeeli uczer przybywajpcy z zagranicy nie m@ przediay¢ dokumentéw, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasyomzygty do szkoty na podstawie rozmowy
kwalifikacyjnej.

5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor sitkmraz przeprowadza rozmeww razie
potrzeby, w obecrigi nauczyciela.

6. Szczegbtowe warunki i zasady przyjmowania do szkdblicznych osob przybywaggych z
zagranicy okrda Rozporadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia Z2zkya 2015 roku w
sprawie warunkow i trybu przyjmowania do publicznyprzedszkoli, szkét i placéwek oséb
niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskidtiprzy pobierali nauk w szkotach
funkcjonupcych w systemachswiaty innych pastw, a take organizacji dodatkowej naukiziyka

polskiego, dodatkowych zgj wyréwnawczych oraz naukizyka i kultury kraju pochodzenia.

§61c.
PRZECHODZENIE UCZNIA ZE SZKOtLY PUBLICZNEJ JEDNEGO T YPU DO SZKOLY
PUBLICZNEJ INNEGO TYPU

1. Jeeli w oddziale klasy, do ktorej uazgrzechodzi, ucg sie innego ¢zyka niz ten, ktérego
uczyt st w poprzedniej szkole, a rozklad @ajedukacyjnych unieniwia mu uczszczanie
w innym oddziale lub grupie w tej szkole naez#g z gzyka obcego nowiytnego, ktérego uczyt
sie¢ w szkole, z ktorej przechodzi, udzgest obowazany:

1) uczy sie jezyka obcego nowiytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej giradzi,
wyréwnujac we wikasnym zakresie zdice programowe do kea roku szkolnego albo:

2) kontynuowa we witasnym zakresie natijezyka obcego nowiaytnego, ktérego uczyt siw
szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczszczé do oddziatu w innej szkole na zela z gzyka obcego nowiaytnego, ktérego uczyt

sie¢ w szkole, z ktorej przechodzi.
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2. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 orat Bkniniejszego paragrafu, przeprowadza si
egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustaw systemie gwiaty z dnia 7 wrzénia 1991 roku.

3. Szczego6towe warunki i zasady przechodzenia acaniszkoty publicznej jednego typu do szkoty
publicznej innego typu okél Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 siéapn
2015 roku w sprawie szczegoétowych warunkdéw przezboih ucznia ze szkoty publicznej lub
szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty pultiezjednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu.

SPRAWDZIAN KOMPETENCJI
8§ 62.
uchylono

POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 63.

1. Statut Szkoty mge by zmieniony uchwat Rady Pedagogicznej z inicjatywy witasnej lub na
wniosek jednego z organéw Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna przed zmi&tatutu powinna zagina¢ opinii organow Szkoty.

3. Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykdkszaicia gtosdw przy obecrigi, co

najmniej 50% + 1 regulaminowego sktadu Rady.

§ 64.

1. Regulaminy organow Szkoty powinny dychwalone najpfniej w ciagu miesiaca od ich
powotania.
2. Kazdej zmiany w regulaminach dokonuje wdavy organ.

3. Regulaminy organéw Szkoty powinny dglostosowane do przepiséw Statutu.

§ 65.

1. Szkota uywa nasgpujacych pieczci urzgdowych:
1) podtzna o tréci:

,Szkota Podstawowa
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im. Marii D abrowskiej

64-530 Kamierz, ul. Szkolna 27

Tel /061/2918040 Regon 000655296000;”

2) metalowa okygta dwza z godtem pastwowym i napisem w otoku:
Szkota Podstawowa w Kamierzu;

3) metalowa okygta mata z godiem patwowym i napisem w otoku:
Szkota Podstawowa w Kamierzu;

2. Szkota posiada "Logo Szkoty”, swoj adres interm@y www.spkazmierz.com.pbraz pocat

elektroniczm sekretariat@spkazmierz.com.pl

§ 66.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumengagzkolry.

§ 67.

Szkota prowadzi gospodarkfinansows na zasadach przewidzianych w ustawie o finansach

publicznych. Szkota me na wydzielonym rachunku gromagélgiodki wiasne.

§ 68.

Sprawy nie uregulowane niniejszym Statutem rozghamg § na podstawie obowzujacych

przepisow prawa.

§ 69.

Szkota posiada wiasny sztandar ufundowany przez itebnRRodzicielski w r. 1979 | Rad
Rodzicéw w 2003r.

§ 70.

1. Szkota posiada ceremoniat szkolny, ktory jest amorustanowionych i obowiujacych w
szkole norm zachowania w czasie urocz§stoimprez szkolnych.

2. Sztandar i patron szkoty stanavélementy szkolnego ceremoniatu.

§71.
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Szkota jest jednostk budzetows. Obstug finansows prowadzi Gminny Zespot iatowy w

Kazmierzu.
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