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podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U.z 2015 r. poz. 2156 z p6Zn.
zm.).

2. Ustawa z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U.z 2016 r. poz. 35).

3. Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010).

4. Ustawa z dnia 06 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U.z 2014 r. poz. 7 z p6Zn. zm.).

5. Rozporzadzenie Prezesa Rady ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (.tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 283).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szko6t (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624
Z p6zn. zm.).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegbtowych warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U.z 2013, poz. 532).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz.U.z 1992 r. Nr 36, poz. 155 z pézn. zm.).

10. Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U.z 1991 Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.,).

11. Ustawy Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U.z 2014 r. poz. 191 z p6Zn. zm.).

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z
2015r. poz. 1113).

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie

szczegbtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty




niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publiczne;j
innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r. poz. 1248).

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie
wymagan wobec szkoét i placéwek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214).

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentac;ji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekuniczej oraz rodzajéw tej
dokumentacji (Dz. U.z 2014 r. poz. 1170).

16. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 roku w sprawie
sposobu przeliczania na punkty poszczegdélnych kryteriow uwzglednianych w
postepowaniu rekrutacyjnym, sktadu i szczegétowych zadan komisji rekrutacyjne;j,
szczegbtowego trybu
i terminéw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetniajgcego (Dz. U.z 2015 r. poz. 1942).

17. Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 30 lipca 2015 roku w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, szkét i placéwek osob
niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktérzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw, a takze organizacji

dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych oraz nauki jezyka

i kultury kraju pochodzenia (Dz. U.z 2015 r. poz. 1202).

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie
dopuszczenia do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programow
nauczania oraz dopuszczenia do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U.z 2012r,, poz. 752
Z p6zn. zm.).

19. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 czerwca 2016 roku zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogblnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz. U.z 2016 r. poz. 895).

20- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 czerwca 2016 roku zmieniajgce

rozporzadzenie zmieniajgce w sprawie podstawy programowej wychowania

przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego w poszczeg6lnych typach szkét (Dz. U.z 2016 .

poz. 896).
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PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE
§1

1. Nazwa Szkoty: Szkota Podstawowa im. Marii Dgbrowskiej w KaZmierzu.
2. Siedziba Szkoty: 64-530 KaZmierz, ul. Szkolna 27.
3. Organ prowadzacy: Gmina KaZmierz.

4. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny: Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.

§ 2.

Szkota Podstawowa jest jednostka publiczng - szescioletnig szkotg podstawowa.
Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

s W Nhoe

Realizuje ustalone programy przedmiotéw obowigzkowych zgodnie z przepisami w
sprawie ramowych planéw nauczania.

5. Realizuje ustalone przez MEN zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.
6. Szkota umozliwia uzyskanie swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej.

7. Obwdd szkoty:

7.1  Zgodnie z uchwatg nr XXXVI/217/05 Rady Gminy z dnia 6 czerwca 2005r. w sprawie

ustalenia planu sieci publicznych szk6t podstawowych i przedszkoli majacych siedzibe na

obszarze gminy KaZmierz, a takze okreslenia granic ich obwodéw wprowadzono zmiany w

okregu szkolnym Szkoty Podstawowej w KaZmierzu;

7.2 Obwdd szkolny Szkoty Podstawowej w KaZzmierzu:

7.2.1 dlaklas I - III obejmuje miejscowoSci: Brzezno, Chlewiska, Chrusty, Dolne Pole,
Gorszewice, Kazmierz, Kigczyn, Kopanina, Radzyny, Stare i Witkowice - wybudowanie;
7.2.2 dlaklas IV - VI obejmuje miejscowosci: Brzezno, Chlewiska, Chrusty, Dolne Pole,
Gorszewice, Kazmierz, Kigczyn, Kopanina, Radzyny, Stare, Witkowice - wybudowanie,
Komorowo, Pélko, Sokolniki Mate, Sokolniki Wielkie, Wierzchaczewo, Gaj Wielki, Sierpowko,

Stramnica.



CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALIZAC]I
§ 3.

1. Szkota osigga cele i realizuje zadania wynikajace z:
1.1. Ustawy o systemie oswiaty;

1.2. Rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowej;
1.3. Wytycznych Kuratora O$wiaty;

1.4. Wytycznych Organu Prowadzacego;

1.5. Uchwat Rady Pedagogicznej;

1.6. Programu Wychowawczego Szkoty;

1.7. Programu Profilaktyki;

1.8. Wnioskéw Rady Rodzicow;

1.9. Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ;
1.10. Deklaracji Praw Dziecka ONZ;

1.11. Konwencji o Prawach Dziecka.

CELE I ZADANIA SZKOLY
§4.

[EnN

. Nadrzedng ideg Szkoty jest dobro uczniéw.

N

. Szkota dazy do zapewnienia rownosci szans w zdobywaniu wiedzy wszystkim uczniom.

w

. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty oraz jak najlepszego przygotowania do zycia w warunkach

wspotczesnego Swiata.

N

. Szkota dazy do zapewnienia warunkéw pozwalajacych osiggnac¢ wysoka jako$¢ procesu

ksztatcenia i wychowania.

vl

. Szkota podstawowa zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia
wynikajacych
w szczeg6lnosci: z niepetnosprawnosci, z niedostosowania spotecznego, z zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym; ze szczego6lnych uzdolnien; ze specyficznych trudnosci

W uczeniu sie; z zaburzen komunikacji jezykowej; z choroby przewlektej; z sytuacji



kryzysowych lub traumatycznych; z niepowodzen edukacyjnych; z zaniedban
srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania
czasu wolnego, kontaktami Srodowiskowymi; z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych
z roznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym z wcze$niejszym
ksztatceniem za granica.
6. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i zachowanie zasad higieny pracy podczas
realizacji catego procesu ksztatcenia.
7. Szkota opracowata Misje Szkoty i Wizje Szkoty. Stanowi ona integralng czes¢ oferty
edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w niej zatozen jest jednym z gtéwnych celéw Szkoty
- ,We wszystkich dziataniach kierujemy sie wyznawanymi wartos$ciami oraz
poszanowaniem praw i godnosci cztowieka, zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka oraz
Konwencja
0 Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych wolnoSci.
7.1  Wychowujemy uczniéw w duchu uniwersalnych wartos$ci moralnych, tolerancji,
humanistycznych wartosci, patriotyzmu, solidarnosci, demokracji, wolnosci i sprawiedliwosci
spotecznej;
7.2 Kultywujemy tradycje oraz ceremoniat szkolny, a wszystkie dziatania pedagogiczne
i opiekuniczo - wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych (tworzac warunki
intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju uczniow),
a takze ich dalszy los;
7.3  Pracujemy z mtodzieza w oparciu o nowoczesne programy ksztatcenia ogélnego
i stosujemy efektywne technologie nauczania, a takze ksztalcenia;
7.4  Przygotowujemy mtodziez do Swiadomego i racjonalnego funkcjonowania w §wiecie
ludzi dorostych oraz petnienia waznych rél spotecznych;
7.5  Scisle wspétdziatamy z rodzicami (ktérzy sa najlepszymi sojusznikami nauczycieli,
zwlaszcza wychowawcow) oraz innymi partnerami zewnetrznymi wspierajacymi szkote w jej
rozwoju;
7.6  Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwania srodowiska lokalnego oraz
wszystkich, bezposrednich ,klientéw’ Szkoty;
7.7  Okresowo przeprowadzamy wewnetrzne badanie, diagnozowanie i ocenianie jakosci
pracy Szkoty, a wyniki ewaluacji skutkéw dziatan statutowych i pozastatutowych
wykorzystujemy do statego doskonalenia dziatalnosci Szkoty we wszystkich obszarach jej

funkcjonowania.”



Szkota umozliwia rozwijanie przez uczniéw swoich szczegélnych zainteresowan
i uzdolnien.
8. Szczegdétowe wymagania wobec Szkot okres$la Rozporzadzenie Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie wymagan wobec szkét i placéwek.

$§5.

1. Szkota realizuje nadrzedne cele we wspotpracy z rodzicami, a w szczego6lnosci:

1.1  Wychowuje w duchu uniwersalnych wartosci chrzescijanskich ogdélnoludzkich,
kontynuujac historyczne dziedzictwo ludzkosci;

1.2 Kreuje madrych i dobrych obywateli Europy i §wiata wyrastajacych z lokalnej i polskie;j
tradycji;

1.3 Przygotowuje do odpowiedzialnego zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

1.4  Pomaga absolwentom poprzez zdobyte wiadomoSci i umiejetnosci zaistnie¢ w
dorostym zyciu;

1.5 Daje szanse integralnego rozwoju osobowego w wymiarze fizycznym, psychicznym
i duchowym;

1.6  Ksztattuje umiejetno$¢ dokonywania wyboréw postaw, autorytetow ideatéw.

1.7  UsSwiadamia wszystkim cztonkom spotecznosci, ze wolnos$¢ niesie za sobg trud

odpowiedzialnosci za dokonywane wybory.

2. Wysoka jakos$¢ procesu ksztalcenia i wychowania szkota zapewnia poprzez:

2.1  atrakcyjne i nowatorskie formy nauczania;

2.2 rozwdj indywidualnych, intelektualnych i twérczych uzdolnien i umiejetnosci;
2.3 uczenie, jak uczy¢ sie;

2.4  rozbudzanie mitoSci do nauki, pojmowanej, jako proces trwajacy przez cate zycie;
2.5  wprowadzanie w Swiat kultury i sztuki;

2.6 ksztatcenie umiejetnosci niezbednych do osiggniecia standardéw wymagan
egzaminacyjnych;

2.7 otwarto$¢ na zmiany;

2.8  stosowanie zdobyczy wspotczesnej dydaktyki;

2.9  zapewnianie atrakcyjnych zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych umozliwiajacych
rozwijanie ré6znorodnych zainteresowan uczniow;

2.10 stwarzanie dobrych warunkéw do nauki i pracy;

2.11 wzbogacanie ucznia w wiedze i umiejetnosci potrzebne w dorostym zyciu;



2.12 zabezpieczanie indywidualnych potrzeb uczniéw i pracownikéw;

2.13 poszanowanie godnoSci cztowieka;

2.14 preferowanie samodzielno$ci myslenia i podejmowania decyzji;

2.15 promowanie wtasnych postaw etycznych i moralnych, takich jak pracowitos¢,
odpowiedzialno$¢, madrosé, rzetelnosé, tolerancja, uczynnos¢;

2.16 przeciwdziatanie agresji, poprzez realizacje profilaktyki uzaleznien;

2.17 wspieranie dziatania na rzecz ochrony srodowiska;

2.18 ksztattowanie potrzeby dbania o wlasne zdrowie, umiejetnosci i zachowan
prozdrowotnych;

2.19 budowanie poczucia wiezi z wtasnym miejscem zamieszkania i kultywowanie tradycji;
2.20 wyrabianie przekonania, ze konflikty i kryzysy sa czasami niezbedne do ksztattowania

w cztowieku sity charakteru;

§ 6.

1. Szkota zapewnia realizacje zadan edukacyjnych poprzez:

1.1 realizowanie szkolnych programoéw nauczania;

1.2 uchylono

1.3 organizowanie lekgji religii (etyki) zgodnie z wolg rodzicow;

1.4  prowadzenie kétek przedmiotowych, zainteresowan oraz zaje¢ wyréwnawczych
zgodnie z potrzebami uczniéw i mozliwo$ciami finansowymi Szkoty;

1.5  organizowanie wycieczek przedmiotowych;

1.6  przygotowanie uczniow do konkursow, przegladéw artystycznych, festiwali, zawodow

sportowych itp.

2. Aby umozliwic¢ szeroki rozwdj zainteresowan uczniéw i ich szczegolnych zdolnosci szkota
organizuje:

2.1 liczne zajecia pozalekcyjne rozwijajace zainteresowania uczniow;

2.2 zajecia sportowe;

2.3  indywidualny program i tok nauczania w zaleznosci od potrzeb;

2.4  wspotprace z osSrodkami kultury;

2.5  wspotprace ze srodowiskiem lokalnym, organizujgc w tym zakresie imprezy

okolicznos$ciowe, konkursy, zawody sportowe.
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§7.

1. Szkota realizuje zadania wychowawcze zgodnie z Programem Wychowawczym

i Programem Profilaktyki Szkoty poprzez:
1.1  wspdlng wizje wychowania zgodng z wolg rodzicow (opiekunéw prawnych) i przy ich
Swiadomym wspotudziale;
1.2 dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia, jako nadrzednego celu edukacyjnego
poprzez harmonijng realizacje zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i
wychowania;
1.3  opracowanie Szkolnego Programu Wychowania i Szkolnego Programu Profilaktyki
zawierajacego opis zadan wychowawczych, dostosowanych do potrzeb sSrodowiska. Zadania
te podlegaja corocznej weryfikacji;
1.4  realizowanie tresci zawartych w Szkolnym Programie Wychowawczym i Profilaktyki
przez wszystkich nauczycieli;
1.5 powierzenie kazdego oddziatu szczegdlnej opiece wychowawczej jednego nauczyciela
uczacego w tym oddziale, zwanego dalej "wychowawcy";
1.6  zapewnienie ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej poprzez prowadzenie
wychowawstwa w danym oddziale przez jednego nauczyciela przez caty etap edukacyjny.
W przypadkach uzasadnionych i organizacyjnych Dyrektor moze zmieni¢ wychowawstwo
w danym oddziale;
1.7  otoczenie uczniéw z zaburzonym rozwojem emocjonalnym szczeg6lng opieka
wychowawcza przez wychowawce i pedagoga szkolnego;
1.8  organizowanie wspéltpracy z placowkami oSwiatowymi, wychowawczymi i
kulturalnymi oraz instytucjami wspierajacymi dziatania wychowawcze szkoty i rodziny, w
tym w szczeg6lnosci z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczng w Szamotutach i innymi

Poradniami Specjalistycznymi;
2. Wszyscy pracownicy Szkoty, uczniowie i ich rodzice majg obowigzek dostosowania swoich

dziatan wychowawczych do zapis6w Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki

Szkoty t3cznie z zapisami niniejszego Statutu w tym zakresie.
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§8.

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku i potrzeb srodowiskowych
z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw higieny i bezpieczenstwa.

2. Prowadzi zajecia tylko w obecnos$ci nauczyciela. Zajecia organizowane sg na terenie Szkoty,
a za zgoda Dyrektora Szkoty takze poza jej terenem.

3. Organizuje wycieczki szkolne tylko za zgoda Dyrektora Szkoty i rodzicow uczniéw.

4. Zapewnia petnienie dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw miedzylekcyjnych na
terenie budynku Szkoty oraz na podworku szkolnym wg tygodniowego planu dyzuréw.

5. Zapewnia indywidualng opieke nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi poprzez:

5.1  prowadzenie zespotéw korekcyjno - wyréwnawczych;

5.2  indywidualizowanie podejscia pedagogicznego i opiekunczego;

5.3  nauczanie indywidualne.

§9.

1 Szkota wspétpracuje ze specjalistami Swiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczna,
opieke zdrowotng i inng poprzez:

1.1 us$wiadamianie rodzicom roli i mozliwos$ci korzystania z pomocy poradni
psychologiczno-pedagogicznych i innych poradni specjalistycznych;

1.2 organizowanie pomocy materialnej, daréw rzeczowych itp. dla uczniéw znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

1.3 objecie uczniéw na terenie Szkoty opieka pielegniarska;

1.4 organizowanie na terenie Szkoty zaje¢ z pedagogiem (indywidualnych i w zespotach
klasowych);

1.5 wspotprace z miejscowym OPS w celu $wiadczenia odpowiedniej pomocy materialnej

potrzebnej uczniom, oraz organizacji dziatan profilaktycznych.

WSPOLPRACA Z PORADNIAMI I INNYMI INSTYTUCJAMI SWIADCZACYMI PORADNICTWO
§ 10.

1 Szkota wspétdziata z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Szamotutach majgc na
uwadze w szczego6lnosci:
1.1 Udzielanie uczniom i rodzicom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych na tle

niepowodzen szkolnych;
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Udzielanie uczniom i rodzicom porad w rozwigzywaniu konfliktéw powstajacych na tle
probleméw rodzinnych;

1.2 Udzielanie rodzicom wyczerpujacych informacji dotyczacych mozliwosci przebadania
dziecka;

1.3 Stosowanie roznorodnych form pracy z uczniami z udziatem psychologa z Poradni

Psychologiczno - Pedagogicznej, np. prelekcje tematyczne dla rodzicow i uczniow.

2. Szkota umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga szkolnego oraz
pracownikéw Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Szamotutach.
3. Za kontakt z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng i innymi instytucjami $wiadczacymi

poradnictwo na rzecz o$wiaty odpowiada pedagog szkolny.

§10a.
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE]

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatéw i szkolen.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i

zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych

w szczeg6lnosci;

3.1 z niepetnosprawnosci;

3.2 z niedostosowania spotecznego;

3.3 z Zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

3.4 ze szczegoblnych uzdolnien;

3.5 ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

3.6 z Zzaburzen komunikacji jezykowej;

3.7 z choroby przewlektej;
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3.8 z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9 zniepowodzen edukacyjnych;

3.10 zzaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

3.11 ztrudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang

Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.

4. uchylono

5. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
szkoty niezwtocznie informuje pisemnie, w sposéb przyjety w szkole rodzicéw ucznia albo
petnoletniego ucznia.

7.uchylono

8. uchylono

9. uchylono

10. uchylono

11. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec¢

12. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspotpracy

Z:
12.1 rodzicami uczniéow;

12.2 poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

12.3 placowkami doskonalenia nauczycieli;

12.4 innymi szkotami;

12.5 organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

13.1 ucznia;

13.2 rodzicOow ucznia;

13.3 nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

13.4 poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

13.5 pielegniarki szkolnej;

13.6 pomocy nauczyciela;
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13.7 Poradni;

13.8 pracownika socjalnego;
13.9 asystenta rodziny;
13.10 kuratora sadowego.

14. W razie stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel
lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.

15.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow dzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

16. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczeg6lnoSci:

16.1 prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

16.2 diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkoly, szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

16.3 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

16.4 podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci

i mtodziezy;

16.5 minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow;

16.6 inicjowanie i prowadzenie dziatann mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

16.7 pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéow;

16.8 wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

17. Do zadan logopedy nalezy:
17.1 diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw;

17.2 prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow
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w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

17.3 podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidow;

17.4 wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 10b.

POMOC MATERIALNA

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkdw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe).

4. Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
i motywacyjnym.

5. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajgcej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub dtugotrwata choroba,
wielodzietmo$¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekuniczo wychowawczych,
alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

6. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

6.1 catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w

tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu

nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkotg;

6.2  pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup podrecznikéw.

7. Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie §wiadczenia pienieznego jezeli
organ przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktérych mowa
w ust. 6 nie jest mozliwe.

8. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczesnie.
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Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania sie
o stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;.

9. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy niz 10
miesiecy.

10. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium
o charakterze socjalnym ze $rodkéw publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy
o systemie oSwiaty.

11. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktéry znajduje sie w przejsciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

12. Zasitek, o ktorym mowa w ust. 12 moze by¢ przyznany w formie §wiadczenia pieniezZnego
na pokrycie wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

13. Wysokos¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 90 e. Ust. 3 ustawy
o systemie o$wiaty.

14. O zasitek uczen moze ubiegac sie w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od wystgpienia
zdarzenia losowego, uzasadniajgcego przyznanie zasitku.

15. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
ucznidw zamieszkatych na terenie gminy, kierujac sie celami pomocy materialnej
o charakterze socjalnym, w ktorym okresla sie w szczegdlnoSci:

16.1 Sposoéb ustalania wysokosci stypendium szkolnego, w zaleznosci od sytuacji materialnej

ucznidw i ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu;

16.2 Formy, w jakich udziela sie stypendium szkolnego w zalezno$ci od potrzeb uczniéw

zamieszkatych na terenie gminy;

16.3 Trybisposodb udzielania stypendium szkolnego;

16.4 Trybisposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

16. Rada gminy moze upowaznic kierownika o$rodka pomocy spotecznej do prowadzenia
postepowania w sprawie przyznawania §wiadczenia pomocy materialnej o charakterze
socjalnym.

17. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysoka
$rednig ocen oraz co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajacym okres,

w ktorym przyznaje sie to stypendium.
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Stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokie
wyniki we wspo6tzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz
zdobyt co najmniej dobra ocene zachowania w okresie poprzedzajagcym okres, w ktorym
przyznaje sie to stypendium.

18. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom oddziatu klas I- Il oraz uczniom
oddziatu klasy IV do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

19. Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom oddziatu klas I- II1.

20. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe uczen moze
ubiegac sie nie wcze$niej niz po ukonczeniu pierwszego okresu nauki.

21. Dyrektor powotuje komisje stypendialng, ktéra po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i

samorzadu uczniowskiego ustala Srednig ocen, o ktérej mowa w ust.18.

§10c
OGGANIZACJA INDYWIDUALNEGO TOKU KSZTALCENIA

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegélnych uzdolnien, zainteresowan dyrektor
szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Zezwolenie , o ktérym mowa w pkt. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.

3.Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

3.1 rodzice ucznia;

3.2 wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia (za zgoda

rodzicéw).

4. Wniosek sktada sie za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia.
5. Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4 przekazuje wniosek
dyrektorowi szkoty dotaczajac swoja opinie o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach
ucznia. Opinia powinna zawiera¢ takze informacje o osiggnieciach ucznia.

6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotgczony projekt
programu, ktéry ma realizowac¢ uczen.

7. Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w pkt. 6 jest zobowigzany
zasiegna( opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sie:
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8.1 w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-
pedagogicznej;
8.2 jezeli indywidualny program, ktéry ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja

ukonczeniu szkoty w skroconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela sie na czas nie krétszy niz jeden
rok szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

11.1 uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;
11.2  ztozZenie przez ucznia lub jego rodzicow oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego

programu lub toku nauki.

12. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor

w porozumieniu z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
obowigzkéw a w szczego6lnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji - nie nizsza niz godzine
tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin miesiecznie.

13. Decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo

odnotowac¢ w arkuszu ocen.

§11.

1. Wspotpraca z policja polega na dziataniach interwencyjnych policji w przypadkach
wykroczen wg obowigzujacych procedur oraz na dziataniach profilaktycznych.

2. Wspotpraca z Sqdem Rejonowym dotyczy przypadkéw nierealizowania obowigzku
szkolnego przez ucznia, braku zainteresowania dzieckiem ze strony rodzicéw, zaniedban,
zagrozenia niedostosowaniem spotecznym. W takich przypadkach szkota na wniosek
sporzadzony przez pedagoga szkolnego wnioskuje do sgdu o rozpatrzenie sytuacji

rodzinnej.
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WSPOLPRACA Z RODZICAMI
§12.

1 Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, profilaktyki
i ksztatcenia uczniow w formie:

1.1 zebran rodzicielskich (klasowe, og6lnoszkolne);

1.2 udziatu przedstawicieli Rady Rodzicéw w zebraniach rady pedagogicznej;

1.3 indywidualnych spotkan, kontaktéw telefonicznych, listownych oraz konsultacji w
ramach ,otwartej Srody”;

1.4 udziatu w tworzeniu programu wychowawczego i profilaktyki;

1.5 udziatu rodzicéw w tworzeniu szkolnego zestawu programow nauczania;

1.6 wspolpracy przy organizowaniu uroczystosci, imprez i wycieczek;

1.7 warsztatéw i rad szkoleniowych dla rodzicow;

1.8 podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
konsultacje te nie moga odbywac sie w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela;

1.9 w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka.

1. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w pétroczu.

2. Rodzice uczestnicza w wywiadéwkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac sie z wychowawca

oddziatu w innym terminie.

§13.

1. Rodzice majg prawo do:

1.1  znajomoSci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie;

1.2 mozliwosci udziatu we wspottworzeniu planéw pracy szkoty;

1.3  znajomoSci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdzianéw;

1.4  uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce;

1.5  uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;

1.6  zapewnienia ich dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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1.7  zapoznania z przepisami prawnymi dotyczacymi uczniéw i rodzicéw (prawnych
opiekunéw);

1.8 uzyskania informacji na temat sprawdzianu umiejetnosci przeprowadzanego przez
Okregowa Komisje Egzaminacyjna, zapoznania z informatorem Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej zawierajacym szczegétowy opis wymagan, kryteridw oceniania i form
przeprowadzania sprawdzianu umiejetnos$ci oraz przyktadow zadan;

1.9 informacji na temat wynikéw sprawdzianu umiejetnosci swojego dziecka;

1.10 informacje dotyczace wynikéw indywidualnych uczniéw nie moga by¢ podane do
publicznej wiadomosci wszystkich rodzicow;

1.11 uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

1.12 wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny oraz

organowi prowadzgcemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 14.

1. Spotkania z rodzicami organizowane sg w celu wymiany informac;ji i dyskusji na tematy
wychowawcze oraz organizacyjne, zwigzane z zyciem klasy i szkoty, oraz przekazywania

Dyrektorowi opinii i wnioskéw dotyczacych pracy szkoty.

§15.

1 Rodzice (opiekunowie prawni) majg obowigzek:

1.1 usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia osobiscie lub w formie pisemnej, najpézniej 14
dni po zakonczeniu absencji;

1.2 przyby¢ na wezwanie szkoty i osobiscie odebra¢ ze szkoty dziecko, ktére ze wzgledéw
zdrowotnych lub z innych waznych przyczyn nie moze kontynuowac zajec;

1.3 przekazywa¢ wychowawcy wazne informacje o stanie zdrowia dziecka;

1.4 (uchylony);

1.5 podpisywac oceny prac klasowych, oceny w dzienniczku ucznia i zeszytach
przedmiotowych;

1.6 sprawdzac czy dziecko poprawito btedy, zgodnie ze wskazéwkami nauczyciela;

1.7dbac o systematyczne uczeszczanie dziecka do szkoty.
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§ 16.

1. W przypadku, gdy rodzice (opiekunowie) nie wypetniajg swoich zadan opiekunczo -
wychowawczych, Dyrektor Szkoty ma prawo zwroci¢ sie do odpowiednich instytucji

z wnioskiem o udzielenie pomocy dziecku lub jego rodzicom (opiekunom).

§16a.

Prawng odpowiedzialno$¢ za wszelkie zniszczenia mienia szkolnego wyrzadzone przez dzieci
okreslaja og6lne normy postepowania cywilnego.Za szkody wyrzadzone przez dzieci do 13
roku zycia ponoszg w czasie pobytu dziecka w szkole personel szkoty, zobowigzany do
nadzoru nad uczniem. Zgodnie z artykutem 426 ustawy

7 23.04.1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 ze zm.) Oczywiscie, jezeli rodzice
poczuwajg sie do odpowiedzialnosci i chcg naprawic¢ szkode, moga to uczynic

i nie ma przeszkod, aby szkota przyjeta z ich strony odpowiednie $wiadczenie.

ORGANY SZKOLY
§17.

1 Organami Szkoty s3a:
1.1 Dyrektor Szkoty;
1.2 Rada Pedagogiczna;
1.3 Rada Rodzicow;

1.4 Samorzad Uczniowski.

KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY
§18.

1 Do obowiagzkéw Dyrektora Szkoty nalezy:

1.1 Kkierowanie catoksztattem dziatan Szkoty;

1.2 opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty, tj. rocznego planu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekuniczego, arkusza organizacyjnego szkoty

i tygodniowego rozktadu zaje¢;
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1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

decydowanie o dopuszczeniu zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania
i podrecznika do uzytku szkolnego, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
opracowanie oraz zatwierdzenie zakresu obowigzkéw nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych Szkoty;

dobor kadry pedagogicznej, pracownikéw niepedagogicznych oraz ich zatrudnianie
i zwalnianie;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunk6éw harmonijnego ich
rozwoju;

powotanie Zespotu Wspierajacego na potrzeby organizacji, planowania,
dokonania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
posiadajacego orzeczenie

o niepetnosprawnosci lub niedostosowaniu spotecznym;

powotanie Zespotu Wspierajacego na potrzeby organizacji, planowania,
dokonania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
posiadajacego orzeczenie

o niepetnosprawnosci lub niedostosowaniu spotecznym;

1.8 w szczegdlnych przypadkach (dtugotrwata choroba nauczyciela, sprawowanie

wychowawstwa w ramach zastepstwa za nieobecnego nauczyciela, petnienia
funkcji wychowawcy przez nauczyciela uzupetniajacego etat, itp.) wyznaczenie
innej osoby niz osoba sprawujgca funkcje wychowawcy do planowania i

koordynowania pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom danej klasy;

1.9 informowanie pisemne rodzicow/prawnych opiekunéw o czasie, sposobach i wymiarze

1.10
1.11
1.12
1.13

1.14

godzin poszczego6lnych form pomocy udzielanej uczniowi w danym roku szkolnym;
wspotdziatanie z Samorzadem Uczniowskim;

podejmowanie decyzji w sprawie realizacji obowigzku szkolnego;

zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki;

przedstawianie radzie pedagogicznej i radzie rodzicéw propozycji realizacji zajec¢
wychowania fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne uczniéw, ich
zainteresowania oraz osiggniecia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej;
uwarunkowania lokalne; miejsce zamieszkania uczniéw; tradycje sportowe sSrodowiska
lub szkoty; mozliwosci kadrowe.

informowanie Rady Rodzicow i Samorzadu Szkolnego w terminie 3 dni od daty
otrzymania raportu o zakonczeniu ewaluacji zewnetrznej i wskazanie mozliwosci

zapoznania sie z nim;
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petienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcéw;

1.15 organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz oceniania tej
kadry;

1.16 wspotdziatanie z Radg Rodzicéw i zapewnienie jej wptywu na dziatalnos¢ Szkoty,
realizacja uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjetych w ramach ich
kompetencji oraz wstrzymanie uchwat niezgodnych z prawem;

1.17 przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci Szkoty;

1.18 dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ich prawidtowe
i racjonalne wykorzystanie;

1.19 sprawowanie nadzoru nad prowadzonymi w Szkole szkoleniami, kursami oraz zajeciami
opiekunczo - wychowawczymi prowadzonymi przez inne podmioty prawne;

1.20 wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegétowych.

2. Dyrektor Szkoty ma prawo do:

2.1 wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty;

2.2 zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych;

2.3 przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy;

2.4 oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw;

2.5 reprezentowania szkoty na zewnatrz;

2.6 inicjowania eksperymentéw i nowoczesnych metod nauczania;

2.7  wnioskowania na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej do Kuratora O$wiaty
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;

2.8  wyrazania zgody na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkotg;

2.9  wyrazania zgody na dziatalno$¢ organizacji i stowarzyszen na terenie Szkoty;

2.10 ustalania organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

3. Dyrektor Szkoty odpowiada za:
3.1  poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania i wychowania;
3.2 zgodnos¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa o$§wiatowego i niniejszego

Statutu;
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3.3  bezpieczenstwo oséb znajdujacych sie w obiekcie podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkote oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych;

3.4  celowe wykorzystanie sSrodkéw przeznaczonych na dziatalnos¢ Szkoty;

3.5 prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrebnymi
przepisami;

3.6 bezpieczenstwo pieczeci i drukdw Scistego zarachowania;

3.7  uchylono

3.8 odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty jego obowiagzki petni wicedyrektor.

5. Dyrektor szkoly w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora)
jest obowigzany powiadomic:

5.1  organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

5.2 organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

6. Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekuncze;j.

7. W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatéw tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor szkoty z a zgoda organu prowadzacego szkote moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

8. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

RADA PEDAGOGICZNA
§19.

1. Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej zebraniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej, z wyjatkiem Rady Pedagogicznej dotyczacej klasyfikacji
uczniéw, mogg brac udzial goscie zaproszeni przez Przewodniczacego. Majg oni gtos

doradczy.
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Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadajg zwykta wiekszoS$cig gtos6w w obecnosci,

co najmniej 50% +1 cztonkéw Rady.
4. Zebrania Rady sg dokumentowane poprzez:
5.1  protokotly z posiedzen sporzadzane s3 w terminie do 7 dni i wytoZone sg do wgladu
w sekretariacie dyrektora szkoty, a w dniu nastepnego zebrania na sali obrad;
5.2 uwagi do protokotu moga by¢ zgtaszane do Przewodniczacego Rady do momentu
rozpoczecia nastepnego jej zebrania i sg przyjmowane w drodze gtosowania;

5.3  Rada zatwierdza protokot na nastepnym swoim zebraniu w gtosowaniu jawnym.

5. Cztonkowie Rady Pedagogicznej i inne osoby uczestniczgce w zebraniach Rady
Pedagogicznej sg zobowigzani do nie ujawniania spraw, ktére mogtyby naruszy¢ dobro
osobiste uczniéw, ich rodzicéw (opiekunéw prawnych), a takze nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty.

6. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

7.1  zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

7.2 zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

7.3  podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

7.4  uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7.5  przygotowywanie projektu Statutu albo jego zmian;

7.6  mozliwo$¢ wystepowania z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote o odwotanie

Dyrektora Szkoty;

7.7  ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje:

8.1  arkusz organizacyjny Szkoty;

8.1.1 na wniosek dyrektora proponowany przez nauczyciela program nauczania i
podrecznik do uzytku szkolnego;

8.2  tygodniowy rozktad zaje¢, w tym propozycje dyrektora o realizacji dwoch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV - VI;

8.3  program wychowawczy i program profilaktyki uchwalany przez Rade Rodzicow;
8.4  projekt planu finansowego Szkoty, sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

8.5  wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych

wyroznien;
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8.6  kandydata na stanowisko dyrektora, kandydata na stanowisko wicedyrektora i inne
stanowiska kierownicze;

8.7 propozycje dyrektora w zakresie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
ich obowiazkdéw oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych.

8. Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

9. W przypadku wstrzymania przez Dyrektora Szkoty uchwaty Rady Pedagogicznej sprawe
rozstrzyga organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzgcym.

10. Rada Pedagogiczna petni takze obowigzki Rady Szkoty do czasu, gdy ta nie jest w szkole
powotana.

11. W okresie pomiedzy zebraniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty informuje
pracownikéw o istotnych sprawach szkolnych w formie komunikatéw na tablicy ogtoszen
oraz wydaje zarzadzenia w formie pisemnej. Wszyscy pracownicy Szkoty zobowigzani sg
do systematycznego zapoznawania sie z zarzadzeniami Dyrektora Szkoty oraz do

terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

RADA RODZICOW
§ 20.

1. Rada Rodzicéw jest wybierana z og6tu rodzicéw uczniow Szkoty.

2. Liczba cztonkéw Rady Rodzicéw jest réwna liczbie oddziatéw w Szkole, tak, aby kazda
klasa miata swojego reprezentanta, ktérego wyboru dokonuje sie w gtlosowaniu tajnym.

3. Rada Rodzicow dziata na podstawie opracowanego przez jej cztonkéw regulaminu
uchwalonego na zebraniu Rady Rodzicow.

4. Celem Rady Rodzicéw jest:

4.1 reprezentowanie ogo6tu rodzicéw Szkoty;

4.2  podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci Szkoty;

4.3  dziatanie na rzecz opiekunczo - wychowawczej funkcji Szkoty;

4.4  wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

5. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnoSci:
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5.1 uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
5.1.1 programu wychowawczego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli,
5.1.2 programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego Srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,
5.1.3 jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego lub profilaktyki,
program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzoér
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna;
5.2 opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;
5.3  opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwoch
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV - VI;
54  wspotudziat w biezacym i perspektywicznym planowaniu pracy szkoty, w tym
w szczeg06lnosSci opiniowanie wszystkich dokumentéw wewnatrzszkolnych oraz propozycji
zmian w tych dokumentach;
5.5 pomoc w doskonaleniu i organizacji pracy szkoty;
5.6  wspotudziat w realizacji programow nauczania i wychowania oraz zadan opiekunczych
szkoty;
5.7  wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym;
5.8  udzielanie pomocy samorzgdowi i organizacjom uczniowskim dziatajgcym na terenie
szkoty;
5.9 organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podniesienie kultury pedagogicznej w
rodzinie, szkole i Srodowisku lokalnym;
5.10 wspoétudziat w organizowaniu réznych form pozalekcyjnej dziatalnosci mtodziezy;
5.11 uczestniczenie w planowaniu wydatkéw szkoty;
5.12 udzielanie pomocy uczniom bedagcym w trudnej sytuacji materialnej (zapomogi,
dofinansowanie do wypoczynku zimowego i letniego, bezptatne lub znizkowe obiady);
5.13 pozyskiwanie dodatkowych srodkéw finansowych dla szkoty, zwtaszcza na dziatalnos¢

wychowawczo - opiekuncza.
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SAMORZAD UCZNIOWSKI
§21.

[UnN

. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktdry wybieraja wszyscy uczniowie Szkoty.

N

. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

w

. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin, uchwalony przez

ogo6t uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Organy Samorzadu Uczniowskiego s3 jedynymi reprezentantami og6tu uczniow.

5. Samorzad Uczniowski przedstawia wnioski i opinie Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Szkoty we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegblnosci w sprawach
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

5.1 Prawo do zapoznania sie z programem nauczania i wychowania, jego trescia, celem

i stawianymi wymaganiami;

5.2 Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

5.3  Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych

proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig zaspokajania wtasnych zainteresowan;

54  Prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5.5  Prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty w

porozumieniu z jej Dyrektorem;

5.6  Prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

§22.

1. W Szkole Podstawowej moze zosta¢ wytoniona Rada Szkoty na wniosek jednego z organéw
szkoty wymienionych w §17 ust.1 pkt. 1.1, 1.3.

2. Dyrektor Szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.1, zwraca sie do organéw
szkoty wymienionych w §17 ust.1 pkt. 1.2, 1.3 o wylonienie swoich przedstawicieli do
Rady Szkoty na zasadach okreslonych w regulaminach ich dziatalnosci.

3. Kazdy z organéw wytania po trzech swoich cztonkéw do Rady Szkoty, z zachowaniem
zasady, Ze rodzice nie moga by¢ reprezentowani przez przedstawicieli tego samego
poziomu nauczania.

4. Kadencja Rady Szkoty trwa trzy lata, mozliwa jest zmiana jednej trzeciej jej sktadu

corocznie w ciggu catego okresu kadencji.
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WSPOLDZIALANIE ORGANOW
§23.

1. Organy szkoty wymienione w §17 ust.1 wspotdziatajg ze soba, celem prawidtowej realizacji
statutowych zadan szkoty;

2. Zasady wspotdziatania organéw Szkoty:

2.1  Kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny

by¢ uchwalone nie pézZniej niz do konca wrzeénia. Kopie dokumentéw przekazywane s3

Dyrektorowi Szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi Szkoty;

2.2 Kazdy organ Szkoty Podstawowej, po analizie planéw dziatania pozostatych organéw,

moze wigczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych probleméw Szkoty, proponujac swoja

opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego;

2.3 Organy Szkoty Podstawowej mogg zapraszac na swoje planowane lub dorazne

zebrania przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow;

2.4  Wszystkie organy Szkoty wspdtpracuja w duchu porozumienia, toleranc;ji i

wzajemnego szacunku umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach

swoich kompetencji;

2.5 Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie pozostatym organom Szkoty

poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski, w formie pisemnej lub

ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych organéw;

2.6 Dyrektor jest zobowigzany do sporzadzania i przekazania kazdemu organowi Szkoty

wykazu jego kompetencji, opracowanego na podstawie ustaw i niniejszego statutu.

3. WniosKi i opinie sg rozpatrywane na najblizszych zebraniach zainteresowanych organow,
a w szczegdblnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji
w terminie 7 dni.
4. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o podjetych lub

planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.
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ROZWIAZYWANIE SPOROW MIEDZY ORGANAMI
§ 24.

1. Spory kompetencyjne miedzy organami Szkoty rozstrzyga Komisja Statutowa, w sktad

ktérej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu:

1.1 Organy kolegialne wybierajg swego przedstawiciela do Komisji na zasadach okres$lonych
w regulaminach swojej dziatalnos$ci;

1.2 Dyrektor Szkoty Podstawowej — organ jednoosobowy — wyznacza swego
przedstawiciela np. wicedyrektora, innego nauczyciela na stanowisku kierowniczym lub
dowolnego nauczyciela;

1.3 Komisja jest powotywana na trzy lata. Wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego na
kadencje roczng;

1.4 Komisja Statutowa wydaje swoje rozstrzygniecia w drodze uchwaty podjetej zwykia
wiekszoscia gtosow, przy obecnosci wszystkich jej cztonkéw. W przypadku rownej iloSci
gtosow decyduje glos Przewodniczacego;

1.5 Rozstrzygniecia Komisji sg ostateczne;

1.6 Sprawy pod obrady Komisji wnoszone sg w formie pisemnej skargi organu, ktérego
kompetencje naruszono;

1.7 Organ, ktérego wine Komisja ustalita musi naprawi¢ skutki swego dziatania w ciggu 3
miesiecy od ustalenia rozstrzygniecia przez Komisje;

1.8 Rozstrzygniecie Komisji Statutowej podawane jest do og6lnej wiadomosci w Szkole

Podstawowe;.

2. Cztonek Komisji Statutowej nie moze rozstrzygac¢ we wtasnej sprawie. W takim przypadku

Spor rozstrzygany jest w zmniejszonym sktadzie komisji.

§ 25.

1. Spér pomiedzy nauczycielem a uczniem rozstrzygaja:

1.1 w pierwszej instancji, wychowaweca klasy - dla nauczycieli uczacych w danej klasie;

1.2 wdrugiej instancji, Dyrektor Szkoty.

2. 0d orzeczenia Dyrektora Szkoly moze by¢ wniesione odwotanie do Komisji Statutowe;j.
3. Odwotanie wnosi jedna ze stron, nie p6zniej jednak niz przed uptywem 2 tygodni od daty

wydania orzeczenia poprzedniej instancji.
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§ 26.

1. Sp6r pomiedzy nauczycielami:
1.1 Postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty;
1.2 W przypadkach nie rozstrzygniecia sporu na wniosek jednej ze stron postepowanie

wszczyna Komisja Statutowa nie pdZniej niz po uptywie 14 dni.

§27.
Spér pomiedzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje Komisja Statutowa, ktdrej

rozstrzygniecie jest ostateczne.

$ 28.

1. Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami Szkoty:

1.1 Postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty;

1.2 W drugiej instancji postepowanie prowadzi Komisja Statutowa, ktérej rozstrzygniecie

jest ostateczne.

§ 28a.

ZASADY WSPOLPRACY ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOBY ROZWIAZYWANIA SPOROW
MIEDZY NIMI.

1. Za biezgca wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
pomiedzy organami szkoly odpowiada dyrektor szkoty.

2. Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sa wewnatrz szkoty wg nastepujacego
trybu:

2.1  zkazdego z organow szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajgcego zaistniaty problem;

2.2 decyzje podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig gtoséw w

obecnosci co najmniej 50 % cztonkéw zespotdw.

3. Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane s3 wewnatrz szkoty na drodze polubownej

poprzez wzajemny udziat cztonkéw poszczegolnych organéw i jawng wymiane pogladow.
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4. Strona ,poszkodowana” w pierwszej kolejno$ci winna sie zwrdci¢ do strony ,przeciwnej”

z pro$ba o rozmowe /postepowanie wyjasniajgce.

5. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

6. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje sie nastepujace
zasady postepowania:

6.1  konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:

6.1.1 spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczna rozstrzygane sg na zebraniach rady
pedagogicznej,

6.1.2 w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty
mozna zwrdécic sie o pomoc w rozstrzygnieciu do ,mediatora”;

6.2 konflikt dyrektor - rada rodzicéw:

6.2.1 spory pomiedzy dyrektorem, a rada rodzicéw rozstrzygane sg na zebraniach zarzadu
rady rodzicéw z udziatem dyrektora,

6.2.2 w przypadku niezadowalajacego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze zwrdécic sie
0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego;

6.3 konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

6.3.1 spory pomiedzy dyrektorem, a samorzgdem uczniowskim rozstrzygane sg miedzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego

a dyrektorem szkoty w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego;

6.4 konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski:

6.4.1 spory pomiedzy radg pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg na
wspolnym zebraniu z udziatem wybranych przez rade pedagogiczna nauczycieli,

przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

ORGANIZAC]JA SZKOLY PODSTAWOWE]
ORGANIZACJA ZAJEC OBOWIAZKOWYCH
§ 29.

(uchylony)

$29a.

1. Podstawowg jednostka organizacyjna jest oddziat.
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Podstawowymi formami zaje¢ szkolnych s3: lekcje trwajace 45 minut i nadobowigzkowe
zajecia pozalekcyjne.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od
30 do 60 minut zachowujac ogdlny tygodni9owy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

3. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel- wychowawca, ktorego formy spetniania zadan powinny
by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

4. W szkole og6lnodostepnej, w ktorej ksztatceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm,
w tym zespot Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzezone zatrudnia sie dodatkowo
(z uwzglednieniem realizacji zalecenn zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego):

5.1 nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu

wspoétorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych lub specjalistow, lub

5.2 wprzypadku oddziatu Klas I- I1I szkoty podstawowej- asystenta lub,

5.3  pomoc nauczyciela.

5. W szkole ogélnodostepnej, w ktorej ksztatceniem specjalnym sa objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz
wymienione w ust. 4 niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzacego , mozna zatrudnia¢
dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecenn zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego):

6.1  nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu

wspoétorganizowania ksztatcenia odpowiednio uczniéw niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistow, lub

6.2  w przypadku oddziatu Klas I- I1I szkoty podstawowej- asystenta lub,

6.3  pomoc nauczyciela.

6. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej

niz 25 uczniow.
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W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu klas
[- 111, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddzial, jezeli liczba
ucznidow jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 4.

7. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 5, zwiekszajac liczbe uczniow
w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 4.

8. Liczba uczniow w oddziale klas I- IIl moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2 uczniow.

9. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I- Il zostanie zwiekszona zgodnie z ustepem 6 i 7,
w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

10. Oddziat ze zwiekszong liczbg uczniéw moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

11.W roku szkolnym 2015/2016 zapisy ust. 4 do 9 dotyczg klas Il natomiast w roku szkolnym
2016/2017 obowigzywac¢ beda réwniez w Klasie 111 szkoty podstawowe;j.

$29b.

uchylono

§29c
DZIENNIKI ELEKTRONICZNE

1. Szkota prowadzi dzienniki elektroniczne.

2. Jednostki nie pobierajg od rodzicéw optat za obstuge zadnego z dziatarn administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobierajg optat:

2.1 za prowadzenie dziennikéw;

2.2 za kontaktowanie sie rodzicOw przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymuja bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie sie rodzicéw przez Internet

z jednostka;

2.3 przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego
ocenach.

3. Rodzice majg prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie

dotyczacym ich dziecka, jak rowniez kontaktowania sie z nauczycielami poprzez dziennik.
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4. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwo$¢ wgladu do wszystkich
informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego dostepnego im miejsca, o kazdej
porze i z nieograniczong czestotliwoscia.

5. Szczeg6towe warunki korzystania z dziennikéw elektronicznych okresla regulamin, ktory
stanowi odrebny dokument.

6. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

6.1  zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;
6.2 zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem oso6b
nieuprawnionych;

6.3 zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utratg ;

6.4 rejestrowania historii zmian i ich autoréow;

6.5 umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie

dotyczacym ich dzieci.

§ 30.

1. Terminy rozpoczynania i koniczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Obowiagzkowe zajecia edukacyjne we wszystkich klasach odbywaja sie przez pie¢ dni
w tygodniu, od poniedziatku do pigtku. Dopuszcza sie odbywanie ww. zaje¢ w soboty,
w przypadku odpracowywania zajec z innego dnia tygodnia.

3. W szkole prowadzone sa rowniez nadobowigzkowe zajecia dydaktyczne, w tym: kota
zainteresowan, kota przedmiotowe i inne zgodnie ze szkolnym planem nauczania.

4. Zajecia wymienione w pkt. 2 organizowane sg w grupach stosowanie do posiadanych
srodkow finansowych w wymiarze i czasie ustalonym przez Dyrektora Szkoty po

uzyskaniu opinii Organu Prowadzacego.

§ 31.

4+ Szczego6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu

nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania. Arkusz
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powinien by¢ sporzadzony do dnia 30 kwietnia kazdego roku szkolnego. Arkusz
organizacyjny zatwierdza Organ Prowadzacy Szkote do dnia 30 maja danego roku.

2- W arkuszu umieszcza sie: liczbe pracownikéw Szkoty, w tym stanowiska kierownicze,
ogolna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkiad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych i inne.

4. Podstawowa forma pracy szkoty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - I1I ustala nauczyciel
prowadzgacy te zajecia, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajec.

6. Czas trwania zaje¢ wynosi do 25 godzin tygodniowo.

§ 32.

1. Kazdym oddziatem szkolnym opiekuje sie nauczyciel wychowawca, ktéremu ta funkcje
powierza Dyrektor Szkoty w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny.
2. Szczeg6towe kompetencje, zadania i zasady funkcjonowania wychowawcy klasy zostaty

okreslone w Rozdziale VII Nauczyciele i pracownicy szkoty §56.

WARUNKI BEZPIECZENSTWA W SZKOLE
§ 33.

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami, uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby

i oczekiwania Srodowiska, dostosowang do mozliwosci szkoty i organu prowadzacego

poprzez:

1.1 organizacje zaje¢ w kotkach;

1.2 umozliwienie spozywania positkow;

1.3 organizacje wypoczynku feryjnego;

1.4 likwidowanie barier architektonicznych;

1.5 prowadzenie zaje¢ wyréwnawczo-kompensacyjnych;

1.6 prowadzenie innych zaje¢ zgodnie z potrzebami uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

1.7 wypozyczanie podrecznikow szkolnych z biblioteki;

1.8 wystepowanie o refundacje zywienia w stotéwce szkolnej do OPS - u;
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zwalnianie ucznia z niektorych optat i ubezpieczenn od NNW;

1.9 doraZzng pomoc materialng w ramach pozyskanych srodkéw poza budzetowych.

2. W trosce o bezpieczenstwo uczniow wszyscy pracownicy Szkoty majg obowigzek
przeciwdziata¢ sytuacjom zagrazajacym bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw

a w szczegoblnosci:

2.1  niezwtlocznie zgtasza¢ Dyrekcji szkoty wszelkie informacje o ztym stanie sprzetu i
urzadzen szkolnych;

2.2 wpracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku na pierwszych zajeciach w danym
roku szkolnym nauczyciele obowigzkowo powinni zapozna¢ uczniéw z zasadami
bezpieczenstwa obowigzujacymi w tych pracowniach;

2.3  wrazie zaistnienia wypadku postepowac zgodnie z ustalonymi w takich sytuacjach
procedurami;

2.4  odby¢ obowigzkowe szkolenie z zakresu BHP.

3. Uczniowie nie powinni przynosi¢ do szkoty duzych sum pieniedzy, warto$ciowych

przedmiotéw oraz drogiej odziezy, za ktérych utrate Szkota nie bierze odpowiedzialnosci.

§ 34.

1. Podczas zaje¢ lekcyjnych za ucznia odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

2. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania obecno$ci uczniéw na zajeciach
lekcyjnych i odnotowywania nieobecnos$ci w dziennikach zajec lekcyjnych i
pozalekcyjnych.

3. Ucznia z lekcji moze zwolnic:

3.1  nauczyciel - opiekun, w przypadku uczniéw, ktorzy zostaja pod jego opieka i

reprezentuja Szkote w trakcie zawodow sportowych, konkursow itp. (z uwzglednieniem

przepiséw § 50 pkt. 4) na podstawie pisemnej zgody rodzicéw;

3.2 wychowawca klasy w przypadku osobistej prosby rodzica lub przedstawienia

pisemnego zwolnienia od rodzica, z rzeczcowym uzasadnieniem zawierajagcym formute: ,Biore

odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo corki / syna”, z wyraznym podpisem i datg
wystawienia;

3.3  petnigcy dyzur przedstawiciel kadry kierowniczej (w przypadku nieobecnosci

wychowawcy) na podstawie osobistej prosby rodzica lub pisemnego zwolnienia od rodzica,
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z rzeczowym uzasadnieniem zawierajacym formute: ,Biore odpowiedzialno$¢ za

bezpieczenstwo corki / syna”, z wyraznym podpisem i data wystawienia.

4. Nieobecnos$¢ wynikajaca z pktl) ustepu 3 odnotowywana jest w dzienniku lekcyjnym
w danym dniu, a w dniu nastepnym uzupetniana opisem:
4.1 zawody;
4.2 konkurs;
4.3 sanatorium;
4.4  wycieczka
przez nauczyciela opiekuna, o ktérym mowa w ust.3 pkt. 1) i traktowana jest, jako
nieobecnos$¢ usprawiedliwiona nie majgca wptywu na frekwencje ucznia. Szczegétowy tryb

postepowania w takich przypadkach okresli Dyrektor Szkoty w drodze zarzadzenia.

5. W pozostatych przypadkach wpisuje sie nieobecno$¢ usprawiedliwiong i nalicza do
frekwencji.

6. Zwalnianie w sposdb inny, niz wyzej opisany, traktowane bedzie, jako ucieczka z lekcji
i moze by¢ usprawiedliwione na ogdélnie obowigzujacych zasadach.

7. Nauczyciel sprawujacy opieke nad uczniami reprezentujacymi Szkote poza jej terenem jest
zobowigzany do sporzadzenia listy uczniow pozostajacych pod jego opieka celem
zatwierdzenia jej przez Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty.

8. Na liscie, o ktérej mowa w ust.7, wychowaweca klasy, do ktérej uczeszcza uczen
reprezentujacy Szkote, swoim podpisem akceptuje jego uczestnictwo w reprezentowaniu

Szkoty.

§ 35.

1. Nauczyciele czynnie petnig dyzury przed lekcjami i podczas przerw miedzylekcyjnych wg
tygodniowego rozktadu dyzuréw na dany rok.

2. W czasie wycieczek i imprez odbywajacych sie na terenie szkoty i poza szkotg, za
bezpieczenstwo uczniéw odpowiadajg organizatorzy, nauczyciele i wychowawcy
wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty.

3. W czasie festynéw rodzinnych (,Dzien Pyry”, ,Rodzice dzieciom - dzieci rodzicom”,

»2Festiwal tanca”) za bezpieczenstwo uczniéw odpowiadajg rodzice.
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W ramach opieki nad uczniem szkota organizuje podstawowa pomoc medyczng w
zakresie profilaktyki i lecznictwa i zabezpiecza gabinet higienistki szkolnej. Zasady

zatrudniania higienistki szkolnej okreslaja odrebne przepisy.

§ 36.

1. Szkota, w miare mozliwos$ci organizuje zajecia gimnastyki korekcyjnej dla dzieci i
mtodziezy z odchyleniami w prawidtowej budowie i postawie ciata oraz z obnizeniem
ogolnej sprawnosci fizycznej i niektorymi zaburzeniami przewlektymi.

2. Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki poparty
orzeczeniem Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej. Wniosek do Dyrektora Szkoty za
posrednictwem wychowawcy klasy lub nauczyciela uczacego sktadaja:

2.1  rodzice lub prawni opiekunowie ucznia;

2.2 wychowawca klasy lub inny nauczyciel, uczacy zainteresowanego ucznia, za zgoda

rodzicow.

3. W wyjatkowych przypadkach rodzice lub wychowawca ucznia z zaburzeniami
rozwojowymi moze zwrocic sie do Dyrektora Szkoty o przydzielenie statego opiekuna.
Dyrektor Szkoty podczas zebrania Rady Pedagogicznej wyznacza opiekuna sposrod
nauczycieli, okreslajgc zakres jego obowigzkéw.

4. Oddziaty, do ktérych uczeszczaja dzieci przewlekle chore powinny mie¢ organizacje nauki
dostosowang do potrzeb tych dzieci i mozliwo$ci organizacyjnych Szkoty (np.
zZmianowos¢).

5. Kazdy pracownik Szkoty oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek udzielenia pomocy
uczniom z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu
i wzroku) w nagtych sytuacjach.

6. Uczniom z rodzin patologicznych i znajdujacych sie w trudnych warunkach materialnych
Dyrektor Szkoty wraz z Radg Rodzicow, na wniosek zainteresowanych rodzicéw lub
uczniéw, udzielajg doraznej pomocy materialnej lub zwalniaja z optat, r6wnoczesnie
czynigc starania

o pozyskanie dodatkowych srodkéw z Rady Rodzicéw na te dziatalnos¢.
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§ 37.

1. Szkota posiada monitoring pomieszczen szkolnych zabezpieczajacy obiekt przed
wlamaniem, a takze na zewnatrz budynkéw, co pozwala obserwowac teren wokét Szkoty
w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

2. W miare mozliwo$ci, za zgoda rodzicow, szkota moze zatrudnic¢ profesjonalng firme

ochroniarska lub stosowac inne formy ochrony.

ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE
§ 38.

1. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne dorazne
zespoty zadaniowo-problemowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

3. W szkole moga takze dziata¢ inne zespoty wynikajace z organizacji pracy w danym roku
szkolnym badZ wynikajace z koniecznos$ci wykonania okreslonych na dany rok zadan tzw.
zespoty problemowo-zdaniowe powotywane w razie potrzeby przez dyrektora szkoty na

whniosek zespotu.

§ 39.

1. Zespot przedmiotowy pracuje wedtug planu sporzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie
z ustaleniami planu pracy Szkoty.

2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

2.1  Zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobéw realizacji

programdéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze

uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

2.2 Wspolne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobéw

badania wynikéw nauczania;

2.3 Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

2.4  Wspobtdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,

warsztatéw szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

2.5  Opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do

uzytku szkolnego;
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2.6 Wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania;

2.7  Przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycje jednego podrecznika do zajec¢ z zakresu
edukacji w oddziale klas I- III oraz jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw oddziatéw klas IV- VI oraz
materiatéw ¢wiczeniowych;

2.8 Wybdr podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych dla
ucznidéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajacym potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow;

2.9  wspolne opracowywanie szczegdétowych kryteriéw oceniania oraz sposobu badania
wynikéw nauczania;

2.10 organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli;

2.11 omawianie i opracowywanie regulaminéw i sposob6éw przeprowadzania w szkole
konkurséw;

2.12 opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

2.13 prowadzenie lekcji otwartych;

2.14 wymiana doSwiadczen;

2.15 opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

$ 40.

1. W Szkole dziata Zesp6t Wychowawczy, opracowujacy projekty programu wychowawczego
profilaktycznego szkoty i jego zmian, analizujacy prawidtowos$¢ ustalania ocen zachowania
przez wychowawcdw Kklas, analizujacy sytuacje wychowawcza szkoty z wykorzystaniem
sieci monitorujacej, wysuwajacy wnioski w tym zakresie do Dyrektora Szkoty i Rady
Pedagogicznej.

2. W sktad zespotu wchodza:

2.1  Przewodniczacy wytoniony na zasadach okreslonych w § 38 ust.2;

2.2 Pedagog Szkolny;

2.3 Przedstawiciele Wychowawcow zespotéw klasowych.

3. Zesp6t Wychowawczy, co najmniej dwukrotnie w ciggu roku przedstawia Radzie

Pedagogicznej wyniki analizy stanu wychowawczego Szkoty.
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ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH
§41.

1. W Szkole zostat powotany Zesp6t Wspierajacy w celu zapewnienia uczniom pomocy
psychologiczno - pedagogicznej Swiadczonej w ich srodowisku szkolnym zgodnie
z rozporzadzeniem MEN.

2. W sktad zespotu wchodza:

2.1  specjalisci - psycholog, pedagog szkolny, logopeda;

2.2 nauczyciele.

3. Cel: Zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej Swiadczonej w ich
Srodowisku szkolnym.

4. Zadania zespotu:

4.1 rozpoznanie problemow ucznia;
4.2 ustalenie zakresu pomocy;
4.3 okreslenie zalecanych form, sposob6éw i okresu udzielania pomocy z uwzglednieniem

zalecen orzeczenia i opinii poradni.

§41a.

1. Szkota zapewnia uczniom rozwijanie ich uzdolnien i zainteresowan przez organizacje zaje¢
dodatkowych z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych.

2. Zajecia dodatkowe sg prowadzone w nastepujacych formach:

2.1 ko6t zainteresowan;

2.2 zespotoéw artystycznych;

2.3 zajec sportowych.

3. Zajecia w kotach zainteresowan oraz inne zajecia dodatkowe sg prowadzone po lekcjach
obowigzkowych, a udziat uczniéw w zajeciach tego typu jest dobrowolny i bezptatny.

4. Uczniowie bioracy udziat w zajeciach pozalekcyjnych powinni posiada¢ pisemng zgode
rodzicow (opiekunéw prawnych).

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia pozalekcyjne sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
powierzonych im ucznidw, oraz za zachowanie zasad bhp w czasie ich trwania,

a w szczegblnosci:
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5.1 uwzglednienia prawa do wypoczynku ucznia przez zachowanie przerwy pomiedzy
zajeciami wynikajgcymi z tygodniowego planu obowigzkowych zaje¢, a zajeciami
dodatkowymi;

5.2 unikanie f3czenia zajec¢ o tych samych tre$ciach nauczania w bloki kilkugodzinne;

5.3  organizowanie zaje¢ UKS-u z zachowaniem przerwy pomiedzy zajeciami z wychowania

fizycznego.

6. Uczniowie uczestniczacy w zajeciach dodatkowych korzystaja z pracowni lub sali
gimnastycznej (w zaleznosci od rodzaju zajec) i peltnego wyposazenia tych pomieszczen.

7. Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla uczniéw, jako pozaszkolng forme nauczania,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

8. Szkota w miare posiadanych mozliwosci umozliwia uczniom majacym trudnosci w nauce
udziat w zajeciach wyréwnawczych. O obowigzku uczeszczania na zajecia wyr6wnawcze
orzeka nauczyciel przedmiotu.

9. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki jednostke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Szkote zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§41b.
ZAJECIA DODATKOWE

1. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w szkole prowadzone s3 zajecia
pozalekcyjne, tj. kota przedmiotowe, kota zainteresowan oraz SKS.

2. Wymiar zajec¢ o ktérych mowa w pkt. 1 zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole
przez organ prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

3. Godziny realizacji wymienionych w pkt. zaje¢ ujmuje sie w tygodniowym planie lekcyjnym
szkoty.

4. Rozktad wymienionych zaje¢ umozliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych
uczniow.

5. Przy tworzeniu két zainteresowan dopuszcza sie mozliwo$¢ tworzenia grup miedzy

klasowych.
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§41c.
RELIGI I ETYKA

1. Na zyczenie rodzicéw ( w formie pisemnego o$wiadczenia) w szkole organizuje sie
w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii i etyki.

2. Lekcje religii organizowane sg dla grupy nie mniej niz 7 uczniow.

3. Dla mniejszej liczby uczniéw w oddziale klasy organizuje sie lekcje religii w grupach
taczonych.

4. Szkota jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajecia

wychowawcze uczniom, ktérzy nie korzystaja z lekcji religii lub etyki w szkole.

BIBLIOTEKA SZKOLNA I ZASADY JE] FUNKCJONOWANIA
§42.

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna:

1.1  stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow;

1.2 wspomagajacg ich edukacje kulturalng i informacyjna;

1.3  wspomagajaca realizacje programéw nauczania i wychowania;
1.4  stuzacag ustawicznemu ksztatceniu nauczycieli;

1.5  popularyzujaca wiedze pedagogiczng wsréod rodzicow.

2. Z biblioteki szkolnej korzysta¢ moga:
2.1  uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;
2.2 rodzice a takze mieszkancy osiedla, na ktérym szkota sie znajduje - po zdeponowaniu

u nauczyciela bibliotekarza dowodu tozsamoSci, na zasadach okreslonych w §44 ust.4.

§43.

1 Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1.1 Udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji bedacych na jej stanie;

1.2 Rozwijanie i utrwalanie zainteresowan, potrzeb i nawykow czytelniczych
z uwzglednieniem indywidualnych uzdolnien ucznia;

1.3 Ksztatcenie umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zbioréw biblioteki;
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Ksztatcenie i utrwalanie nawykéw kulturalnego obcowania z ksigzka i innymi no$nikami
informacji;

1.4 Przygotowanie do odro6zniania fikcji od rzeczywistosci w przekazach medialnych;

1.5 Wprowadzenie w Swiat mediow poprzez przygotowanie do rozpoznawania réznych
komunikatéw medialnych i rozumienie jezyka mediow;

1.6 Wprowadzenie do samodzielnego postugiwania sie narzedziami medialnymi.

§ 44.

1. Biblioteka umozliwia korzystanie ze zbioréw wedtug planu biblioteki szkolnej. Sroda jest
dniem bez wypozyczen.

2. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami:

2.1  umozliwienie pozyczania ksigzek z ksiegozbioru podstawowego;

2.2 Kkorzystanie z ksiegozbioru podrecznego w ramach czytelni;

2.3  prowadzenie dla uczniéw lekcji bibliotecznych zgodnie z opracowanym planem;

2.4  kompletowanie materiatéw tematycznych zaméwionych wcze$niej przez ucznia;

2.5 pomoc w opracowywaniu prac domowych.

3. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami:

3.1  wypozyczanie ksigzek oraz wszelkich pozycji w tym takze z ksiegozbioru podrecznego;
3.2 udostepnianie czasopism i literatury fachowej;

3.3  udostepnianie w ramach prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ edukacyjnych
programéw komputerowych oraz prezentacji i materiatdw opracowanych przez innych
nauczycieli;

3.4 wspomaganie w zakresie realizacji $ciezki czytelniczo-medialnej;

3.5 kompletowanie materiatéw tematycznych na wskazane lekcje;

3.6 wspotpraca z nauczycielami plastyki w zakresie organizowania konkurséw

tematycznych.

4. Zasady wspétpracy biblioteki szkolnej z rodzicami:

4.1  udostepnianie do wgladu wszystkich aktualnie obowigzujacych dokumentow
szkolnych;

4.2  przygotowanie (po wcze$niejszym zamdéwieniu przez rodzica) do zapoznania sie
okreslonego dokumentu prawa oSwiatowego;

4.3  umozliwienie korzystania z catego ksiegozbioru w ramach czytelni;
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4.4  udostepnienie korzystania z Internetu dla rodzicow w godzinach pracy biblioteki.

5. Zasady wspotpracy z innymi bibliotekami:

5.1  wspotuczestnictwo w organizowaniu lokalnych konkurséw tematycznych;

5.2 wspolny udziat w konferencjach metodycznych i warsztatach pod merytoryczna
opieka doradcy;

5.3  wycieczki edukacyjne do innych bibliotek;

5.4  wzajemne wypozyczanie pozycji trudnodostepnych lub specjalistycznych (w tym

zwlaszcza z Biblioteki Pedagogicznej).

6. Wszystkie osoby korzystajgce z biblioteki szkolnej zobowigzane sg do przestrzegania jej
regulaminu.

7. Biblioteka obejmuje opieka uczniéw korzystajacych z Centrum Multimedialnego - zasady
korzystania zawiera osobny regulamin.

8. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzoér nad biblioteka szkolng poprzez:

8.1 wtasciwg obsade personalna;

8.2 odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace;

8.3 realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

8.4  zapewnienie Srodkow finansowych na dziatalnos$¢ biblioteki;

8.5 inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania

zbioréw bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu ucznidéw do

samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

8.6  zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zajec biblioteki;

8.7  stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

$44a.
GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJNYMI ORAZ
MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE

1. Uczniowie szkoty podstawowej maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materiatéw edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych przeznaczonych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego okreslonych w

ramowych planach nauczni8a ustalonych dla ramowych planéw nauczania.
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Szkota w spos6b nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

2. Prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 1 uczniowie uzyskuja poczawszy od roku
szkolnego:

3.1 uchylono

3.2 uchylono

3.3 2016/ 2017- uczniowie oddziatu klas I1i V;

3.4 2017/ 2018- uczniowie oddziatu klasy I1I'i V.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdécenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji w oddziatach klas I- II1.

4. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

5.1 uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych

podrecznikow do biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki i

materiaty edukacyjne stajg sie wtasnoscig organu prowadzacego;

5.2 w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat

wyposazony w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci

psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot

zdawczo- odbiorczy, do ktérej uczen zostat przyjety

5. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej (o
ktérych mowa w art. 22 ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych dyrektor moze je przekazac dyrektorowi
szkoty, ktéra wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki stajg sie wtasnoscia
organu prowadzacego szkote, ktérej zostaty przekazane.

6. Szczegotowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu

uzywania.
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SWIETLICA SZKOLNA I ZASADY JE] FUNKCJONOWANIA
§ 45.

1. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw szkota organizuje swietlice.

2. Swietlica jest jednostka wychowania pozalekcyjnego przeznaczona dla uczniéw, ktérzy

muszg dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub dojazd do szkoty.

3. Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom i mtodziezy szkolnej

zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do

nauki wilasnej i rekreacji.

4. Korzystanie z ustug $wietlicy jest bezptatne.

5. Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikéw Swietlicy. Liczba uczniéw nie
powinna przekraczac 25.

6. Do Swietlicy szkolnej w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg uczniowie rodzicow
pracujacych, z rodzin niepeinych, wielodzietnych i wychowawczo zaniedbanych,

7. W Swietlicy pracuja zatrudnieni przez szkote pracownicy pedagogiczni.

8. Systematyczna i planowa praca wychowawecza Swietlicy jest wspolng sprawa wszystkich
organéw szkoty. Swietlica realizuje swoje zadania wedtug rocznego planu pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty oraz tygodniowego rozktadu zajec.

9. Prawa i obowigzki ucznia uczeszczajacego do Swietlicy okresla regulamin wewnetrzny
Swietlicy.

10. Kompetencje kierownika $wietlicy:

10.1 organizuje, koordynuje, nadzoruje i odpowiada za catoksztatt pracy dydaktyczno -

wychowawczej i opiekuniczej Swietlicy;

10.2 nadzoruje dziatalno$¢ zywieniowa;

10.3 wspotdziata z Dyrektorem Szkoty, wicedyrektorem, pedagogiem i wychowawcami

w przezwyciezaniu trudno$ci wychowawczych u dzieci pozostajacych pod opieka

wychowawcow $wietlicy;

10.4 wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci pozostajacych pod opieka

Swietlicy.
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STOLOWKA SZKOLNA I ZASADY JE] FUNKCJONOWANIA
§ 46.

1. Szkota stwarza mozliwos$¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego cieptego
positku w stotéwce szkolne;j.

2. Zasady korzystania ze stotéwki okresla regulamin wewnetrzny.

OCENIANIE
§47.

1. W Szkole obowigzuje Wewnatrzszkolne Ocenianie, okreslajace wszystkie zasady oceniania
przedmiotowego ucznia oraz jego zachowania.

2. (uchylony)

§47 a. OCENIANIE

1 Ocenianie uczniéw ma na celu:

1.1 informowania ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

1.2 udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak dalej powinien sie uczy¢;

1.3 motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

1.4 dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

1.5 umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

1.6  wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

17 ksztattowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie

i kierowanie sie nimi we wtasnym dziataniu;

1.8  udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

1.9  uczniowi o efektach jego aktywnosci i poziomie osiggnie¢ edukacyjnych. Ponadto

stanowi Zrédto wiedzy o trudnos$ciach i problemach w nauce i zachowaniu;
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1.10 nauczycielom na temat rozwoju uczniéw oraz efektywnosci stosowanych metod i form
pracy z uczniami;
1.11 rodzicom o postepach w nauce i zachowaniu ich dziecka, ewentualnych sposobach

niesienia pomocy w przypadku trudno$ci w opanowaniu tre$ci podstawy programowe;.

2. Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
3.1  okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogélnego lub wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania

3.2 wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia sie rowniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

5.1 Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczeg6lnych srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych

z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszo$ci narodowej;
5.2 Ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

53 Ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze $rédrocznej
oceny Kklasyfikacyjnej zachowania;

5.4 Przeprowadzanie egzamindéw Kklasyfikacyjnych;

5.5 Ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

5.6 Ustalanie warunkdéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5.7 Ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosSciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.
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§47b.
INFORMOWANIE RODZICOW NA POCZATKU ROKU

1.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
1.1 wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania otrzymania przez ucznia
poszczegblnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

1.2 sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

1.3 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych;

Dokumentem potwierdzajacym ten fakt jest zapis w dzienniku lekcyjnym.

2. Wychowaweca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania oraz

o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wymagania edukacyjne, sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych i zasady oceniania
zachowania zostang przekazane uczniom i rodzicom ustnie oraz udostepnione w formie
pisemnej w pokoju nauczycielskim w obecno$ci wychowawcy oddziatu lub nauczyciela

przedmiotu.

§47c
DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH ORAZ ZWOLNIENIA Z ZAJEC

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do przypadku ucznia:

3.1 posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego

orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
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3.2 posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia;

3.3 posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

3.4 nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez

nauczycieli i specjalistow.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wcze$niej niz po
ukonczeniu III oddziatu klasy szkoty podstawowej i nie pdZniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, niepelnosprawnos¢,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych oraz z wykonywanych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.

7. ]ezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie sSrédrocznej lub rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

§47d
UZASADNIANIE OCENY I WGLAD DO PRAC

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1.1 biezace;

1.2 Kklasyfikacyjne:
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1.2.1 S$rédroczne i roczne,

1.2.2 koncowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (bez kartkowek) nauczyciel ma obowigzek
przechowywac caty rok szkolny. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel powinien
uzasadnic¢ ustalong ocene.

4. Uzasadniajac ocene nauczyciel ma obowiazek:

4.1 odwotywac sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych rocznych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania - do kryteriéw ocen zachowania;

4.2 przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

4.3 wskazac¢ uczniowi jak powinien sie dalej uczy¢;

4.4 Nauczyciele przekazuja uczniom informacje zwrotna polegajaca na:

4.4.1 przekazaniu uczniowi informacji na temat juz zdobytej wiedzy i umiejetnosci oraz
niedociggnieciach i brakach,

4.4.2 wpisaniu notatki do zeszytu ucznia.

5. Nauczyciel uzasadnia ocene rodzicowi na jego wniosek w bezposredniej rozmowie.

6. Uzasadnienie powinno nastgpi¢ w formie indywidualnego spotkania w terminie
najkrotszym po wniesieniu prosby.

7. Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do dziennika lekcyjnego/e-dziennika;

8. Sprawdzone i ocenione prace ucznia przekazuje sie uczniowi do wgladu, w czasie zaje¢
edukacyjnych, ktére maja na celu ogélne omoéwienie sprawdzonych i ocenionych prac uczniéw
w danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktére obejmowata praca, ze wskazaniem
pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktére napotkali uczniowie oraz udzieleniu
wskazowek w jaki sposéb poprawi¢ swoja prace i w jaki sposéb nalezy dalej uczy¢, aby
pokona¢ trudnosci.

9. Sprawdzone i ocenione prace, uczen otrzymuje od nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych
najpo6zniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia.

10. Uczniowi udostepniana jest tylko jego wiasna praca.

11. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktérym nauczyciel udostepnit

sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale - obowigzkiem
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nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej w czasie
najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny i krotkie jej oméwienie

Z uczniem.

12. Po zapoznaniu sie ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej oméwieniu

Z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych.
13. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane rodzicom przez nauczyciela
danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

13.1 w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniéw szkoty, ktére odbywaja zgodnie

z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym;

13.2  w czasie dyzuréw nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych;

13.3  w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicéw

ucznia po wczes$niejszym umdéwieniu sie rodzicéw z nauczycielem na spotkanie.

14. Rodzice po zapoznaniu sie w obecnos$ci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemna
praca swojego dziecka zwraca jg nauczycielowi. Na prosbe rodzica, nauczyciel omawia
sprawdzong i oceniong pisemng prace ucznia.

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostepnia do wglagdu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje dotyczaca
oceniania ucznia.

16. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego
rodzicom:

16.1 udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia odbywa sie na pisemny wniosek skierowany do dyrektor szkoty, ktéry nalezy
ztozy¢

w sekretariacie szkoty w kazdym czasie w godzinach pracy sekretariatu;

16.2  dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktérym nastapi
udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia. Dokumentacja
ta udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora szkoty lub w
obecnos$ci upowaznionego przez dyrektora szkoty nauczyciela;

16.3  udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej

egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
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oceniania ucznia odbywa sie nie p6Zniej niz 3 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku w

sekretariacie szkoty.

§47e.
OCENIANIE BIEZACE

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢.

2. Ocenianie w klasach I-1II polega na gromadzeniu informacji o zachowaniu i osiggnieciach
edukacyjnych ucznia, jak rowniez na sprawdzaniu postepéw w nauce, adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka.

3. W oddziatach Klas I- III oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowych moga by¢ ocenami opisowymi.

4. Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz dla mniejszosci
narodowych w oddziatach klas IV- VI ustala sie w skali od 1 do 6 z uwzglednieniem plusow

i minusow

5. Ocene z plusem otrzymuje uczen przekraczajacy wymogi okres$lone na dang ocene. Ocene
z minusem otrzymuje uczen nie spetniajacy w petni wymogoéw okreslonych na dang ocene.
6. Poczawszy od oddziatu klasy IV oceny biezace oraz Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
ze wszystkich albo wybranych obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zaje¢ da mniejszosci narodowych, a takze $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
moga by¢ ocenami opisowymi.

7. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 12 roczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ustalone ROWNIEZ wedtug skali, o ktérych
mowa w § 9 oraz § 13 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015
roku w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych.

8. Oceny biezace z religii wyrazone sg skalg ocen przyjeta w danym oddziale klasy.

9. Przy ocenianiu prac pisemnych stosuje sie kryteria procentowe, przeliczone na oceny
wedlug nastepujacej skali:

9.1 niedostateczny 0-29 %;

9.2 dopuszczajacy 30-49 %;
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9.3 dostateczny 50-74 %;
9.4 dobry 75 - 90 %;

9.5 bardzo dobry 91-97 %j;
9.6 celujacy 98 - 100 %.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, zajec¢
artystycznych, muzyki i plastyki nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

a w przypadku wychowania fizycznego systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢
ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

11. Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla
mniejszos$ci narodowej dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

§47f.
KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza (Ii Il péirocze)

2. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w tym tygodniu
miesigca stycznia, ktory poprzedza tydzien, w ktérym rozpoczynaja sie w kraju ferie zimowe
ogtoszone przez MEN na dany rok szkolny.

3 Srédroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli prowadzacych
poszczegblne zajecia edukacyjne.

4. Uczen podlega klasyfikacji:

4.1  $r6drocznej i rocznej;

4.2 koncowe;j.

5. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
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w oddziatach klas I- IIl w przypadku:

6.1 obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedna roczna ocene klasyfikacyjna z tych
zajec;

6.2  dodatkowych zajec¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych

zajec.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w oddziale klasy programowo najwyzsze;j.

8. Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:

8.1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy
programowo najwyzszej;

8.2  roczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w oddziale klas programowo nizszych;

8.3  roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo

najwyzsze;j.

9. W przypadku uczniéow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji srédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

10. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

12. W oddziatach klas I- Il $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszo$ci narodowej sg ocenami opisowymi.
13. Roczne oraz konicowe oceny Klasyfikacyjne, poczawszy od klas IV, ustala sie w stopniach wg

nastepujacej skali:

13.1 stopien celujacy - 6;
13.2  stopien bardzo dobry -5;
13.3  stopien dobry - 4;
13.4 stopien dostateczny - 3;

13.5 stopien dopuszczajacy - 2;
13.6  stopien niedostateczny - 1.
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14. Stopnie, o ktérych mowa w ust. 11 pkt 1-5 sg ocenami pozytywnymi natomiast negatywng
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu. o ktdrym mowa w ust. 11 pkt 6.

15. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego i efektéw ksztatcenia dla danego
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane

z przezwyciezaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

16. Srédroczne, roczne i konicowe oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajgcego orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepeinosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

17. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspétorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.

18. Jezeli w wyniku klasyfikacji $srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo wyzszej,
szkota w miare mozliwos$ci stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

19. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec¢
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna. uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewo6dzkim lub tytut laureata lub
finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
konicowg ocene Klasyfikacyjna.

§47g.

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych srédrocznych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych...................
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§47h.

OCENA KLASYFIKACYJNA ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawece klasy,

nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz uczniéow danej klasy stopnia respektowania

przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w

statucie szkoty.

2. Ocena klasyfikacyjne Srodroczne i roczne zachowania w oddziatach klas I-1I1 sg ocenami

opisowymi.

3. Srédroczng i roczng ocene zachowania, poczawszy od klasy czwartej, ustala sie wedtug

nastepujacej skali:

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6

WZorowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

4.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce podstawowe

obszary:

4.1 wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia;

4.2  postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
4.3 dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4.4 dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej;

4.5 dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych;
4.6 godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;

4.7 okazywanie szacunku innym osobom.

5. Ocenianie zachowania ucznia oddziatu klasy I-I1I ustala sie w nastepujacych pieciu

kategoriach:

5.1
5.2
5.3

Symbol wz - Jest wzorem dla innych;
Symbol bdb - Reprezentuje wtasciwg postawe;

Symbol db - Reprezentuje wlasciwg postawe, ale czasami zdarzajq mu sie

niedociaggniecia;
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5.4
5.5

Symbol pop - Postawa budzgca zastrzezenia;

Symbol npd - Reprezentuje niewtasciwag postawe.

6. Ocena Srodroczna i roczna zachowania jest oceng opisowa.

7. Ocena wyjSciowa zachowania jest ocena dobra:

7.1

Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie bardzo

dobrej, a ponadto:

7.1.1
7.1.2
7.1.3
7.1.4
7.1.5
7.1.6
7.1.7
7.1.9
7.1.10
7.1.11

wzorowo wypetnia funkcje w klasie, szkole,

z powodzeniem bierze udzial w konkursach i zawodach,

jest aktywny w zyciu klasy i szkoty,

dba o mienie, honor i tradycje szkoty,

dba o piekno mowy ojczystej,

zachowuje sie godnie i kulturalnie,

zawsze postepuje etycznie, nie ktamie, dba o bezpieczenistwo swoje i innych,
okazuje szacunek innym osobom,

chetnie pomaga stabszym w nauce,

wykazuje sie inicjatywa w szkole i poza szkotg;

7.2 Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie dobrej,
a ponadto:

7.2.1 bardzo dobrze wypetnia funkcje w klasie i szkole,

7.2.2 Dbierze udzial w konkursach i zawodach,

7.2.3 jestaktywny w zyciu klasy i szkoty,

7.2.4 dba o mienie, honor i tradycje szkoty,

7.2.5 dba o piekno mowy ojczystej,

7.2.6 zachowuje sie godnie i kulturalnie,

7.2.7 postepuje etycznie, nie ktamie i dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

7.2.8 jestuczynny, pomocny;

7.3 Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie poprawnej, a
poza tym:

7.3.1 nie sprawia trudno$ci wychowawczych,

7.3.2 wszystkie godziny lekcyjne opuszczone ma usprawiedliwione,

7.3.3

nie opuszcza terenu szkoty w czasie przerw bez pozwolenia,
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7.3.4
7.3.5
7.3.6
7.3.7
7.3.8
7.3.9

7.4

7.4.1
7.4.2
7.4.3
7.4.4
7.4.5
7.4.6
7.4.7

7.5
7.5.1
7.5.2
7.5.3
7.5.4
7.5.5
7.5.6
7.5.7
7.5.8
7.5.9

7.6

7.6.1
7.6.2
7.6.3
7.6.4
7.6.5
7.6.6

jest kolezenski i zyczliwy,

zachowuje sie poprawnie w szkole i miejscach publicznych,
wywigzuje sie z powierzonych obowiazkow,

nie spdZnia sie na lekcje,

szanuje mienie szkoty,

zazwyczaj postepuje etycznie, nie ktamie, dba o bezpieczenstwo;

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

nie przestrzega kryteriow zawartych w ocenie dobrej,

nie zawsze wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia,

nie zawsze zachowuje sie odpowiednio,

nie zawsze postepuje etycznie, czasami ktamie,

przejawia niewtasciwg kulture jezykowa (czasami przeklina),
nie zawsze godnie i kulturalnie zachowuije sie,

nie zawsze okazuje szacunek dla oséb i mienia;

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
naruszyt kryteria zawarte w ocenie poprawnej,
zachowuje sie nieodpowiednio (czesto),
przejawia utrwalone niewtasciwe zachowania,
arogancko zachowuje sie wobec nauczycieli, kolegow,
nie okazuje szacunku symbolom szkoty,
nie dba o mienie szkoty i innych oséb,
nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych (zachowuje sie niebezpiecznie),
przejawia agresje stowng i fizyczna,

prowokuje sytuacje konfliktowe;

Ocene naganna otrzymuje uczen, ktory:

zachowuje sie nieetycznie, bardzo czesto ktamie,

poprzez swoje postepowanie zagraza bezpieczenstwu innych,
notorycznie prowokuje sytuacje konfliktowe, wszczyna béjki,
uzywa narkotykow, pije alkohol, pali papierosy,

samowolnie opuszcza teren szkoty (wagary),

dopuszcza si¢ kradziezy,
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7.6.7 jestagresywny i wulgarny wobec innych uczniéw, a takze nauczycieli.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

11.1 oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

11.2 promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§47i.
INFORMACJA O OCENACH KLASYFIKACYJNYCH

1. Oceny klasyfikacyjne $srodroczne zachowania oraz ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych ucznia kl. [V - VI przekazywane sg rodzicom w formie
pisemnego zestawienia opatrzonego podpisem wychowawcy. Opisowe oceny klasyfikacyjne
$rodroczne

zachowania i zaje¢ edukacyjnych uczniéw Kkl I - III przekazywane sg rodzicom w formie
pisemnej opatrzonej podpisem wychowawcy.

2. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw majg obowigzek na miesigc przed zakonczeniem
potrocza poinformowac wychowawcoéw o przewidywanych okresowych i rocznych ocenach
niedostatecznych. Wychowawca ma obowigzek poinformowac¢ rodzicéw o ocenach
niedostatecznych oraz zagrozeniu nieklasyfikowaniem z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotéw w formie pisemne;j .

3. Na 1 miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciel
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja

o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz

o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

3.1  ucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z wpisem tematu
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lekcji do dziennika lekcyjnego;

3.2 rodzicéw ucznia w formie pisemnej na wspolnym zebraniu rodzicow uczniow
poszczegblnych oddzialow prowadzacych przez wychowawce oddziatu z potwierdzeniem
obecnosci rodzicOw na zebraniu lub potwierdzeniem odbioru informacji pisemnej przez tych
rodzicéw jesli rodzice nie uczesticzyli w zebraniu.

4. Rodzice nieobecni w zebraniu majg obowigzek w ciggu 3 dni roboczych od odbytego w
szkole zebrania przyby¢ do szkoty, skontaktowac sie z wychowawca oddziatu (w czasie
wyznaczonego dyzuru wychowawcy) i odebra¢ od wychowawcy za potwierdzeniem odbioru
pisemng informacje o przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej ocenie zachowania. W czasie nieobecnos$ci wychowawcy oddziaty,
informacje pisemna rodzice odbierajag w sekretariacie szkoty.

5. Jezeli rodzice nie dopeiniag ww. obowigzkdéw, szkota listem poleconym ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyta pisemna informacje o przewidywanych rocznych ocenach
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania na adres zamieszkania
rodzicéw. Wysytanie do rodzicow ucznia dwukrotnie listu poleconego ze zwrotym

potwierdzeniem odbioru, ktéry nie zostat odebrany przez rodzicow, uznaje sie za odebrany.

§47j.
PROCEDURA PODWYZSZENIA PRZEWIDYWANE] OCENY ROCZNE]J Z ZAJEC
EDUKACYJNYCH I ZACHOWANIA

1. Uczen, ktory otrzymat informacje o przewidywanych dla niego rocznych ocenach

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
zachowania i chciatby uzyskaé wyzsze oceny niz przewidywane, moze zgtosi¢ wniosek w tej
sprawie do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy w terminie 5 dni od otrzymania
informacji.

2. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktérych dotyczy wniosek ucznia lub rodzica, ustala termin
poprawy oraz forme zadan zwigzanych z programowym materiatem realizowanym w roku na
dang ocene, o ktorg ubiega sie uczen. W poprawie na wniosek ucznia moze uczestniczy¢
wychowawca i rodzic ucznia.

3. Sprawdzenie wiedzy i umiejetmosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec¢
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

4. 7 przeprowadzonych czynnoSci sprawdzajacych sporzadza sie protokét (oddzielny dla
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kazdych zaje¢ edukacyjnych), ktory zwiera:

4.1  imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnos$ci sprawdzajace;
4.2 termin tych czynnosci;

4.3 zadania sprawdzajace;

4.4  wynik czynnoS$ci sprawdzajacych oraz ustalong ocene;

4.5 podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnoSci sprawdzajace.

5 Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia i informacje o jego ustnych odpowiedziach.

6. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikowania z
obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest speinienie wymagan edukacyjnych
podczas poprawy w zakresie danej klasy i na ocene, o ktéra ubiega sie uczen.

7.]esli uczen nie speini wymagan, otrzymuje roczng ocene klasyfikowania, ktéra nie moze by¢
nizsza niz ocena przewidywana.

8. Poprawa, odniesieniu do zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych, powinna
miec¢ forme zadan praktycznych, a w odniesieniu do pozostatych zaje¢ edukacyjnych moze
miec¢ forme pisemng, ustng, a takze zadan praktycznych.

9. W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny zachowania wychowawca
wspolnie z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz przewodniczacym
Samorzadu Uczniowskiego lub jego zastepca, w obecnosci zainteresowanego ucznia,
ponownie ustalajg ocene zachowania. Przy ustalaniu nalezy wzia¢ pod uwage argumenty
ucznia lub jego rodzicow ,dotyczace w szczego6lnosci innych, nieznanych dotad osiagnie¢
pozaszkolnych ucznia.

10. Dyrektor szkoty wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analize zasadno$ci
przewidywanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania w oparciu o argumentacje
wychowawcy i obowigzujgcg dokumentacje (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia,
opinia zespotu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwotaniem do kryteriéw ocen
zachowania, w terminie 5 dni roboczych od dnia wptyniecia pisemnych zastrzezen ucznia lub
jego rodzicow.

11. Dyrektor szkoty moze powota¢ zesp6t nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktérego
uczeszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu: pedagoga, psychologa, uczniéw
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej

przez wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego
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zespotu.

12. Argumenty nauczycieli oraz uczniéw moga przekona¢ wychowawce oddziatu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymac przewidywana
ocene zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie
przeprowadzonej w ww. zespole.

13. Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza sie protokdt, ktory
zwiera:

13.1 imiona i nazwiska uczestmikdéw, ktérzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;
13.2 termin spotkania zespotu;

13.3 ostateczng ocene zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;

13.4 podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu.

14.Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokét z przeprowadzonej analizy
zasadno$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

15. Z przeprowadzonego postepowania wychowawca lub nauczyciel sporzadza krotka notatke
potwierdzona przez ucznia podpisem.

16.Wniosek, o ktorym mowa w powyzszych ustepach moze takze zlozy¢ rodzic ucznia.

17. Ustalenie ocen rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania musi nastgpi¢ najp6Zniej na

jeden dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

§ 47k.
ODWOLANIE OD ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. ZastrzeZenie zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdZniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy o systemie o$§wiaty wstrzymuje
wykonanie uchwaty rady pedagogicznej w czesci dotyczacej danego ucznia, a 0 wstrzymaniu

powiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
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sprawujacy nadzér uchyla uchwate po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote.

3. Dyrektor szkoty po wstrzymaniu wykonania uchwaty na obowigzek powota¢ komisje,
ktéra przeprowadza postepowanie wyjasniajace, jak rowniez ustny i pisemny sprawdzian
wiadomosci i umiejemosci oraz ustala roczng ocene z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania.

4. Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetmosci ucznia wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania winno odby¢ sie:

4.1 zaraz po wptynieciu wniosku i jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwcu) dla uczniow
konczacych szkote podstawowg;

4.2 na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla uczniéw, ktérzy maja uzyskac

Swiadectwa promocyjne.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zajec¢

komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadnia sie z rodzicami i uczniem.

Termin, o ktorym mowa w ust. 5 nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

7. W sktad komisji, wchodza:

7.1 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

7.1.1 dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczacy komisji,

7.1.2 nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

7.1.3 dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same

zajecia edukacyjne;

7.2 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

7.2.1 dyrektor szkotly albo nauczyciel nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

7.2.2 wychowawca oddziatu,

7.2.3 wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne

w- danym oddziale,

7.2.4 przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7.2.5 przedstawiciel rady rodzicow,

7.2.6 pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

7.2.7 psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

67



8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng lub innych oséb prosbe. Dyrektor
szkoty powotuje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

z tym, zZe powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gtosowania cztonkow
komisji zwykta wiekszos$cig gloséw w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen,

a w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

10. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdélnosci:

10.1  w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

10.1.1 sktad komisji,

10.1.2 termin sprawdzianuy,

10.1.3 nazwa zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,
10.1.4 imie i nazwisko ucznia,

10.1.5 zadania (pytania) sprawdzajace,

10.1.6 wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Do protokotu dotacza sie pisemng prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia;

10.2  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

10.2.1 sktad komisji,

10.2.2 termin zebrania komisji,

10.2.3 imie i nazwisko ucznia,

10.2.4 wynik gtosowania,

10.2.5 ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ niZsza od ustalonej wczesniej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgtoszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.
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§47L
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen, ktory uzyskat roczng ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji do oddziatu klasy nastepnej lub nie konczy szkoty podstawowe;.

2. uchylono

3. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie szdstej wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

4. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia-odpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

5. Wychowawca ma obowigzek zawiadomic¢ ucznia i jego rodzicoéw o zagrozeniu
nieklasyfikowaniems

6. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

7. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

8.1  realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
8.2  spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala sie
dla niego oceny zachowania.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

11. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie w formie
pisemnej i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdZniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.
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14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

14.1 nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

14.2  nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja w sktad
ktérej wchodza:

15.1 dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty- jako
przewodniczacy komisji;

15.2 nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych , z ktérych jest

przeprowadzany ten egzamin.

16. W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.

17. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen
moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.

18. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy
w szczegOlnosci:

18.1 imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujgcych lub sktad komis;ji;

18.2  termin egzaminu klasyfikacyjnego;

18.3 nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;

18.4 imie i nazwisko ucznia;

18.5 zadania egzaminacyjne;

18.6  wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

19. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

20. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany".

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniéw, ktérzy w wyniku

egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczng).
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22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

$§ 47m.
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

moze zdawac egzamin poprawkowy na wniosek wtasny lub jego rodzicow.
2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

5.1 dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy
komisji;

5.2 nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

53 nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek

komisji.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, zZe powotanie nauczyciela pracujacego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy

w szczegOlnosci:

7.1 sktad komisji;
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7.2 termin egzaminu poprawkowego;
7.3 nazwe zaje¢ edukacyjnych;

7.4 imie i nazwisko ucznia;

7.5 zadania egzaminacyjne;

7.6 wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny.

8. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pézZniej jednak niz do konca wrzes$nia.

10. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.

11. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwo$ci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z jezyka
mniejszoS$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te
zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyZszej.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§47n.

uchylono

§47o0.
PROMOWANIE

1. Uczen oddziatu klasy I- I otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do oddziatu klasy
programowo wyzszej.

2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna mozne
postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- III. Decyzja rady
pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
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wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.
4. Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do oddziatu klasy nastepnej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;j.

5. 0 promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepeinosprawnos¢ intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Poczawszy od oddziatu Kklasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,
75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene Kklasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory realizowatl obowiagzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Sredniag ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

8. uchylono

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
Ze sprawowania.

10. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnego oddziatu klasy.
11. Je$li uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkolnym w
miejscu przeznaczonym na ocene z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,religia/etyka ———
——-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12. uchylono

13. Uczen konczy szkote jezeli:

13.1 w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne, koricowe oceny klasyfikacyjnego

13.2  przystapit do sprawdzianu konczacego nauke w szkole podstawowe;.
14. Uczen konczy szkote z wyr6znieniem jezeli w wyniku klasyfikacji konncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,

75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocene klasyfikacyjna zachowania.
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15. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do Sredniej
ocen wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

16. Uczen, ktory nie spetnit warunkoéw, o ktérych mowa w ust. 13 powtarza ostatni oddziat
klasy i przystepuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w ktérym ten oddziat klasy powtarza.
17. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zajec albo zajec z jezyka mniejszosci

narodowej pod warunkiem, Ze te zajecia sa realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.

§47p
PRZEPISY PRZEJSCIOWE

1. Dzieci urodzone w I potowie 2008 r., ktére w roku szkolnym 2015/2016 uczeszczaja do
Klasy II szkoty podstawowej, na wniosek rodzicéw, ztozony w terminie do dnia 31 marca 2016
r.,, moga w roku szkolnym 2016/2017 kontynuowac nauke w klasie Il szkoty podstawoweji w
roku szkolnym 2015/2016 kontynuuje nauke w klasie II szkoty podstawowej, nie podlega ono
klasyfikacji rocznej i promowaniu do klasy III szkoty podstawowej oraz nie otrzymuje
Swiadectwa szkolnego promocyjnego.

2. Dzieci urodzone w roku 2009, ktore w roku szkolnym 2015/2016 rozpoczety nauke

w Kklasie I szkoty podstawowej, na wniosek rodzicow, ztozony w terminie do dnia 31 marca

2016 r,, moga w roku szkolnym 2016/2017 kontynuowac nauke w klasie I szkoly podstawowe;j.

UCZNIOWIE. PRAWA UCZNIA
§ 48.

1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania godnosci
osobistej oraz wtasnych przekonan.

2. Uczen ma prawo do:

2.1  zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi

wymaganiami,

w tym z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania;

2.2 wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej;
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2.3 opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

2.4  zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;
2.5 rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

2.6 korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

2.7  przejawiania wtasnej aktywnoSci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwos$ci Szkoty; wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych
tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi;

2.8 przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich
probleméw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

2.9 poszanowania godnoSci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu;
2.10 jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoty; nie moze to jednak uwtacza¢
niczyjej godnosci osobistej;

2.11 organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty;

2.12 uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

2.13 reprezentowania Szkoty we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach i innych
imprezach zgodnie ze swoimi umiejetnoSciami i mozliwo$ciami;

2.14 do pomocy materialnej i finansowej w miare mozliwosci szkoty;

2.15 do korzystania ze wszystkich pomieszczen szkolnych w obecnosci nauczyciela, w
ramach odbywanych zaje¢;

2.16 sktadania skarg na pi$mie w przypadkach gdy naruszono jego godno$c¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng i ztamane zostaty jego prawa. Skarga powinna zosta¢ ztozona do
dyrektora szkoty i powinna zawiera¢ opis, miejsce i date zdarzenia;

2.17 roéwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

§48a
TRYB SKEADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

1. Uczen, ktérego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.
2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniéw badz za
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posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezgce do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wilasciwego adresata.

6. Wnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia sie bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki
stuzbowej o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng o sposobie rozstrzygniecia sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy,
otrzymuje réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jako$c¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na
ktére dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

OBOWIAZKI UCZNIA
§ 49.

1 Uczen ma obowigzek:

1.1 przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, Szkolnych Programach
Wychowawczym i Profilaktyki;

1.2 systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach szkolnych oraz rozwijania
swojej wiedzy i umiejetnos$ci poprzez rzetelne przygotowywanie sie do zajec;

1.3 przychodzi¢ do Szkoty nie wczes$niej niz na 15 minut przed pierwsza swoja lekcja oraz
opuszczania Szkoty bezposrednio po zakoniczeniu zaje¢. Uczniowie dojezdzajacy
oczekuja na lekcje w swietlicy szkolnej, a po zakonczonych lekcjach rowniez w Swietlicy
czekajg na odwoz;

1.4 w przypadku spdznienia uczen zobowigzany jest do niezwtocznego przybycia do sali,
w ktorej zajecia sie odbywajg;

1.5 przestrzegac ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji, a w szczeg6lnoSci:

1.5.1 zachowac nalezytg uwage podczas lekgcji,

1.5.2 nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

1.5.3 zabiera¢ gtos tylko po upowaznieniu do tego przez nauczyciela,

1.5.4 nie zu¢ gumy,
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nie chodzi¢ po Klasie,

1.5.5 nie opuszczac sali lekcyjnej bez pozwolenia nauczyciela;

1.6 dbac o dobre imie Szkoty i poszanowanie jej mienia. Za zniszczone mienie Szkoty
odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice (opiekunowie prawni). Zobowigzani sg oni do
naprawienia zniszczonego mienia lub pokrycia kosztéw jego naprawy albo kosztow
zakupu nowego mienia;

1.7 dbac o piekno mowy ojczystej;

1.8 przestrzegac¢ porzadku szkolnego, dba¢ o zdrowie i bezpieczenistwo wiasne i innych
uczniow;

1.9 przestrzegac¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli, innych
pracownikéw szkoty i 0s6b dorostych. Uczen rozmawia z pracownikami szkoty w
postawie stojacej, nie trzymajgc ragk w kieszeni, prowadzi dyskusje, nie przerywajac
mowigcemu, zabiera gtos po poproszeniu przez nauczyciela;

1.10 dbac o czysty, estetyczny ustalony stréj szkolny i fryzure (nie stosowac¢ makijazu, nie
ubierac zbyt skapych i wyzywajacych strojow, nie farbowac¢ wtos6w); szkota nie ma
ustalonego, jednolitego dla wszystkich uczniow mundurku;

1.11 nosi¢ w terminach okreslonych w Ceremoniale Szkoty ustalony stré6j galowy;

1.12 na zajeciach z wychowania fizycznego ¢wiczy¢ w stroju sportowym ustalonym przez
nauczyciela wychowania fizycznego;

1.13 opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw;

1.14 podporzadkowania sie zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej,

poleceniom nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu klasowego lub szkolnego;

§ 50.

1. Usprawiedliwienia kazdej nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych nalezy dokonac¢
niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, nie pdzniej jednak niz do 14 dni, liczac od dnia
powrotu ucznia do szkoty.

2. Po terminie wymienionym w ust.1 nieobecnos$ci uznawane sg przez wychowawce za
nieusprawiedliwione.

3. Usprawiedliwienie nieobecnosci powinno by¢ dokonane przez rodzica lub prawnego
opiekuna ucznia osobiscie lub w formie pisemnej (dopuszcza sie rowniez
usprawiedliwienie lekarskie).

4. Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych zwigzang z reprezentowaniem Szkoty

w zawodach sportowych, olimpiad, konkursach itp. jest nieobecnos$cia usprawiedliwiong -
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za usprawiedliwienie odpowiada nauczyciel sprawujacy w tym czasie opieke nad danym

uczniem zgodnie z § 34 ust. 3 pkt. 3.1.

§51.

1. Podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych uczniowie biorgcy w nich udziat majg schowane
i wytgczone telefony komoérkowe i inne urzadzenia elektroniczne.

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia powyzszej zasady, nauczyciel ma prawo:

2.1  odebrac¢ uczniowi telefon komdérkowy i inne urzadzenie elektroniczne i oddac je po

zakonczonych zajeciach edukacyjnych i powiadomic¢ o zaistniatej sytuacji rodzicoéw Uczen

otrzymuje pisemng uwage do dzienniczka;

2.2 uchylono

2.3 uchylono

3. Telefon do celéw dydaktycznych mozna uzywac na zajeciach edukacyjnych tylko za zgoda
nauczyciela prowadzgacego te zajecia.

4. W kontaktach z pracownikami Szkoty zabronione jest takze bez ich zgody uzywanie
sprzetu utrwalajacego gtos lub wizje (dyktafony, magnetofony, kamery, aparaty

fotograficzne, telefony z funkcja rejestracji gtosu lub obrazu itp.).

§52.

1 Uczen moze by¢ nagradzany za:

1.1 rzetelng nauke i wzorowe zachowanie;

1.2 wybitne osiggniecia edukacyjne, artystyczne lub sportowe;

1.3 prace narzecz Szkoty i Srodowiska;

1.4 dzielnos¢iodwage.

1. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

2. W Szkole przewiduje nastepujace rodzaje nagréd i wyrdznien:

2.1  pochwata wychowawcy klasy;

2.2 pochwata dyrektora szkoty wobec uczniéw szkoty;

2.3 list pochwalny po I pétroczu za wzorowe zachowanie i bardzo dobre wyniki;

78



2.4  wnauce (dopuszcza sie jedna ocene dobra);

2.5  list gratulacyjny dla rodzicow absolwentow szkoty za wzorowe zachowanie i bardzo
dobre wyniki w nauce (dopuszcza sie jedng ocene dobra);

2.6 dyplom uznania za wyrdzniajacg prace spoteczng w organizacjach i agendach szkoty,
kotach zainteresowan, sporcie;

2.7  dyplom ,wzorowy uczen” w kl. I - III dla najlepszych i wzorowo zachowujacych sie
uczniow;

2.8  nagroda ksigzkowa dla uczniow Kkl. III, ktérzy otrzymali 6 dyplomoéw ,wzorowy
uczen”;

2.9  nagroda ksigzkowa w Kkl. IV - VI na koniec roku szkolnego za bardzo dobre;

2.10 wyniki w nauce ( $rednia 5,0 ) i wzorowe zachowanie;

2.11 wpis absolwentéw do kroniki szkoty podstawowej za bardzo dobre wyniki w nauce;
2.12  wKkl. IV - VI ( $rednia 5,0), nienaganna kultura osobista w szkole i poza szkota;

2.13 inne (wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina itp.).

§53.

1. Nieprzestrzeganie obowigzkéw ucznia wpltywa na obnizenie oceny zachowania i podlega
karom statutowym.

2. Wobec ucznia moze by¢ zastosowany nastepujacy rodzaj kary:

2.1  Ustne upomnienie wychowawcy klasy;

2.2 Nagana wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicéw lub

prawnych opiekunoéw ucznia;

2.3 Upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty z wpisem zataczonym do arkusza ocen

ucznia;

2.4 Uczen ukarany nagang dyrektora szkoty nie moze bra¢ udziatu w imprezach

organizowanych przez Szkote;

2.5  Pozbawienie przez Dyrektora Szkoty praw do reprezentowania Szkoty na zewnatrz.

Decyzja wydawana jest w formie zarzadzenia Dyrektora Szkoty z podaniem okresu czasu,

jakiego dotyczy;

2.6 Przeniesienie do rownolegtej klasy - wnioskuje wychowawca klasy lub pedagog

szkolny - przenosi ucznia Dyrektor Szkoty;

2.7 W stosunku do ucznia spoza rejonu przyjetego do Szkoty Podstawowej w KaZmierzu,

ale razaco tamigcego regulamin beda stosowane kroki formalno-prawne, zmierzajace do

przeniesienia do innej szkoty;
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2.8  Przeniesienie, za zgoda Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty, do innej szkoty, po
wyczerpaniu wszystkich mozliwosci oddziatywan wychowawczych, gdy uczen w dalszym

ciggu stwarza zagrozenie dla innych swoim zachowaniem na terenie szkoty.

§ 54.

1. Sposob ukarania ucznia dostosowuje sie do rodzaju wykroczenia popetnionego przez
niego.

2. W szczego6lnie drastycznych przypadkach kary moga by¢ stosowane z pominieciem
gradacji, miedzy innymi za:

2.1 niszczenie mienia szkolnego i wandalizmu;

2.2 kradziez mienia spotecznego i prywatnego;

2.3  szerzenie patologii spotecznej, w tym w szczego6lnosci dystrybucje uzywek i srodkéw

odurzajacych;

2.4 szczegblne chuliganstwo, brutalnos¢, wulgarnosé;

2.5  picie alkoholu, uzywanie narkotykéw.

3. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz 1 miesigc), jesli
uczen uzyska poreczenie wychowawcy klasy, innego nauczyciela lub Samorzadu
Uczniowskiego. O zawieszeniu kary decyduje Dyrektor Szkoty.

4. W Szkole nie wolno stosowac¢ kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godnos$¢ osobistg uczniéw.

5. Szkota ma obowiagzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek ten spetnia wychowawca

zainteresowanego ucznia.

§ 55.

1. Uczen ma prawo odwotania sie od natozonej na niego kary w nastepujacym trybie:

1.1  od kar natozonych zgodnie z §53 ust.2 pkt. 2.1 i 2.2 do Dyrektora Szkoty w formie
pisemnej( w porozumieniu z rodzicami) poprzez wychowawce klasy;

1.2 od kar natozonych zgodnie z §52 ust.2 pkt. 2.3 - 2.7 do Rady Pedagogicznej w formie
pisemnej ( w porozumieniu z rodzicami) za poSrednictwem Dyrektora;

1.3 od kary natozonej zgodnie z 52 ust.2 pkt. 2.8 do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty
w Poznaniu w formie pisemnego wniosku rodzicow (prawnych opiekunéw) za

posrednictwem Dyrektora Szkoty.
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Uczen ma prawo wniesienia skargi w przypadku nieprzestrzegania wobec niego praw

zawartych w §47 oraz praw wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka w nastepujacym trybie:

2.1  ustnie do wychowawcy klasy;

2.2 wdrugiej instancji do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej za poSrednictwem

Samorzadu Uczniowskiego.

2. Odwotania i skargi, o ktorych mowa w §54 ust.1 i 2 rozpatrywane sg w sposOb nastepujacy:

3.1  przez wychowawece klasy niezwtocznie po zgtoszeniu do niego uchybien w zakresie

przystugujacych uczniowi praw, poprzez wyjasnienie z zainteresowanymi osobami;

3.2  przez Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni po zapoznaniu sie z argumentami zawartymi

we wniosku;

3.3  przez Rade Pedagogiczng na jej najblizszym zebraniu, jednak nie dtuzej niz w terminie

30 dni od daty wptyniecia wniosku;

3.4  przez Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w Poznaniu zgodnie z k.p.a.

3. Cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego i Samorzgadu Klasowego wystepujacy w obronie
praw uczniowskich majg zagwarantowang pomoc i opieke ze strony Dyrekcji Szkoty i

Rady Rodzicow.

§55a.
TRYB ODWOLAWCZY OD KARY

1. Uczen ma prawo do odwotania sie od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
dyrektora szkoty wigzacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7-miu dni;

2. Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu, moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uznac kare za niebytg;

3. Oudzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dtuzszym niz 3 dni;

4. Dyrektor szkotly biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu ( 6-miesiecy) moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uzna¢ kare
za niebyta.

5. Kary nie moga naruszac godno$ci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowczas, gdy inne Srodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, Ze kara przyczyni

sie do osiaggniecia celu wychowawczego;
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§55b.
PRZENIESIENIE UCZNIA DO INNE] SZKOLY

1. W uzasadnionych przypadkach uczen-na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwata Rady
Pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zosta przeniesiony przez
Kuratora O$wiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po
wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1.1 notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

1.2 nie przestrzega obowigzkoéw ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;

1.3 wchodzi w konflikt z prawem;

1.4 Swiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i cudze;

1.5 ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wptywa na

pozostatych uczniéw;

1.6 dokonuje kradziezy;

1.7 demoralizuje innych uczniéw;

1.8 umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

1.9 jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wiaman;

1.10 uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniow i dorostych;

1.11 nagminnie nie przestrzega zasad wspoétzycia spotecznego.

NAUCZYCIELE I PRACOWNICY SZKOLY
§ 56.

1+ W Szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora. Funkcja te powierza i odwotuje z niej
Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego Szkote, Rady Rodzicow i
Rady Pedagogicznej.

2- Obowigzki wicedyrektora okresla zakres czynnoSci opracowany przez Dyrektora Szkoty.

§57.

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli w oparciu o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez
organ prowadzacy. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym jest

posiadanie kwalifikacji pedagogicznych, zgodnych z obowigzujacymi przepisami.
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Obowigzkiem nauczyciela jest:
2.1  Realizacja programo6w nauczania, (wychowania i opieki) wg jego najlepszej wiedzy i
woli, oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy Szkoty:
2.1.1 Wybdr programu nauczania i podrecznika sposréd dopuszczonych do uzytku
szkolnego z uwzglednieniem okresu przejSciowego,
2.1.2 Przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoty podstawowej,
2.1.3 Realizowanie zaje¢ opiekuniczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
i zainteresowania uczniow,
2.1.4 Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowigzkowych i
innych,
2.1.5 Doskonalenie swoich wiadomosci i umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego,
2.1.6 Prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien
uczniow,
2.1.7 Zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy,
2.1.8 Udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce oddziatu celem omawiania
spraw zwigzanych z organizacjg i Swiadczeniem pomocy psychologiczno - pedagogicznej jego
wychowankom,
2.1.9 Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
o rozpoznanie ich potrzeb,
2.1.10 Obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw oraz udzielanie im
pomocy w przypadku wystepujacych problemow,
2.1.11 Rozwijanie i ukierunkowanie zdolno$ci i zainteresowan uczniéw oraz udzielanie im
wszechstronnej pomocy; (w ramach mozliwosci szkoty),
2.1.12 Efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych,
2.1.13 Dbatos$¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne,
2.1.14 Informowanie o biezacych ocenach ucznia i przewidywanych dla niego stopniach
potrocznych (rocznych),
2.1.15 Zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych od wychowawcow, rodzicow,
pedagoga i psychologa szkolnego, Dyrektora Szkoty lub z innych Zrédet - dotyczacych spraw
osobistych i rodzinnych ucznia,

2.1.16 respektowanie prawa ucznia,
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2.1.17 natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow

stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,

2.1.18 zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty oraz poprosic¢ o

podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty,

2.1.19 niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych

znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia oséb

przebywajacych na terenie szkoty.

2. Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za:

3.1 realizacje podstawy programowej;

3.2  bezpieczenstwo powierzonych opiece uczniéw w Szkole i na zajeciach organizowanych

przez Szkote oraz za wypadki wynikajace z niedopetnienia obowigzkéw nauczycielskich

w tym zakresie.

3. Praca nauczyciela powinna cechowac sie bezstronnos$cia i obiektywizmem w ocenie
uczniéw, podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podej$ciem
do spraw kazdego ucznia.

4. Nauczycielowi nie wolno wykorzystywac uczniéw do zatatwiania zadnych spraw

osobistych.

§ 58.

1 1 Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1.1 Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

1.2 Przeanalizowanie dostarczonych przez rodzicoOw orzeczen z poradni
psychologiczno - pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie trudnos$ci/ zdolnosci uczniow;

1.3 Przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;

1.4 Zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku( wychowawca poznaje
ucznia i jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwowanie
zachowan ucznia i jego relacji z innymi, analize zauwazonych postepow w
rozwoju dziecka zwigzanych z edukacja i rozwojem spotecznym; ma mozliwos$¢
analizowania dokumentéw i wytworéw dziecka; moze mie¢ dostep do wynikow
badan prowadzonych przez specjalistéw i do pogtebionej diagnozy);

1.5 Okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspétpracy z grupa

nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;
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Monitorowanie organizacji pomocy i obecnos$ci ucznia na zajeciach;
1.6 Informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnos$ci pomocy
psychologiczno - pedagogicznej i postepach ucznia;
1.7 Angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;
1.8 Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
1.9 Podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan:
2.1  Otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka.
2.1.1 Poznaje blizej ucznioéw, ich zdrowie, cechy osobowos$ciowe, warunki rodzinne i
bytowe, ich oczekiwania i potrzeby,
2.1.2 Rozpoznaje i diagnozuje mozliwos$ci psychofizyczne oraz indywidualne
potrzeby rozwojowe wychowankéw,
2.1.3 Wnioskuje o objecie wychowanka pomocga psychologiczno - pedagogiczng,
2.1.4 Bierze udziat w pracach Zespotu Wspierajacego;
2.2 Planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy dziatan
integrujacych zespét uczniowski oraz ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach
do dyspozycji wychowawcy;
2.3  Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i
koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, informuje w razie potrzeb o jego
indywidualnych problemach;
2.4  Utrzymuje kontakty z rodzicami ucznidéw (spotkania indywidualne, rozmowy
telefoniczne w godzinach pracy nauczyciela, wizyty w domach z pedagogiem szkolnym,
zawiadomienia listowne) w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuniczo - wychowawczych
dzieci, okazywania rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach, wtgczania ich w sprawy zycia klasy
i Szkoty;
2.5  Wspoélpracuje z pedagogiem, logopeda i innymi specjalistami §wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan
i szczegllnych uzdolnien uczniéw;
2.6 Wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, a w szczeg6lnoSci:
2.6.1 Prowadzi dziennik lekcyjny i arkusz ocen,

2.6.2 Wypisuje Swiadectwa szkolne,
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2.6.3 Sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy,
2.6.4 Wpykonuje inne czynnos$ci administracyjne zgodnie z zarzadzeniami wtadz
szkolnych, poleceniami kierownictwa Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.
3. Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycieli -
doradcow, pedagoga i psychologa szkolnego, logopedy, pracownikéw Poradni
Psychologicznej, pielegniarki szkolnej, kuratoréw zawodowych, pracownikéw Wydziatu
Prewencji Policji, wspéipracuje z instytucjami kulturalno- oSwiatowymi dziatajagcymi
w Srodowisku.
4. Zmiana wychowawcy moze nastapic:
4.1  w wyniku zastrzezen zgtoszonych na pi$mie przez rodzicéw i uczniéw, po sprawdzeniu
ich zasadno$ci przez Dyrektora szkoty;
4.2  naumotywowany wniosek nauczyciela - wychowawcy;
4.3  w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty, podyktowanej stwierdzonymi u nauczyciela
btedami wychowawczymi.
4.4  wwyniku nieprzewidzianej choroby uniemozliwiajacej petnienie obowigzkéw.
5. Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty w terminie 14 dni od
ztozZenia wniosku.
6. Zmiana wychowawcy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca po wydaniu

decyzji.

§ 59.

1 Opieke pedagogicznag nad uczniami sprawuje Pedagog Szkolny, do ktérego obowigzkéw
nalezy w szczeg6lnosci:

1.1 Sprawowanie indywidualnej opieki pedagogicznej;

1.2 Koordynacja udzielanej pomocy materialnej;

1.3 Nadzor nad realizacjg obowigzku szkolnego przez ucznia;

1.4 Rozpoznanie warunkéw zycia i nauki uczniow;

1.5 Wspétdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie;

1.6 Prowadzenie profilaktyki wychowawczej;

1.7 Okresowa analiza sytuacji wychowawczej w Szkole wspoélnie z Zespotem

Wychowawczym,;
1.8 Rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnos$ci

wychowawcze;
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Rozpoznawanie przyczyn ztego zachowania oraz udzielanie pomocy wychowawcy
i rodzicom w pracy z uczniem "trudnym";
1.9 Scista wspétpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia oraz jego wychowawca
w zakresie wychowania;
1.10 Organizowanie roznych form terapii dla uczniéw niedostosowanych spotecznie,
czuwanie nad prawidlowos$cig wdrazania w Szkole i efektami programéw profilaktyki;
1.11 Wspdtdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo -
wychowawczymi, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, zaktadami wychowawczymi

dla uczniéw o specjalnych potrzebach psychologicznych.

§ 60.

1. W Szkole Podstawowej w KaZmierzu zatrudnia sie tez w oparciu o arkusz organizacyjny
zatwierdzony przez organ prowadzacy, pracownikéw administracji i obstugi. Warunkiem
zatrudnienia na poszczeg6lne stanowiska niepedagogiczne jest posiadanie kwalifikacji
zgodnych z odrebnymi przepisami.

2. Sekretarka szkolna realizuje zadania wynikajace z jej zakresu czynnosci opracowanego
przez dyrektora szkoty, a w szczegblnoSci:

2.1  Przestrzega przepisy bhp.;

2.2 Rejestruje czas pracy pracownikéw obstugi;

2.3  Prowadzi ewidencje pozostatych srodkéw trwatych w uzytkowaniu;

2.4  Nadzoruje prowadzenie archiwum szkolnego.

3. Pozostate obowiazki okresla zakres czynnos$ci opracowany przez Dyrektora Szkoty.

4. Pozostali pracownicy administracji i obstugi wykonuja zadania zgodnie z zakresem

obowigzkéw opracowanym dla nich przez Dyrektora Szkoty.

ZASADY REKRUTAC]I
§61.

1. Do szkoty podstawowej uczeszczaja dzieci objete obowigzkiem szkolnym.
2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
przed 1 wrze$nia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzatos¢ do podjecia

nauki szkolne;j.
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Decyzje o wcze$niejszym przyjeciu dziecka do Szkoty Podstawowej podejmuje Dyrektor
Szkoty po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej.

. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetnienia obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

. Uczen lub jego rodzice moga swobodnie wybra¢ dowolng szkote podstawowg, pod
warunkiem, zZe bedg w niej wolne miejsca.

. Uczen konczy sze$cioletnig szkote podstawowg, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

. Dyrektor Szkoty sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci
mieszkajgce w obwodzie tej szkoty.

. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

. W wyjatkowych sytuacjach na umotywowang prosbe rodzicow dopuszcza sie mozliwos$¢
przeniesienia dziecka do rownolegtego oddziaty, jezeli liczba uczniéw w tym oddziale nie
spowoduje ztamania zasad zawartych w § 29 pkt. 2.1 3.

. Terminy i zasady przeprowadzania rekrutacji okres$la organ prowadzacy szkote na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 roku
w sprawie sposobu przeliczania na punkty poszczegélnych kryteriow uwzglednianych
w postepowaniu rekrutacyjnym, sktadu i szczegétowych zadan komisji rekrutacyjnej,
szczegblowego trybu i terminéw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupeiniajacego. Zasady znajduja sie w osobnym dokumencie

modyfikowanym na kazdy rok szkolny.

$61a.

uchylono

§ 61b.

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty

podstawowej, ktorej ustalono obwod, wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania

ucznia- zgodnie z art. 20 a ust. 2, art. 20 e ust. 1 iart. 20 u ust. 1 ustawy o systemie oSwiaty.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty

podstawowej innej niz wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- jezeli dana

szkota dysponuje wolnymi miejscami.
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Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz
przyjmowany do:

3.1  oddziatu klas II- IV szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwéd, wtasciwej ze wzgledu na

miejsce zamieszkania ucznia- z urzedu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz na

podstawie dokumentéw;

3.2 oddziatu klas II- IV publicznej szkoty podstawowej, innej niz wtasciwa ze wzgledu na

miejsce zamieszkania ucznia- na podstawie dokumentow, jezeli dana szkota dysponuje

wolnymi miejscami.

3. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentow, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoty na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoty oraz przeprowadza rozmowe,

w razie potrzeby, w obecnos$ci nauczyciela.

5. Szczegbtowe warunki i zasady przyjmowania do szkét publicznych os6b przybywajacych
z zagranicy okre$la Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 2 stycznia
2015 roku w sprawie warunkoéw i trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, szkét i
placéwek os6b niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktorzy pobierali
nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, a takze organizacji
dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych oraz nauki jezyka
i kultury kraju pochodzenia.

$61c.
PRZECHODZENIE UCZNIA ZE SZKOLY PUBLICZNE] JEDNEGO TYPU DO SZKOLY
PUBLICZNE] INNEGO TYPU.

1. Jezeli w oddziale klasy, do ktérej uczen przechodzi, ucza sie innego jezyka niz ten, ktérego
uczylt sie w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie

w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytmego, ktérego uczyt
sie w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1.1  uczyc¢ sie jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyréwnujac we wiasnym zakresie réznice programowe do konca roku szkolnego

albo:
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1.2 kontynuowa¢ we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytmego, ktérego uczyt
sie w szkole, z ktorej przechodzi, albo:

1.3 uczeszczac do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt sie w szkole, z ktérej przechodzi.

2. Dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza sie
egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 roku.

3. Szczego6towe warunki i zasady przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13
sierpnia 2015 roku w sprawie szczegétowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty
publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty
publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu.

SPRAWDZIAN KOMPETENC]I
§62.

uchylono

POSTANOWIENIA KONCOWE
§63.

1. Statut Szkoty moze by¢ zmieniony uchwata Rady Pedagogicznej z inicjatywy witasnej lub na
wniosek jednego z organdw Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna przed zmiang Statutu powinna zasiegng¢ opinii organéw Szkoty.

3. Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wiekszoscia gtosow przy obecnosci,

co najmniej 50% + 1 regulaminowego sktadu Rady.

§ 64.

1. Regulaminy organéw Szkoty powinny by¢ uchwalone najp6zniej w ciggu miesigca od ich
powotania.
2. Kazdej zmiany w regulaminach dokonuje wtasciwy organ.

3. Regulaminy organdéw Szkoty powinny by¢ dostosowane do przepiséw Statutu.
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§ 65.

1. Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzedowych:

1.1  podtuzna o tresci:

~Szkota Podstawowa

im. Marii Dgbrowskiej

64-530 KazZmierz, ul. Szkolna 27

Tel /061/2918040 Regon 000655296000;”

1.2  metalowa okragta duza z godtem panstwowym i napisem w otoku:
Szkotla Podstawowa w Kazmierzu;

1.3  metalowa okragta mata z godtem panstwowym i napisem w otoku:
Szkotla Podstawowa w Kazmierzu;

2. Szkota posiada "Logo Szkoty”, swoj adres internetowy www.spkazmierz.com.pl oraz poczte

elektroniczng sekretariat@spkazmierz.com.pl

§ 66.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolna.

§67.

Szkota prowadzi gospodarke finansowg na zasadach przewidzianych w ustawie o finansach

publicznych. Szkota moze na wydzielonym rachunku gromadzi¢ $rodki wtasne.

§ 68.

Sprawy nie uregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sg na podstawie obowigzujacych

przepiséw prawa.

§ 69.

Szkota posiada wlasny sztandar ufundowany przez Komitet Rodzicielski wr. 1979 i Rade

Rodzicow w 2003r.
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§70.

1. Szkota posiada ceremoniat szkolny, ktéry jest zbiorem ustanowionych i obowigzujacych
w szkole norm zachowania w czasie uroczystosci i imprez szkolnych.

2. Sztandar i patron szkoty stanowig elementy szkolnego ceremoniatu.

§71.

Szkota jest jednostkg budzetowa. Obstuge finansowg prowadzi Gminny Zespo6t Oswiatowy

w KaZmierzu.
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