ZARZADZENIE NR 85/2020

Burmistrza Miasta Radymna

z dnia 4 wrzesnia 2020 r.

W sprawie ustanowienia regulaminu monitoringu wizyjnego
w Urzedzie Miasta Radymna.

Na podstawie art. 22* Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz art. 6 ust. 1 lit. f)iart. 13
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych.

zarzadzam:

§1.

Wprowadzenie Regulaminu
Traci moc Regulamin monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna z dnia 27 stycznia 2020 r.
Wprowadza si¢ Regulamin monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna, stanowigcy zalacznik
numer 1 do niniejszego zarzadzenia.
§2.
Test rownowagi

Test rownowagi. wykonany dla systemu monitoringu wizyjnego, stanowi zalacznik numer 2
do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zobowigzanie do stosowania Regulaminu

Zobowigzuje¢ pracownikéw Urzedu Miasta Radymna do przestrzegania postanowien dokumentu
stanowigcego zalgcznik numer 1 do niniejszego zarzadzenia.

§4.

Wejscie w zycie Regulaminu

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia poinformowania pracownikéw Urzgdu Miasta
Radymna o tresci regulaminu monitoringu wizyjnego.




REGULAMIN MONITORINGU
WIZYJNEGO

URZAD MIASTA RADYMNA

Wrzesien 2020
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Zalgeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 85/2020
Burmistrza Miasta Radymna z dnia 4 wrzeénia 2020 roku
w sprawie ustanowienia Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna

ROZDZIAL 1 )
POSTOWANOWIENIA OGOLNE

Artykul 1
Zakres Regulaminu

Niniejszy Regulamin reguluje prawne i organizacyjne aspekty funkcjonowania monitoringu wizyjnego dla ktérego Administratorem
jest Urzad Miasta Radymna z siedziba pod adresem ul. Lwowska 20, 37-550 Radymno, NIP: 792-20-32-905, REGON:
650900559 — w szczegolnosci:

1.
2,

(F5)

i

N L

podstawy prawne monitoringu wizyjnego,

cele i zakres monitoringu wizyjnego,

reguly zarzadzania monitoringiem wizyjnym, w tym zabezpieczenia urzadzen i nagran,
procedur¢ codziennej kontroli sprzetu,

zasady dostepu do nagran i urzadzen rejestrujgcych obraz,

zasady realizacji praw i ochrony wolnosci oséb fizycznych, wynikajacych z obowiazujacych przepiséw o ochronie danych
osobowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przepisdw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych),

szezegOlowy tryb uruchomienia systemu monitoringu wizyjnego.

Artykul 2
Podstawy prawne Regulaminu

Niniejszy Regulamin zostal opracowany w oparciu o nastepujgce akty prawne:

L

W o

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6éb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (0golne rozporzadzenie o ochronie danych),

Ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,
Ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

Artykul 3
Definicje

Pojecia wykorzystane w Regulaminie oznaczaja:

L.
2.

(9%

Regulamin - ninigjszy Regulamin monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna .

Urzad lub Administrator - Urzad Miasta Radymna z siedziba pod adresem ul. Lwowska 20, 37-550 Radymno, REGON:
650900559

Burmistrz - Burmistrz Miasta Radymna, zastgpca Burmistrza lub dzialajacy w jego zastgpstwie Sekretarz Miasta Radymna albo
inny pracownik, umocowany przez niego do zastgpowania go w czasie nieobecnosci.

Ogélne rozporzadzenie o ochronie danych, RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).
Monitoring wizyjny, monitoring - caloksztalt infrastruktury stuzacej do rejestrowania obrazu (wizji), w tym kamery CCTV,
komputery i inne urzadzenia wraz z oprogramowaniem sluzacym do zarzadzania urzadzeniami rejestrujacymi obraz
w rozdzielezosci umozliwiajacej identytfikacje osdb fizycznych oraz danymi zgromadzonymi przez te urzadzenia na nosnikach
fizycznych i wirtualnych.

Inspektor ochrony danych - osoba, o ktérej mowa w art. 37-39 Ogédlnego rozporzadzenia o ochronie danych, wyznaczona
przez Burmistrza w drodze zarzadzenia i zgloszona do wiadomosci Prezesa Urzgedu Ochrony Danych Osobowych w trybie
przepisow rozdziatu 2 Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

ROZDZIAL 11
LZARZADZANIE MONITORINGIEM WIZYJNYM

Artykut 4
Cel i zakres monitoringu wizyjnego

§1 Celem monitoringu jest zapewnienie bezpieczenstwa Pracownikéw oraz ochrona mienia. Cele monitoringu wizyjnego osiagane sa
poprzez nastgpujace dziatania:

1. zwigkszenie subiektywnego poczucia bezpieczenstwa Pracownikéw oraz osob przebywajacych w obszarze monitorowanym;
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2. ograniczenie zachowan niepozadanych, destrukcyjnych, zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu Pracownikow, oraz 0sob
trzecich przebywajacych na terenie zakladu pracy;

3. wyjasnianie sytuacji konfliktowych;

4, ustalanie sprawcéw zachowan sprzecznych z obowiazujacym prawem, Regulaminem pracy lub zasadami wspotzycia
spolecznego, celem podjecia dzialan interwencyjnych i dyscyplinarnych;

5. ograniczanie dostepu do zakladu pracy i jego terenu osobom nieuprawnionym i niepozadanym:

6. ochrong¢ mienia Pracodawcy i Pracownikéw, w szczegolnoéci poprzez zapobieganie uszkodzeniom lub zniszczeniom
w budynkach, instalacjach, urzadzeniach i pojazdach nalezacych do Pracodawcy oraz Pracownikow.

§2 Monitoring wizyjny przetwarza dane osobowe wylacznie w celach, o ktérych mowa w §1. Monitoring wizyjny nie moze stanowi¢
$rodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy przez Pracownikéw.

§3 Infrastruktura Urzedu objeta monitoringiem wizyjnym sklada si¢ z 4 kamer rozmieszczonych w nastgpujacy sposob:

- | kamera statyczna wewnetrzna umieszczona nha $cianie korytarza , obejmujgca swoim zasiggiem wejscie do budynku, korytarz
oraz klatke schodowa;

- | kamera statyczna wewnetrzna umieszczona na scianie korytarza, obejmujaca swoim zasiggiem obszar klatki schodowej na |
pietrze oraz korytarz;

- 1 kamera statyczna zewnetrzna umieszczona na rogu budynku Urzedu Miasta Radymna, obejmujaca swoim zasiggiem parking
oraz fragment drogi wewngtrznej;

- | kamera statyczna zewngtrzna umieszczona na scianie budynku Urzedu Miasta Radymna. obejmujaca swoim zasiggiem wejscic
gtowne do MOPS, parking za UM, budynek hali sportowej, przestrzeii zielong oraz droge wewnetrzng.

§4. Elementy monitoringu wizyjnego, w miare koniecznosci i mozliwosci finansowych sa udoskonalane, wymieniane, rozszerzane,
z zastrzezeniem §5.

§5. 1. Monitoring wizyjny nie obejmuje pomieszczen przeznaczonych dla zaktadowej organizacji zwiazkowej.

2. Monitoring wizyjny nie obejmuje pomieszczen sanitarnych, szatni, stoléwek oraz palarni, chyba ze stosowanie monitoringu w tych
pomieszczeniach jest niezbedne do realizacji celow okreslonych w §1 inie naruszy to godnodci oraz innych débr osobistych
Pracownika, w szczegdlnosci poprzez zastosowanie technik uniemozliwiajgcych rozpoznanie przebywajacych w tych
pomieszezeniach osdb.

3. Monitoring pomieszczen sanitarnych wymaga uzyskania uprzedniej zgody zakladowej organizacji zwiazkowej, a jezeli
u Pracodawcy nie dziata w danym czasie zakladowa organizacja zwigzkowa — uprzedniej zgody przedstawicieli pracownikow
wybranych w trybie przyjetym u Pracodawcy.

§7. Rejestracji i zapisaniu na nosniku fizycznym podlega tylko obraz (wizja) z kamer systemu monitoringu rejestrowanego obrazu.
przy uwzglednieniu faktu rejestrowania obrazu w kolorze. Nie rejestruje sie dzwieku (fonii).

Artykul 5
Zasady rejestracji obrazu i przechowywania nagran

§1.1. Monitoring wizyjny funkcjonuje calodobowo przez caly rok kalendarzowy i rejestruje obraz w czasie rzeczywistym.

2. Rejestracja obrazu z poszczegdlnych kamer odbywa si¢ automatycznie i nie wymaga od operatora pedejmowania jakichkolwiek
czynnosci. Do dyspozycji operatora pozostaje konsola monitoringu oraz monitor, na ktorym jest wyswietlany obraz z kamer.
Operacje wykonywane przez operatora na konsoli i monitorze nie majg wptywu na rejestrowany zapis.

3. Zabronione jest instalowanie atrap kamer wizyjnych lub wykorzystywanie sprawnych kamer w formie atrap.

§2.1. Wszelkie dane pochodzace z monitoringu wizyjnego przechowywane sa przez 60 dni, liczac od dnia ich utrwalenia na nosniku
fizycznym lub wirtualnym Po uplywie tego okresu dane pochodzace z monitoringu wizyjnego sa nieodwracalnie usuwane lub
nadpisywane z zastrzezeniem tresci ust. 2.

2. Jezeli dane pochodzace z monitoringu wizyjnego stanowia dowod w postgpowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub Urzad
powzigt wiadomo$¢, iz moga one stanowi¢ dowod w postgpowaniu, termin 60 dni ulega przediuzeniu do czasu prawomocnego
zakonczenia postepowania.

3. Urzad nie wykonuje kopii bezpieczenstwa nagraii z monitoringu wizyjnego.

Artykul 6
Tryb oraz sposob zarzadzania monitoringiem

§1.1. Burmistrz zarzadza caloksztattem infrastruktury skadajacej si¢ na monitoring wizyjny w Urzedzie.

2. Do odtwarzania zarejestrowanego obrazu oraz do kontroli urzadzen rejestrujacych obraz uprawnieni sa wylacznie Burmistrz,
Sekretarz oraz pracownicy wyznaczeni przez Burmistrza do odtwarzania zarejestrowanego obrazu oraz do kontroli urzadzen
rejestrujacych obraz.

3. Osoby zajmujgce si¢ serwisowaniem monitoringu wizyjnego, uzyskuja dostgp do wchodzacych w jego sklad urzadzen
i oprogramowania wylacznie w celach zwigzanych z ich serwisowaniem, w zakresie niezbednym do wykonania czynnosci
realizowanych w ramach serwisu, pod warunkiem, Ze podmiot serwisujacy zobowigzat je do zachowania tresci danych osobowych
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w tajemnicy lub Urzad wiaze z podmiotem serwisujacym stosowna umowa, w szczegblnosei umowa powierzenia danych
osobowych
§2.1. Migjscem odtwarzania nagran z monitoringu wizyjnego jest serwerownia.
2. Burmistrz odpowiedzialny jest za wdrozenie wszelkich srodkéw technicznych i organizacyjnych niezbednych do zapewnienia
bezpieczenstwa systemowi monitoringu wizyjnego, w tym w celu zagwarantowania dostepnosci, autentycznosci, poufnosei oraz
integralnosci nagran.
Artykut 7
Dozér nad monitoringiem wizyjnym

§1. Dozor nad monitoringiem wizyjnym polega na dogladaniu jego sprawnosci technicznej w kazdy dzien roboczy. Dozér nad
monitoringiem sprawuje Burmistrz lub wyznaczony przez niego pracownik.

§2. Dozor nad monitoringiem obejmuje:
1) sprawdzenie, czy na monitorach ukazuje sie obraz ze wszystkich kamer;
2) wizualng oceng jako$ci obrazu;
3) oceng obszaru obejmowanego przez poszczegdlne kamery;
4) ogledziny poszczegdlnych urzadzen, celem zlokalizowania ewentualnych uszkodzen.

§3. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidlowosci w sposobie funkcjonowania monitoringu lub zaobserwowania
Jjakichkolwiek uszkodzen, nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ Burmistrza,

4. Osoba dozorujaca monitoring jest odpowiedzialna za zabezpieczenie dostepu do urzadzen sterujacych przed zakonczeniem dnia
pracy.

Artykul 8
Zabezpieczenie dostgpu do monitoringu wizyjnego. Zasady uwierzytelnienia
§1. Ryzyko nieuprawnionego dostgpu fizycznego do nagran z monitoringu wizyjnego zabezpiecza si¢ za pomocy fizycznego
ograniczenia dostgpu do obszaru przetwarzania poprzez drzwi zamykane na klucz, objecie obszaru przetwarzania nagran
zmonitoringu systemem alarmowym, dopuszczenie do przetwarzania danych z monitoringu wylacznie o0sob posiadajacych
udokumentowane upowaznienie Burmistrza.

§2. Niezaleznie od stosowanych zabezpieczen o charakterze fizycznym, dostep do danych z monitoringu zabezpiecza si¢ za pomoca
hasta lub innej metody uwierzytelnienia dostepu — zaréwno do urzadzenia jak i aplikacji sterujacej monitoringiem wizyjnym.

§3. Prawo do ustalania metody uwierzytelnienia oraz zmiany hasla dostepu do monitoringu posiada Burmistrz lub WYZnaczony przez
niego pracownik.

§4. Zmiana hasla dostepu jest dokonywana okresowo, zgodnie z obowigzujacymi aktami kierownictwa wewnetrznego w zakresie
ochrony danych osobowych, z zastrzezeniem, ze musi by¢ dokonana kazdorazowo po wykonaniu czynnosci serwisowych.

§5. Burmistrz oraz Sekretarz moga korzysta¢ z aplikacji mobilnej, stuzacej do sterowania monitoringiem wizyjnym, wylgcznie na
stuzbowym telefonie komérkowym lub tablecie, pod warunkiem zabezpieczenia dostepu do urzadzenia oraz do aplikacji, zgodnie z
obowigzujgcymi aktami kierownictwa wewnetrznego w zakresie ochrony danych osobowych oraz postanowieniami niniejszego
Regulaminu — w szczeg6lnosci poprzez ustanowienie konieczno$ci uwierzytelnienia dostepu do urzadzenia i aplikacji mobilne;j.

ROZDZIAL 1111 ,
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH. REALIZACJA PRAW OSOB FIZYCZNYCH

Artykut 9
Techniczne i organizacyjne warunki realizacji praw i ochrony wolnosci oséb fizycznych

§1. Urzad jest Administratorem danych pochodzacych z monitoringu wizyjnego. Prawa i obowigzki wynikajace z posiadania przez
Urzad statusu Administratora wykonuje Burmistrz.

§2.1. Uwzgledniajac wewngtrzne uregulowania w zakresie ochrony danych osobowych, Burmistrz zapewnia funkcjonowanie
dedykowanego adresu email dla osoby peiacej funkcje inspektora ochrony danych, celem ulatwienia osobom fizycznym
skutecznego realizowania swoich praw oraz ochrony wolnosci wynikajacych z obowigzujacych przepiséw o ochronie danych
osobowych.

2. Uwzglegdniajac obowigzujace przepisy prawne oraz wewngtrzne uregulowania w zakresie ochrony danych osobowych, adres

email oraz tozsamo$¢ inspektora ochrony danych zostanie rozpowszechniony poprzez umieszczenie w tresci stosowanych klauzul
i tabliczek informacyjnych oraz na stronie internetowej i Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

Artykut 10
Prawa osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez monitoring wizyjny

§1. Osobom fizycznym, w szczegélnosci pracownikom oraz osobom odwiedzajacym Urzad - ktérych dane osobowe s przetwarzane
przez monitoring wizyjny - przystuguja nastepujace uprawnienia;

1) prawo dostepu do danych osobowych obejmujgce prawo do ogladu nagran z monitoringu wizyjnego oraz prawo do uzyskania
kopii tych nagran - na zasadach okreslonych przepisami art. 11, 12 i 13 Regulaminu;
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2) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym) - w przypadku, gdy:
a) dane nie sa juz niezbedne do celéw, dla ktérych byly zebrane lub w inny sposob przetwarzane,
b) osoba, ktérej dane dotycza, wniosla sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,
¢) dane osobowe przetwarzane sa niezgodnie z prawem,
d) dane osobowe musza by¢ usunigte w celu wywigzania si¢ z obowiazku wynikajacego z przepisow prawa;
3) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych - w przypadku, gdy:

a) przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotycza, sprzeciwia si¢ usunigciu danych, zadajac w
zamian ich ograniczenia,

b) Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktorej dane dotycza. potrzebuje ich do ustalenia. obrony
lub dochodzenia roszczen,

¢) osoba, ktorej dane dotycza, wniosla sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie uzasadnione
podstawy po stronie administratora sa nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;

4) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych - w przypadku, gdy:

a) zaistnieja przyczyny zwiazane ze szczegdlng sytuacja osoby, ktorej dane dotycza, w przypadku przetwarzania danych na
podstawie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej przez Administratora,

b) przetwarzanie jest niezbgdne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez strong trzecia,
ale nadrzedny charakter wobec tych interesow maja interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktorej dane dotycza
wymagajace ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci gdy osoba, ktorej dane dotycza jest dzieckiem;

5) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych. Polskim organem
nadzoru jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

§2. O mozliwosci skorzystania z praw, o ktérych mowa w §1, Burmistrz rozstrzyga indywidualnie, na podstawie wniosku osoby,
ktorej dane dotycza lub strony trzeciej realizujacej cele wynikajace z jej prawnie uzasadnionych interesow, po uprzedniej konsultacji
z inspektorem ochrony danych.

Artykut 11
Prawo dostepu do danych. Sposéb rozstrzygania spraw. Charakter prawny rozstrzygnieé

§1. Burmistrz zarzadza odtworzenie nagran z urzedu lub na wniosek zainteresowanej strony, majac na uwadze postanowienia art. 4,
art. 12 oraz art. 13 Regulaminu i odtwarza je samodzielnie lub zleca t¢ czynnos¢ uprawnionemu pracownikowi w drodze polecenia
sluzbowego. Jezeli Burmistrz uzna to za konieczne, z ogledzin monitoringu moze sporzadzi¢ udokumentowany protokol. Wzor
protokotu z ogledzin nagrai z monitoringu wizyjnego stanowi zalacznik numer 1 do Regulaminu.

§2. Udostepnienie kopii nagran z monitoringu wizyjnego nastepuje pod warunkiem sporzadzenia protokolu zdawczo-odbiorczego,
podpisanego przez Burmistrza oraz Wnioskodaweg lub jego pelnomocnika. Wzér protokotu zdawczo-odbiorczego stanowi zalgeznik
numer 2 do Regulaminu.

§3. Burmistrz odmawia prawa dostgpu do nagrafi z monitoringu w drodze pisma informacyjnego. Wzér pisma informacyjnego,
w sprawie odmowy udzielenia dostepu do nagran, stanowi zalgcznik numer 3 do Regulaminu.

§4. Rozstrzygniecia Burmistrza, zwiazane z obstuga spraw z zakresu udzielenia prawa dostgpu do danych pochodzacych
z monitoringu, maja charakter czynnosci materialno-technicznych.

Artykul 12
Prawo dostepu do danych. Udzial strony trzeciej w odtworzeniu nagran

1.1. Na zasadach okrelonych w niniejszym artykule, odtwarzanie nagrai z monitoringu wizyjnego moze odbywac si¢ w obecnosci
=4 . o
strony trzeciej, realizujacej cele wynikajace z jej prawnie uzasadnionych interesow.

2. Zapis monitoringu moze by¢ udostgpniony do wgladu wylacznie za zgodg Burmistrza, w nastgpujacych przypadkach:

1) pracownikowi, ktérego dziatanie lub zaniechanie jest sprzeczne z obowiazujacymi przepisami prawa, Regulaminem pracy lub
zasadami wspolzycia spotecznego, celem podijecia dzialan interwencyjnych i dyscyplinarnych;

2) osobie poszkodowanej w celu identyfikacji sprawcy zdarzenia lub innej stronie trzeciej, realizujacej cele wynikajace z jej
prawnie uzasadnionych interesow;

3) organom uprawnionym do tego na podstawie odrgbnych przepisow, w przypadku gdy nagrania obrazu stanowia dowdd w
postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub Urzad powzial wiadomo$¢, iz moga one stanowi¢ dowod w postgpowaniu
lub w przypadku, gdy organ wtadzy publicznej ma prawo dostepu do nagran w oparciu o swe wiadcze uprawnienia, wynikajace
z przepisow powszechnie obowigzujacego prawa.

§2. Odtwarzanie zarejestrowanych nagran powinno odbywac sic w godzinach normalnej pracy Urzedu. W uzasadnionych
przypadkach, Burmistrz moze poleci¢ dokonanie przegladu nagran poza normalnymi godzinami pracy, w tym w obecnosci 0sob
trzecich, zgodnie z zasadami §1.
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Artykul 13
Prawo dost¢pu do danych. Wydawanie kopii nagran

§1.1. Burmistrz udostepnia stronie trzeciej kopie nagran z monitoringu wizyjnego, jezeli jest to niezbedne do realizacji przez nig celéw
wynikajacych z jej prawnie uzasadnionych interesow. Udostgpnienie kopii nagran odbywa sie na podstawie udokumentowanego
wniosku strony trzeciej lub dziatajacego w jej imieniu, prawidtowo umocowanego petnomocnika.

2. Udokumentowany wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera w szczegdlnosci; date zlozenia wniosku; dane identyfikacyjne
Whnioskodawcy w postaci jego imienia i nazwiska lub jego nazwy albo imienia i nazwiska osoby dziatajacej w imieniu
Whnioskodawcy: adres do korespondencji; uzasadnienie wniosku, zawierajace przynajmniej precyzyjne sformulowanie prawnie
uzasadnionych celéw, ktérych realizacji maja stuzy¢ uzyskane kopie nagran oraz mozliwie najdokiadniejsze oznaczenie okresu
podlegajacego udostgpnieniu oraz podpis osoby skladajacej wniosek. Wzoér wniosku o udostepnienie nagran z monitoringu
wizyjnego stanowi zalacznik numer 4 do Regulaminu.

3. Jezeli wniosek, o ktérym mowa w ust. 1. nie zawiera adresu Wnioskodawcey i nie ma moznosci ustalenia tego adresu na podstawie
posiadanych danych, wniosek pozostawia si¢ bez rozpoznania.

§2. Jezeli wniosek, o ktorym mowa w §1, zawiera braki formalne, Burmistrz zwraca sie do Wnioskodawcy, o uzupetnienie brakow

formalnych w terminie 14 dni od dnia otrzymania korespondencji w tej sprawie, pod rygorem pozostawienia sprawy bez rozpoznania.

Burmistrz zwraca si¢ do Wnioskodawcy o uzupehienie brakéw formalnych za pomoca pisma przewodniego. Wzér pisma
przewodniego w sprawie uzupeinienia brakéw formalnych, stanowi zalacznik numer 5 do Regulaminu.

Artykul 14
Udostepnianie nagran organom wladzy publicznej

§1.1. Organy wladzy publicznej uzyskuja dostep do nagran z monitoringu wizyjnego w zwiazku z realizacja swoich zadan
publicznych, jezeli nagrania stanowia dow6d w postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub organ wiadzy publicznej domaga
si¢ dostgpu do nagran w oparciu o swe wladcze uprawnienia, wynikajace z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa,

§2. Na zasadach i w przypadkach okreslonych w ust. I, organy wladzy publicznej uzyskuja dostep do nagran z monitoringu wizyjnego,
na podstawie swego udokumentowanego wniosku. W przypadkach, gdy udzielenie dostgpu wiaze sie z koniecznoscia wydania kopii
nagraf lub udost¢pnienia nosnika zawierajacego oryginalne nagrania, przekazanie nagran odbywa si¢ pod warunkiem uprzedniego
spisania protokotu zdawczo-odbiorczego, stanowiacego zatacznik numer 2 do Regulaminu.

§3. W przadkach, gdy organ wladzy publicznej domaga si¢ dostepu do nagran z monitoringu wizyjnego, w zwiazku z realizacja celéw
wynikajacych z jego prawnie uzasadnionych interesow, przepisy art. 11, 12 i 13 stosuje sie odpowiednio.
Artykul 15

Realizacja obowigzkéw informacyjnych
§1.1. Uwzgledniajac tres¢§2, Urzad rozpowszechnia informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych przez monitoring
wizyjny, wymagane na gruncie art. 13 Ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych, na swojej stronie internetowej, Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na wewngtrznej tablicy informacyjnej. Klauzula zawierajaca informacje wymagane na gruncie art. 13
RODO stanowi zalacznik numer 6 do Regulaminu,
§2.1. Kazdy nowy pracownik, przed dopuszczeniem do wykonywania obowiazkéw stuzbowych, otrzymuje pisemng informacje o
monitoringu wizyjnym stosowanym na terenie Urzedu. Odpowiedzialny za przekazanie tych informacji jest Burmistrz lub pracownik
odpowiedzialny za obstuge kadrowa Urzedu.

2. Pracownicy potwierdzaja fakt zapoznania si¢ z trescig klauzuli informacyjnej poprzez ztozenie o$wiadczenia stanowigcego
zalacznik numer 7 do Regulaminu. Podpisane o$wiadczenie umieszcza sig w czesci ,,B” akt osobowych.

3. W przypadku, gdy pracownik odmawia podpisania tresci o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 2, Burmistrz lub pracownik
odpowiedzialny za obsluge kadrowa Urzedu, w obecnosei tego pracownika oraz dodatkowego $wiadka, czyni na o$wiadczeniu
adnotacje informujgca o fakcie odmowy i opatruje ja data okazania pracownikowi tresci klauzuli informacyjnej, stanowiacej
zalacznik numer 6 do Regulaminu oraz wlasnym podpisem, po czym umieszcza to o$wiadczenie w czesci ,B” akt osobowych
pracownika, ktérego oswiadczenie dotyczy.

§3. Obszar objety monitoringiem wizyjnym jest jednoznacznie oznakowany za pomoca tabliczek zawierajagcych rysunek kamery,
napis informujacy o prowadzeniu monitoringu wizyjnego oraz skrocong klauzule informacyjna. Przyktadowa tabliczka informacyjna
stanowi zatacznik numer 8 do Regulaminu.

§4. Tresc niniejszego Regulaminu jest dostgpna do wgladu w sekretariacie Urzedu.

ROZDZIAL 1V
STANDARDY SPORZADZANIA I NISZCZENIA KOPII NAGRAN

Artykul 16
Procedura sporzadzania kopii nagran

§1.1. Kopiowanie materiatu z rejestratora dokonuje Burmistrz lub upowazniony przez niego pracownik. Kopie podrednie podlegaja
zniszezeniu niezwlocznic po wykonaniu kopii docelowe;.

2. System monitoringu jest nie synchronizowany z zewnetrznym zrodiem czasu.

Strona | 6



§2. Burmistrz lub osoba upowazniona sporzadza kopie nagrania z monitoringu wizyjnego za okres, ktorego dotyczy wniosek
oraz 0znacza ja w sposob trwaty numerem porzadkowym kopii, data wykonania kopii oraz okresem za ktory zostala sporzadzona
kopia.

§3. Nosnik danych, na ktéry skopiowano pliki z monitoringu wizyjnego, powinien zostac zapakowany do zalakowanej koperty
7 opisem zawierajgcym:

1) oznaczenie wnioskodawcy;

2) numer porzadkowy kopii;

3) okres, za ktory zostata sporzadzona kopia;

4) #roédto danych (numer kamery lub lokalizacja z oznaczeniem obszaru monitorowanego);
5) data wykonania kopii;

6) imie, nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby, ktéra sporzadzita kopig.

§4. Kopia nagrania podlega zaewidencjonowaniu w Rejestrze kopii z monitoringu wizyjnego. Wzdr rejestru kopii z monitoringu
wizyjnego stanowi zatacznik numer 9 do Regulaminu. Rejestr kopii zawiera nast¢pujace informacje:

1) numer porzadkowy kopii;

2) okres, ktorego dotyczy nagranie;

3) #rodlo danych (numer kamery lub lokalizacja z oznaczeniem obszaru monitorowanego),
4) data wykonania kopii;

5) dane osoby, ktéra sporzadzita kopie — imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe:

6) podpis osoby, ktéra sporzadzita kopie;

7) informacje o udostepnieniu kopii — 0znaczenie wnioskodawcy oraz daty udostgpnienia;

8) informacje o zniszczeniu lub utracie kopii nagran — jesli dotyczy: datg zniszczenia lub utraty, numer zarzadzenia w sprawie
zniszczenia kopii lub wskazanie przyczyny utraty, datg zniszczenia, utraty lub stwierdzenia utraty kopii oraz podpis dyrektora
lub przewodniczgcego komisji likwidacyjne;.

§5. Nosnik danych zawierajacy kopig zapisu z monitoringu przechowywany jest przez Burmistrza przy zastosowaniu odpowiednich
srodkéw technicznych i organizacyjnych w celu ochrony autentycznoéci, poufnosci oraz integralnosci przechowywanych nagran.

Artykul 17
Niszczenie kopii nagran

§1. Kopie nagran podlegaja zniszczeniu w nastepujacych przypadkach:
1. podmiot uprawniony do uzyskania kopii nagrania nie odebrat jej w terminie 90 dni od powiadomienia go o mozliwosci odbioru;

2. podmiot uprawniony do uzyskania kopii nagran zwrdcit kopig nagraf i kopia ta nie stanowi dowodu w postgpowaniu toczacym
si¢ na podstawie prawa lub Urzad nie powzigta wiedzy o tym, by kopia mogla stanowi¢ dowod takim postepowaniu.

§2. Burmistrz podejmuje decyzje o zniszczeniu kopii nagran w drodze zarzadzenia. Wzor zarzadzenia w sprawie zniszczenia Kopii
nagran stanowi zalacznik numer 10 do Regulaminu.

§3. Zniszczenie nosnika danych, zawierajacego kopi¢ nagran z monitoringu, odbywa si¢ zgodnie z procedura niszczenia danego
rodzaju no$nika danych obowigzujacg w Urzedzie.

§4. Z czynnosci zniszczenia no$nika, o ktérym mowa w §3, sporzadza si¢ protokol, ktéry zawiera nastgpujgce informacje:
1) zarzadzenie w sprawie zniszczenia no$nika z danymi;
2) numer porzadkowy kopii;
3) okres, za ktory zostala sporzadzona kopia,
4) oznaczenie zrodla danych (numer kamery);
5) data i miejsce zniszczenia,
6) sposdb zniszczenia,
7) imig, nazwisko i stanowisko stuzbowe osoby dokonujacej zniszczenia,

8) podpisy 0s6b dokonujacych zniszczenia.
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ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

Artykul 18

Wylaczenia
§1. Nagrania z monitoringu wizyjnego nie stanowia informacji publicznej w rozumieniu przepiséw Ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej.

§2. Niniejszy Regulamin nie ma zastosowania do przetwarzania wizerunku dokonywanego w celach innych, niz wskazane w §4. W
szezegolnosci, nie ma on zastosowania do wykorzystania wizerunku dokonywanego na podstawie zgody oraz w oparciu o przepisy
Ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Artykul 19
Tryb uruchomienia monitoringu wizyjnego

§1.1. Burmistrz poinformuje pracownikéw Urzedu o celu i zakresie stosowania monitoringu wizyjnego poprzez przekazanie
im do wiadomosci klauzuli informacyjnej, stanowiace]j zalacznik numer 6 do Regulaminu.

2. Pracownicy zoslaja zapoznani z trescig klauzuli informacyjnej, o ktérej mowa w ust. 1, poprzez dorgczenie im tresci klauzuli
informacyjnej na zasadach art. 15§2 nie pozniej niz na 14 dni przed wejéciem w zycie niniejszego regulaminu monitoringu wizyjnego.

§3. Obszar objety monitoringiem zostal oznaczony za pomoca tabliczek informacyjnych, stanowiacych zalacznik numer 8
do Regulaminu.
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Zalgcznik numer 1
do Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna
z dnia 4 wrzesnia 2020 roku

PROTOKOL
Z OGLEDZIN MONITORINGU WIZYJNEGO W DNIU ROKU
Na podstawie udokumentowanego wniosku z dnia roku, Burmistrz Miasta Radymna,

zwany dalej Udostepniajacym, zezwolit PROSZE PODAC NAZWE INSTYTUCJI LUB IMIE I NAZWISKO
OSOBY FIZYCZNEJ BEDACEJ ODBIORCYH, zwanym dalej Odbioreg, na dostep do nagran z monitoringu
wizyjnego i umozliwit ich przeglad we wnioskowanym zakresie. Zakres danych z monitoringu wizyjnego
podlegajacy odtworzeniu, wraz z wyszczegolnieniem zrodta pochodzenia tych danych. zostal szczegolowo
opisany w ponizszej tabeli:

Data nagrania Oznaczenie kamery Czas nagrania

Na podstawie odtworzonych nagran ustalono nastgpujacy stan faktyczny:

Odbiorca nagran o$wiadeza, ze informacje powzigte w trakcie czynnosci zwigzanych z odtworzeniem
nagrai z monitoringu Wwizyjnego, wykorzystane zostang wylacznie do celéow okreslonych w
udokumentowanym wniosku, stanowigeym zalacznik do niniejszego protokolu.

Protokot sporzadzono w dwdéch jednakowych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

..........................................................................................................................................

Udostepniajgcy Odbiorca
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Zalgeznik numer 2
do Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urz¢dzie Miasta Radymna
z dnia 4 wrze$nia 2020 roku

PROTOKOL
PRZEKAZANIA DANYCH Z MONITORINGU WIZYJNEGO
W DNIU ROKU

Na podstawie pisemnego wniosku z dnia roku, Burmistrz Miasta Radymna, zwany dalej
Przekazujacym, dokonuje udostgpnienia danych z monitoringu wizyjnego na elektronicznym nosniku
danych i przekazuje go PROSZE PODAC NAZWE INSTYTUCJI LUB IMIE I NAZWISKO OSOBY
FIZYCZNEJ BEDACEJ ODBIORC4, zwanym dalej Przyjmujacym.

Przekazujacy przekazuje, a Przyjmujacy przyjmuje dane z monitoringu wizyjnego w nastepujacym
zakresie:

Data nagrania Oznaczenie kamery Czas nagrania

Przyjmujacy dane oswiadcza, ze wykorzystane zostang one wylacznie do celéw okreslonych w pisemnym
wniosku, stanowigcym zalgcznik do niniejszego protokolu.

Protokot sporzadzono w dwdch jednakowych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

P?'Zékﬁ:l(ff}q}‘ ............................ })r:}‘].’;z;‘;q';_)., ............................
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Zalgeznik numer 3
do Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urze¢dzie Miasta Radymna
z dnia 4 wrzeénia 2020 roku

Radymno, dnia

ZNAK/NUMER SPRAWY:
BURMISTRZ MIASTA RADYMNA
ul. Lwowska 20, 37-550 Radymno
Tel. (16) 628-24-17,
email: radymno@radymno.pl
JAN ANONIM

00-1492 Nowy Swiat,

ul. Krzysztofa Kolumba 1492
Tel. (+48) 00 123 45 67,
email: jan.anonim@email.pl

PISMO INFORMACYJNE W SPRAWIE ODMOWY UDOSTEPNIENIA DANYCH
Z MONITORINGU WIZYJNEGO

Burmistrz Miasta Radymna, po rozpoznaniu wniosku z dnia roku w sprawie udoste¢pnienia
nagran z monitoringu wizyjnego w formie prosze wybrac¢ w zaleznosci od tresci wniosku: udzielenia prawa
do przeglgdu nagran lub udzielenia prawa do udostepnienia kopii nagran z dnia roku,

odmawia mozliwosci skorzystania z prawa dostgpu do danych.
UZASADNIENIE

Uzasadnienie powinno mieé charakter prawny i faktyczny. Burmistrz powinien zwrdci¢ si¢ do inspektora
ochrony danych z prosbg o zaopiniowanie wniosku o udostgpnienie nagran oraz przygotowanie odpowiedzi
na wniosek.

Imi¢ Nazwisko
Burmistrz Miasta Radymna

INFORMACJA O ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych jest Urzad Miasta Radymna z siedzibg pod adresem ul. Lwowska 20, 37-550 Radymno. Kontakt z inspektorem ochrony
danych pod adresem: iod@radymno.pl

Dane osobowe sa przetwarzane w celu udzielenia odpowiedzi na zlozony wniosek. Podstawg prawna przetwarzania stanowi art. 6 ust. 1 lit. f) Ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych oraz przepisy Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna . Dane osobowe moga by¢ przekazywane innym
podmiotom tylko w takim zakresie, jaki jest niezbgdny obstugi zlozonego wniosku. Niezaleznie od tego, dane osobowe moga zostaé przekazane organom wladzy
publicznej, uprawnionym do tego na podstawie przepiséw prawa, na podstawie ich udokumentowanego wniosku.

Dane osobowe bgda przechowywane zgodnie z ustanowiona Instrukcja kancelaryjna oraz jednolitym rzeczowym wykazem akt. Zasada ta wynika z Ustawy z dnia z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukeji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zakladowych.

Na warunkach Ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych, wlascicielom danych osobowych przystuguje prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usunigeia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo
do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych.

Podanie tre§ci danych osobowych jest obowiazkiem wynikajgcym z przepisow Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna . Niepodanie
danych w wymaganym zakresie uniemozliwi zrealizowanie zadania z uwagi na brak niezbednych informacji. W przypadku, gdy informacje sa nickompletne,
administrator moze wezwa¢ do uzupelnienia brakéw formalnych lub pozostawi¢ sprawg bez rozpoznania. Dane osobowe nie bgda przedmiotem zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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Zalgeznik numer 4
do Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna
z dnia 4 wrzeénia 2020 roku

Radymno, dnia roku

JAN ANONIM

00-1492 Nowy Swiat, ul. Krzysztofa Kolumba 1492
Tel. (+48) 00 123 45 67,

email: jan.anonim(@email.pl

BURMISTRZ MIASTA RADYMNA
ul. Lwowska 20, 37-550 Radymno

Tel. (16) 628-24-17,

email: radymno@radymno.pl

WNIOSEK
O UDOSTEPNIENIE NAGRAN Z MONITORINGU WIZYJNEGO

Wnosz¢ o udostgpnienie kopii nagran z monitoringu wizyjnego alternatywnie - w zaleznosci od potrzeb
Wnioskodawcy: umozliwienia przegladu nagran z monitoringu wizyjnego z dnia roku,
w zakresie obejmujacym godziny PROSZE WSKAZAC MOZIWIE NAJDOKEADNIEJSZY PRZEDZIAL
GODZINOWY.

UZASADNIENIE

Uzasadnienie powinno mie¢ charakter prawny i faktyczny. W braku mozliwosci wskazania konkretnych
podstaw prawnych, prosze mozliwie najdokladniej opisaé przyczyny zlozenia wniosku oraz precyzyjnie
wskazaé cele udosigpnienia (np. jako material dowodowy w sprawie popetnienia przestgpstwa).

Podpis Wnioskodawcy

INFORMACJA O ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Administratorem danych osobowych jest Urzqd Miasta Radymna z siedzibg pod adresem ul. Lwowska 20, 37-550 Radymno. Kontakt z inspektorem ochrony

danych pod adresem: jod@radvmno.pl

Dane osobowe sa przetwarzane w celu udziclenia odpowiedzi na zlozony wniosek. Podstawg prawna przetwarzania stanowi art, 6 ust. 1 lit. f) Ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych oraz przepisy Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna . Dane osobowe moga by¢ przekazywane innym
podmiotom tylko w takim zakresie, jaki jest niezbedny obslugi zlozonego wniosku. Niezaleznie od tego, dane osobowe moga zosta¢ przekazane organom wiadzy
publicznej, uprawnionym do tego na podstawie przepiséw prawa, na podstawie ich udokumentowanego wniosku.

Dane osobowe beda przechowywane zgodnie z ustanowiong Instrukcja kancelaryjng oraz jednolitym rzeczowym wykazem akt. Zasada ta wynika z Ustawy z dnia z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zakladowych.

Na warunkach Ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych, wlascicielom danych osobowych przystuguje prawo Zadania dostepu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usunigeia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo
do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie tresci danych osobowych jest obowiazkiem wynikajacym z przepisow Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna . Niepodanie
danych w wymaganym zakresie uniemozliwi zrealizowanie zgdania z uwagi na brak niezbgdnych informacji. W przypadku, gdy informacje sa niekompletne,
administrator moze wezwac do uzupelnienia brakow formalnych lub pozostawi¢ sprawg bez rozpoznania. Dane osobowe nie bedg przedmiotem zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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Zalgeznik numer 5
do Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna
z dnia 4 wrzesnia 2020 roku

ZNAK/NUMER SPRAWY:

BURMISTRZ MIASTA RADYMNA
ul. Lwowska 20, 37-550 Radymno

Tel. (16) 628-24-17,

email: radymno@radymno.pl

JAN ANONIM

00-1492 Nowy Swiat, ul.
Krzysztofa Kolumba 1492
Tel. (+48) 00 123 45 67,
email: jan.anonim(@email.pl

PISMO PRZEWODNIE INFORMAUJACE O BRAKACH FORMALNYCH
WE WNIOSKU O UDOSTEPNIENIE DANYCH Z MONITORINGU WIZYJNEGO

Burmistrz Miasta Radymna wzywa do usunigcia brakow formalnych we wniosku z dnia
roku w przedmiocie udzielenia prawa dostgpu do nagran z monitoringu wizyjnego w terminie 14 dni od dnia
otrzymania niniejszego pisma, pod rygorem pozostawienia sprawy bez rozpoznania.

Braki formalne wniosku nalezy uzupelni¢ poprzez w tym miejscu prosze okresli¢ jakie braki formalne
Whioskodawca ma uzupelnié, aby wniosek o udzielenie prawa dostgpu do nagran mogl zostac rozpatrzony.

7 wyrazami szacunku
Imi¢ Nazwisko

Burmistrz Miasta Radymna

INFORMACJA O ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych jest Urzqd Miasta Radymna z siedzibg pod adresem ul. Lwowska 20, 37-550 Radymno. Kontakt z inspektorem ochrony
danych pod adresem: iod@radymno.pl

Dane osobowe sa przetwarzane w celu udzielenia odpowiedzi na zlozony wniosek. Podstawe prawng przetwarzania stanowi art. 6 ust. 1 lit. f) Ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych oraz przepisy Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna . Dane osobowe moga by¢ przekazywane innym
podmiotom tylko w takim zakresie, jaki jest niezbedny obstugi zlozonego wniosku. Niezaleznie od tego, dane osobowe moga zosta¢ przekazane organom wladzy
publicznej. uprawnionym do tego na podstawie przepisow prawa, na podstawie ich udokumentowanego wniosku.

Dane osobowe beda przechowywane zgodnie z ustanowiona Instrukejg kancelaryjng oraz jednolitym rzeczowym wykazem akt, Zasada ta wynika z Ustawy z dnia z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawic instrukey
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukceji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zakladowych.

Na warunkach Ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych, wiadcicielom danych osobowych przysluguje prawo zadania dostgpu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo
do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie tresci danych osobowych jest obowiazkiem wynikajgcym z przepiséw Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna . Niepodanie
danych w wymaganym zakresie uniemozliwi zrealizowanie zadania z uwagi na brak niezbednych informacji. W przypadku, gdy informacje sg nickompletne,
administrator moze wezwac¢ do uzupelnienia brakow formalnyeh lub pozostawic¢ sprawg bez rozpoznania, Dane osobowe nie beda przedmiotem zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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Zalgeznik numer 6
do Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna
z dnia 4 wrze$nia 2020 roku

WZOR KLAUZULI INFORMACYJNEJ O MONITORINGU WIZYJNYM

INFORMACJA O ZASADACH PROWADZENIA MONITORINGU WIZYJNEGO ORAZ PRZETWARZANIA

DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ MONITORING WIZYJNY

TOZSAMOSC Urzgd Miasta Radymna z siedziba pod adresem ul. Lwowska 20, 37-550 Radymno. Numer telefonu: (16) 628-24-17, adres
ADMINISTRATORA email: radymno@radymno.pl. W imieniu Urzedu obowiazki administratora sprawuje Burmistrz Miasta Radymna.
T g N\
INSPE’\DTI?\B‘PC?IHRO:\\ Administrator powolal inspektora ochrony danych. Imie i nazwisko: (....). Adres email: iod@radymno.pl

CELE PRZETWARZANIA
1 PODSTAWY PRAWNE

Dane osobowe bedg przetwarzane w nastgpujacych celach:

- zapewnienia bezpieczenstwa Pracownikow:;

- ochrony mienia przed kradzieza, uszkodzeniem lub zniszczeniem.

Cele monitoringu wizyjnego osiggane sa poprzez nastepujace dzialania;

- zwigkszenie subiektywnego poczucia bezpieczenstwa Pracownikéw oraz osob przebywajacych w obszarze monitorowanym;

- ograniczenie zachowan niepozadanych, destrukeyjnych, zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu Pracownikow, oraz oséb
trzecich przebywajacych na terenie zakladu pracy;

- wyjasnianie sytuacji konfliktowych;

- ustalanie sprawcow zachowan sprzecznych z obowiazujacym prawem, Regulaminem pracy lub zasadami wspolzycia
spolecznego, celem podjecia dzialan interwencyjnych i dyscyplinarnych;

- ograniczanie dostgpu do zaktadu pracy i jego terenu osobom nieuprawnionym i niepozadanym;

- ochrong mienia Pracodawcy i Pracownikéw, w szczeg6lnodci poprzez zapobieganie uszkodzeniom lub zniszczeniom
w budynkach. instalacjach, urzadzeniach i pojazdach nalezacych do Pracodawcy oraz Pracownikow:

- ochrong pomieszezen w ktorych przechowywane sg informacje, ktérych poufnosé jest chroniona prawem publicznym
lub kontraktowym, badz ktorych zachowanie w tajemnicy stanowi inny rodzaj interesu prawnego Pracodawcy.

UWAGA: Monitoring wizyjny nie moze by¢ wykorzystywany w celu sprawowania nadzoru nad jakoScia wykonywania
pracy przez pracownikow,

Podstawg prawna przetwarzania danych osobowych przez monitoring wizyjny stanowi art. 6 ust. 1 lit. f) Ogblnego
rozporzadzenia o ochronie danych oraz;

- art. 22* Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

- art. 9a Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

- Regulamin monitoringu wizyjnego Urzedu Miasta Radymna.

ZAKRES, OBSZAR I CZAS
MONITOROWANIA

Monitoring rejestruje dane wylacznie w zakresie obrazu (wizji), nic rejestruje przy tym dzwieku (fonii).

Monitoring jest prowadzony na obszarze budynku gléwnego (siedziby Urzedu) znajdujacym si¢ pod adresem ul. Lwowska 20,
37-550 Radynmo.

Monitoring obejmuje obszar wewnatrz oraz na zewnatrz budynku [lacznie 4 kamery|

I kamera statyczna wewngtrzna umieszezona na Scianie korytarza obejmujgca swoim zasiggiem wejscie do budynku, korytarz
oraz klatke schodowa;

I kamera statyczna wewnglrzna umieszezona na $cianie korytarza, obejmujaca swoim zasiegiem obszar klatki schodowej na |
pietrze oraz korytarz;

I kamera statyczna zewnetrzna umieszczona na rogu budynku Urzedu Miasta Radymna, obejmujaca swoim zasiggiem parking
oraz fragment drogi wewnetrznej;

| kamera statyczna zewngtrzna umieszczona na scianie budynku Urzedu Miasta Radymna, obejmujgca swoim zasiggiem wejicie
gléwne do MOPS, parking za UM, budynek hali sportowej, przestrzen zielona oraz droge wewnetrzng.

Monitoring wizyjny nie obejmuje nastepujacych kategorii pomieszezen:

- udostepnionych zakladowej organizacji zwiazkowej;

- pomieszczen sanitarnych,

- szatni,

- stolowek,

- palarni,

Obszar obj¢ty monitoringiem wizyjnym zostal oznaczony tabliczkami informacyjnymi zawierajacymi co najmniej napis
»UWAGA: OBIEKT MONITOROWANY?” oraz piktogram z wizerunkiem kamery.

Monitoring wizyjny funkcjonuje w ezasie calego roku kalendarzowego, nieprzerwanie, przez calg dobe.

ODBIORCY DANYCHI

Dane osobowe moga zosta¢ przekazane podmiotom, ktérym Urzad powierzyl zadanie zdalnej obstugi infrastruktury sluzacej do
prowadzenia monitoringu wizyjnego, podmiotom zapewniajacym obshuge techniczna tych urzadzen w zakresie jej serwisowania
oraz podmiotom uprawnionym do tego na podstawie przepiséw prawa, w szczegolnosei organom wladzy publicznej lub osobom
trzecim realizujacym cele wynikajgce z ich prawnie uzasadnionych intereséw. W takiej sytuacji, kazdy wniosek o udostepnienie
danych osobowych z monitoringu wizyjnego zostanie uprzednio poddany analizie pod katem Jjego legalnosei oraz adekwatnosci
danych objetych trescia wniosku.

OKRES
PRZECHOWYWANIA
DANYCH

Dane osobowe przechowywane beda maksymalnie przez 60 dni - po tym okresie zostana trwale usunigte lub nadpisane.

Jezeli nagrania z monitoringu wizyjnego stanowia dowdd w postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub Administrator
powzial wiadomos¢, iz mogg one stanowi¢ dowéd w postepowaniu, termin 60 dni ulega przediuzeniu do czasu prawomocnego
zakonczenia postgpowania.

Zasady le wynikaja z tresci art. 227 §3, §4 i1 §5 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz art. 9a Ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

PRAWA PODMIOTOW
DANYCH

Na warunkach Ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych (RODO) podmiotom danych przysluguja nastgpujace prawa:
- dostepu do tresci swoich danych (art. 15 RODO):;

- do usuni¢cia danych (art, 17 RODOQ);

- do ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO);

- do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO);

- prawo do niepodlegania procesom zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania (art. 22 RODO).

PRAWO WNIESIENIA
SKARGI DO ORGANU
NADZORCZEGO

Podmiotom danych przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych
w panstwie czlonkowskim ich zwyklego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popelnienia domniemanego naruszenia.

Polskim organem nadzoru jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg pod adresem 00-193 Warszawa,
ul. Stawki 2, adres email: kancelaria@uodo.gov.pl.

ZRODLO POCHODZENIA
DANYCH OSOBOWYCH

Dane osobowe pochodzy z nagran zarejestrowanych przez monitoring wizyjny.

INFORMACJA
O DOWOLNOSCI LUB
OBOWIAZKU PODANIA
DANYCH

Podanie danych osobowych jest niezalezne od woli osoby, ktdrej te dane dotycza. Osoba przebywajaca na terenie Urzedu nie
posiada realnej mozliwosci odmowy podania danych osobowych, ilekroé znajduje si¢ w obszarze objetym monitoringiem.

Mozliwos¢ rejestracji i utrwalania obrazu, w tym wizerunku stuzy realizacji cel6w, ktére wynikajg z prawnie uzasadnionych
interesow Pracodawcy w postaci ochrony bezpieczefstwa os6b i mienia. Mozliwodé postugiwania si¢ monitoringiem
wizyjnym dla osiagnigcia tych celow wynika z tresci art.6 ust. 1 lit. f) Ogélnego rozporzadzenia o ochronie danvch w zwigzku
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zart. 227 Ustawy z dnia 26 czerwca 21974 r. Kodeks pracy. Oznacza to, Ze na zasadach opisanych powyzej, Urzad moze
prowadzi¢ monitoring bez koniecznosei uprzedniego uzyskania zgody 0s6b znajdujacych si¢ w zasiggu rejestracji obrazu.

INFORMACJA

0 ZAUTOMATYZOWANYM s i —— ‘ - e v B
PODEJMOWANIU DECYZJI Dane osobowe nie beda przedmiotem zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

ORAZ PROFILOWANIU
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Zalgcznik numer 7
do Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna
z dnia 4 wrze$nia 2020 roku

OSWIADCZENIE
O ZAPOZNANIU SIE Z ZASADAMI PROWADZENIA MONITORINGU WIZYJNEGO ORAZ
PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
PRZEZ MONITORING WIZYJNY

Imi¢ i nazwisko pracownika:

Oswiadczam, Ze zapoznano mnie z zasadami prowadzenia monitoringu wizyjnego przez jego
administratora: Urzad Miasta Radymna z siedzibg pod adresem ul. Lwowska 20, 37-550 Radymno,
REGON: 650900559,

Oswiadczam, ¢ zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego sa dla mnie jasne i zrozumiale.
W przypadku jakichkolwiek pytan, watpliwosei lub wnioskow dotyczacych regul funkcjonowania
monitoringu wizyjnego oraz pytan, watpliwosci lub wnioskéw w zakresie realizacji moich praw i wolnosei
wynikajacych z przepiséw o ochronie danych osobowych, bede kontaktowat si¢ z Burmistrzem Urzedu, badz
bezposrednio z inspektorem ochrony danych.

DATA

PODPIS
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Zalgeznik numer 10
do Regulaminu monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miasta Radymna
z dnia 4 wrzeénia 2020 roku

ZARZADZENIE NUMER 00/0000
BURMISTRZA MIASTA RADYMNA
Z. DNIA00/00/0000 r.

w sprawie zniszczenia kopii nagran pochodzacych z monitoringu wizyjnego.

§1

Zarzadzam zniszczenie kopii nagran z monitoringu wizyjnego o numerach porzadkowych X,Y.Z

§2
Dla realizacji zadania okreslonego w §1 powotuje komisje likwidacyjna w skladzie:
1) Imi¢ Nazwisko,
2) Imie Nazwisko,

3) Imig Nazwisko.
§3

Zobowiazuje czlonkow komisji likwidacyjnej do zniszczenia plikéw stanowigcych kopi¢ nagran oraz

wszelkich nosnikéw zawierajacych te kopie w terminie prosze okreslic termin, np. 14 dni od dnia wydania
zarzgdzenia z zachowaniem wszelkich obowiazujgcych standardow bezpieczenstwa.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Burmistrz
Miasta Radymna
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Zatgceznik nr 2 do Zarzgdzenia nr 85/2020

Burmistrza Miasta Radymna z dnia 4 wrzesnia 2020. roku
w sprawlie ustanowienia regulaminu monitoringu wizyjnego
w Urzedzie Miasta Radymna.

ARKUSZ TESTU ROWNOWAGI W ZAKRESIE OCHRONY PRAW
I WOLNOSCI OSOB FIZYCZNYCH W ZWIAZKU ZE STOSOWANIEM
MONITORINGU WIZYJNEGO

WYKONANO DLA SYSTEMU MONITORINGU WIZYJINEGO

Przedstawiono do oceny inspektora ochrony danych dnia 01.06.2020 r.

Ocena i K h d b TEST WYKONANO
cena inspektora ochrony danyce PRAWIDLOWO

Osoba odpowiedzialna za dokonanie oceny Katarzyna Sobocka-Mielech

Katarzyna Sobocka-Mielech
Zespdl Inspektora Ochrony Danych osobowych
Radca Prawny
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. PRAWNIE UZASADNIONE INTERESY ADMINISTRATORA, REALIZOWANE W ZWIAZKU
Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ MONITORING WIZYJNY:

Zapewnienie bezpieczenistwa Pracownikow, ochrona mienia oraz zachowanie w tajemnicy informacji, ktorych
ujawnienie mogloby narazi¢ Pracodawce na szkodg. Realizacja tych interesow polega na:

1. zwigkszenie subiektywnego poczucia bezpieczenstwa Pracownikow oraz osdb przebywajacych w obszarze
monitorowanym;

2. ograniczenie zachowan niepozadanych, destrukcyjnych, zagrazajacych zdrowiu i bezpieczefstwu Pracownikow,
oraz 0sob trzecich przebywajacych na terenie zaktadu pracy;

3.ustalanie sprawcéw zachowan sprzecznych z obowigzujagcym prawem, Regulaminem pracy lub zasadami
wspodlzycia spotecznego, celem podjgeia dziatan interwencyjnych i dyscyplinarnych;

4. ograniczanie dostepu do zaktadu pracy i jego terenu osobom nieuprawnionym i niepozadanym:

5.ochrone mienia Pracodawcy i Pracownikéw, w szezegolnosci poprzez zapobieganie uszkodzeniom [ub
zniszczeniom w budynkach, instalacjach, urzadzeniach i pojazdach nalezacych do Pracodawcy oraz Pracownikow;

II. INTERESY LUB PODSTAWOWE PRAWA I WOLNOSCI PODMIOTU DANYCH (PRACOWNIKA),
KTORE MOGA BYC NARUSZONE PRZEZ PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH:

1. Prawo do poufnosci danych osobowych — jedynie w zakresie, ktéry dotyczy informacji o pracowniku w zwiazku
z wykonywaniem jego obowigzkow shuzbowych i zawodowych oraz wylgcznie w przypadkach okreslonych
w Regulaminie pracy.

W oparciu o Karte Praw Podstawowych Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE. z 30.03.2010 r., C 83/389) wydang przez
Parlament Europejski, Rade i Komisj¢ nie stwierdza si¢ naruszenia m.in.:

]. godnosci pracownikow, poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego, poniewaz przetwarzane dane obejmuja
wylacznie wizerunek pracownika, rejestrowany przede wszystkim w krotkiej chwili, gdy przybywa do miejsca pracy
oraz w trakcie opuszczania miejsca pracy, nie wykorzystuje si¢ przy tym zadnych narzgdzi umozliwiajacych
zautomatyzowany proces identyfikacji;

2. prawa do ochrony danych osobowych — gdyz stosowanie monitoringu ma wyrazne podstawy prawne, obejmujace akt
prawa powszechnie obowiazujacego, w tym przede wszystkim Kodeks pracy oraz akty kierownictwa wewnetrznego
$cisle regulujace zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego,

3. prawa do wolnoéci mysli, sumienia i religii — gdyz przetwarzanie danych przez monitoring wizyjny w przypadku
zakladu pracy jakim jest Urzad Miasta Radymna , pozostaje bez zwigzku w tymi prawami;

4. prawa do réwnosci wobec prawa, w tym rownego traktowania w zatrudnieniu oraz naruszenia zasad dotyczacych
zakazu dyskryminacji — gdyz zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego, przede wszystkim jego cele oraz zasady
korzystania z nagran dotycza wszystkich pracownikéw w jednakowym stopniu;

5. prawa do réwnosci kobiet i mezezyzn, prawa do nalezytych i sprawiedliwych warunkow pracy, prawa do zycia
rodzinnego i zawodowego — gdyz zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego dotycza w rownym stopniu kobiet
oraz mezczyzn, a przetwarzanie ich danych osobowych, w tym ich gromadzenie, wykorzystanic oraz udostepnianie,
odbywa si¢ wylacznie na zasadach okreslonych Regulaminem monitoringu wizyjnego.

[II. KONIECZNOSC PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH DO ZREALIZOWANIA PRAWNIE
UZASADNIONEGO INTERESU ADMINISTRATORA:

1. Zapewnienie bezpieczenstwa Pracownikéw oraz ochrona mienia: monitoring wizyjny pelni rol¢ prewencyjng
i odstraszajaca. Swiadomoéé, ze przebywa si¢ w obszarze monitorowanym zapobiega przypadkom naruszenia
nietykalnosci fizycznej oraz celowego uszkodzenia lub kradziezy mienia. Monitoring wizyjny umozliwia identyfikacje
sprawcow omawianych czyndw a ze wzgledu na swoja doniostos¢ dowodowa umozliwia poszkodowanym dochodzenia
swoich praw przed sadem.

2.Ochrona informacji, ktorych utrata mogtaby narazi¢ Pracodawce na szkode — monitoring wizyjny pozwala na
ochrong informacji, ktérych utrata moglaby narazi¢ Pracodawcg na szkode
IV. WAZENIE INTERESOW ADMINISTRATORA I OSOBY, KTOREJ DANE DOTYCZA:

1. Charakter danych osobowych: wizerunek Pracownika, w niektérych przypadkach numer tablicy rejestracyjnej
prywatnego pojazdu zarejestrowanego na dane Pracownika.

2. Kategorie podmiotéw danych: przede wszystkim Pracownicy Administratora. Dane Klientéw i Kontrahentow
Administratora oraz 0sob postronnych przetwarzane w niewielkim stopniu.

3. Sposob przetwarzania danych: w postaci elektronicznej. Dane dostgpne dla ograniczonej grupy osob — wylacznie
pracownikéw Urzedu Miasta Radymna , uprawnionych do dostgpu do nagran i urzadzen sterujacych monitoringiem
wizyjnym. Niezaleznie od tego, w szezegbélnych przypadkach, dostep do danych z monitoringu wizyjnego mogg
uzyska¢ podmioty uprawnione do tego na podstawie przepisow prawa, takie jak: organy wladzy publicznej na
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podstawie odrgbnych przepisow lub inne strony tizecie potrafigee wskazaé, ze dane pochodzace z monitoringu
wizyjnego sg im niezbedne do realizacji celéw wynikajacych z ich prawnie uzasadnionych interesow.

4. Ewentualne szkody administratora zwiazane z zaniechaniem przetwarzania: straty o charakterze materialnym
zwigzane z aktami chuliganstwa, kradziezami i zniszczeniami wynikajace z niemoznoéci dochodzenia roszczen od
sprawcow tych czynow,

5. Uzasadnione oczekiwania podmiotéw danych: udost¢pnianie danych wylacznie podmiotom uprawnionym do tego
na podstawie przepisOw prawa oraz wewngtrznych regulacji. Ograniczenie kregu oséb uprawnionych do dostepu do
danych pochodzacych z monitoringu wizyjnego do niezbednego minimum. Przestrzeganie przyjetego okresu
przechowywania danych osobowych.

6. Zastosowane srodki bezpieczenstwa: fizyczne zabezpieczenia obszaru przetwarzania — drzwi zamykane na klucz.
Wymuszenie uwierzytelniania dostgpu uzytkownika do komputera oraz aplikacji sterujacej monitoringiem wizyjnym
poprzez koniecznos¢ logowania. Ograniczenie kregu osob uprawnionych do dostepu do danych pochodzacych
z monitoringu w tym korzystania z urzadzen i aplikacji sterujacych.

V. WYNIKI TESTU ROWNOWAGI

Uwzgledniajge powyzsze okolicznosci stwierdza sig, ze interesy administratora (pracodawcy) maja charakter nadrzedny

wzgledem intereséw 0sob, ktorych dane dotyczg (pracownikow).
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