Zarzadzenie Nr 122/2019
Burmistrza Miasta Radymno
z dnia 24 grudnia 2019 roku

w sprawie powolania Komisji konkursowych ds. opiniowania ofert na realizacje zadan
publicznych w 2020 r.

Dziatajac na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.1. Powoluje si¢ Komisj¢ konkursowa ds. opiniowania ofert na realizacje zadania publicznego w
zakresie oswiaty 1 wychowania: dowoz dzieci niepelnosprawnych do placoéwek oswiatowych w 2020
r. w skladzie:

1/ Zofia Kawatek - Przewodniczacy Komisji,
2/ Elzbieta Tancer - Czlonek Komisji,
3/ Marta Krukowska-Luft - Czlonek Komisji,

2. Powoluje si¢ Komisje konkursowa ds. opiniowania ofert na realizacj¢ zadania publicznego w
zakresie przeciwdzialania patologiom spolecznym w 2020 r. w skladzie:

1/ Zofia Kawalek - Przewodniczacy Komisji,
2/ Henryk Nepelski - Czlonek Komisji,
3/ Marta Krukowska-Luft - Cztonek Komisji,

§ 2. Zadaniem Komisji konkursowej jest zaopiniowanie ofert zgloszonych w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2020 r..

Regulamin dzialania Komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert
zawiera zalgcznik Nr 1.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ powotanym Komisjom konkursowym.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Burmistrz Mi dymna
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Mieczystaw Pizilirny



Zalacznik Nr 1/2019
do Zarzadzenia Nr 122/2019
Burmistrza Miasta Radymna

Regulamin dzialania Komisji konkursowej
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§1.

1.Komisja konkursowa zwana dalej ,.Komisjg”, obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez
udziatu oferentow.

2. Burmistrz powolujgc Komisje, wskazuje jej przewodniczacego, ktory kieruje pracami Komisii.
3. Komisja Konkursowa liczy 3 osoby .

4. Udzial w pracach Komisji jest nieodplatny.

§2.

1.W pierwszym etapie Komisja dokonuje otwarcia ofert, ktére wplynely w terminie ustalonym w
ogloszeniu otwartego konkursu i dokonuje oceny formalnej. Wzér karty oceny formalnej stanowi
zalgeznik nr 1 do Regulaminu.

2.0Oferta, ktéra nie bedzie spelniala wymogéw formalnych lub zostala zlozona po uplywie
wyznaczonego terminu zostanie odrzucona.

3.W przypadku wystapienia w ofercie brakow nie dyskwalifikujgcych lub niejasnosci, wzywa sie
oferenta do uzupelnienia oferty lub ztozenia wyjasnien w wyznaczonym przez siebie terminie. Oferty
nie uzupetnione w wyznaczonym przez Komisje terminie podlegaja odrzuceniu.

§3.

W drugim etapie konkursu Komisja dokonuje oceny merytorycznej ztozonych ofert uwzgledniajac
kryteria zawarte w ogloszeniu otwartego konkursu. Wzor karty merytorycznej stanowi zatacznik Nr
2 do Regulaminu.

§4.

Z prac Komisji sporzadza si¢ protokét, ktéry podpisuje przewodniczacy i wszyscy czlonkowie
Komisji.

§5.

Komisja przekazuje Burmistrzowi Miasta Radymna protokot z wynikami konkursu wraz z cala
dokumentacja.

§6.
Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz Miasta Radymna.

§7.

Informacje o wynikach rozstrzygnigcia konkursu ofert zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji
Publiczne;j



Zalgeznik Nr 1 do Regulaminu
pracy Komisji konkursowe;

KARTA OCENY FORMALNEJ
Nazwa zadania: Numer
oferty:
Nazwa oferenta:
Wymagania formalne: TAK NIE

I | Oferta zostata ztozona w terminie ustalonym w Ogloszeniu o

przeprowadzeniu Otwartego Konkursu Ofert
2 | Oferta jest przedstawiona na formularzu wg obowiazujacego wzoru
3 | W zlozonej ofercie przedstawiono szczeg6lowy plan rzeczowy zadania —

zgodny z celem zadania
4 | Okreslono termin i miejsce realizacji zadania publicznego
5 | Przedstawiono kalkulacj¢ przewidywanych kosztow realizacji zadania

publicznego
6 | Umieszczono informacje o wezeéniejszej dzialalnosci organizacji w

zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne
7 | Zamieszczono informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i

kadrowych zapewniajacych wykonanie zadania publicznego
8 | Zamieszczono informacje planowanej wysokosci srodkow finansowych na

realizacj¢ danego zadania pochodzacych z innych zrodel
9 | Oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do reprezentaciji
10 | Do oferty zalaczone sa wlasciwe zalaczniki:

- kserokopia aktualnego statutu organizacji badz inny dokument okreslajacy

przedmiot dziatalnosci oferenta

- aktualny dokument rejestrowy lub odpowiedni wyciag z ewidencji czy

innych dokumentéw potwierdzajacy status prawny oferenta (wystawiony nie

wezesniej niz 3 miesigce od upltywu terminu od zlozenia ofert).
Oferta jest dopuszczona do oceny merytorycznej (wpisaé TAK lub NIE)
Uwagi: Sekretarz Komisji Przewodniczacy Komisji

Podpis i data Podpis i data

Zatacznik Nr 2 do Regulaminu
pracy Komisji konkursowe;




Zalacznik Nr 2 do Regulaminu
pracy Komisji konkursowe;j

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Nazwa zadania:

Numer oferty:

Nazwa oferenta:

Max. ilo$¢ punktéw | Ocena punktowa
1 | Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego
rzez oferenta
P 20
2 | Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji
zadania, w tym w odniesieniu do zakresu 20
rzeczowego
3 | Proponowana jako$¢ wykonania zadania i
kwalifikacje 0sob, przy udziale ktérych 10
oferent bedzie realizowal zadanie publiczne
4 | Planowany udzial srodkow finansowych
wiasnych lub srodkow pochodzacych z 20
innych zrodel (przy wsparciu zadania)
5 | Wkiad rzeczowy, osobowy w tym
wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow 20
6 | Rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow 10
(dotyczy organizacji, ktore w latach
poprzednich realizowaly zadanie)
RAZEM 100
Data ..ooovvviiiiiiiciie Oceniajacy: Podpisy
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