ZARZADZENIE Nr 119/2019
BURMISTRZA MIASTA RADYMNA
z dnia 24 grudnia 2019r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urz¢dnicze w Urzedzie Miasta Radymno

Na podstawie art. 11, 12, 13, 14, 15 wustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (tj; Dz.U. z 2019r., poz. 1282 ) oraz § 3 Regulaminu naboru na
wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Radymno wprowadzonego Zarzadzeniem
Nr 35/2009 Burmistrza Miasta Radymno 2z dnia 3 czerwca 2009r., zarzadza si¢, co
nastepuje;

§ 1. W Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Radymno
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr35/2009 Burmistrza Miasta Radymno z dnia
3 czerwca 2009r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany;
1. W § 3 dodaje si¢ pkt Sb, ktory otrzymuje brzmienie:
.. 5b. Wylonienie kandydata na stanowisko Radcy Prawnego;
1/ rozmowa kwalifikacyjna.”

2. W § 8 dodaje si¢ punkt 1b, ktory otrzymuje brzmienie;

.. 1b. Wylonienie kandydata na stanowisko Radcy Prawnego nast¢puje po
przeprowadzeniu;

1/ rozmowy kwalifikacyjnej.”
3. W § 9 dodaje si¢ punkt 2b, ktéry otrzymuje brzmienie;

.. 2b. Na stanowisko Radcy Prawnego zostaje wybrany kandydat, ktéry uzyskat
najwieksza liczbe punktéw, nie mniej niz 80% . ~

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




