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Wstep

Biblioteki Publiczne, podobnie jak wiele innych instytucji kultury stojg w obliczu
powaznych wyzwan. Swiat ulega nieustannym przeobrazeniom, nie tylko spolecznym, czy
kulturowym, ale przede wszystkim technologicznym. Biblioteki, to instytucje, ktore musza
na nowo zdefiniowaé swoja role w spoleczefistwie na rzecz ktérych dzialaja. Utlatwiony
dostep do informacji i wiedzy, a takze spadek czytelnictwa tradycyjnych ksigzek 1 prasy
wywiera istotny wplyw na tradycyjne funkcjonowanie biblioteki. Stale doskonalenie,
innowacyjnos¢ i kreatywno$¢ staja si¢ podstawa rozwoju. Wiele wysitku wymaga nadgzenie
za zmianami, jakie wynikaja z rozwoju technologii komunikacyjnej czy informacyjnej.
Dlatego bardzo wazna kwestig jest aby biblioteki poddawane byly zmianom i rozwojowi.
Szczegblnie biblioteki dzialajace w matych miejscowosciach musza wzig¢ to pod uwage
formulujac swoja wizje i misje rozwoju, uwzgledniajac przy tym potrzeby spolecznosci
lokalnej, posiadane zasoby, doswiadczenie, odpowiednio wykwalifikowana kadre i zaplecze
lokalowe, z odpowiednim ksiggozbiorem, w peini skomputeryzowana, otwarta na potrzeby
wszystkich grup spolecznych. To miejsce, W ktorym mozna realizowa swoje
zainteresowania, tworczo spedzi¢ wolny czas, zdobywajac przy tym wiedze, skorzystac
z r6znych form rozrywki. Biblioteka powinna dziata¢ i wspolpracowac z mieszkancami oraz
réznymi grupami, organizacjami i instytucjami na rzecz dobra wspolnoty lokalne;j.

Sformutowanie Strategii Rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej w Radymnie ma
zasadnicze znaczenie dla zagwarantowania wysokiej jakosci ustug kulturalnych,
adresowanych do jej uzytkownikow.

Podstawowym celem strategicznym jest okreslenie kierunku dalszego rozZwoju,
bowiem dzialania podejmowane w najblizszych latach beda wplywac na rozwoj
i podnoszenie standardow biblioteki.

Niniejszy dokument przedstawia zadania i dziatania, jakie nalezy podja¢, aby
biblioteka byta atrakcyjng instytucja kultury dla ogét spoteczenstwa.

Informacje ogolne

Miejska Biblioteka Publiczna w Radymnie jest samorzadowa instytucjg kultury, wpisang
do Rejestru Instytucji Kultury pod poz. Nr 1 z dnia 25. 11. 1992 roku, ktdrej organizatorem
jest Miasto Radymno. Wchodzi w skiad ogdlnokrajowej sieci bibliotecznej i podlega
merytorycznemu nadzorowi Wojewodzkiej i Miejskiej Bibliotece Publicznej w Rzeszowie.
Biblioteka dziata na terenie Miasta Radymna i realizuje swoje dziatania w siedzibie przy ulicy
Lwowskiej 20. Biblioteka posiada samodzielng gospodark¢ finansowa na zasadach
okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej. Podstawa
gospodarki finansowej Dbiblioteki jest plan finansowy. Finansowana jest z dotacji
Organizatora, a takze z darowizn — ksigzek, dotacji celowych — dotacja na zakup nowosci
wydawniczych z Biblioteki Narodowe;.



Miejska biblioteka Publiczna w Radymnie dziata na podstawie:
e Ustawy z dnia 27 czerwea 1997 roku o bibliotekach,
e Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej.
e Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,
e Statutu Miejskiej Biblioteki Publicznej w Radymnie.

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1. Gromadzenie, opracowanie i udostgpnianie materialow bibliotecznych stuzacych
obstudze potrzeb informacyjnych, edukacyjnych, samoksztatceniowych, zwlaszcza
dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie.

2. Udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu oraz Wypozyczanie na Zzewnatrz.

Popularyzacja ksigzki i czytelnictwa w srodowisku lokalnym.

4. Wspoldziatanie z innymi bibliotekami, placowkami o$wiatowo-wychowawczymi,
instytucjami kultury, stowarzyszeniami oraz osobami fizycznymi w rozwijaniu
i zaspokajaniu o$wiatowych i kulturalnych spoteczenstwa.

5. Dbatos¢ o rozwoj kadry Biblioteki na wszystkich poziomach i podnoszenia

W

kwalifikacji.
6. Doskonalenie metod i form pracy w Bibliotece.

Miejska Biblioteka Publiczna w Radymnie stuzac zaspokajaniu i rozwijaniu potrzeb
czytelniczych, o$wiatowych, kulturalnych i informacyjnych upowszechnia wiedz¢
i kulture wérod mieszkaficéw Radymna i okolic. Ustugi biblioteki sa ogolnodostepne
i bezplatne. W sktad zasobow lokalowych biblioteki wchodzg: wypozyczalnia i czytelnia dla
dorostych oraz dzieci. Biblioteka posiada bogaty ksiggozbior, ktory jest stale uzupelniany
i aktualizowany. Na koniec 2019 roku liczba woluminéw wynosita 32 126, na ktore sktadaja
sie  ksiazki z  zakresu literatury  picknej dla dorostych  oraz  dzieci
i mlodziezy, lektury, ksigzki przygodowe, literatura fantastyczna, bajki, basnie, kompendia
z téznych dziedzin wiedzy. Ksiggozbior podreczny jest na biezaco aktualizowany
i uzupelniany biorac szczegolnie pod uwage regionalna. Czytelnia udostepnia m. in. :
encyklopedie, stowniki, wydawnictwa informacyjne, literature naukowa 1 popularno-
naukowa, przewodniki, poradniki. W wypozyczalni wyodrgbniono kacik dla najmtodszych
czytelnikow,  gdzie mozna  poczyta¢  czy pograt w  gry  planszowe.
Oprocz wypozyczania zbiorow wypozyczalnia prowadzi dziatalnos¢ kulturalno-edukacyjna.
skierowang do uczniow szkot podstawowych, ponadpodstawowych
i przedszkoli.

Miejska Biblioteka Publiczna zatrudnia 2 pracownikow merytorycznych oraz 1 pracownika
obstugi.

Baza sprzetu komputerowego zawiera:
- 4 komputery



- 1 laptop
- 1 urzadzenie wielofunkcyjne ( drukarka, skaner)
- 1 kserokopiarka

Od 2018 roku Biblioteka realizuje plan automatyzacji procesow bibliotecznych, w tym
elektronicznej obshugi czytelnika. Prowadzone sa prace wprowadzajace ksiegozbior biblioteki
od zintegrowanego systemu komputerowego MAK+

Miejska Biblioteka Publiczna w Radymnie wspottworzy zycie kulturalne w miescie.
Oferta w tym zakresie obejmuje:
e prowadzenie lekcji bibliotecznych,
e promocje ksiazek,
e zajecia dla dzieci i miodziezy umozliwiajace rozwijanie zainteresowan tworczych,
konkursy literackie, plastyczne,
e zajecia feryjne i wakacyjne,
e uczestnictwo w ogolnopolskich akcjach i kampaniach na rzecz upowszechniania
kultury czytelniczej, m.in. :
- Cala Polska Czyta Dzieciom,
- Mata Ksiazka - Wielki Czlowiek,
- Ogolnopolski Tydzien Czytania Dzieciom,
- Migdzynarodowy Dzien Ksigzki dla Dzieci,
- Tydzien Bibliotek,

Biblioteka wspolpracuje m.in. ze szkotami, przedszkolami, Miejskim Osrodkiem Kultury,
Stowarzyszeniem ,,Nowe Zycie”, Ochotnicza Straza Pozarng oraz innymi bibliotekami.
Wspblpraca polega na prowadzeniu lekcji bibliotecznych, wspolnej organizacji konkursow,
imprez, wymianie doswiadczen.

Misja i wizja Biblioteki

Misja Miejskiej Biblioteki Publicznej w Radymnie jest wspieranie rozwoju spoleczenstwa,
rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb kulturalnych i edukacyjnych. Stworzenie instytucji
kultury, ktéra bedzie dazy¢ do profesjonalnego rozwoju ustug, ich popularyzacja oraz
budowanie pozytywnego wizerunku biblioteki w swoim srodowisku i na zewnatrz.

Wizja Miejskiej Biblioteki Publicznej w Radymnie jest instytucja rozwijajaca sig¢, otwarta na
potrzeby $rodowiska i na wspélpracg z innymi instytucjami. Miejscem spotkan wielu
srodowisk, spedzania wolego czasu, rozwijania zainteresowan i dostarczania wiedzy oraz
miejscem poszanowania tradycji i dbania o dziedzictwo kulturowe regionu. To instytucja
udostgpniajaca  mieszkancom  réznorodne  zbiory i media, $wiadczaca ushugi
z wykorzystaniem nowoczesnych technologii.



PROGRAM DZIALANIA
MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W RADYMNIE
NA LATA 2020 - 2027

OBSZAR 1 - INFRASTRUKTURA BIBLIOTEKI. WDRAZANIE NOWOCZESNYCH

TECHNOLOGIIL.

Cel szczegdtowy: Modernizacja przestrzeni bibliotecznej.

Dzialania:

Stworzenie nowoczesnej 1 przyjaznej aranzacji pomieszczen bibliotecznych.
Zakres rzeczowy proponowanego przedsigwzigcia bedzie obejmowat:

- zakup nowych i wymiana zniszczonych regatow bibliotecznych;

- zakup stolikéw i krzeset w holu gtownym;

- wymiana nawierzchni podlogowej w wypozyczalni;

- zakup i wymiana drzwi zewnetrznych .

Stworzenie ,,Kgcika Prasowego” z biezgca prasa.

- Zakup foteli i stotow.

Podniesienie kultury organizacyjnej istotnej w odbiorze dla czytelnikow biblioteki.
- Elementy identyfikacji wizualne;j.

- Nowy wystrdj wnetrz.

Zakup odpowiedniego, profesjonalnego sprzg¢tu wystawienniczego.

- Prezentacje dziel, wystawy itp.

Cel szczegblowy: Budowa i upowszechnianie infrastruktury informatyczne;j.

Dzialania:

Systematyczna wymiana przestarzalego sprzetu komputerowego.

-Zakup  podstawowego  oprogramowania:  systemy operacyjne,  programy
antywirusowe.

Petna komputeryzacja proceséw bibliotecznych. Program komputerowy MAK+.

- ewidencja;

- opracowanie;

- katalogowanie;

- petna informacja o ksiazkach.

Uruchomienie zautomatyzowanego wypozyczania zbioréw bibliotecznych (on-line),
z mozliwoscia przeszukiwania ksiegozbioru, konta czytelnika dostepne on-line
7 mozliwo$cia zamawiania, rezerwowania i prolongowania ksigzek przez Internet.
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Usprawnienie i modernizacja dost¢pu do Internetu.
- Zapewnieniec darmowego dostepu do sieci bezprzewodowej dla wszystkich
uzytkownikow.

Cel szezegolowy: Zakup i budowa systemu multimedialnego dla wszystkich
uzytkownikéw ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb o0s6b z niepelnosprawnoscia.

Dziatania:

Zakup sprzetu i oprogramowania komputerowego przeznaczonego dla osob
z niepelnosprawnoscia, umozliwiajacy korzystanie z ksiazek, czasopism i innych
publikacji na miejscu.

Zakup Czytaka ( niewielkiego urzadzenia przystosowanego do obslugi przez osoby
niewidome i stabo widzace. Odtwarza ksiazki mowione zapisane na kartach
elektronicznych typu Compact Flash).

Zakup systemu multimedialnego . wyposazonego w laptopy, stuchawki, glosniki,
rzutnik, ekran, czytnik e-bookéw, konsole Xbox, itp.

Zakup oprogramowania potrzebnego do planowanych warsztatow i zaje¢ (np. program
graficzny.)

Realizacja projektow pozyskujacych $rodki zewngtrzne - program grantowy
.Kraszewski”. Komputery dla bibliotek, programy MKiDN.

OBSZAR II - EDUKACJA 1 WIEDZA

Cel szczegblowy: Zaspokajanie potrzeb edukacyjnych i informacyjnych w aspekcie
potrzeb, zainteresowan, preferencji i wieku.

Dzialania:

Edukacja informacyjna. Podniesienie kompetencji informacyjnych wszystkich
zainteresowanych, ze szczegdlnym uwzglednieniem grup zagrozonych wykluczeniem.
- Organizacja warsztatéw edukacyjnych z podstaw obstugi komputera, poruszania si¢
po Internecie, (np. E-senior).

Mobilna Biblioteka — ksigzka na telefon dla osob starszych i niepetnosprawnych,
polegajaca na dostarczeniu pod wskazany adres wybranej pozycji ksigzkowe;j.

Cel szczegdlowy: Aktywizacja intelektualna i kulturalna srodowiska lokalnego.

Dzialania:

Organizacja jednorazowych oraz cyklicznych zaje¢ z edukacji czytelniczo — medialnej
dla uczniow.

Prelekcje naukowe o tematyce historyczno — krajoznawczej, szczegOlnie
uwzgledniajgce historig naszego regionu.

Cykliczne zajecia edukacyjno — plastyczne dla dzieci przedszkolnych ,.Klub
Kreatywnego Malucha™.



_ Zajecia o charakterze edukacyjnym z elementami pedagogiki zabawy, warsztaty
manualne.

e Spotkania autorskie z tworcami dziecigco — mlodziezowymi.

e Konkursy promujgce ksiazke i czytelnictwo.

e Warsztaty dla dzieci i miodziezy szkolnej, m. in. bezpieczenstwo Ww sieci,
biblioterapia.

e Animacja czasu wolnego mieszkafncow.
- Spotkania réznych grup odbiorcow np. Dyskusyjny Klub Ksiazki, Klub Szachowy,
wieczorki poezji.

Cel szczegolowy: Wspolpraca z instytucjami  oSwiatowymi, wychowaweczymi,
kulturalnymi, organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami.

e Aktywne uczestnictwo w kulturalnych i edukacyjnych imprezach i projektach
partnerow.

OBSZAR III - KULTURA
Cel szczegbtowy: Promocja czytelnictwa

Dziatania:

e Caloroczne wiaczenie si¢ w ogolnopolskie akcje spoteczne i kampanie, zachgcajace do
czytania, skierowane do roznych grup wickowych $rodowiska lokalnego.
- Organizacja imprez: Tydzien Bibliotek, Tydzien Glosnego Czytania,
Miedzynarodowy Dziefi Ksiazki dla Dzieci, Jak nie czytam , jak czytam, Cata Polska
Czyta Dzieciom, Narodowe Czytanie.
- Udziat w kampanii spolecznej- Mata Ksiazka — Wielki Cziowiek.

e Organizacja imprez okolicznosciowych, wystaw tematycznych, W oparciu
o kalendarz rocznic.

Cel szczegdlowy: Integracja Srodowiska lokalnego

Dzialania:
e Rozpoczecie dzialalnosci Dyskusyjnego Klubu Ksiazki dla dorostych (cykliczne
spotkania dla mito$nikéw ksigzki).
e Autorskie spotkania z cieckawymi ludzmi.
e Zorganizowanie w bibliotece punktu boockrosingu.

Cel szczegotowy: Podnoszenie jakosci zbioréw bibliotecznych
Dziatania:

e Sukcesywna aktualizacja zbiorow bibliotecznych, z uwzglednieniem potrzeb
czytelniczych réznorodnych grup uzytkownikow.



Zabezpieczenie zbiorow przed zniszczeniem.

Gromadzenie, przechowywanie i udostgpnianie zbiorow regionaliow.

- Utworzenie bibliografii regionalnej naszego regionu.

Gromadzenie dokumentéw zycia spolecznego zwigzanego z naszym regionem.
Podniesienic wskaznika zakupu nowosci i posiadanych zbiorow do obowigzujacych
standardéw - w miare posiadanych srodkow.

Monitorowanie potrzeb i $ledzenie trendow na rynku wydawniczym skutkujace
przemyé$lang i celowa polityka gromadzenia i udostgpniania zbiorow.

- Przeprowadzenie badan okreslajgcych preferencje czytelnicze, poprzez ankiety,
obserwacja zachowan, rozmowy z czytelnikami.

Dazenie do zwigkszenia iloSci zakupionych zbiorow poprzez poszukiwanie
dostawcow ksiazek i czasopism oferujacych najkorzystniejsze warunki finansowe.
Poszerzenie zbiorow o nowe rodzaje dokumentow.

- Zakup e-bookow, audiobookéw, gier planszowych, komputerowych, filmoéw DVD —
w miare posiadanych srodkow.

Pozyskiwanie funduszy zewnetrznych na dzialania promujace czytelnictwo -
programy MKiDN

OBSZAR IV - WZMOCNIENIE ROLI BIBLIOTEKI W SRODOWISKU
LOKALNYM

Cel szczegotowy: Budowa wielostronnych relacji Biblioteki ze Srodowiskiem lokalnym

Dzialania:

Wspolpraca z instytucjami i organizacjami lokalnymi, stowarzyszeniami, klubami,
instytucjami kulturalnymi i o$wiatowymi oraz innym bibliotekami.

- Organizowanie we wspotpracy réznorodnych imprez kulturalnych, wystaw, spotkan
autorskich, promocji ksiazki czy imprez okolicznosciowych w oparciu o kalendarium
rocznic, wlasne pomysty i programy ogélnopolskie.

Rozwijanie wspotpracy z aktualnymi partnerami instytucjonalnymi i spofecznymi,
pozyskiwanie nowych partnerow.

Whaczenie Biblioteki do nowych projektow.

OBSZAR V- PROMOCJA BIBLIOTEKI

Cel szczegolowy: Promocja dostepna dla wszystkich uzytkownikow

Dzialania:

Informowanie o dziatalnoéci Biblioteki w Internecie ( strona WWW), na portalu
spolecznosciowym (Facebook) oraz w prasie lokalne;j.
Informowanie odbiorcéw o miejskich i ogélnopolskich akcjach spolecznych.



Cel szczegblowy: Biblioteka rozpoznawalna i pozytywnie postrzegana w Srodowisku
lokalnym
Dziatania:

e Opracowanie nowych form informaciji wizualnej i promocji w Bibliotece, m. in.
prezentacje multimedialne, nowe tablice i tabliczki informacyjne, druki firmowe,
ulotki.

e Organizowanie cyklicznych i jednorazowych akeji promujacych ksiazke, czytelnictwo
i biblioteke, m. in. Ksiazka za ksiazke, Przygarni] Ksiazke.

e Prowadzenie strony internetowej Biblioteki.

e Dbalos¢ o przyjazny klimat i estetyke wnetrz placowki.

e Budowa wizerunku poprzez wykonywanie nowych technologii i Internetu.

OBSZAR VI - DOSKONALENIE PRACY BIBLIOTEKI
Cel szczegolowy: Budowanie profesjonalnej kadry
Dziatania:

e Zwickszenie zatogi poprzez zatrudnienie informatyka .

- Informatyczna obstuga bibliotecznego systemu komputerowego.
- Wykonywanie prac informatycznych zwigzanych z funkcjonowaniem lokalnej sieci
komputerowej.
‘Monitorowanie  efektywnosci  eksploatowanych i wdrazanych  systemow
informatycznych.
- Udzial w ustalaniu planéw, w celu zakupu sprz¢tu komputerowego do Biblioteki.

Cel szczegdtowy: Rozwéj osobowy kadry bibliotekarskiej

Dziatania:
e Szkolenia pracownikow.
- Uczestnictwo w szkoleniach zewnetrznych , konferencjach, warsztatach szkoleniowych.
e Permanentne doksztalcanie w zakresie nowych technik informacyjnych.



Monitoring

Monitoring realizacji dzialan Miejskiej Biblioteki Publicznej w Radymnie odbywa sig
w ramach corocznej analizy funkcjonowania biblioteki, zgodnej z wytycznymi Ministerstwa
Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Biblioteki Narodowej, Wojewddzkiej i Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Rzeszowie. Nadz6r nad catoscig realizowanych projektow sprawuje
dyrektor Biblioteki.

Ewaluacja

Ewaluacja odbywaé si¢ bedzie w cyklach rocznych, w ramach sprawozdan biblioteki,
przygotowanych na podstawie danych gromadzonych w czasie zamknietych w cyklu roku
kalendarzowego  okresow  sprawozdawczych.  Sporzadzona dokumentacja  begdzie
potwierdzeniem realizacji zadan. Wdrozenie dziatan przyczyni si¢ do poprawy warunkow
funkcjonowania biblioteki, w szczegdlnosci poprzez wzrost znaczenia ksigzki w procesie
wychowania i edukacji, wzrost wykorzystania zasobow bibliotecznych, zmniejszenie
dysproporcji w dostepie do kultury, zwickszenie atrakcyjnosci biblioteki, jako instytucji
kultury.

crgniesiko.  DGOHSAQ,
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