ZARZADZENIE NR 52/2019
BURMISTRZA MIASTA RADYMNA
z dnia 28 maja 2019r.

W sprawie wprowadzenia Aneksu Nr 4/2019 do Zarzadzenia Nr 51/2007 Burmistrza Miasta
Radymno z dnia 8 listopada 2007r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu
Miasta w Radymnie.

Na podstawie art. 104, art. 104' i art. 104> § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks pracy (tj; Dz.U.2018, poz. 917 z pzn.zm.) oraz art. 2 pkt 3, art. 42 ust. 1 i art. 7 pkt
I'1 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. r. 0 pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2018r.,
poz. 1260 z p6zn. zm. ) zarzadza sie, co nastepuije;

§ 1.Wprowadza si¢ Ancks Nr 4/2019 do Zarzadzenia Nr 51/2007 Burmistrza Miasta
Radymno z dnia 8 listopada 2007r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu Miasta
w Radymnie, stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow.




Zalacznik do

Zarzadzenia Nr 52./2019
Burmistrza Miasta Radymna
Dnia 28 maja 2019 roku

Aneks Nr 4/2019 do Zarzadzenia Nr 51/2007 Burmistrza Miasta Radymno z dnia
8 listopada 2007r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu Miasta w
Radymnie.

§ 1.W Zarzadzeniu Nr 51/2007 Burmistrza Miasta Radymno z dnia 8 listopada 2007r. w
sprawie  ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu Miasta w Radymnie wprowadza sig
nastepujace zmiany;

1) W § 17 punkt 3a ppkt 2/ otrzymuje brzmienie;

,» Pkt 3a ppkt 2/ Pracownik zatrudniony na stanowisku - goniec wykonuje prace od
poniedziatku do pigtku; w kazdy dzien od godziny 8% do godziny 16% .

2) W § 17 punkt 3a dodaje si¢ ppkt 3/ w brzmieniu;
,» pkt 3a ppkt 3/ pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych i obshigi w
ramach rob6t publicznych, prac interwencyjnych wykonuja prace od poniedziatku do piatku;

w kazdy dzien od godziny 7% do godziny 15%

§ 2. Pozostale zapisy Regulaminu Pracy Urzedu Miasta w Radymnie pozostaja bez zmian.
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