ZARZADZENIE NR 48/2016
Burmistrza Miasta Radymna
z dnia 26 lipca 2016 roku

w sprawie: ustalenia zasad monitorowania i dokonywania samooceny systemu kontroli

zarzadczej oraz udzielenia informacji o stanie kontroli zarzadczej.

Na podstawie art. 68, art. 69 ust. 1 pkt 2 z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
/Dz. U. 2013 poz. 885 z pézn.zm./ w zwigzku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym /Dz.U. z 2016r., poz. 446/ oraz Zarzadzenia nr 26/2016 Burmistrza Miasta
Radymna z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie: organizacji i zasad funkcjonowania kontroli zarzadcze]
w miescie Radymno.

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie zasady monitorowania i dokonywania samooceny systemu kontroli zarzagdczej oraz
udzielenia informacji o stanie kontroli zarzadczej w miescie Radymno oraz w jednostkach
organizacyjnych miasta Radymna.

2. Wprowadza si¢ obowigzek dokonywania samooceny systemu kontroli zarzadczej we
wszystkich jednostkach organizacyjnych miasta Radymna.

3. Wprowadza si¢ obowigzek sktadania informacji o stanie kontroli zarzgdczej wedtug
ninigjszych zasad.

§2

1. Wdrozenie systemu monitorowania i dokonywania samooceny systemu kontroli
zarzadczej oraz sktadania informacji o stanie kontroli zarzadczej ma na celu:

1) dostarczenie Burmistrzowi Miasta Radymna informacji odnosnie adekwatnosci,
legalnosci, skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan przez dang jednostke
organizacyjna miasta Radymna,

2) zapewnienie dziatania zgodnie ze standardami kontroli zarzadczej,

3) usprawnienie funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w miescie Radymno
i pozostatych jednostkach organizacyjnych Miasta Radymna.

§3

1. Zasady monitorowania i dokonywania samooceny systemu kontroli zarzadczej oraz sktadania
informacji o stanie kontroli zarzgdczej okreslaja:

1) obowiagzki w zakresie dokonywania samooceny systemu kontroli zarzadczej,

2) obowigzki w zakresie sporzadzania informacji o stanie kontroli zarzadczej,

3) zasady uzyskiwania i raportowania wynikéw samooceny oraz przekazywania informacji
o stanie kontroli zarzadczej.
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§4
Zrodtami zapewnienia w zakresie kontroli zarzadczej sg informacje pochodzace z:

monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny systemu kontroli zarzadczej, w tym systemu zarzadzania ryzykiem,
kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych dostepnych zrodet.

§5

W Urzedzie Miasta Radymna prowadzone jest monitorowanie stanu kontroli.
Monitorowanie polega na zgtaszaniu Burmistrzowi Miasta Radymna uwag dotyczacych
funkcjonowania procedur kontroli i zaobserwowanych nieprawidiowosci finansowych,
sytuacji nagannych etycznie.

3 Monitorowanie przeprowadza kazdy pracownik Urzedu Miasta Radymna.

§6

Odpowiedzialno$¢  za monitorowanie realizacji i celow ponosz3 kierownicy komorek
organizacyjnych Urzedu Miasta Radymna w znaczeniu okreslonym w zarzadzeniu Nr 26/2016
Burmistrza Miasta Radymna z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie organizacji | zasad
funkcjonowania kontroli zarzadczej w miescie Radymno.

Odpowiedzialnos¢ za dokonywanie samooceny kontroli zarzadczej w Urzedzie Miasta
Radymna ponosi Sekretarz Miasta Radymna.

Kierownicy komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Radymna odpowiedzialni sa za:

. dokumentowanie  przeprowadzonego monitoringu i przekazywanie ~ wynikow
przeprowadzonej samooceny Sekretarzowi Miasta Radymna zgodnie z trescig zatacznika do
niniejszego zarzadzenia.

Wyniki samooceny, O ktorych mowa w ust. 3 sporzadza sie i przekazuje W terminie do konca
pierwszego kwartatu za rok poprzedni.

Sekretarz Miasta Radymna sporzadza sprawozdanie z przeprowadzonej samooceny kontroli
zarzadczej w danym roku i przedktada Burmistrzowi Miasta Radymna.

Gromadzenie informacji o stanie kontroli zarzadczej nalezy do zadan pracownika na
stanowisku ds. gospodarki mieszkaniowej i ochrony zabytkow.

Sprawozdanie z przeprowadzonej samooceny kontroli zarzadczej jest podstawa do
wypracowania propozycji dziatan naprawczych systemu kontroli zarzadczej.

§7

Zobowiazuje sie wszystkich pracownikéw Urzgdu Miasta Radymna do zapoznania z trescig
niniejszego zarzadzenia, Komunikatu Ministra Finansow z 16 lutego 2011 roku w sprawie
szczegOtowych wytycznych w sakresie samooceny kontroli zarzadczej dla jednostek sektora
finanséw publicznych /Dz. Urz. MF z 2011 Nr 2 poz. 11/ oraz Komunikat Nr 23 Ministra
Finansdéw w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finansdw publicznych z dnia
16 grudnia 2009r. /Dz. Urz. MF z 2009r., Nr 15 poz. 84/

§8

Do ziozenia informacji w sprawie ustalenia zasad monitorowania i dokonywania samooceny
systemu kontroli zarzadczej oraz udzielenia informacji o stanie kontroli zarzadczej stosuje sie
dotychczasowe szablony wprowadzone zarzadzeniem Nr 57 Burmistrza Miasto Radymno
z dnia 20 pazdziernika 2011r.



§9

Traci moc Zarzadzenie Nr 57 Burmistrza Miasta Radymno z dnia 20 pazdziernika 2011r.
§10

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta — w Urzedzie Miasta Radymna.
§11

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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