Uchwala Nr 96/X1V/2015
Rady Miejskiej w Radymnie
z dnia 18 listopada 2015 r.

W sprawie uchwalenia Rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2016 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.z2015 r, poz. 1515) oraz art. Sa ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. 22014 r., poz. 1118 z pézn. zm.) Rada Miejska w Radymnie

uchwala, co nastepuje:
§1
Uchwala si¢ Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 r., stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Radymna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Uchwaly Nr 96/X1V/2015
Rady Miejskiej w Radymnie

z dnia 18 listopada 2015 .

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI,

O KTORYCH ’MOWA. W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO 10 WOLONTARIACIE, NA 2016 r.

Organizacje pozarzadowe, obok sektora publicznego i prywatnego sg trzecim scktorem
dziatajacym na rzecz dobra publicznego. Stanowia one baz¢ dla rozwoju lokalnych
spolecznosci, zrzeszaja bowiem najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy
spoleczne obywateli danego srodowiska. Podejmuja cenne dziatania dla dobra mieszkancow oraz
integruja i aktywizuja spolecznosé lokalna. Z tego wzgledu stanowia znakomite uzupelnienic
dziatan podejmowanych przez lokalne samorzady.

Wspolpraca jednostek samorzadowych z organizacjami pozarzgdowymi stwarza szanse
na lepsze zorganizowanie wspdlnego celu. jakim jest poprawa jakosci zycia mieszkancow Miasta
Radymna. Niezmiernie wazne jest wigc budowanie i utrwalanie podstaw trwalej i systematycznej
wspdlipracy administracji samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi.

L. Postanowienia ogdlne

1. Program okresla w szczegdlnosci cele, formy, zasady oraz zakres przedmiotowy wspolpracy
z organizacjami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego w zakresie prowadzenia
dziatalnosci w sferze zadan publicznych Miasta Radymna.

2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

b) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe oraz
podmioty. o ktorych mowa w at. 3 ust.3 ww. ustawy,

¢) programie — nalezy przez to rozumie¢ roczny program wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016.

d) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Radymnie,

¢) konkursie — nalezy przez to rozumieé¢ otwarty konkurs ofert.

IL. Cel glowny i cele szczegolowe programu
1. Cel glowny

Celem giéwnym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy samorzadem
a organizacjami pozarzadowymi.

2. Cele szczegolowe



Celami szczegotowymi programu sa:

a) wspieranie dzialan na rzecz umacniania istniejgcych i pobudzania nowych inicjatyw
zwiazanych z powstawaniem nowych organizacji pozarzadowych,

b) integracja i wspolne dziatanie podmiotow realizujacych zadania publiczne,

¢) umacnianie w spoteczenstwie $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za rozwoj lokalnego
srodowiska,

d) zapewnienie udzialu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych,
€) poprawa jakosci zycia poprzez peiejsze zaspokojenie potrzeb spolecznych.

f) promocja dzialalnosci organizacii pozarzadowych.

II1. Zasady wspolpracy
Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastepujacych zasadach:
a) pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym
zakresie, uzasadnionym potrzebami wspélnoty samorzadowej,

b) partnerstwa — wspolpracy réwnorzednych dla sicbie podmiotow w rozwiazywaniu
problemow,

¢) suwerenno$ci — szanujac swoja autonomie Miasto Radymno i organizacje pozarzadowe nie
narzucaja sobie wzajemnych zadan,

d) efektywnosci - wspolne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow przy realizacji
zadan publicznych,

¢) uczciwej konkurencji — rowne traktowanie wszystkich podmiotéow w  zakresie
wykonywanych dziatan,

f) jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania sa jawne.

I'V. Formy wspélpracy
Miasto Radymno prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. |
ustawy we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, prowadzacymi na terenie miasta
dzialalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom Miasta Radymna.
Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
1. Wspolpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych
moze odbywac¢ si¢ w formach:
a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,
b) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.
2. Wspdlpraca w formie pozafinansowej w szezegdlnosci moze polegac na:
a) organizowaniu spotkan informacyjnych, majacych na celu wymian¢ dos$wiadczen
nawigzywanie wspolpracy i koordynacje podejmowanych dzialan,

b) prowadzenie konsultacji, udzielanie informacji i pomocy w pozyskaniu pomocy finansowej
1 rzeczowej z innych zrodel,



¢) udzielanie porad i pomocy organizacjom pozarzadowym w zakresie stosowania ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy prawo o stowarzyszeniach oraz
innych regulacji dotyczacych funkcjonowania trzeciego sektora,

d) inicjowanie i wspolorganizowanie realizacji zadan publicznych,
¢) popularyzacje dzialalnosci organizacji pozarzadowych,

f) inicjowanie i wspélorganizowanie szkolen, ktorych celem bedzie podniesienie sprawnosci
funkcjonowania organizacii pozarzadowych.

V. Priorytetowe zadania publiczne

I. Miasto Radymno wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych
wymienionych w art.4 ust.1 ustawy.

2. Na rok 2016 jako priorytetowe zostaly okreslone zadania 7 nastepujacych obszarow:
1) Wspieranie dzielnosci na rzecz osob niepelnosprawnych , w tym dowoz dzieci
niepetnosprawnych do osrodka :
2) Upowszechnianie kultury fizycznej . w tym dzielnosci szkoleniowej dzieci
i miodziezy oraz organizacja zawodow i rozgrywek sportowych:
3) Wspieranie dziatan na rzecz edukacji, oswiaty i wychowania;
4) Organizacja w okresie ferii i wakacji wypoczynku dla dzieci zagrozonych
uzaleznieniem i niedostosowaniem spolecznym:
5) Dofinansowanie wkiadu wlasnego organizacji pozarzadowych ubiegajacych sic

o granty ze srodkow poza gminnych:

VI. OKres realizacji programu oraz wysoko$¢ §rodkow
planowanych na realizacj¢ programu

1. Program wspotpracy Miasta Radymna z organizacjami pozarzagdowymi na 2016 rok bedzie
realizowany w okresie od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

2. Na realizacj¢ Programu planuje si¢ przeznaczy¢ w 2016 1. $rodki finansowe w wysokosci
okreslonej w uchwale budzetowej.

VII. Sposdb realizacji oraz oceny realizacji Programu

I. Program realizowany jest we wspolpracy Miasta Radymna z organizacjami pozarzadowymi.

2. Podmiotami realizujacymi postanowienia Programu w zakresie wspolpracy, o ktorej
mowa  wust. 1, sa w szczegdlnosci:

1) Rada Miejska w Radymnie;
2) Burmistrz Miasta Radymna;

3) organizacje pozarzadowe posiadajace siedzibe w Radymnie lub dzialajace na rzecz Miasta
Radymna;

3. Samodzielne stanowiska pracy Urzedu Miasta Radymna, prowadza wspolprace



z organizacjami pozarzadowymi. ktora w szczegdlnosci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadan
publicznych,

2) sporzgdzaniu sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezace] wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.
4. Ustala si¢ mierniki oceny realizacji Programu.

5. Miernikami, o ktérych mowa w ust. 4. sa w szczegolnosci:

1) wysokos$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym z budzetu Miasta
Radymno na realizacje zadan publicznych.

2) udziat srodkéw wlasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze konkursow ofert.

3) liczba zadan  publicznych  realizowanych przez  organizacje  pozarzadowe,
z wyszezegOlnieniem zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego.

4) liczba ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacj¢ zadan publicznych,
z wyszezegolnieniem ofert ztozonych w drodze konkursow ofert i w trybie pozakonkursowym,

5) liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan publicznych,

6. Burmistrz Miasta Radymno przedklada Radzie Miejskiej w Radymnie do 30 kwietnia 2016
roku sprawozdanie z realizacji Programu. uwzgledniajac mierniki wskazane w ust, 5.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;.

VIII. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji.

I. Projekt programu wspdtpracy na 2016 r. powstal na bazie wezesniej uchwalonych programéw
wspllpracy, z uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw oraz srodkow finansowych
zaplanowanych w projekcie budzetu na 2016 1.

2. Projekt programu zostal skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy w sposob okreslony w Uchwale
Nr 275/XXX1X/2010 Rady Miejskiej w Radymnie z dnia 19 pazdziernika 2010 r. w sprawie
szczegolowego sposobu  konsultowania z radg dzialalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r., o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii.

3. Uchwalony program zostanie zamieszczony na stronie internetowej Urzedu Miasta Radymna
www.radymno.pl , w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach ogloszen.

IX. Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert,

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Miasto Radymno otwartych konkursow ofert.

2. Komisje konkursowe powoluje Burmistrz Miasta Radymna.

3. W sklad komisji konkursowej wchodzi minimum dwéch przedstawicieli Burmistrza



Miasta Radymna oraz dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

4. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Burmistrz Miasta Radymna sposrod
zgloszonych przez organizacje pozarzadowe kandydatur.

5. Kandydatem na cztonka komisji konkursowej moze zostac kazdy przedstawiciel organizacji
pozarzagdowej majacej siedzibe na terenie Radymna lub dzialajacej na rzecz jego
mieszkancow, pod warunkiem. ze organizacja. ktorg reprezentuje, nie bedzie brala udziatu
w konkursie.

6. W pracach komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradezym osoby posiadajace specjalistyczna
wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyezy.

7. Za pracg kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy. ktorym jest
przedstawiciel komorki organizacyjnej Urzedu Miasta Radymna, wskazany przez Burmistrza
Miasta Radymna.

8. Komisja konkursowa zobowiazana jest do opiniowania ofert w formiec pisemne;.

9. Obsluge administracyjng komisji konkursowych prowadza pracownicy komorek
organizacyjnych Urzedu Miasta Radymna. Kazde posiedzenie komisji konkursowej jest
protokolowane, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapisoOw dotyczacych ustalen podjetych
przez komisje. Wszystkie protokoty z posiedzen komisji konkursowych sporzadzane s3 przez
pracownikow wiasciwych komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Radymna.

10. Wszyscy czlonkowie komisji konkursowej maja prawo do wglagdu w dokumentacje
stanowigcg podstawe pracy komisji — zardwno podczas trwania posiedzen. w okresie miedzy
posiedzeniami, jak i po zakonczeniu procedury konkursowej.

11. Komisja konkursowa podczas opiniowania ofert stosuja kryteria wyszczegdlnione w ustawie.

12. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert, wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji, dokonuje Burmistrz Miasta Radymna.



