Projektowane postanowienia umowy- załącznik nr 4 do SWZ
 NR GKiM.272……….2022
W dniu …………….r. w Radkowie, pomiędzy Gminą Radków, reprezentowaną przez:
Burmistrza Miasta i Gminy  Radków  - Jana Bednarczyka
przy kontrasygnacie Skarbnik  Gminy Radków – Swietłany Koszałko
zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym”, a  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………reprezentowaną przez:
……………………………………………...
……………………………………………...,
zwaną w dalszej części umowy „Wykonawcą”
na podstawie  dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty w postępowaniu prowadzonym w trybie podstawowym bez negocjacji,  zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 roku, poz. 1710 z późn. zm.)  została zawarta umowa następującej treści:
§ 1
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest bieżące utrzymanie czystości i porządku oraz utrzymanie zimowe terenów gminnych na obszarze Miasta i Gminy Radków w 2023 r. zwane dalej „przedmiotem umowy”.
2. Szczegółowy zakres przedmiotu umowy opisany został w Opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik Nr 1 do niniejszej umowy.
§ 2
Wykonanie przedmiotu umowy
1.Wykonawca zobowiązany jest do sporządzania miesięcznych  harmonogramów wykonania prac w terminie:
1) pierwszy harmonogram w dniu podpisania umowy,
2) kolejne, nie później niż 3 dni  robocze przed rozpoczęciem  każdego miesiąca kalendarzowego.
2.Wzór druku  harmonogramu wykonania prac stanowi załącznik Nr 2 do niniejszej umowy.
§ 3
1. Przedmiot umowy zostanie wykonany w zakresie i w sposób zgodny z opisem przedmiotu zamówienia,  określony w § 1 ust.2.
2.Wykonawca zapewni właściwą organizację i koordynację prac.
3. Wykonawca zobowiązany jest do wykonania i utrzymania przez cały okres realizacji Umowy, bez dodatkowego wynagrodzenia, odpowiedniego oznakowania i zabezpieczenia miejsc wykonywanych robót ze względu na bezpieczeństwo publiczne zgodnie z obowiązującymi przepisami.
4. Wszystkie prace opisane w opisie przedmiotu zamówienia Wykonawca wykona zgodnie z obowiązującymi przepisami i normami, zapewniając uzyskanie należytego efektu estetycznego.
5.Wykonawca ma obowiązek  zabezpieczenia miejsca  wykonania przedmiotu umowy oraz dbania o stan techniczny i prawidłowość oznakowania, przez cały czas trwania realizacji przedmiotu umowy.
6. Prowadzone prace w ramach niniejszej umowy muszą odbywać się zgodnie z przepisami BHP, P.poż, sanitarnymi i o ochrony środowiska.
7.Wykonawca jest zobowiązany do zabezpieczenia terenu prac przed osobami postronnymi. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność  za wszelkie szkody wyrządzone osobom trzecim w wyniku prowadzonych prac.
8. Wykonawca jako wytwórca odpadów w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 32 ustawy z dnia 14 grudnia 2012 roku o odpadach (Dz. U. z 2022 r. poz. 699 z późn. zm.) ma obowiązek zagospodarowania powstałych podczas realizacji zadania odpadów, zgodnie z ustawą o odpadach i ustawą z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2022 r. poz. 2556  ze zmianami).
9.Wykonawca jest zobowiązany do uporządkowania miejsca wykonania prac-niezwłocznie po zakończeniu prac, nie później niż w terminie do jednego dnia od zakończenia prac. Wykonawca jest zobowiązany do usunięcia  powstałych odpadów i uporządkowania terenu.
10. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia prac w sposób zapewniający stały przejazd, dojazd i dojście do obiektów znajdujących się w rejonie prac. W przypadku, gdy Wykonawca nie zapewni stałego przejazdu, dojazdu, dojścia, o którym mowa w zdaniu poprzednim Zamawiający wezwie pisemnie (fax, e-mail) Wykonawcę do wykonania wskazanych czynności w ciągu 1 godziny od momentu  przekazania wezwania.
11. Po zakończeniu prac Wykonawca zobowiązany jest – do czasu uprzątnięcia odpadów powstałych w związku z wykonywanymi pracami – do ich ułożenia i zabezpieczenia tak, aby możliwym był bezkolizyjny ruch kołowy i pieszy.
12.Wykonawca zobowiązany jest do rozpoczęcia prac, w przypadku sytuacji wymagających pilnej interwencji, w terminie nie przekraczającym deklarowanej reakcji na zgłoszenie Zamawiającego  określonej w  pkt 4.1.  Formularza złożonej Oferty.
§ 4
1. Dla wszystkich zadań, dotyczących utrzymania czystości i porządku oraz utrzymania zimowego terenów gminnych, na obszarze Miasta i Gminy Radków, Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia stałego monitoringu rejonu wraz z sporządzeniem notatki i dostarczeniem jej do tut. Urzędu w przypadku stwierdzonych nieprawidłowości wynikających ze strony innych właścicieli bądź użytkowników. Sporządzenie notatki powinno być poprzedzonym telefonicznym zgłoszeniem. 
2. Kontrole Zamawiającego prowadzone będą przede wszystkim w celu oceny działań Wykonawcy oraz udokumentowania ewentualnych uchybień.
§ 5
Osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia  przez Wykonawcę/Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności polegające na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510  z późn. zm.), tj.:
wykonujących czynności polegające na wykonywaniu usług:  
1)  z zakresu wykonania oczyszczania jezdni;
2) z zakresu wykonania oczyszczania chodników;
3)  z zakresu wykonania prac związanych z ręcznym koszeniem traw.
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust.1  czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny;
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów;
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust.1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:
1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;
2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów o pracę powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781),tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.
4. Za niewywiązanie się przez Wykonawcę lub Podwykonawcę z obowiązku przedłożenia  oświadczenia o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę,  kopii umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności na podstawie umowy o pracę polegające na wykonywaniu pracy w sposób określonych w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510  z późn. zm.), oraz niedopełnienie wymogu zatrudnienia Pracowników wykonujących czynności na podstawie umowy o pracę, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:
a) za niewywiązanie się z obowiązku  przedłożenia w terminie wskazanym przez Zamawiającego    oświadczenia o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę określonego w ust. 3 pkt 1 zawartego z osobami, które będą wykonywać czynności bezpośrednio związane z realizacją zamówienia w wysokości  100,00 zł, za każdy dzień opóźnienia liczony od upływu terminu do złożenia oświadczenia. Nałożenie kary umownej nie zwalnia Wykonawcy od  złożenia wymaganych dokumentów;
b) za niewywiązanie się z obowiązku  przedłożenia w terminie wskazanym przez Zamawiającego  kopi  kopii umowy/umów o pracę potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę określonych w ust. 3 pkt 2  umowy - w wysokości  100,00 zł za każdy dzień opóźnienia za każdy przypadek liczony od osoby. Nałożenie kary umownej nie zwalnia Wykonawcy od złożenia wymaganych dokumentów, 
c) za niedopełnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę wszystkich osób   wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia - w wysokości kwoty minimalnego   wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez  Wykonawcę wymogu zatrudniania pracowników na podstawie umowy o pracę) za każdą osobę.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu  umowy w celu zweryfikowania, że osoby wykonujące czynności przy realizacji zamówienia są zatrudnione zgodnie z wymogami niniejszej umowy.
6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 6
 Kontakty z przedstawicielami stron
1. Nadzór nad realizacją przedmiotu umowy ze strony  Zamawiającego sprawowany będzie przez Mirosława Pejskiego –pracownika Urzędu Miasta i Gminy w Radkowie, tel. (74) 873 50 38;
2. Nadzór nad realizacją przedmiotu umowy ze strony  Wykonawcy  sprawowany będzie przez : ……………………………………………………………………………………………………...
3. Osoby wymienione w ust. 1 i ust. 2 są uprawnione do uzgadniania form i metod pracy, udzielania koniecznych informacji, podejmowania innych niezbędnych działań wynikających z niniejszej umowy, koniecznych do prawidłowego wykonywania przedmiotu umowy.
§7
Wynagrodzenie Wykonawcy
1. Łączne wynagrodzenie Wykonawcy w okresie trwania niniejszej  umowy nie może przekroczyć:
1)  kwoty ………………. zł netto; słownie: …………………………….
2)  kwoty ………………. zł brutto; słownie: …………………………….
2. Wartość miesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy określona będzie  przy uwzględnieniu  faktycznie wykonanej ilości prac, ustalonej przez Zamawiającego, na podstawie harmonogramów prac,  protokołów odbioru,  miesięcznych kart pracy stanowiących załącznik nr 3 oraz cen brutto wskazanych w załączniku Nr 4 do niniejszej umowy „Formularz cenowy”.
3.Wartość kosztorysowych stawek do rozliczeń określa załącznik Nr 4 „Formularz cenowy”.
4. Wykonawca sporządzi Miesięczne Karty Pracy, odrębnie dla każdych z prac wymienionych w „Formularzu cenowym”.
5. Zamawiający zastrzega, iż zakresy prac wskazane w „Formularzu cenowym” są wielkościami prognozowanymi i nie stanowią zobowiązania Zamawiającego ich  realizacji w pełnym zakresie, wobec czego mogą zostać  zrealizowane  w ilościach innych niż wskazane w specyfikacji istotnych warunków zamówienia.
6. Wykonawca oświadcza, iż nie będzie zgłaszał żadnych roszczeń z tytułu niedoszacowania należności za wykonane prace, będące przedmiotem umowy oraz, że ilości przyjęte do określenia należności za wykonanie prac są wystarczające do wykonania całości robót, zgodnie z zapisami niniejszej umowy.
7.Wykonawca oświadcza, że  podane w  ofercie ceny brutto  uwzględniają wszelkie koszty  niezbędne do należytej  realizacji przedmiotu umowy (w tym podatek VAT), a niedoszacowanie lub brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy obciążać będzie  Wykonawcę  i nie będzie stanowić podstawy do żądania zmiany ich wysokości, podczas realizacji niniejszej umowy.
§8
Odbiory
1.Odbiory wykonywanych prac  dokonywane będą przez:
1) sołtysów na obszarze wiejskim, a dla miasta Radków - przez pracownika Urzędu Miasta i Gminy Radków, odpowiedzialnego za koordynowanie umowy, na podstawie odpowiednio  protokołów odbioru lub  miesięcznych kart pracy  w każdym dniu roboczym do godz. 1500;
2) organizatorów imprez, na podstawie  protokołów odbioru, następnego dnia po zakończeniu imprezy.
§ 9
Faktury i ich rozliczenie
1. Podstawą  do rozliczenia miesięcznego wynagrodzenia  Wykonawcy będzie:
1)kosztorys powykonawczy sporządzony przez Wykonawcę, zatwierdzony przez Zamawiającego;
2) zatwierdzony przez Zamawiającego harmonogram prac;
3) protokoły odbioru poszczególnych prac, potwierdzone  zgodnie z   zasadami określonymi w § 8;
4) miesięczne  karty pracy potwierdzone  zgodnie z  zasadami określonymi w § 8;
5) oświadczenie Podwykonawców o uregulowaniu wszystkich roszczeń z tytułu wykonywanych na zlecenie Wykonawcy prac (w przypadku wykazania przez Wykonawcę  zlecenia podwykonawstwa) w zakresie robót wymienionych w §15 ust.1.
2. Dokumenty, o których mowa w ust. 1 Wykonawca zobowiązany jest doręczyć Zamawiającemu  w terminie do 5-tego  dnia miesiąca, następującego po miesiącu rozliczeniowym.
3. Zamawiający w terminie  trzech  dni roboczych  dokona  weryfikacji  dokumentów, o których mowa w
   ust. 1.
4. Rozliczenie wynagrodzenia nastąpi po zatwierdzeniu przez Zamawiającego kosztorysu powykonawczego, o którym mowa w ust. 1 pkt 1, w oparciu o prawidłowo wystawioną  fakturę  VAT (rachunki), doręczoną Zamawiającemu w terminie do 10 -tego  dnia miesiąca, następującego po miesiącu rozliczeniowym wraz z dokumentami, o których mowa w § 9 ust.1 pkt 2 - 5.
5. Należne wynagrodzenie Wykonawcy płatne będzie w terminie  30 dni od daty doręczenia Zamawiającemu faktury VAT(rachunku), wraz z dokumentami, o których mowa w §9 ust.1 pkt 2-5. 
6.  Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.
7. Zamawiający dopuszcza zmianę zakresów poszczególnych robót przy zachowaniu ogólnej wartości wynagrodzenia Wykonawcy.
8. Zgodnie z ustawą z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1666 z późn. zm.), Zamawiający ma obowiązek odbierania faktur elektronicznych za pośrednictwem platformy elektronicznego fakturowania, jeżeli Wykonawca wyśle do Zamawiającego ustrukturyzowaną fakturę za pośrednictwem tej platformy. Platforma Elektronicznego Fakturowania (PEF) dostępna jest pod adresem https://efaktura.gov.pl/ .
Jeżeli Wykonawca wyśle do Zamawiającego fakturę za pośrednictwem tej platformy poinformuje niezwłocznie o tym fakcie Zamawiającego.
9. Zamawiający zastrzega sobie prawo rozliczenia płatności wynikających z umowy za pośrednictwem metody podzielonej płatności (ang. split payment) przewidzianego w przepisach ustawy o podatku od towarów i usług.
10. Wykonawca oświadcza, że rachunek bankowy wskazany na fakturze VAT jest:
a) rachunkiem umożliwiającym płatność w ramach mechanizmu podzielonej płatności, o którym mowa powyżej,
b) rachunkiem znajdującym się w elektronicznym wykazie podmiotów prowadzonym od 1 września  2019 r. przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, o którym mowa w ustawie o podatku od towarów i usług.
11. W przypadku, gdy rachunek bankowy Wykonawcy nie spełnia warunków określonych w § 9 ust. 9 niniejszej umowy, opóźnienie w dokonaniu płatności w terminie określonym w umowie, powstałe wskutek braku możliwości realizacji przez Zamawiającego płatności wynagrodzenia z zachowaniem mechanizmu podzielonej płatności bądź dokonania płatności na rachunek objęty wykazem, nie stanowi dla Wykonawcy podstawy do żądania od Zamawiającego jakichkolwiek odsetek/odszkodowań lub innych roszczeń z tytułu dokonania nieterminowej płatności.
12. Strony ustalają i zastrzegają, że Wykonawca nie ma prawa bez pisemnej zgody Zamawiającego dokonać na rzecz innego podmiotu cesji wierzytelności przysługujących mu od Zamawiającego na podstawie niniejszej umowy, w tym prawa do wynagrodzenia określonego w § 7 ust. 1 umowy.
§ 10
Reakcja na zgłoszone nieprawidłowości
1.Wykonawca jest odpowiedzialny względem Zamawiającego za wykonanie  przedmiotu umowy z należytą starannością   uwzględniającą  zawodowy charakter prowadzonej przez Wykonawcę działalności.
2.Czas reakcji na zgłoszone przez Zamawiającego nienależyte wykonanie i nieprawidłowości  wykonanych już prac podczas odbiorów, (zwanych dalej wadami) wyniesie maksymalnie do 12 godzin od zgłoszenia.
3. Czas na usunięcie zgłoszonych wad wyniesie maksymalnie do 36 godzin od zgłoszenia.
4.Usuniecie zgłoszonych wad zostanie potwierdzone protokołem usunięcia  wad, podpisanym przez Wykonawcę i przedstawiciela Zamawiającego.
5.Wykonawca jest zobowiązany  do usuwania w sposób terminowy i na swój wyłączny koszt wad powstałych z jego winy  w czasie realizacji przedmiotu zamówienia, jak również po ich zakończeniu.
6. Jeżeli Wykonawca nie usunie wad w terminie  określonym w ust. 3 Zamawiający uprawniony jest usunąć  wadę we własnym zakresie na koszt i niebezpieczeństwo Wykonawcy (wykonanie zastępcze). Nie powoduje to utraty  przez zamawiającego uprawnień wynikających  z rękojmi.
§ 11
Termin wykonania  przedmiotu umowy
Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesięcy tj. od dnia podpisania  do dnia ……………...
§ 12
Zmiana umowy
1. Zmiany, bądź uzupełnienia umowy, mogą nastąpić jedynie w formie pisemnej pod rygorem nieważności, zgodnie z art.455 ust.1  ustawy Prawo zamówień publicznych.
2.Strony dopuszczają możliwość zmiany zapisów umowy w przypadku:
  1) zmiany stron umowy tj. następstwo prawne wynikające z odrębnych przepisów;;
  2) zmiany nazwy, adresu, siedziby czy konta bankowego Wykonawcy lub Zamawiającego; 
  3) zmiana Podwykonawcy (za zgodą Zamawiającego);
  4) wprowadzenie nowego Podwykonawcy(ców) i/lub dalszego/ych) Podwykonawcy(ców), a także zlecenia    
      pod wykonawstwa w sytuacji, gdy Wykonawca w złożonej ofercie oświadczył, że wykona zamówienie  
      osobiście;
  5) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w tym:
   a) w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług,
   b) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego  na podstawie art. 2 ust. 3– 5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2022r. poz. 2207),
   c) w przypadku zmian zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
         zmiany wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,
   d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych,
                 jeżeli zmiany określone w pkt 5 lit. a, b, c i d będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę.  
3.Strona występująca o zmianę zawartej umowy: opisze zaistniałe okoliczności, uzasadni, udokumentuje zaistnienie powyższych okoliczności, obliczy koszty zmian,  opisze wpływ zmian na termin wykonania umowy, wniosek o zmianę postanowień zawartej umowy musi być wyrażony na piśmie.
4. W terminie 14  dni roboczych od dnia otrzymania żądania zmiany,  Zamawiający powiadomi Wykonawcę o akceptacji żądania zmiany Umowy i terminie podpisania aneksu do Umowy lub odpowiednio o braku akceptacji zmiany.
5. Zmiany umowy nie dotyczą poprawienia błędów i oczywistych omyłek słownych, literowych i liczbowych, zmiany układu graficznego umowy lub numeracji jednostek redakcyjnych, nie powodujące zmiany celu i istoty umowy.
6.Wszystkie powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić zgodę, nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia takiej zgody.
§13
Umowa odpowiedzialności cywilnej
1. Wykonawca oświadcza, że posiada zawartą umowę odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej, co potwierdzone zostało polisą, której kopia stanowi załącznik nr 5 do niniejszej umowy.
2. W przypadku wygaśnięcia umowy ubezpieczenia w trakcie realizacji niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu kopii polisy potwierdzającej zawarcie umowy na kolejny okres ubezpieczenia, nie później niż w terminie 7 dni przed wygaśnięciem umowy ubezpieczenia wraz z dowodem opłacenia składki.
§14
Kary umowne
1. Zamawiający może naliczyć Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących  po stronie Wykonawcy, w wysokości  10% wynagrodzenie brutto określonego w  § 7 ust. 1.
2. Zamawiający może naliczyć Wykonawcy kary umowne w wysokości:
1) 300 zł za zwłokę w wykonaniu prac określonych  w harmonogramie prac za każdy dzień zwłoki. Za zwłokę uznaje się niewykonanie prac  w terminie określonym w harmonogramie prac;
2) 100 zł  za zwłokę  w usunięciu wad stwierdzonych przy odbiorze prac za każdą godzinę zwłoki  liczoną od następnej godziny po upływie terminu  ustalonego na usunięcie wad;
3) 100 zł za zwłokę w uporządkowaniu miejsca wykonywania prac wskazanych  harmonogramie prac za każdą godzinę zwłoki liczoną od następnej godziny po upływie terminu ustalonego z Zamawiającym;
4) 100 zł  za zwłokę w zapewnieniu przejazdu, dojścia i dojazdu w rejonie wykonywania prac  za każdą godzinę zwłoki, liczoną od upływu pierwszej godziny od przekazania Wykonawcy wezwania o którym mowa § 3 ust. 10
5) 300,00 zł  za niewykonanie innych niż wymienione w pkt 1 - 4) obowiązków Wykonawcy 
3.W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości   w   realizacji   przedmiotu   umowy Zamawiający niezwłocznie powiadomi o tym fakcie Wykonawcę, wyznaczając jednocześnie termin na ich usunięcie.
4. Kara  umowna  naliczana  jest  w  formie  noty  księgowej.  Zapłata  kary  umownej  następuje przez potrącenie z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.
5. Podstawę do naliczenia kar stanowi w szczególności protokół o którym mowa § 8 ust. 2  stwierdzający fakt niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.
6.Łączną maksymalną wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może przekroczyć 20%
  wynagrodzenia brutto, o którym mowa w §7 ust. 1 pkt 2.
7. Zamawiający może zapłacić Wykonawcy karę  umowną w wysokości  10%  wysokości  wynagrodzenia brutto,o którym mowa w § 7 ust. 1 pkt 2, za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, poza przypadkami określonymi w art 456 ust.1 pkt1 Pzp oraz w niniejszej umowie.
§15
Podwykonawca
1. Wykonawca swoimi siłami i staraniem wykona przedmiot zamówienia.
II wariant 
1.Wykonawca swoimi siłami i staraniem wykona przedmiot zamówienia z wyłączeniem prac (części zamówienia)  wymienionych w ust. 2.
2. Podwykonawca(cy) oraz dalszy(si) Podwykonawca(cy) zgodnie z zawartą umową o podwykonawstwo, wykona(ją) następujące prace (części zamówienia): ..............................................
3. Po zawarciu niniejszej umowy Wykonawca nie może bez uprzedniej zgody Zamawiającego zawrzeć umowy o podwykonawstwo jeżeli w złożonej ofercie nie wskazał, że zamierza powierzyć podwykonawcy wykonanie zamówienia publicznego będącego przedmiotem niniejszej umowy      w określonym zakresie.
4.Wprowadzenie nowego podwykonawcy, zmiana podwykonawcy określonego w ust. 1 oraz zlecenie podwykonawstwa w sytuacji, gdy Wykonawca w złożonej ofercie oświadczył, że wykona zamówienie osobiście, wymaga pisemnej zmiany umowy
5. Umowy Wykonawcy z podwykonawcami oraz umowy podwykonawców z dalszymi podwykonawcami winny być zawierane w formie pisemnej. Wykonawca ma obowiązek przedłożyć Zamawiającemu poświadczoną przez siebie  za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo w terminie 31 dni od dnia jej zawarcia.
6.Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną  odpowiedzialność za działania, uchybienia i zaniedbania Podwykonawców i jego pracowników oraz dalszych podwykonawców, w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania własne Wykonawców lub podwykonawców.
7. W przypadku świadczenia usług przez Podwykonawców płatność nastąpi po dostarczeniu przez Wykonawcę (w terminie minimum dziesięciu dni przed upływem terminu płatności faktury przez Zamawiającego) oryginału oświadczenia Podwykonawcy o otrzymaniu należności wraz z uwierzytelnioną kserokopią faktury Podwykonawcy.
8. Zamawiający jest uprawniony do zatrzymania wynagrodzenia Wykonawcy w takiej części jaką Wykonawca jest zobowiązany zapłacić Podwykonawcy za wykonany przez Podwykonawcę zakres usługi, do czasu przedłożenia dokumentów, o których mowa w ust. 7.
9. Zamawiający z płatności przysługujących Wykonawcy może regulować należności przysługujące zaakceptowanym przez niego Podwykonawcom, przy pomocy których Wykonawca realizuje zlecony zakres usługi, bezpośrednio na ich rachunek, w przypadku otrzymania zawiadomienia o braku zapłaty wymagalnej kwoty wynagrodzenia przysługującej danemu Podwykonawcy, zgodnie z umową zawartą przez niego z Wykonawcą, w związku z realizacją przedmiotu niniejszej umowy. W tym celu Zamawiający wezwie Wykonawcę  do wykonania obowiązku zapłaty w terminie 7 dni, bądź dostarczenia protokołu wykonanych przez Podwykonawcę prac potwierdzonego przez Wykonawcę wraz z fakturą Podwykonawcy i na tej podstawie Zamawiający ureguluje wymagalną należność na rzecz zaakceptowanego przez niego Podwykonawcy, potrącając ją z wymagalnego wynagrodzenia Wykonawcy. Zamawiający będzie informował Wykonawcę o terminach i wysokościach przekazanych do Podwykonawców kwot.
10. Zapłata przez Zamawiającego wynagrodzenia Podwykonawcy w trybie określonym w ust. 9 zwalnia Zamawiającego w stosunku do Wykonawcy z zobowiązania o zapłatę wynagrodzenia za wykonane usługi w wysokości zapłaconej kwoty.
11. Zamawiający może odstąpić od umowy z Wykonawcą, jeżeli:
1) zaistnieje konieczność dokonywania bezpośredniej zapłaty Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy,
2) gdy Wykonawca powierza wykonanie usług  Podwykonawcom i dalszym Podwykonawcom innym niż zaakceptowanym przez Zamawiającego.
12.Zlecenie części prac Podwykonawcy nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego do wykonania prac powierzonych Podwykonawcy.
13.Wykonawca jest zobowiązany do należytego wykonywania umowy zawartej przez siebie z Podwykonawcą.
14. Na usługi wykonane przez Podwykonawców i dalszych Podwykonawców gwarancji i rękojmi udziela Wykonawca.
§ 16
Odstąpienie od umowy
1. Zamawiającemu przysługuje prawo natychmiastowego odstąpienia od umowy w przypadku, gdy w czasie trwania umowy:
    1) zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie firmy Wykonawcy,
    2) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,
2. Zamawiającemu  przysługuje  prawo  do  natychmiastowego  odstąpienia  także  w  przypadku :
1) stwierdzenia  rażących  zaniedbań  w  realizacji  przedmiotu  umowy.  Przez rażące zaniedbanie należy    rozumieć sytuację, w której Zamawiający naliczył, co najmniej 4  kary umowne, o których mowa w § 14, w okresie trwania umowy.  
2) nie rozpoczęcia przez Wykonawcę realizacji usług przez okres dłuższy niż 2 dni od dnia rozpoczęcia wykonywania przedmiotu zamówienia, wyznaczonego w niniejszej umowie,
3) przerwania wykonywania przedmiotu umowy na okres dłuższy niż 2 dni.
3.Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach;
4.Zamawiający w razie odstąpienia od umowy z przyczyn, za które nie odpowiada Wykonawca, obowiązany   jest do:
    1) dokonania odbioru usługi przerwanej,
    2) dokonania zapłaty wynagrodzenia za usługi, które zostały wykonane przez Wykonawcę do dnia
        odstąpienia od umowy.
5.Odstąpienie od umowy powinno nastąpić z zachowaniem 14 – dniowego terminu, w formie pisemnej, pod rygorem nieważności i powinno zawierać uzasadnienie.
§ 17
KLAUZULE WALORYZACYJNE
1. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w § 12 ust. 2 pkt 5 lit a Wykonawca jest
uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie płatności
wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie
podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz dokładne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie umowy.
2. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w § 12 ust. 2 pkt 5 lit b Wykonawca jest
uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w terminie 30 dni od dnia
wejścia w życie zmian. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej.
3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w § 12 ust. 2 pkt 5 lit c i d Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie zmian. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w  § 12 ust. 2 pkt 5 lit. c i d na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w § 12 ust. 2 pkt 5 lit. c i d.
4. Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w § 12 ust. 2 pkt 5 lit. a, b, c i d obejmować będzie wyłącznie płatności za usługi, których w dniu wprowadzenia zmian, jeszcze nie wykonano.
5. W przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w §12 ust. 2 pkt 5:                           
1) dopuszcza się możliwość waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy, lecz z wyłączeniem
wynagrodzenia za usługi wykonane i zafakturowane w pierwszym półroczu roku kalendarzowym realizacji
umowy, wg rocznego wskaźnika inflacji publikowanego przez Główny Urząd Statystyczny.
Waloryzacja nie będzie możliwa, jeżeli publikowana wartość inflacji jest niższa niż 13,1 % w
stosunku rocznym.                                 
2) strony ustalają maksymalną wartość waloryzacji wynagrodzenia w wysokości 5 % wartości
wynagrodzenia brutto, o którym mowa w §7 ust. 1.
6. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1,2,3,4 i5 niniejszego paragrafu na zmianę wynagrodzenia, o którym mowa w  §7 ust. 1 umowy należy do Wykonawcy  pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiającego.
§ 18
RODO
Wykonawca oświadcza, że wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)   wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu ubiegania się o udzielenie przedmiotowego zamówienia publicznego.
§19
Postanowienia końcowe
1. Integralną część niniejszej umowy stanowią:
1)Opis przedmiotu zamówienia ; 
2) Druk Harmonogram wykonania prac; 
3) Druk Miesięczna karta prac;   
4) Formularz cenowy Wykonawcy;
5) Polisa od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności; 
6)Oferta Wykonawcy z dnia .......................r;
7) Kserokopie umów z Podwykonawcami (jeżeli Wykonawca wskaże w ofercie Podwykonawców) - załącznik nr …. do umowy.
2. Oryginały dokumentów określonych w ust. 1 znajdują się do wglądu u Zamawiającego (Wykonawca jest w posiadaniu ich kserokopii).
3. Wykonawca oświadcza, że w dacie zawarcia umowy nie są mu znane żadne okoliczności uzasadniające rozpoczęcie jego likwidacji lub złożenie wniosku o ogłoszenie upadłości czy wszczęcie postępowania restrukturyzacyjnego ani też nie zachodzą inne okoliczności faktyczne i prawne, które mogą uniemożliwić lub utrudnić wykonanie zadania powierzonego do wykonania niniejszą umową.
4. Wykonawca zobowiązany jest do:
1) niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o zaistnieniu okoliczności, o których mowa w ust. 3.
2) wykonania wszelkich czynności, które nie są obowiązkiem Zamawiającego, a są niezbędne do należytego wykonania niniejszej umowy.
5. Wykonawca nie może bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osobę trzecią.
§ 20
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r.  Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 roku, poz. 1710 z późn. zm.) przepisy Kodeksu cywilnego oraz Prawa budowlanego wraz z aktami wykonawczymi do tych ustaw.
§ 21
1. W razie powstania sporu związanego z zawarciem, z obowiązywaniem, z wykładnią lub wykonaniem niniejszej umowy, Strony w pierwszej kolejności podejmą negocjacje pojednawcze w celu rozwiązania tego sporu.
2. Sądem właściwym dla rozpatrzenia sporu pomiędzy stronami jest Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
 § 22
Umowę sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach,  trzy egzemplarze dla Zamawiającego, a jeden egzemplarz dla Wykonawcy.
WYKONAWCA
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Kontrasygnata Skarbnika
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