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UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ W RADKOWIE 

z dnia .................... 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego, obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz określenia tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć pedagoga, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego, terapeuty pedagogicznego i nauczycieli 
przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 
poz. 1005 i poz. 1079) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2, pkt 3 lit. b i lit. c, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935 i poz. 1116) - Rada Miejska w Radkowie uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr XVI/90/19 Rady Miejskiej w Radkowie z dnia 30 sierpnia 2019 r. w sprawie ustalenia zasad udzielania 
i rozmiaru obniżek tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagoga, psychologa, logopedy, doradcy 
zawodowego, terapeuty pedagogicznego i nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących z grupami 
obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze, wprowadza się następujące zmiany: 
1) W uchwale tytuł otrzymuje brzmienie:  

„w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego, terapeuty pedagogicznego 
i nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci 
młodsze”; 

2) § 2 otrzymuje brzmienie:  
„§ 2. Ustala się następujący tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć na stanowiskach: 

1) pedagoga - 22; 
2) psychologa - 20; 
3) logopedy - 20; 
4) terapeuty pedagogicznego - 18; 
5) doradcy zawodowego - 18; 
6) nauczycieli przedszkola i innych placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie  
i dzieci młodsze - 22; 
7) pedagoga specjalnego - 22.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Radków.  
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Dolnośląskiego i wchodzi w życie z dniem 
1 września 2022r. 
 
   

Przewodniczący Rady Miejskiej 
w Radkowie 

 
 

Aleksander Mielniczuk 
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UZASADNIENIE 

Uchwałą Nr XVI/90/19 Rady Miejskiej w Radkowie z dnia 30 sierpnia 2019 r. ustalono zasady udzielania i rozmiaru 
obniżek tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze oraz określono tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagoga, psychologa, logopedy, doradcy 
zawodowego, terapeuty pedagogicznego i nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących 
z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze. 

Na podstawie przepisów zawartych w art. 2 ustawy z 12.05.2022 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz 
niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1116), dokonano  zmian w  ustawie z dnia 26.01.1982 r. - Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.), tj. w art. 42 w ust. 7 w pkt 3 lit. b otrzymuje brzmienie: 

"b) pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców 
zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym, że wymiar 
ten nie może przekraczać 22 godzin ". 

Przepisy art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b i art. 42d ustawy zmienianej w art. 2, w brzmieniu nadanym w/w ustawą, stosuje się 
począwszy od roku szkolnego 2022/2023, z tym że w roku szkolnym 2022/2023 i 2023/2024 łączna liczba etatów 
nauczycieli pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów lub terapeutów pedagogicznych 
w przedszkolu, szkole lub zespole, w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą, nie może być niższa niż: 

1) 1,5 etatu, który powiększa się o 0,2 etatu na każdych kolejnych 100 dzieci lub uczniów - jeżeli liczba dzieci lub 
uczniów przekracza 100; 

2) 1 etat - jeżeli liczba dzieci lub uczniów przekracza 50 i nie przekracza 100; 

3) 0,5 etatu - jeżeli liczba dzieci lub uczniów przekracza 30 i nie przekracza 50; 

4) 0,25 etatu - jeżeli liczba dzieci lub uczniów wynosi od 1 do 30. 

W związku z powyższym, w obowiązującej uchwale wprowadza się zmiany polegające na dopisaniu w tytule uchwały 
„pedagog specjalny” oraz  § 2 otrzymuje nowe brzmienie,  poprzez  dopisanie  punktu 7 o treści „ pkt 7 pedagog 
specjalny - 22”. 

Biorąc powyższe pod uwagę podjęcie uchwały jest zasadne. 
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