OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Burmistrz Miasta i Gminy Radkow oglasza nabér na wolne stanowisko pracy inspektora ds. komunikacji spotecznej i

promociji w Urzedzie Miasta i Gminy w Radkowie, ul. Rynek 1, 57 — 420 Radkow
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1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie

b) petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

¢) nie bycie skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe

d) nieposzlakowana opinia

e) wyksztalcenie wyzsze

f) staz pracy -3 lata
2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ obstugi komputera i umiejetnosc postugiwania sie programami z pakietu MS Office

b) umiejetnost korzystania z internetu i poczty elektronicznej

¢) umiejetnos¢ obslugi sprzetu fotograficznego oraz programéw do podstawowej obrobki zdjgé w formacie
cyfrowym

d) prawo jazdy kategorii B

e) komunikatywnosc¢

f) samodzielno$¢

g) kreatywnosc

h) umiejgtnosc zarzadzania informacjg

i) umiejetnos¢ stosowania odpowiednich przepisow i procedur

3. Zadania wykonywane na stanowisku

wspotpraca z mediami

przygotowywanie informacji i materiatow do prasy w ramach uméw zawartych przez gmine

biezace przekazywanie burmistrzowi informacii i publikacji dotyczacej gminy i urzedu

przygotowywanie projektow odpowiedzi na artykuly dotyczace gminy i urzedu zamieszczone na famach prasy
opracowywanie rocznego kalendarza imprez kulturalnych i sportowych

wspotpraca przy promocji imprez kulturalnych i sportowych organizowanych przez gmine oraz jej jednostki
organizacyjne i pomochicze

prowadzenie dokumentacii fotograficznej z organizowanych imprez i wydarzen majacych miejsce na terenie gminy
promowanie i upowszechnianie osiggnie¢ gminy

promowanie | upowszechnianie osiggnie¢ mieszkancow i organizacji dziatajacych na terenie gminy

10. przygotowywanie merytoryczne, opracowanie i dystrybucja publikacji oraz materiatéw reklamowych gminy

1.

przygotowanie i udziat w targach promocyjnych

12. dorazna obsltuga centrum informacji turystycznej w Radkowie.



4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) rodzaj pracy — stanowisko urzednicze: inspektor ds. komunikacji spotecznej i promocji
b) miejsce wykonywania pracy: Urzad Miasta i Gminy w Radkowie, ul. Rynek 1, 57 — 420 Radkow

¢) wymiar czasu pracy — pelny etat

3. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w
jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b

niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny

b) zyciorys — curriculum vitae

c) kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie (potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem
przez kandydata)

d) kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie (potwierdzone za zgodnosé z oryginatem przez
kandydata)

€) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach (potwierdzone za zgodnos¢ z

oryginatem przez kandydata)
f) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagany staz pracy — swiadectwa pracy, zaswiadczenia

(potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem przez kandydata)

o) oryginat kwestionariusza osobowego (wzor do pobrania z BIP)
h) odwiadczenie o pefnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych
i) o$wiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine

przestepstwo skarbowe
1 kandydat zamierzajgcy skorzystat z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych jest obowiazany do ziozenia kopii dokumentu = potwierdzajacego

niepetnosprawnosc (potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata).

Dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie lub przesyta¢ na adres Urzedu Miasta i Gminy w Radkowie ul. Rynek
1, 57 - 420 Radkow, w zamknietej kopercie z dopiskiem : ,Nabor na stanowisko inspektora ds. komunikacji

spolecznej i promoc;ji’, w terminie do dnia 27 czerwca 2016r. (decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu).

Wymagane dokumenty tj. list motywacyjny i zyciorys (CV) powinny by¢ opatrzone klauzula; ,Wyrazam zgode na

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu




