BURMISTRZ MIASTA | GMINY

57-420 RADKOW ZARZADZENIE Nr .49, /09
Burmistrza Miasta | Gminy Radkow
z dnia <& dmiehata. | 2009 roku

w sprawie: ustalenia wytycznych do arkuszy organizacyjnych placowek oswiatowych
prowadzonych przez Gming Radkéw na rok szkolny 2009/2010

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zmianami) oraz art. 5 ust. 7 w zwigzku
z art. 34a ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U.
72004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zmianami)

— zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

Ustala sie wytyczne do sporzadzania arkuszy organizacyjnych placowek oswiatowych na rok
szkolny 2009/2010 wyszczegdlnione w Zaltaczniku Nr 1 do Zarzadzenia.

§2
1. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom placowek oswiatowych z terenu Gminy

Radkow.
2. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Burmistrza.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia
Burmistrza Miasta i Gminy Radkow
z dnia . A2 &mekua 2009 roku

WYTYCZNE
do zatwierdzenia arkuszy organizacyjnych placoéwek oswiatowych
prowadzonych przez Gming Radkéw na rok szkolny 2009/2010

1. Zalacznikiem do projektu arkusza organizacyjnego winien by¢:
a) szkolny plan nauczania (szkoly podstawowe i gimnazja), opracowany dla klas kazdego oddziatu
poszczegdlnego etapu nauczania (z uwzglednieniem trzyletniego cyklu ksztalcenia),

« dlaklas pierwszych rozpoczynajacych cykl ksztalcenia, sporzadzony na podstawie
rozporzadzenia zmieniajacego,

« dlaklas II-VI w szkole podstawowej i klas II-IIT gimnazjéw kontynuujacych rozpoczety juz
etap edukacyjny nalezy przedtozy¢ kserokopi¢ planu nauczania zatwierdzonego na poczatku
danego etapu + ewentualne zmiany,

b) sporzadzi¢ wykaz nauczycieli planowanych do zatrudnienia w roku szkolnym 2009/2010 z
uwzglednieniem posiadanych kwalifikacji i przydzielonej liczby godzin z poszczegdlnych
przedmiotéw nauczania. Okresli¢ w arkuszu organizacyjnym (w formie zalgcznika) liczbg
nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego oraz list¢ nauczycieli rozpoczynajacych lub
realizujgcych staz z data rozpoczgcia i ewentualnego zakonczenia stazu,

¢) informacje dotyczgcg awansu zawodowego nauczycieli z zaznaczeniem terminéw awansow.

Projekt organizacyjny na rok szkolny 2009/2010 jest przewidziang w tym okresie realizacjg w/w
planu, ktory musi by¢ zgodny min z:

» Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z
pozn. zm),;

+ Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z
pozn. zm.);

* Zmiana ustawy z dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze fizycznej (Dz. U. z 2007r.Nr 226, poz.
1675 z pozn. zm.),;

* Rozporzadzenie MEN z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegétowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szk6l i wypadkdéw, w ktorych mozna zatrudnié
nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztalcenia lub ukonczonego zaktadu ksztalcenia
nauczycieli (Dz.U. Nr 50, poz. 400),

* Rozporzadzenie MEN z dnia 23 marca 2009 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkolach publicznych (Dz. U. Nr 54, poz. 442);

* Rozporzadzenia MENIS z dnia 12 lutego 2002 roku, w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 142 z p6zn.zm.),

* 7 Rozporzadzeniem MEN z dnia 23 grudnia 2008r, w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogélnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz.
U.z2009r. Nr 4, poz. 17);

* Rozporzadzeniem MENIS z dnia 26 lutego 2002r, w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogélnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz.
U Nril, poz. 458 z pozn. zm.),

* Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrzes$nia 2008r. w sprawie
orzeczen i opinii wydawanych przez zespoly orzekajace dzialajgce w publicznych




~

poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. Nr 173 poz. 1072);

* Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrzesnia 2008r. w sprawie
sposobu i trybu organizowania indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy (Dz. U. Nr 175 poz.1086);

* Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 stycznia 2005r. w
sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkotach i
oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych (Dz. U. Nr 19, poz. 167);

* Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkol (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pozn.
zm.);

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r., w
sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432 z pézn. zm.).;

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 grudnia 2003r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji czwartej godziny obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego (Dz.U. Nr 217, poz. 2128);

2. Nowa podstawa programowa i nowe ramowe plany nauczania obowigzywa¢ zaczng w klasach
pierwszych szkoly podstawowej 1 gimnazjum.

W pozostatych klasach tych szkot beda realizowane tresci dotychczasowej podstawy programowej,
zgodnie z dotychczasowym rozporzadzeniem w sprawie ramowych planéw nauczania.

3. Przydzial godzin dla nauczycieli przewidzianych do zatrudnienia w roku szkolnym 2009/2010
winien by¢ w calo$ci zgodny z posiadanymi kwalifikacjami i tylko w wymiarze godzin, do ktorych
majg uprawnienia.

Nie nalezy uzupelnia¢ pensum godzinami zajeé, do ktorych prowadzenia nauczyciel nie posiada
uprawnien.

Nauczyciel zatrudniony poprzez mianowanie lub na czas nieokreslony moze uzupehniaé¢ godziny w
innej szkole.

4. Dyrektorzy maja dowolnos$¢ dzialania, w ramach przyznanego limitu godzin i etatow, ale
dziatania te musza by¢ zgodne z prawem oraz rozporzadzeniami wykonawczymi do ustawy o
systemie oswiaty.

5. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz,
nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zajec, tj. pedagoga, logopedy, psychologa ustalony
jest Uchwalg nr XXV/137/08 Rady Miejskiej w Radkowie z dnia 30.06.2008r.

6. Liczbg i wymiar etatu pedagoga szkolnego, logopedy, bibliotekarza i wychowawcy $wietlicy
nalezy utrzyma¢ na poziomie roku ubieglego. Wprowadzenie zmian (w tym zatrudnienie
psychologa) uzaleznione jest od rzeczywistych potrzeb szkoly i wymaga uzgodnienia z organem
prowadzgcym (wniosek z uzasadnieniem).

7. Nie przewiduje si¢ przydzialu godzin na dodatkowe zajecia edukacyjne (w tym zajecia
dydaktyczno — wyréwnawcze), pozalekcyjne (kola zainteresowan), gimnastyke korekcyjno-
kompensacyjnag , zaj¢cia wychowanie do zycia w rodzinie — realizowane tylko po uzyskaniu zgody
rodzicéw lub prawnych opiekunow. Zajecia te dyrektorzy moga realizowaé z godzin do dyspozycji
dyrektora.

8. Przyznanie dodatkowych godzin na zajecia pozalekcyjne, w tym: kétka zainteresowan,
zajecia korekcyjno — kompensacyjne, realizacja zaje¢ szkolnych w dni wolne od pracy i inne zajecia




nie wynikajgce z ramowego planu nauczania — moga by¢ wprowadzone do arkusza organizacyjnego
w drodze aneksu - po uzyskaniu pozytywnej opinii organu prowadzacego oraz po zabezpieczeniu
érodkow finansowych na wymienione zadania.

9. Nauczanie indywidualne dla uczniéw nalezy projektowa¢ na podstawie orzeczenia
kwalifikacyjnego po uzyskaniu zgody organu prowadzacego, na formularzu stanowigcym zatgcznik
Nr 1 do Zarzadzenia. Godziny nauczania indywidualnego moga by¢ umieszczane w arkuszu
organizacji pracy szkoty.

Warunkiem wyplaty ~wynagrodzenia nauczycielowi prowadzacemu zajgcia  nauczania
indywidualnego bedzie wykaz faktycznie przepracowanych godzin, sporzadzony przez Dyrektora, a
potwierdzony przez rodzica badZ prawnego opiekuna dziecka.

10. Tygodniowy wymiar godzin dla nauczycieli wspomagajacych ksztalcenie integracyjne
uchwalony bedzie odrebna uchwata Rady Miejskiej w Radkowie.

11. Przydzial godzin ponadwymiarowych moze wynika¢ z ,naturalnego przekroczenia pensum”
(Karta Nauczyciela okresla w art. 42 ust. 3 pensum obowigzkowe dla nauczycieli) i nie powinien
przekracza¢ limitu dopuszczonego w Karcie Nauczyciela —art. 35 ust. 1 oraz w ramach
zaplanowanych srodkow w budzecie placowki na ten cel.

Informacje o ilo$ci zrealizowanych godzin ponadwymiarowych oraz doraznych zastgpstw w
szkotach dyrektor winien dostarczy¢ do tut. Urzedu do 20-go kazdego miesigca, a wszystkie
zmiany ogdlnej liczby godzin realizowanych przez szkole — nalezy ujmowa¢ w aneksie ze
szczegblowym uzasadnieniem, ktore dyrektor dostarcza do Kierownika referatu OKSiT.

Ponadto do 20-go kazdego miesigca nalezy dostarcza¢ do tut. Urzedu wszelkie zmiany zwigzane z
uposazeniem, tj. (wystuga, asygnaty, ekwiwalenty za pranie, urlopy itp).

Dyrektor rozlicza i kontroluje realizacj¢ zatwierdzonych godzin ponadwymiarowych i doraznych
zastepstw realizowanych przez nauczycieli.

12. Laczny wymiar czasu pracy nauczyciela zatrudnionego w kilku placowkach, prowadzonych
przez Gming Radkow, nie powinien przekracza¢ tygodniowego wymiaru godzin powigkszonego o 9
godzin.

13. Informacje na temat wolnych etatow pedagogicznych lub ich czg¢sci wraz z okresleniem liczby
godzin z poszczegdlnych przedmiotéw nalezy przedlozy¢ w terminie do 15maja 2009 roku, jako
zalacznik do projektu. Ponadto wszystkie vacaty, w tym rowniez w niepelnym wymiarze nalezy
obowigzkowo zglasza¢ do Urzedu Pracy.

14. Przedstawi¢ propozycje ze wskazaniem form realizacji czwartej godziny obowiazkowych
zaje¢ wychowania fizycznego do uzgodnienia z organem prowadzacym.

15. Podzial na grupy na zajeciach mozna wprowadzi¢ na podstawie § 6 w/w rozporzadzenia
w sprawie ramowych planéw nauczania w szkolach publicznych. Zasady podzialu na grupy opisane
w przepisach stosujemy niezaleznie od sytuacji bazowej lub kadrowej szkoly.

16. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych dla nauczycieli realizujacych zajgcia z przedzialow o réznym obowigzkowym
wymiarze godzin, proporcjonalnie w odniesieniu do lacznej liczby realizowanych godzin przez
danego nauczyciela.

Przyklad (nauczyciel lgczy prace nauczyciela oddzialu przedszkolnego i nauczania
zintegrowanego):

a) nauczyciel realizuje lgcznie 20 godzin, w tym: 9 godzin wedlug pensum 18




godzinnego i 11 godzin wedtug pensum 22 godzinnego,

tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ wynosi 20 godzin (brak godzin ponadwymiarowych ),
9/18 +11/22=0,5+ 0,5 = 1. W tym przykladzie etat to 20 godzin.

b) nauczyciel realizuje tgcznie 22 godziny, w tym 9godzin wg pensum 18 godz. i 13 godzin wg
pensum 26 godzinnego, 9/18 + 13/26 = 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaj¢¢ nauczyciela
wynosi 22 godziny (brak godzin ponadwymiarowych).

17. Dokladnie ustali¢ liczbe uczniow podlegajacych obowigzkowi szkolnemu na dzien
1 wrzesnia 2009 r.

18. Sporzadzi¢ wykaz absolwentéw gimnazjow za rok 2009/2010 (tj. dane o liczbie mtodziezy
w wieku 16 — 18 lat — zgodnie z ustawg o systemie informacji o$wiatowej art. 3, ust. 5) do
kontroli spetniania obowigzku nauki.

19. Okresli¢ przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoly (dwa rodzaje), tj.

1. dotychczasowe godziny w liczbie okreslonej w zalacznikach do rozporzadzenia w sprawie
ramowych planéw nauczania (czyli w klasach II-1IT szkoly podstawowej i II-III gimnazjum
w wymiarze 4 godzin w dwuletnim cyklu ksztalcenia, natomiast w klasach IV-VI szkoty
podstwowej bez zmian),

2. godziny w liczbie ustalonej przez dyrektora, przeznaczonymi na zapewnienie mozliwosci
zrealizowania przez nauczycieli obowiazku, o ktérym mowa w art. 42 ust.2 pkt 2 KN (w
wymiarze 1 godziny tygodniowo.

3. Godziny do dyspozycji dyrektora winny by¢ wykorzystywane zgodnie z potrzebami
uczniow, a nie na utrzymanie wysokosci pensum zatrudnionych w szkole nauczycieli. W
przypadku watpliwosci porownujemy planowang w arkuszu liczbe godzin zaj¢¢ danego
przedmiotu z liczbg godzin okreslong w wybranym programie nauczania.

20. Rozmiar znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych okreslony w art. 42a ust. 3 ustawy z KN ustalony jest Uchwala
Nr XXV/137/08 Rady Miejskiej w Radkowie z dnia 30 czerwca 2008r.

21. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dyrektora szkoly, organ prowadzacy
szkole nie przydziela godzin ponadwymiarowych.

22. Organizacja pracy przedszkola musi wynika¢ z kart zgloszen dzieci do przedszkola, statutu
przedszkola i innych obowigzujgcych odrgbnych przepisow. Czas pracy przedszkola ustala organ
prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola i rady pedagogicznej z zastrzezeniem, ze dzienny
czas przeznaczony na realizacje¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego w danym
oddziale nie moze by¢ krétszy niz 5 godzin. Zmiana organizacji pracy przedszkola moze nastapi¢ w
czasie, gdy liczba dzieci zgloszonych do przedszkola rozni si¢ od rzeczywistej liczby dzieci
uczeszcezajacych.

23. Ustala si¢ limity zatrudnienia pracownikéw administracyjno — obstlugowych w poszczegdlnych
szkotach na poziomie nie wyzszym niz w roku ubieglym i nalezy dostosowac do potrzeb placowki.

24. W przedszkolach limity zatrudnienia pracownikéw administracyjno - obstugowych
dostosowane beda do potrzeb placowki i w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

25. Zobowigzuje dyrektorow szkot i przedszkoli do szczegolnie sumiennego przestrzegania
niniejszych zasad.

26. Zastgpstwa za nieobecnego nauczyciela z powodu urlopu bezptatnego, urlopu zdrowotnego,




urlopu macierzynskiego winny by¢ obsadzane bezposrednio po odejsciu, poprzez zawarcie umowy
obejmujacej okres zastepstwa.

27. Zaleca sie organizacie godzin wychowania fizycznego na hali sportowej, po uprzednim
ustaleniu grafiku z Kierownikiem Hali, a nastepnie zlozenie wniosku dot. transportu .

28. Liczebnosé grupy na zajeciach pozalekcyjnych winna wynosi¢, co najmniej 10 os6b.

29. Nie nalezy planowaé¢ zatrudniania nauczycieli emerytow. W sytuacjach wyjatkowych,
wynikajacych z organizacji szkoly w ciagu roku szkolnego, na pisemny wniosek dyrektora
uzasadniajacy konieczno$é zatrudnienia po wyczerpaniu procedury obowigzujacej (zgloszenie w
PUP), wylacznie po uzgodnieniu z organem prowadzgcym.

30. Harmonogram sporzgdzania, opiniowania i zatwierdzania arkuszy organizacyjnych:

« dyrektor szkoly sporzadza arkusz organizacyjny szkoly i przekazuje organowi
prowadzacemu szkole. Arkusz winien by¢ zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng.

« organ prowadzacy szkole zatwierdza arkusze organizacyjne do 30 maja 2009 r.,

« zatwierdzony arkusz organizacyjny szkoly organ prowadzacy przekazuje dyrektorowi
szkoly.
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Zalgcznik Nr 1

do wytycznych
ANEKS NR .......... /09
DO ORGANIZACJI ROKU SZKOLNEGO 2009/2010
.................................................................. L
Na podstawie 0rzeczenia nr ........c..cceeeeueeene o potrzebie indywidualnego nauczania, wydanego przez
........................................................ zdnia ..........ceceeeeee.... Wnioskuje o przyznanie .................
(nazwa poradni)
godzin dydaktycznych tygodniowo dla UCZnia ...........ccocoiiiiiiiiiiiiiiiice e
(imig 1 nazwisko, klasa)
..................... s B i e S
W zalaczeniu:
— kopia orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
Zatwierdzam ............ccccccevieeiiiieieeeiiee e godzin dydaktycznych tygodniowo w terminie

O dNIA ..o Ao dNia .. oveeeeee e

(miejscowosé, data) (pieczec 1 podpis Burmistrza Miasta i Gminy Radkow)




