RADA MIEJSKA Uchwala Nr \X |44|4A.
W Radkowie Rady Miejskiej w Radkowie
z dnia Jl‘!t‘hs?\\m. 201 Ir

W sprawie polgczenia Publicznej Szkely Podstawowej w Radkowie i Gimnazjum im. Mikolaja
Kopernika w Radkowie w Zespél Szkél w Radkowie

Na podstawie art. 62 ust.]1 i3 w zwigzku z art, art.58 ust. 1 i ust. 6 i art. Sc pkt | ustawy z
dnia 7 wrze$nia 1991 r o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2004 r Nr 256, poz.2572 z pbizn.
zm.), art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
Jjednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z péin. zm.), po uzyskaniu pozytywnej opinii
Dolnoslgskiego Kuratora O$wiaty we Wroclawiu

- Rada Miejska w Radkowie uchwala , co nastgpuje :

§1

Z dniem 1 wrzesnia 2011 roku tworzy sig Zespol Szkol w Radkowie z/s w Radkowie przy ul.
Jagiellonskiej 2.

§2
W sklad Zespotu Szk6t w Radkowie wehodzg
I/ Publiczna Szkola Podstawowa w Radkowie, ul. Jagiellonska 5,
2/ Gimnazjum im. Mikolaja Koperika w Radkowie, ul. Jagiellonska 2.
§3
Akt zatozycielski Zespotu Szkot w Radkowie stanowi zalaeznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
§4
Statut Zespotu Szkél w Radkowie stanowi zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaly.
§5
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gnginy Radkow.

§6

Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
Rady Miej w Badkowie

mgr inz. il Kuczynsk,



Zalgcznik Nr |

do Uchwaly Nr 1x | R
Rady Miejskiej w Radkowie
zdnia 13 s BTk

AKT ZALQZYCIELSK]
ZESPOLU SZKOL w RADKOWIE

Na podstawie art.58 ust.1 i ust.2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oéwiaty (tekst
jednolity: Dz. U. 22004 r Nr 256, poz. 2572 z pbzn. zm)-

Z dniem | wrzesnia 2011 roku zaklada si¢ zesp6t szkol publicznych o nazwie:

Zespol Szkol w Radkowie
z siedzibg w Radkowie, ul. Jagiellonska 2

W sklad Zespotu Szkot w Radkowie wchodzg :

1. Szkola Podstawowa w Radkowie, ul. Jagiellofiska S — sze$cioletnia publiczna
szkola podstawowa

2. Gimnazjum im. Mikolaja Kopernika, ul. Jagielloiska 2 - trzyletnie
publiczne gimnazjum

Do obwodu Szkoly Podstawowej w Radkowie nalezg miejscowosci:

1/ Gajow,

2/ Karlow,

3/ Pasterka,

4/ Radkow,

5/ Ratno Gomne.

Do obwodu Gimnazjum im. Mikolaja Kopernika w Radkowie nalezg miejscowosci:

1/ Gajow,

2/ Karlow,

3/ Pasterka,

4/ Radkow,

5/ Ratno Gorne,
6/ Ratno Dolne,

7/ Wambierzyce.

FRZEWO NICZACY
Rady Misjskig] w Radkowie




Zatgeznik Nr 2

do Uchwaly Nr VX L1410
Rady Miejskiej w Radkowie
zdnia A S W\_}S(} A A Ay

STATUT
ZESPOLU SZKOL w RADKOWIE

Rozdzial |
Postanowienia ogélne

§ 1
l. Szkota nosi nazwe: Zespél Szkél Radkowie.

2. W skiad Zespotu Szkot w Radkowie wehodzg :
1) Publiczna Szkola Podstawowa w Radkowie przy ul. Jagielloniskiej 3,
2) Publiczne Gimnazjum im. Mikotaja Kopernika w Radkowie przy ul. Jagiellonskiej 2.

3. Siedzibg Zespotu Szkot w Radkowie jest budynek zlokalizowany w Radkowie, ul.
Jagiellonska 2.

3. Nazwy szkét wehodzgcych w sklad Zespotu skladaig sie z nazwy zespotu i nazwy danej
szkoly w brzmieniu :

1)  Zespot Szk6t w Radkowie
57-420 Radkéw
ul. Jagiellonska 2

2) Zespot Szkot w Radkowie
Szkota Podstawowa
57-420 Radkow
ul. Jagiellonska 5

3)  Zespdl Szkot w Radkowie
Gimnazjum im. Mikolaja Kopernika
57-420 Radkow
ul. Jagiellonska 2

6. Na pieczgeiach i stemplach uzywa sig nazw szkét w petnym brzmieniu. Dopuszcza si¢
uzywanie skrotow nazw.

7.Wchodzace w sklad Zespotu Szkot Gimnazjum im. Mikolaja Kopernika posiada swoj
sztandar oraz odrgbny ceremonial szkolny.

8. llekro¢ w statucie jest mowa o szkole rozumie sig przez to Zespol Szkol w Radkowie, o
szkole podstawowej - Publiczng Szkole Podstawowa , o gimnazjum — rozumie sig
Publiczne Gimnazjum im. Mikolaja Kopernika.
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Rozdzial I1
Informacje o szkole

§2

- Organem prowadzacym szkote Jjest Gmina Radkéw,

Nadz6r pedagogiczny nad szkolg sprawuje Dolno$lgski Kurator Oswiaty.
Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej wynosi 6 lat.

Czas trwania cyklu ksztalcenia w gimnazjum wynosi 3 lata.

Rozdzial 111
Cele i zadania szkoly

§3

Szkola realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie z dnia 7 wrzeénia 1991 roku o
systemie o§wiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2004 r Nr 256,p02.2572 z pozn. zm.) i w
przepisach wydanych na jej podstawie, sprawujgc funkcje edukacyjna, wychowawcza,
opiekuriczg i profilaktyczng.

- Szkola w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegoblnosci :

1) naukg poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania, czytania ze
zrozumieniem,

2) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia,

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci,

4) rozwijanie zdolnoci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkow i zaleznoéci
przyczynowo — skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.,

5) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,

6) przekazywanie wiadomogci przedmiotowych w sposéb integralny, prowadzacy do
lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie,

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i Zycia spolecznego,

8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

3. Szkofa stwarza warunki do ksztalcenia nastgpujacych umiejetnosci :

1) planowania, organizowania i oceniania wiasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wigkszej odpowiedzialnosci,

2) skutecznego porozumiewania sig w roznych sytuacjach, prezentacji wiasnego
punktu widzenia i uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego
postugiwania sig jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien,

3) efektywnego wspoldzialania w zespole i pracy w grupie, budowania wigzi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dziatania na gruncie zachowania obowiazujgcych norm,

4) rozwiazywania problemow w sposob tworczy,

5) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodel oraz
efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,



6) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do§wiadczen
i nawykow.
7) rozwijania sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

8) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i
probleméw spotecznych.

4. Szkota w pracy wychowawczej zmierza, w szezegblnodci do tego, aby uczniowie

1) znajdowali w niej $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego ( w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym),

2) rozwijali w sobie dociekliwos$¢ poznaweza, ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra i pigkna w §wiecie,

3) mieli Swiadomo$¢ zyciowej uzytecznosci zaréwno poszczegdinych przedmiotow
nauczania, jak calej edukacji na danym etapie,

4) stawali sig coraz bardziej samodzielni w dgzeniu do dobra, w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzac dgzenie do dobra wiasnego z dobrem
innych, odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialnoscig za innych, wolnosé
wiasng z wolnodcig innych,

5) poszukiwali, odkrywali i dazyli, na drodze rzetelnej pracy, do osiggniecia celow
zyciowych i wartoéci waznych dla odnalezienia wiasnego miejsca w §wiecie,

6) uczyli sig szacunku dla dobra wspélnego jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowywali si¢ do Zycia w rodzinie, w spolecznoéci lokalnej i w panstwie,

7) przygotowywali sig¢ do rozpoznawania wartoéci mora Inych, dokonywania
wyboréw i hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwoé¢ doskonalenia sig,

8) ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiej¢tnos¢ stuchania innych i rozumienia
ich poglagdéw; umieli wspoldziataé i wspéltworzy¢ w szkole wspélnotg nauczycieli
I uczniow,

5. Szkola umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnodci niezb¢dnych do uzyskania $wiadectwa
ukoniczenia danej klasy lub §wiadectwa ukoficzenia szkoly podstawowej oraz gimnazjum,
przystapienia do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego i podjgcie nauki w szkotach
ponadgimnazjalnych .

6. Szkola umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia poprzez:

1

2)

3)
4)
5)

organizowanie, wspdlnie z poradnig psychologiczno -pedagogiczng oraz innymi
instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom,
warsztatow zawodoznawczych,

kierowanie na badania do poradni psychologiczno -pedagogicznej oraz innych
instytucji Swiadczgcych poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
uczniéw nie zdecydowanych na wybor szkoty ponadgimnazjalnej,

realizacjg tematyki zawodoznawczej na lekcjach wychowawczych,

przekazywanie informacji o kierunkach ksztalcenia w szkolach ponadgimnazjalnych,
pomoc uczniom w odkrywaniu ich predyspozycji i §wiadomym wyborze dalszej drogi
zyciowej.

7. Szkola umozliwia rozwijanie zainteresowai uczniow poprzez :

I) realizacj¢ indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenie szkoly w
skroconym czasie,



2) organizacjg zaje¢ pozalekcyjnych i nadobowigzkowych w ramach $rodkéw
finansowych szkoly,

3) udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach, turniejach, uroczystosciach,
imprezach szkolnych i pozaszkolnych.

8. Szczegdlowe zasady udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej reguluja
odrgbne przepisy.
§4

I Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly jest okre$lona przez :

1) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania dopuszczony do uzytku przez dyrektora szkoty
po zaopiniowaniu przez Radg Pedagogiczng,

2) Wewngtrzszkolny System Oceniania,

3) Program Wychowawczy Szkoly uwzglgdniajacy tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym,

4) Program Profilaktyki opisujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli.

§5

1. Ueczniom bgdacym w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych szkota zapewnia
szczegblng opieke, w tym staly lub dorazng pomoc materialng lub finansows.

2. Pomoc finansow $wiadczg ze $rodkéw budzetu gminy okreslajg odrgbne przepisy.

3. Szczegbdlowe zasady przyznawania $§wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1 okreéla dyrektor
szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczng.

§6

I. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegblnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej »wychowawcg”,

2. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca prowadzi
oddzial przez etap edukacyjny obejmujacy odpowiednio :
1) klasy I - I1I szkoty podstawowej,
2) klasy IV — VI szkoly podstawowej,
3) klasy I - lIl gimnazjum.

3. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig zmiane wychowawcy:
1) wskutek dlugotrwalej, usprawiedliwionej nieobecnogci wychowawcy,
2) z przyczyn organizacyjnych szkoly,
3) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy.

4. Zmiany wychowawcy dokonuje dyrektor szkoly, z tym, ze wniosek zlozony przez
wychowawcg nie jest dla dyrektora wigzacy.

Rozdzial IV
Organy szkoly i ich kompetencje
§7

I. Organami szkoly sa:
I.  Dyrektor szkoly,

2. Rada Pedagogiczna,



3. Rada Rodzicow,
4.  Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor Zespolu moze z wlasnej inicjatywy, na wniosek Rady Rodzicéw lub na
wniosek Samorzadu Uczniowskiego zorganizowaé powstanie Rady Szkoty.

§8

I. Poszczegodlne organy szkoly w swych dziataniach powinny kierowaé sig zasadami, ktére
przede wszystkim majg :

1) gwarantowaé kazdemu z nich mozliwosé swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji okre§lonych ustawg o systemie o§wiaty,

2) umozliwiaé poszukiwanie rozwigzan sytuacji trudnych, konfliktowych wewngtrz

szkoly,

3) zapewni¢ biezacy przeplyw informacji pomigdzy organami szkoly o podejmowanych i
planowanych dzialaniach lub decyzjach.

2. W przypadku powstania konfliktu migdzy poszczegolnymi organami szkoty, powoluje sig
dorazng komisj¢ rozjemczg, w skiad ktorej wehodzié begda przedstawiciele stron bgdacych
w konflikcie. Komisja ta jest zobowigzana rozpatrzyé sprawg i przedlozy¢ wnioski
dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz stronom konfliktu w ciggu 10 dni.

§9
1. Dyrektor szkoly w szczegélnosci :
- w zakresie kierowania szkolg :
1) kieruje dziatalnoscig szkoly, reprezentuje szkolg na zewnatrz,

2) sprawuje opiekg¢ nad uczniami, stwarza warunki harmoni jnego rozwoju
psychofizycznego poprzez obiektywne dziatania prozdrowotne,

3) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

4) wspolpracuje z radg pedagogiczna, radg rodzicow i samorzgdem uczniowskim,

5) wspdldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
zakresie organizacji praktyk pedagogicznych,

- w zakresie przewodniczenia radzie pedagogicznej :
I) przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej,
2) wstrzymuje wykonanie uchwal rady niezgodnych z przepisami prawa,

= w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego :



1) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny, planuje i
przeprowadza mierzenie jakoci pracy szkoty,

2) przedstawia radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, organowi prowadzgcemu
wnioski z prowadzonego nadzoru,

3) dokumentuje czynnosci nadzoru pedagogicznego,
4) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,
- jako pracodawea :
1) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw,
2) nawigzuje, zmienia i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi
pracownikami szkoly, zaréwno przez mianowanie jak i na podstawie umowy o

pracg, wykonuje czynnosci wynikajace ze stosunku pracy,

3) organizuje prace w szkole, opracowuje regulamin pracy, projekt arkusza
organizacji szkoly, plan urlopéw pracownikéw niepedagogicznych,

4) przyznaje nagrody i wymierza kary porzagdkowe pracownikom szkoty,
5) wystgpuje z wnioskami o odznaczenia i nagrody dla pracownikéw,

6) tworzy fundusz i opracowuje regulamin zaktadowego funduszu $wiadezeri
socjalnych oraz gospodaruje $rodkami zgodnie z przyjetym regulaminem,

7) organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli i innych pracownikéw szkoly
oraz nadzoruje przebieg awansu zawodowego nauczycieli,

8) wykonuje zadania wynikajgce z prawa pracy,
- jako kierownik zakladu pracy :
1) opracowuje projekt planu finansowego szkoly,
2) dysponuje §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
3) wladciwie gospodaruje mieniem szkoly,
4) stwarza bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w szkole,
§ 10
W przypadku nieobecnosei dyrektora szkoly zastgpuje go wicedyrektor, W ramach
posiadanych uprawnien dyrektor szkoly zleca wykonanie zadan wicedyrektorowi z
wylgczeniem zastrzezonych wylaeznie do jego kompetencii.
§ 11

I. W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki,



2. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, W
zebraniach rady pedagogicznej mogg braé udzial z glosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej.

3. Przewodniczgcym rady pedagogiczne;j jest dyrektor szkoly.

4. Zebrania plename rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzaniem wynikéw klasyfikowania i
promowania uczniéw, po zakoficzeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miare biezgcych
potrzeb. Zebrania mogg byé organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego szkole, na wniosek co najmniej 1/3 czlonkow rady
pedagogicznej oraz z inicjatywy przewodniczacego.

5. Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor zespotu przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdIne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dzialalnosci szkoly.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.
8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

I) organizacjg pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoly,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych, opiekuniczych,

9. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujagcy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwalg w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.



10.Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do
uchwalenia radzie szkoly, o ile w szkole jest ona powolana.

I'1.Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora szkoly lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

12.W przypadku okre$lonym w ust. 11 organ uprawniony do odwolania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomié 0 jego wyniku rade
pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

13.Uchwaly rady pedagogicznej sq podejmowane zwyklg wigkszoscig gloséw w obecnodci co
najmniej polowy jej cztonkéw.

14.Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnoci. Zebrania rady pedagogicznej sg
protokotowane.

15.Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoly.

§12
I. W szkole dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.
2. Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogé! rodzicow uczniéw szkoly.
3. Rada Rodzicow:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem

szkoly,

2) pobudza i organizuje formy aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celow zadan szkoly,

3) wspiera dziatalno$¢ statutowy szkoly, gromadzae fundusze z dobrowolnych skadek
rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszu rady rodzicow okresla
regulamin Rady Rodzicow.

4) moze wystgpowaé do organu prowadzgcego szkolg lub organu sprawujacego nadzér
pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw szkoly.

4. W kazdej ze szkol wehodzacych w skiad Zespotu Szkél w Radkowie dziala samorzad
uczniowski, zwany dalej , samorzadem”.

I) samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoly,
2) zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0gol uczniow w glosowaniu réwnym | tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg

Jedynymi reprezentantami ogélu uczniow,

3) regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.




5. Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

I) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwej proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wlasnych

zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej, kroniki szkolnej, prowadzenia
radiowgzia szkolnego,

5) prawo organizowania dziatalnodci kulturalnej, o§wiatowe; , sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

6. Samorzad uczniowski wspéluczestniczy w tworzeniu Programu Wychowawczego Szkoty
oraz Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

7. Do gléwnych zadan samorzgdu nalezy:

1) organizowanie spolecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spelnienia obowiazkéw
szkolnych,

2) przedstawianie wladzom szkoly opinii kolezanek i kolegow,
3) wspéldziatanie z wladzami szkoly w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do
nauki i udzielaniu niezbednej pomocy miodziezy znajdujacej si¢ w trudnej sytuaciji

materialne;j,

4) w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych organizowanie roznych form wypoczynku,
rekreacji i rozrywki,

5) dbanie o sprzgt i urzadzenia szkolne, inspirowanie do udziatu w pracach spoleczno —
uzytecznych w Srodowisku,

6) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom majgcym trudnosci w nauce,

7) zapobieganie konfliktom w relacji uczen — nauczyciel, uczef — uczen,

8) dbanie o dobre imig i honor szkoly, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji.
§13

I. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest




—
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dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnoéci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoly.

. Zgodg na podjgcie dziatalnosci, o ktérych mowa w ust, | wyraza dyrektor szkoly po

uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady pedagogicznej.

§ 14

- Rodzice i nauczyciele wspéldziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci i

mlodziezy.

. Szkota organizuje zebrania wszystkich rodzicéw co najmniej | raz w semestrze, na

ktorych:

I) zapoznaje z podstawowymi dokumentami szkoly, a w szczegblno$ci ze Statutem
Szkoly, WSO, Programem Wychowawczym , Programem Profilaktyki i innymi
dokumentami regulujgcymi prace szkoty.

Wychowawcy klas organizujg spotkania dla rodzic6w, na ktorych:

1) rzetelnie informujg rodzicéw o postepach dziecka, jego zachowaniu, przyczynach i
trudnosciach w nauce,

2) informujg i udzielajg porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci i
miodziezy,

3) przeprowadzajg indywidualne konsultacje, w czasie ktérych wskazuja formy pomocy i
wspolpracy na rzecz dziecka.

Rodzice majg prawo do wyrazania i przekazywania organom sprawujgcym nadzor opinii
na temat pracy szkoly.

§15

Organa szkoly sq niezalezne, posiadajg prawo swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w granicach kompetencji okreslonych ustawa o systemie oSwiaty i statutem
szkoly.

Organa szkoly wzajemnie informuja si¢ o podejmowanych i planowanych dziataniach oraz
decyzjach poprzez:

1) wymiang dokumentow,
2)  wspélne posiedzenia przedstawicieli wszystkich organow szkoly.
§16

W przypadkach okreslonych w ustawie o systemie oswiaty w szkole tworzy sig
stanowisko wicedyrektora,

Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.




3 Osoby, ktérym powierzono stanowiska kierownicze wykonujg zadania zgodnie z
ustalonym przez dyrektora szkoly przydzialem kompetencji.

Rozdzial V
Organizacja szkoly
§17

Termin rozpoczgcia i koficzenia zajegé dydaktyczno -wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 18

I. Szczegbdlowg organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla Arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora , w terminie do 30
kwietnia kazdego roku, na podstawie szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacyjny
szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnoscei liczbg pracownikow
szkoty tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogélng liczbe godzin przedmiotowych i
zaje¢ obowigzkowych oraz liczbg godzin nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i
innych zaj¢é pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole.

§19

I. Podstawows jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z uczniow, ktérzy w
Jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,
dopuszczonym do uzytku szkolnego lub opracowanym przez nauczyciela uczgcego
danego przedmiotu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Przecigtng liczbg uczniéw w oddziatach szkoly podstawowej i gimnazjum ustala organ
prowadzgcy na kazdy rok szkolny.,

§ 20
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoly sg :
obowigzkowe zajgcia edukacyjne,
dodatkowe zajgcia edukacyjne,
zajgcia dydaktyczno — wyrownaweze i specjalistyczne organizowane dla
uczniow majacych trudnosei w nauce,
zajgcia pozalekcyjne ( nadobowigzkowe ),

inne wspomagajace rozwoj dzieci i mlodziezy z zaburzeniami FOZWOjowymi.



2. Organizacjg obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé dydaktycznych i
wychowawczych okresla ,, Tygodn iowy rozklad zajeé” ustalony przez dyrektora szkoly na

podstawie zatwierdzonego ,, Arkusza organizacyjnego” z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 21
Organizacja dzialalnosci edukacyjnej i wychowawczej szkoly.

I.  Podstawowg formg pracy szkoly s4 zajgcia dydaktyczno -wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo -lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna w klasach IV - VI szkoly podstawowej oraz I - II1 gimnazjum trwa 45
minut.

3. Czas trwania poszczegélnych zajeé w klasach I-111 szkoly podstawowej ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajeé.

4. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na obowigzkowych zajgciach edukacyjnych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 22

Szkola moze przyjmowa¢ stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szké!
wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkoly, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub
szkolg wyzsza.

§23

Szkota zapewnia uczniom mozliwosé i higieniczne warunki spozycia drugiego $niadania oraz
obiadu w stolowee szkolne;.

§24

I. Dla uczniéw, ktorzy muszg dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekun6w) lub organizacje dojazdu do szkoly, szkota organizuje
swietlice.

2. W swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawezych. Liczba uczniéw w grupie
nie powinna przekracza¢ 25.

3. Szczegdlowe zasady korzystania ze swietlicy regulujg zapisy ,,Regulaminu swietlicy
szkolnej”.

§25

I. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna z czytelnig, kiora jest pracownia szkolna, stuzaca
realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno -wychowawczych szkoly,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd
rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o miescie i regionie.



2. Biblioteka bierze udziat w realizacji zadan dydaktyczno -wychowawczych szkoty
poprzez wspdlpracg z nauczycielami przedmiotéw.

3. Biblioteka wspélpracuje z bibliotekg publiczng i innymi instytucjami pozaszkolnymi,

4. Zbiblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly, rodzice, a
takZe inne osoby za zgody dyrektora szkoty.

5. Pomieszczenia biblioteczne umozliwiajg:
1)  gromadzenie i opracowanie zbiorow,
2)  korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3)  prowadzenie przysposobienia czytelniczego- informacyjnego uczniéw.

6. Czas pracy biblioteki umozliwia dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

7. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
I) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, i innych,

3) zachgcanie do czytelnictwa, poradnictwo czytelnicze poprzez organizowanie
konkurséw, wieczoric i innych imprez propagujacych czytelnictwo,

4) prowadzenie lekcji bibliotecznych,

5) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow, przygotowywanie analizy stanu
czytelnictwa na zebrania rady pedagogicznej,

6) eksponowanie nowosci wydawniczych,
7) prowadzenie dokumentacji biblioteki i dziennika zaje¢ biblioteki,
8) dbanie o stan ksiggozbioru, jego wyglad i zabezpieczenie,
9) troska o lad i wystr6j biblioteki,
10) zakup ksigzek i lektur,
I'1) zakup ksigzek na nagrody dla najlepszych uczniéw.
8. Zasady korzystania z biblioteki okresla ,Regulamin biblioteki”.
§ 26

Dla realizacji celow statutowych szkola posiada nastgpujgce pomieszcezenia z niezbednym
wyposazeniem:

1) sale lekcyjne,



2)  klasopracownie,

3)  pracownig jezykowa,

4)  sale komputerowe,

5)  bibliotekg z czytelnia,

6) Swietlice,

7)  stolowke,

8) sale gimnastyczne,

9) szatnie,

10) gabinet pielegniarki szkolnej,

I'1) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze,

Rozdzial VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 27
I.~ W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pedagoga szkolnego oraz stosownie do potrzeb -

innych nauczycieli realizujgcych zadania wsparcia psychologiczno - pedagogicznego, a
takze pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1 okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 28

I. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno -wychowawczy i opiekuficzg oraz jest
odpowiedzialny za jako§¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel w szczegdlnoscei:

1) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych klasach i
zespolach, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w programach i
Planie Rozwoju Szkoty, wspiera wlasnymi dzialaniami zamierzenia i cele wynikajace
z pracy szkoly,

2) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego
modemizacj¢ do dyrektora szkoly,

3) wspiera swojg postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania.




4) udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby ucznidw,

5) bezstronnie i obiektywnie ocenia i traktuje wszystkich uczniow,

6) informuje rodzicow uczniéw, rad¢ pedagogiczng o wynikach dydaktyczno
-wychowawezych swoich uczniéw,

7) doskonali swoje umiejetnoscei edukacyjne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej,
8) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, wychowania i opieki.

3. Nauczyciel ma prawo do:

I) decydowania w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow i
$rodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

2) decydowania o treéci kola zainteresowan lub zespolu w porozumieniu z samorzgdem
uczniowskim,

3) decydowania o biezgce;j, Srédrocznej i koficowej rocznej ocenie postgpoéw swoich
uczniow,

4) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla swoich uczniéw.
4. Nauczyciel odpowiada za:
1) poziom wynikéw dydaktyczno -wychowawczych nauczanego przedmiotu,

2) stan warsztatu pracy przydzielonych mu sprzgtéw, urzadzen oraz §rodkéw
dydaktycznych,

3) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych i w czasie pelnienia dyzurbw,

4) nieprzestrzeganie procedur postgpowania przy zaistnieniu dysfunkcyjnych zachowan
uczniow w szkole,

5) zniszczenie lub utratg skladnikéw majgtku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu
przez dyrektora szkoly, a wynikajacych z nieporzadku, braku nadzoru i
zabezpieczenia,

§29
I Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktérego zadaniem jest
W szczegolnoscei ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego

modyfikowanie w miare potrzeb,

2. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo -zadaniowe.

3. Pracg zespolu kieruje, powolany przez dyrektora szkoly, przewodniczacy zespolu.




4. Zespol pracuje wg sporzadzonego planu,
§ 30

- Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowaweca.

ha

- Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowaweca opiekowat sig danym zespotem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

e

- Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny byé dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoly.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczn iami, a w
szczegblnoscei:

1) tworzenia warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces Jjego uczenia sie oraz
przygotowania do Zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniow,

3) podejmowanie dzialah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomigdzy uczniami a czlonkami spofecznosci szkolne;.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4:
1) diagnozuje warunki Zycia i otacza opiekg indywidualng kazdego wychowanka,

a) planuje i organizuje rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i
integrujace zesp6t uczniowski,

b) ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

2) wspoldziala z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dzialania wychowawcze wobec 0go6tu uczniéw, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniow szczegblnie
uzdolnionych, jak i z réznymi trudnodciami i niepowodzeniami),

3) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuficzo -wychowawezych ich dzieei,

b) wspdldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych, wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dzialaniach,

¢) wlgczania ich w sprawy zycia klasy i szkoly,

d) poinformowania ich o postgpach w nauce i zachowaniu ucznidw.

4) wspolpracuje ze specjalistami swiadezacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu

potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien
uczniow,




5) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia,

6. Wychowawca realizuje program wychowawczy wedlug klasowego programu
wychowawczego uzgodnionego z rodzicami.

7. Wychowawca klasy organizuje ogdlne zebrania z rodzicami co najmniej | raz w semestrze
oraz indywidualne konsultacje rodzicow z nauczycielami uczgcymi poszezegdlnych
przedmiotow.,

8. Wychowawca klasy wspétdziata z innymi instytucjami opiekuficzymi w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw i doradztwa dla ich rodzicéw.

9. Wychowawca klasy prowadzi dokumentacjg klasy i kazdego ucznia.

10.Wychowawca uzyskuje pomoc merytoryczng i psychologiczno -pedagogiczng od
dyrektora szkoly i instytucji wspomagajgcych szkole.

I'1.W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny. Bezposredni nadzér nad Jjego pracg sprawuje
dyrektor szkoty.

12.Do obowigzkéw pedagoga szkolnego nalezy m.in. :

1) Scista wspolpraca z wychowawca klasy,

2) rozpoznanie warunkéw Zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno- wychowawczego,

3) pomoc w stworzeniu uczniom wymagajgeym szczegélnej opieki i pomocy
wychowawczej mozliwosci udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

4) prowadzenie dzialalnoéci informacyjnej o szkodliwosci alkoholu, narkotykéw i
nikotyny na organizm cztowieka,

5) organizowanie pomocy materialne;j,

6) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakéw w wiadomogciach szkolnych
uczniom napotykajacym na szczegélne trudnosci w nauce,

7) utrzymywanie kontaktéw z uczniami i ich rodzicami,

8) sktadanie okresowej informacji radzie pedagogicznej na temat trudnosdci
wychowawezych wystepujgeych wérod ucznidw,

9) prowadzenie ewidencji uczniéw wymagajgeych szczegolnej opieki wychowawczej.

Rozdzial VII
Uczniowie szkoly
§31
I Do szkoly podstawowej przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie dangj
szkoly lub na prosbg rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoly, jezeli w
odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.
2. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje sig :

1)z urzedu — absolwentow szescioletnich szkol podstawowych zamieszkalych w
obwodzie gimnazjum,




2) absolwentéw szkoly podstawowej,

3) na prodbe rodzicow ( prawnych opiekunéw) — absolwentéw szeicioletnich szkol
podstawowych zamieszkatych poza obwodem danego gimnazjum, w przypadku
gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami,

4) w przypadku wigkszej liczby kandydatéw spoza obwodu gimnazjum liste
przyjetych ustala si¢ na podstawie kryteriow okreslonych w ,,Regulaminie
rekrutacji”,

§32

I. Uczen ma prawo do:

1) whadciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami hi gieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci,

3) korzystanie z pomocy doraznej, stypendialnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a
takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnogei i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postgpéw w nauce okreslonych w Wewngtrzszkolnym Systemie Oceniania,

8) pomocy w przypadku trudnoéci w nauce,
9) korzystania z pomocy i poradnictwa psychologiczno -pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zajeé obowigzkowych i pozalekeyjnych,

11) wplywania na zycie szkoty przez dziatalnosé samorzgdowg oraz zrzeszania sie w
organizacjach dzialajacych w szkole,

12) wybiera¢ i by¢ wybranym do organizacji szkolnych.

2. Uczen ma prawo odwola¢ sie do rzecznika praw ucznia w szkole, jezeli uwaza, 7e jego
prawa zostaly naruszone,

3. Rzecznikiem praw ucznia w szkole jest nauczyciel wybrany przez samorzad uczniowski
kazdej ze szkél wehodzacyeh w skiad Zespolu.




§ 33

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym statucie, a w
szczegolnoscei:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekeyjnych i zyciu szkoty,
2) rzetelnej pracy nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnoscei,

3) przestrzegania zasad kultury wspdizycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty,

4) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwoj,
5) dbatosci o wspélne dobro, lad i porzadek w szkole,

6) utrzymania fadu i estetyki swojego miejsca pracy, porzadku w klasie, na korytarzu i
terenie szkoly,

7) zmiany obuwia w szatni szkolnej,
9) odrabia¢ zadanie, nosié przybory szkolne, a ich brak zglasza¢ przed lekcjg,
10) petnienia dyzuréw w klasie i w szkole,

I1) zastosowania si¢ do przepisow szkolnych dotyczacych korzystania z telefonéw
komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly.

§ 34
1. Uczen moze otrzymaé nagrode za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce,
2)  wzorowy frekwencje w roku szkolnym,
3)  osiaggnigciach w konkursach i zawodach sportowych,
4)  pracg spoleczng na rzecz szkoly i srodowiska,
5)  wzorowe wypelnianie obowigzkow szkolnych.
2. Nagroda moze by¢ udzielona w nast¢pujacej formie:
1) pochwala przez wychowawce klasy,
2)  pochwala przez dyrektora szkoly,
3)  pochwala przez dyrektora szkoly przed calg mlodzieza,
4)  list pochwalny lub dyplom uznania,

5)  nagroda rzeczowa.




§ 35
I. Uezen moze zostaé ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoly, a w szczegoOlnosei za:
I) lekcewazenie i zaniedbywanie nauki i innych obowigzkéw szkolnych,

2) opuszczanie godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia, w tym wybranych lekcji oraz
unikania sprawdzianéw,

3) naruszanie porzgdku szkolnego,
4) lekcewazenie wychowawcy, nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

3) palenie papierosow w szkole, na imprezach szkolnych, turystyczno -krajoznawczych
oraz poza szkolg,

6) picie alkoholu na terenie szkoly, na imprezach zorganizowanych w szkole oraz poza
szkolg,

7) uzywanie innych niedozwolonych i szkodzgcych zdrowiu uzywek,

8) niewlasciwe zachowanie sie poza szkolg, a przede wszystkim zachowanie sprzeczne z
ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi.

2. Kara moze by¢ udzielona w nastepujgcej formie:
1) nagana wychowawcy klasy,
2) upomnienie dyrektora szkoty,
3) nagana dyrektora szkoly,
4) przeniesienie do innej klasy.

3. Uczen moze zostaé przeniesiony do innej szkoly za:

1) dopuszczenie sig chuliganskich wybrykéw w szkole lub poza szkolg,
2) rozprowadzanie narkotykow.

4. Kara nie moze by¢ zastosowana po uplywie | tygodnia od powzigcia wiadomosci o
naruszen!u obowigzkéw uczniowskich i po uptywie | miesigca od dopuszezenia sig tego
naruszenia.

5. Uczen moze by¢ ukarany tylko jedng karg za jedno przewinienie.

6. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwagg rodzaj naruszenia obowiazkow uczniowskich,
stopien winy i dotychczasowy stosunek ucznia do obowiazkow.

7. Uczen lub jego rodzice(opieckunowie prawni) majg prawo odwolaé si¢ od kary do
dyrektora szkoly w ciggu 3 dni od jej otrzymania.




8. O uwzglednieniu lub odrzuceniu odwolania dec

yduje dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii samorzgdu uczniowskiego,

wychowawcy i rzecznika praw ucznia w szkole.

9. W przypadku odrzucenia odwolania

, 0 ktébrym mowa w ust. 8 uczen lub jego rodzice
(opiekunowie prawni) m

ajg prawo odwolaé sie do rzecznika praw ucznia przy kuratorze

oSwiaty.
10. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.
Rozdzial VIII

Postanowienia koficowe
§ 36
I. Szkola uzywa pieczgci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zespol Szkél w Radkowie posiada piecze¢ urzedows wspélng dla obydwu szk6l
wehodzgeych w jego skiad, zawierajacy nazwg¢ Zespohu.

3. Tablice i stemple szk6l wchodzacych w sklad Zespotu zawierajg nazwe Zespotu i nazwe
Szkoly.

§ 37

Szkola moze posiadaé wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny.

§ 38

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 39
I. Szkota jest jednostkg budzetows.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslajg odrgbne przepisy.
§ 40

I. Statut wehodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od | wrze$nia 2011 roku.

2. Statut jest do wgladu wszystkich pracownikow szkoly.




