Zalgcznik

do uchwaly nr 2/2024
Zarzadu Powiat Gdanskiego
zdnia 21 maja 2024r.

Zarzad Powiatu Gdariskiego
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zesp6t Szkot Technicznych Centrum Ksztatcenia Zawodowego
im. Macieja Rataja w Rusocinie przy ul.Macieja Rataja 12

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagarn, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne  stanowisko kierownicze w publicznym przedszkoluy, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U.
z 2023 r., poz. 2578).

Oferty kandydatéw przystepujacych do konkursu powinny zawieraé, zgodnie
z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukagji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej
lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

szkoty,
(Jeéli*y kandydat planuje przedstawi¢ komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania
i rozwoju placéwki w formie multimedialnej zobowigzany jest do zfozenia w kopercie, zawierajgcej
wymagang dokumentacje oprécz pisemnej koncepcji réwniez prezentacje multimediaing.
Prezentacja multimedialna winna byé¢ zbiezna z koncepcja zfozong
na pismie),

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe;j, zawierajacy w szczegoéinosci
informacije o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

¢) o$wiadczenia zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

imie (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, zasdwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiatg,




f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnosc
z oryginatem kopie:

— dokumentu potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672 ze zm.), lub

— dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub,

— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz.U z 2024 r. poz. 104),

k) o$wiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentow
(Dz. U. 22024 r. poz. 273) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczonej przez kandydata za zgodno§¢ z oryginatem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) pos$wiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng,
o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22023 r. poz. 984 ze zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa wart. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2017 r. poz. 2183 ze zm.),

o) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
Z petni praw publicznych.

Ponadto kandydat do konkursu zatacza do dokumentacii:

1. os$wiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
Wg ponizszego wzoru:

Imie i nazwisko kandydata Migjscowo$¢, data

Wyrazam  zgode na  przetwarzanie  moich  danych  osobowych  zgodnie
Zz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia




27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w  zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego przepfywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbine rozporzgdzenie
o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s.1, w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Zespofu Szkét Technicznych Centrum Ksztafcenia
Zawodowego im. Macieja Rataja w Rusocinie.
(czytelny podpis)
2. oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng RODO wg ponizszego
WZoru:

e e PR dydata ................................. MlejSCOWOSC i
OSWIADCZENIE

Oséwiadczam, ze zapoznafem (-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg
o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich
danych i prawie ich poprawiania.

(czytelny podpis)

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach, z podaniem danych osobowych
kandydata (imie i nazwisko, adres do korespondenciji, telefon kontaktowy)
oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespot Szkot Technicznych
Centrum Ksztalcenia Zawodowego im. Macieja Rataja w Rusocinie”
bezposrednio w biurze podawczym Starostwa Powiatowego w Pruszczu
Gdanskim lub przestaé poczta tradycyjng na adres: Starostwo Powiatowe
ul. Wojska Polskiego 16, 83-000 Pruszcz Gdanski

do dnia 10 _czerwca 2024 r. — do godz. 12.00

W przypadku wystania ofert pocztg tradycyjng decyduje data wptywu oferty
do tutejszego urzedu.

Na Zzadanie organu prowadzacego Zespdt Szkdt Technicznych Centrum Ksztatcenia
Zawodowego im. Macieja Rataja w Rusocinie kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentéw, ktérych kopie zostaty zataczone do oferty.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrebng uchwatg przez Zarzad
Powiatu Gdanskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawa zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Zarzad Powiatu zastrzega sobie prawo odwotania konkursu bez podania przyczyny.




Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, str. 1) — dalej ,RODOQ”, informuje,

iz.

1. Administratorem podanych przez Pania/Pana danych osobowych jest Starosta Gdarski
w Pruszczu Gdanskim ul. Wojska Polskiego 16, 83-000 Pruszcz Gdariski, tel. 58 773 12
12, e-mail: sekretariat@powiat-gdanski.pl.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panstwo
skontaktowaé pod adresem e-mail: iod@powiat-gdanski.pl

3. Pani/Pana dane osobowe zbierane i przetwarzane beda w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego w zwigzku z realizacjg zadan i obowigzkéw prawnych
natozonych na Staroste Gdanskiego ustawami: ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym oraz ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe
w zakresie przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki
- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

4. Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w obecnym postepowaniu konkursowym beda
przechowywane przez okres do 6 miesiecy od momentu zakoriczenia postepowania
konkursowego, w przypadku niepodjecia zatrudnienia (wspdtpracy), a w pozostatych
przypadkach — przez okres zatrudnienia (wspotpracy) oraz przez czas niezbedny na
dochodzenie wzajemnych roszczen, w zakresie listy ptac, karty wynagrodzen oraz innych
dowodéw, na podstawie ktérych nastepuje ustalenie podstawy wymiaru emerytury lub
renty — przez okres 50 lat od ustania zatrudnienia, lecz — w kazdym przypadku — nie krécej
niz przez czas wskazany w przepisach o archiwizacji.

5. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych moga by¢ w szczegélnosci: operatorzy pocztowi,
podmioty $wiadczace dla Administratora ustugi: kurierskie, informatyczne, prawne oraz
pomocnicze, a takze bank obstugujacy jednostke, podmioty prowadzgce szkolenia oraz
badania profilaktyczne, petenci, inne organy administracji oraz podmioty wspéipracujace z
Administratorem i jednostki organizacyjne Powiatu.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacii
migdzynarodowej, za wyjatkiem przypadkéw, w ktorych z zakresu Panstwa obowigzkdw
wynika¢ bedzie konieczno$¢ prowadzenia korespondencji z odnosnymi organami tych
Panstw lub organizacji. Parstwa dane nie bedg przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, zgdania ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
wniesienia sprzeciwu, a w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody — takze
prawo do jej cofnigcia w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$é¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem:;

8. W kazdym przypadku, w ktorym uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO, ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa.

9. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest Pani/Pan
zobowigzana(-y) do ich podania. Konsekwencjg niepodania danych bedzie brak
mozliwosci realizacji zadania natozonego ustawg na Administratora.




