ZARZADZENIE NR 14/2022
STAROSTY POWIATU GDANSKIEGO
z dnia 11 lutego 2022 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
obowiazujacego w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim

na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu
Swiadczen socjalnych (Dz.U. z 2021 poz. 746 ze zm.).

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W uzgodnieniu z pracownikiem wybranym przez zatoge do reprezentowania
jej intereséw, do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
obowigzujgcego w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim wprowadzonego
Zarzgdzeniem Nr 46/2011 Starosty Gdanskiego z dnia 06.06.2011r. wprowadza
sie nastepujace zmiany:

1) W Rozdziale Il Regulaminu — Przeznaczenie $rodkéw funduszu, w §6 ust.1 po lit.
e) dodaje sie lit. f) w brzmieniu:
»f) dofinansowanie kosztu zakupu dla pracownikéw Starostwa imiennych kart
sportowych uprawniajgcych do korzystania z obiektéw sportowo-rekreacyjnych,
zakupywanych przez Pracodawce.”

2) Po Rozdziale IX Regulaminu — Pomoc socjalno-finansowa - §6 ust.1 lit. e dodaje
sie Rozdziat IXa — w brzmieniu:

,ROZDZIAL 1Xa

DOFINANSOWANIE KOSZTOW ZAKUPU IMIENNYCH KART SPORTOWYCH

1.

§13a
W przypadku dokonywania przez Pracodawce zakupu imiennych Kkart
sportowych uprawniajgcych do korzystania z obiektdw sportowo-
rekreacyjnych, ze $rodkéw Funduszu moze zosta¢ dofinansowany zakup
imiennych kart sportowych dla pracownikow Starostwa zatrudnionych w
petnym i niepetnym wymiarze czasu na podstawie umowy o prace - w formie
doptat do imiennych kart sportowych.
Wysokos¢ doptfaty do imiennych kart sportowych okresla tabela stanowigca
zatgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu.
Whniosek o przyznanie Swiadczenia z Funduszu na dofinansowanie kosztu
zakupu imiennych kart sportowych moga ztozy¢ wytgcznie pracownicy
Starostwa uczestniczgcy w programie sportowo-rekreacyjnym organizowanym
przez Pracodawce.
Imienna karta sportowa ktérej zakup zostat dofinansowany z Funduszu nie
moze by¢ udostepniana przez pracownika Starostwa innym osobom.”



3) Zatgcznik Nr 3 do Regulaminu—tabela doptat do wypoczynku organizowanego
we wtasnym zakresie otrzymuje brzmienie:

» TABELA DOPLAT DO WYPOCZYNKU ORGANIZOWANEGO WE WLASNYM
ZAKRESIE”

Przedziaty kwotowe
sredniego miesiecznego
dochodu netto na 1 cztonka
gospodarstwa domowego®

Doptata pracodawcy w %?

do 50% 42%
powyzej 50% do 70% 36%
powyzej 70% do 100% 31%
powyzej 100% do 230% 26%
powyzej 230% 19%
1) Wysokos¢ przedzialéw kwotowych ~w  danym roku okreslona jest w % od przecietnego  wynagrodzenia  miesigcznego

w gospodarce narodowej za rok poprzedni ustalonego na podstawie art. 5 ust.7 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych dla naliczenia odpisu.
2) Wysoko$¢ doptaty okreslana jest w % minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na dany rok kalendarzowy, przy czym Kwoty te zaokragla sie do

petnych ztotych w ten sposdb, ze koricowki kwot wynoszace mniej niz 50 groszy pomija sig, a koricowki kwot wynoszace 50 i wigcej groszy podwyzsza sie do

petnych ztotych

4) Po zataczniku nr 5 Regulaminu dodaje sie zatgcznik nr 6 w brzmieniu:

TABELA DOPLAT DO IMIENNYCH KART SPORTOWYCH

Przedziaty kwotowe sredniego o
miesiecznego dochodu netto na 1 | Doptata pracodawecy w %
czlonka gospodarstwa domowego
do 1800,00zt 49%
powyzej 1800,00zt do 3000,00zt 39%
powyzej 3000,00zt 29%
§2
W pozostatym zakresie Regulamin pozostaje bez zmian.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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