ZARZADZENIE NR 98/2021
STAROSTY POWIATU GDANSKIEGO
z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia w sprawie zasad przydzielania pracownikom
Starostwa Powiatowego w Pruszczu Gdanskim odziezy i obuwia roboczego,
srodkéw ochrony indywidualnej oraz wydawania positkéw profilaktycznych
i napojow.

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920 ze zm.) w zw. z art. 232, 237, 2377, 2378,
237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320
ze zm.) oraz rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
profilaktycznych positkéw i napojéw (Dz. U. Nr 60, poz. 279 ze zm.) i § 13 ust. 1
rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogoélnych przepisbw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r.
Nr 169, poz. 1650 ze zm.) w uzgodnieniu z przedstawicielem pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Pruszczu Gdanskim.

zarzadza sie co nastepuje:

§1

W zarzadzeniu Nr 81/2021 z dnia 29 wrzesnia 2021 r. w sprawie zasad przydzielania
pracownikom Starostwa Powiatowego w Pruszczu Gdanskim odziezy i obuwia
roboczego, Srodkéw ochrony indywidualnej oraz wydawania positkow
profilaktycznych i napojow (Zarzadzenie) zatgcznik Nr 4 otrzymuje brzmienie zgodnie
z zatgcznikiem do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Pozostate zapisy Zarzgdzenia zachowujg dotychczasowe brzmienie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 98/2021
Starosty Powiatu Gdanskiego
z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

Zatgcznik Nr 4

do Zarzgdzenia Nr 81/2021
Starosty Powiatu Gdanskiego
z dnia 29 wrzesnia 2021 r.

Zasady przydziatu pracownikom positkéw profilaktycznych
i napojow

POSILKI PROFILAKTYCZNE

. Do otrzymywania positkow profilaktycznych uprawnieni sa:

- pracownicy wykonujacy wytgcznie prace zwigzang z wysitkiem fizycznym
powodujgcym w ciggu zmiany roboczej efektywny wydatek energetyczny
organizmu powyzej 1500 kcal u mezczyzn i powyzej 1000 kcal u kobiet
wykonywang na otwartej przestrzeni w okresie zimowym;

- pracownicy zatrudnieni przy usuwaniu skutkéw klesk zywiotowych i innych
zdarzen losowych.

Do otrzymywania positkbw uprawnieni sg etatowi pracownicy Starostwa

Powiatowego zatrudnieni przy:

- zimowym utrzymaniu drog,

- wykonujgcy inne czynnosci na otwartej przestrzeni w okresie zimowym
ti. od 01.11. do 31.03, pod warunkiem spetnienia obowigzku wykonywania
tych czynnosci poza pomieszczeniami lub ogrzanymi kabinami pojazdow
i sprzetu.

Positek powinien posiada¢ wartos¢ kaloryczng okoto 1000 kcal.

Positek wydawany musi by¢ uprawnionemu pracownikowi w dniu wykonywania

pracy uzasadniajac jego wydanie, w czasie regulaminowych przerw w pracy,

w zasadzie po 4-ch godzinach pracy w formie gorgcego dania.

Cene jednego positku ustala sie maksymalnie na 60% obowigzujacej w danym

okresie diety wyjazdu stuzbowego.

Przy zakupie positkbw nalezy sprawdzi¢ wartoS¢ kaloryczng i sktad positkdw.

. NAPOJE

. Do otrzymania napojéw cieptych lub zimnych uprawnieni sg pracownicy:

- przy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturach otoczenia ponizej
10 °C lub powyzej 25 °C,

- przy pracach zwigzanych z wysitkiem fizycznym powodujgcym w ciggu zmiany
roboczej efektywny wydatek energetyczny organizmu powyzej 1500 kcal
u mezczyzn i 1000 kcal u kobiet.

. Przy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturze powietrza powyzej +25 °C

lub +28 °%C w pomieszczeniach zamknietych nalezy dodatkowo wydawaé napoje
zimne (chtodzgce) w iloci zaspakajajgcej potrzeby pracownikow.

Napoje zimne powinny by¢ dostepne dla pracownikéw w ciggu catej zmiany
roboczej.

. Pracownikom nie przystuguje ekwiwalent pieniezny za positki profilaktyczne

i napoje.
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