OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W STAROSTWIE POWIATOWYM W PRUSZCZU GDANSKIM
Starosta Gdanski
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:
stanowisko urzednicze — inspektor lub gléwny specjalista w Wydziale Finansowym
w pelnym wymiarze czasu pracy
w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdariskim,
ul. Wojska Polskiego 16, 83-000 Pruszcz Gdanski

1. Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne,

udokumentowany piecioletni staz pracy zawodowej w jednostkach administracji publicznej,
w tym trzyletni na stanowisku zwigzanym z realizacja projektéw unijnych,

znajomosc zasad i zagadnien rachunkowosci ogdlnej i budzetowej,

znajomosc zasad zwigzanych z realizacja projektéw w ramach RPO Wojewddztwa Pomorskiego,
znajomosc ustawy o finansach publicznych,

znajomosc klasyfikacji budzetowej,

znajomosc ustawy prawo zaméwien publicznych,

znajomosc podstawowych przepiséw prawa bankowego,

systematycznosc, dokladnosc, starannosé,

dobra znajomo$¢ obshugi komputera,

osoba niebedgca skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

kandydat musi posiada¢ obywatelstwo polskie, albo bedacy obywatelem panstwa Unii Europejskiej
lub innego parnstwa, ktéremu na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, posiadajacy znajomo$é jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym
w przepisach o stuzbie cywilnej,

kandydat musi posiada¢ pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych, cieszy¢ si¢ nieposzlakowang opinig
oraz korzystac z pehi praw publicznych.

2. Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ obowigzujacych regulacji prawnych dotyczacych samorzadu powiatowego,
znajomos¢ ustawy o podatku vat,

umiejetnosci komunikacyjne, organizacyijne,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

samodzielnos¢, dyspozycyjnosé.

3. Zakres wykonywanych zadan:

prowadzenie spraw finansowych zwiazanych z realizacja projektéw wspoéHinansowanych ze
srodkéw unijnych lub innych srodkéw bezzwrotnych,

prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem dotacji udzielanych z budzetu powiaty,
w zakresie czynnosci przypisanych do Wydziatu Finansowego, z wylaczeniem ewidencji ksiegowej
na kontach bilansowych,

prowadzenie ewidencji zaangazowania i wykorzystania wydatkéw budzetowych roku biezacego
i przysztych lat, w tym przede wszystkim w zakresie dotacji udzielanych z budzetu powiaty,
srodk6w realizowanych projektéw z funduszy pomocowych,

sprawdzanie i zatwierdzanie dokumentéw ksiggowych pod wzgledem formalnym i rachunkowym
oraz przygotowywanie przelewdw,

wstepna weryfikacja projektow uméw o udzielenie dotacji, uméw o roboty budowlane, ustugi
1 dostawy oraz pozostalych, w tym o dofinansowanie projektéw unijnych,

obstuga elektronicznego systemu obshugi bankowej,

prowadzenie spraw bankowych powiatu w zakresie obstugi rachunkéw bankowych, lokat
terminowych i kredytowych,



*  uczestniczenie w pracach zaméwien publicznych na uslugi bankowe, w tym zaciaganie zobowiazan
finansowych,

* przeprowadzanie inwentaryzacji danych w zakresie wykonywanych obowiazkdw,

* prowadzenie spraw zwigzanych z uzyskaniem opinii RIO w zakresie zaciagania kredytow dlugo
i krotkoterminowych oraz emisji obligacji,

* nadzor nad prawidlowym ustalaniem wielkosci podatku VAT do przekazania do Urzedu
Skarbowego,

* uczestniczenie w pracach planistycznych w zakresie przypisanych zadan tj. dotacji udzielanych
z budzetu, projektéw unijnych oraz przedsiewzie¢ ujmowanych w wieloletniej prognozie
finansowej,

* uczestniczenie w pracach zwigzanych ze sporzadzaniem sprawozdania z wykonania projektow
unijnych oraz dotacji przekazanych z budzetu powiatu.

4. Warunki pracy na danym stanowisku:
*  praca w pomieszczeniu biurowym,
*  praca przy komputerze, obstuga sprzetu biurowego.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim
w lutym 2018 r., w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudniania osob
niepetnosprawnych wynosit co najmniej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

* list motywacyjny oraz informacje (np. CV), o ktérych mowa w art. 22’ ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 108 ze =zm. . imi¢ (imiona)
i nazwisko, imiona rodzicow, date urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

* dokumenty poswiadczajace wyksztalcenie,

* dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy,

*  aktualne o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z peti praw publicznych,

* aktualne oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysle przestgpstwo skarbowe,

* inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

* w przypadku dostarczenia danych osobowych innych niz wymagane w pkt. 6 nalezy zlozyé
oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie dobrowolnie podanych danych osobowych
zawartych w aplikacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych
(Dz. U.z 2016 r., poz. 922 ze zm.),

* kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902
ze zm.), jest zobowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnos¢.

Osoby  zainteresowane (mile widziane osoby niepetnosprawne) prosimy o skladanie wymaganych
dokumentéw osobiscie w punkcie podawczym Starostwa Powiatowego w Pruszczu Gdanskim ul. Wojska
Polskiego 16, lub poczta na adres Starostwa Powiatowego w  Pruszczu  Gdanskim
z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko - stanowisko urzednicze — inspektor lub gléwny
specjalista w Wydziale Finansowym w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim” w terminie do
26.03.2018 .

Dokumenty, ktére wplyna do Starostwa Powiatowego w Pruszczu Gdariskim po w/w terminie nie beda
rozpatrywane.

W przypadku dostarczenia danych osobowych innych niz wymagane w ogloszeniu oraz nie zalgczeniu
o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie tych danych osobowych, beda one zniszczone. Osoby
ubiegajace si¢ o zatrudnienie majq prawo do dostepu do podanych dobrowolnie swoich danych osobowych
oraz ich poprawiania.



Osoby speiniajgce wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostana powiadomione telefonicznie
o terminie i miejscu ewentualnego Kkolejnego etapu rekrutacji. Osoby, ktére nie spelniajg wymagan
formalnych, nie bedg informowane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej i na tablicy ogloszen Starostwa
Powiatowego w Pruszczu Gdanskim ul. Wojska Polskiego 16.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Starostwie Powiatowym zostang dotaczone
do jego akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatéw bedg przechowywane w kadrach Starostwa przez okres 1 miesigca od
dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru. W okresie tym, kandydaci bedg mogli dokonywac
odbioru swoich dokumentéw. Starostwo Powiatowe nie odsyta dokumentéw kandydatom. Po uplywie okresu
1 miesigca od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru, nieodebrane przez kandydatéw
dokumenty zostang zniszczone.

1%



