ZARZADZENIE NR 100/2013
STAROSTY POWIATU GDANSKIEGO
z dnia 26 listopada 2013r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. z 1998r.
Nr 21, poz. 94 ze zm.) oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W  Regulaminie Wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Starostwie
Powiatowym w Pruszczu Gdanskim ustalonym Zarzadzeniem Nr 47/2009 Starosty
Gdanskiego z dnia 09.06.2009r. wprowadza sie nastepujgcg zmiane:

- § 11 otrzymuje brzmienie :

- ,W ramach posiadanych srodkéw na wynagrodzenia moze byé utworzony na
dany rok kalendarzowy fundusz nagréd w wysokosci do 4% wynagrodzen
osobowych z przeznaczeniem na nagrody uznaniowe.”

§2

W pozostate] czesci Regulamin Wynagradzania pracownikow zatrudnionych
w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim pozostaje bez zmian.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jego podania do wiadomosci
pracownikom Starostwa w sposéb zwyczajowo przyjety.



