
Uchwała Nr XlX l 122l 2012
Rady Powiatu Gdańskiego

z dnia 16 maja 20'12 r.

w s prawie zabuierdzen ia statutu Samodziel nego Pu bl iczneg o Pog otowia
Ratunkowego W Pruszczu Gdańskim

Na podstawie ań. 12 pkt 1 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie
powiatowym ( tekst jednolity: Dz.U' z 2001 r' Nr 142, poz. 1592 z poŻń.zm.)
w związku z art' 42 ust' 4 ustawy o działalności leczniczeyz dnia 15 kwietnia 2011 r.

(Dz.U. Nr.1'l 2 poz' 654 z pożn' zm')

Rada Powiatu
uchwala, co następuje

s1

Zatwierdza się statut Samodziel nego P u bl icznego Pogotowia Ratu n kowego
w Pruszczu Gdańskim, który stanowi załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

Uchyla się statut Samodzielnego Publicznego Pogotowia Ratunkowego
w Pruszczu Gdańskim nadany uchwałą Rady Powiatu Gdańskiego
Nr. XXlll/131104 z dnia 20 grudnia 2004 r.

s2

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego
Pogotowia Ratunkowego W Pruszczu Gdańskim

s3

Uchwała wchodzi w Życie z dniem podjęcia.

1.

2.

Przewodni



Uzasadnienie:

Zgodnie z ustawą o działalności leczniczej, statut publicznego zakładu opieki
zdrowotnej oraz zmiany w statucie nadaje Rada Powiatu Gdańskiego jako organ,
który utworzył zakład.

Nowo przygotowany projekt statutu dostosowany został do obowiązujących
obecnie przepisÓw prawa orazdo wymogów Narodowego Funduszu Zdrowia,
z ktorym SPPR w Pruszczu Gdańskim podpisuje kontrakty na świadczenie usług.



Załącznik Nr 1

do Uchwały Nr Xlxl122I2012
Rady Powiatu Gdańskiego

z dnia {6 maja 2012 r.

STATUT

SAMODZIELNEGO PUBLI CZNEGO PO GOTOWIA RATUNKOWEGO
w PRUSZCaU GDAŃSKIM

,

r



DZIAł-I

Postanowienia ogólne

s1
1. Samodzielne Publiczne Pogotowie Ratunkowe w Pruszczu Gdańskim, jest podmiotem leczniczym nie

będąrym pzedsiębiorcą dziaLającym w formie samodzielnego pubJicznego zakładu opieki zdrowotnej
( dale) nazsl ane Zakładen).

2. ZakŁad dziaŁa pod nazwą Samodzielne Publiczne Pogotowie Ranmkowe.
3. Siedzibą zakładu iest Pruszcz Gdański ul. Woiska Polskiego 16.

s2

Samodzielne Publiczne Pogotowie Ratunkowe w Pruszczu Gdańskim zwafle dalej ,,zakLadem"
dziaLa na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 krvietnra 201'1't. o dztałalnościleczniczej pz.U.z 201'1 t Nr 112, poz. 654 z poźn.
zrn'), z;wanĘ dalej ustawą
2) ustawy z dnja 27 sierpnta 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej lrnansowanych ze śtodków
publicznych @".U. Z 2008t., Nr 1ó4 poz. 1'027 z późn. zm.),
3) ustawy z dnia 29 wtześnla 1'994r. o rachunkowości (Dz.U. z 2009t. Nt 152, poz. 1'223 z późn. zm.),

4) ustawy z dńa 27 sierprlta 2009t. o finansach publicznych @".U. z 2009 r. Nr 157, poz. L210 z
późn. zrn.),
5) inne pzepisy regulujące działalnośc samodzielnych publicznych zakładów opieki zdtowotnej.

s3

t. ZakŁadjest samodzielrrym pubiicznym zakładem opieki zdrowotnej utwofzonym ze środków
publicznych.

2. ZakŁad uzyskuie osobowość pfawną z ch'wląwpisania do rejestru samodzieLnych pubiicznych
zakładow opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sąd Rejesttowy.

s4

Celem ZakŁadu jest udzielańe świadczeń zdrowotnych służąc1'ch fatowaniu' zachowaniu'
przywracaniu i poprawie zdtowla pruez zesPoły ratownictwa medvczflego, i zapobieganle
powstawaniu chotób, ptomocia zdto,wta otaz kształcenie wykonuiących za'wody medyczne'
rcal)z ac) a zadan dydaktycznych.

DZIAJ-II

obszat dzi*łania

s5

1'. Zakład udziela świadczeń zdtowotnych i usług medycznych okteślonych w $ 6, t:ra obszarze
Powraru Gdańskrego.

2. obszar dziaŁania Zakładu rr.oże obeimować town7eż caŁy k:aj w zakresie świadczeń
zdtowotnYch i usług medycznych wymienionych w $ 6 ust. 2.



DZIAł-Iil

Zadania i zaktes udzielan}'ch świadczeń zdrowotn}'ch

s6

1. Podstawowvm zadarllemZakŁadu jest udzielanie śwradczeń zdrowotnych w czasie wyladku,
lfrazu) porodu' nagłego zachorowańa lub nagłego pogolszenia stanu zdrowia powoduiące
zagrożenie życia.

2' Transpott chorych, ktorych stan zdrowia nie poz;wala na korzystanie z publlcznych śtodków
tfanspoftu, z mie1sca zamieszkaria lub cuasowego pobytu do zakŁadw słuzby zdrowia
pomiędzy zakładaml' służby zdrosita Iub w innych uzasadnionYch okolicznościach oraz
koordynowanie tych przewozów.

3. I)dzielanle zgŁasza1ącym się chorym doraźnych porad lekarskich i środków lecztllczych w
; ambulatoiach.

4. Prowadzenie teiestacji zgłoszeń i udzielanie informacji o chorych, którym w zsltązk.u z
w1padkiem (nagłym zachoto,wańem, nagłym pogorszeniem Stanu zdtowia) udzielono pomocy
przez SPPR.

5. Przekazywanie inforrnacji właściwym lekatzom tejonowym o pomocy udzielone1 przez
zespoły wyjazdowe rnieszkańcom rejonów zapobiegawczo_Ieczticzych w pz1padkach
ważnych ze względu na Stan zdtowta chorego, dzieciom do 16-9o roku życia o i1e będą żądall,
takich informacii lub tak będzie stanowił przepis.

6. organlzowanie' koordynowanie oraz pomoc w akcjach fatowniczych w razie klęsk
żywiołowych, katastrof otaz innych masowych akcjt na terenie swoiego rejonu dziaLanla'

7. Organaowanie i prowadzenie szkolenia dla personelu pogotowia ratunkowego i
współdziałanie w wm zakresie z innymi jednostkami otganizacyjnymi.

B. Systematyczfla obserwacia i anallza nieszczęśliwych w1padków i nagłych zachotowań oraz
nilezwŁoczrte powiadomienie właściwych organów admrnistracii o wyĘciu czynników
mogących bvć ich pruyczytvą.

9. Sporządzanie okresowych ocen Sytuacii w pogotowiu ratunkowym na terenie obszaru
dziaŁaria ZakŁadu oraz ktnych anakz w1'nikajacych z zadań ZakLadu, a zleconych puez otgan
ZaŁożycielski i inne upowaznione insrytucje.

1'0. ZakŁad może v1'konywać róvnteż inne świadczetia zdrowotne i usługi medyczne, a w
szczegóJności:

Ą badaria i potady lekarskie'
b) leczenie ambulatoryine,
c) orzekatie i opiniowanie o stanie zdrowia,
d) transport chorych,
e) zabezpteczanie imptez na wniosek i koszt orgarizatora,

D usługi pielęgniarskie'
g) wszelkie działatia w akcjach ratowfr7czych zintegrowanego Svstemu fatownictwa,
h) umozliwienie dokształcania osób wvkonujłcych zawody medyczne.

a) podmiotami leczntczymi na tetenie całego kraju,
b) s7ojewódzkim ośrodkiem Doskonalenia I{adr Medycznych w Gdańsku,
.) organŁacjarni społecznymi, stowarzyszeniami i fundacjami dztałającymi l:La. fzecz ochronv

zdrowia,
d) I{uratorem oświaty w Gdańsku,
e) Woiewódzkim ośrodkiem Atallz i Ptomocji w Gdańsku,
f) podstawową opieką lekarską
g) Powiatową Stacją Sanitarno - Epidemiologiczną



Policją i Państwow ą StażąP ożarną
Innymi zakŁadamii insĘtuciami, świadczącymi usługi n^ rzęCz służby zdro.v/ta

Innymi instytuciami.

DZIAł-Iv

O ts aniz aci a wewne ttzna

s7

W skład zakLzdu wchodzą:
1' . Z esp oły ratunkowe latownictwa medycznego :

a) Dyspoz)'tornia, Biuto wezwan i informacji,
b) Zespoły vryriazdowe reanimacyine ,,R" - Specjalistyczne
c) ZespoLy wyjazdowe wlpadkowe,,W' - Podstawowe

' d) ZespoŁy wyiazdowe ogóLno lekarskie ,,o",
e) Zespoły wyjazdowe tfanspoftu medycznego.

2. P oradńa sp ec j alis tyc zfla -w z akre sie chirugii ogóIne j.

3. Przychodnia podstawowej opieki zdrowotnei w zakresie:

a) nocnej i świątecznej ambuiatoryinej opieki lekarskiej i pielęgniarskiej,
b) nocnej i świątecznei wyjazdowej opieki lekarskiej i pielęgniatskiei'
c) transport sanitarny w ramach POZ,
d) ambulatorium ogóLre.

4. Administracja.
s8

organtzacje wewnęttzną i szczegółowe zadanja Zakładu określa Regu1amin otganlzacyjny
wptowadzo ny zatządzeniem Dyrektora.
Szczegółową Struktufę ot^z zakłes dziaŁanla poszczególnych stanowisk pr^cy określa

Regulamin Orga mzacyi n1-.

DZIAł-v

Zatządzanie zal<Ładem

h)

t
i)

1.

2.

se

1. odpowiedzia]ność za zarządzante ZakŁadem ponosi Dyrektor

,,Dytektorem".
2. Dyrektor samodzie]rrie kierrrje dznLalnościąZakładu i teprezentuje go

3. Dyrektot jest przełożonym wszystkich ptacowników ZakŁadu.
4. D)'rektor kier'rrie zakŁadem pIzy pomocy:

a) zastępcy dvtektota ds. medycznych,
b) głównego księgowego.

ZakŁadu zwany dalei

nazewnąftz.

s10

1,. Dvrektora Zakładuwyłania w drodze konkursu tzatrudnnZarząd Powiatu Gdańskiego.
2. ZDyrektorerr.ZakŁadunawiązuje się stosunek pracy n^ podstawie umow)r o pfacę.



s11

1. I{omórki organlzacyjne ZakŁadu twotzy, znosi i przeksztaLca Dyrektot, o ile nie ogtaticza to

poszczegóLnych rcdzajow dztaLalności Zakładu t udzieIańa świadczeń zdrowotnycŁl oraz

uptawnień ofganu załozycielskiego.
Ż. Jeże\t utworzenie' zniesienie lub ptzekształcenie komórek otganizacyjnych Zakł,adu

ogtantcza jego działalrrość i zakres udzielanych świadczeń zdtowotnych, zrniana ta musi

uzvskać akceptacje olganu załozycielskiego.

s12

Zasady wynagradzania pracowniko,w ZakŁadu okreśIa tegulamin 'wynagradzania ustalony przez

Dyrekto ra, w p oto zurni ętiu z p tz e ds tawrc ielem ZaLo g1 Z akładu'

DZIAł-vI

Rada Społeczna

s13

Przy ZakŁadzte działa Rada Społeczna,którajest organem inicjuiącym i opiniodawczym dla Rady

Powiatu oraz orgar'em doradczym dla Dyrektota ZakLada.

s14

W skład Rady Społecznejwchodzą:
1'. PtzewodnicząCy _ wyzfl^czolly ptzez Statostę Gdańskiego.
2. Członek - przedstawiciel $7oiewody Pomotskiego.
3. 3 członków _ przedstawicieli wybranychptzez Radę Powiatu.

s15

1'. Radę Społeczną powołuie i odwołuje Rada Powiatu Gdańskiego.
2. I{adencja Rady Społecznej tlva 4lata, od chwili jej powołania do czasu powołania Rady

Społecznej nowei kadencji.

s16

Do zadan Rady Społecznej należy:
1,. Pzedstawienie Radzie Powiatu Gdańskiego wniosków i opinii w sptawach:

a) zbycia środka trwałego otaz zakupu lub przyjęcia darowizny n9q'.1 apafatuĄ' i sprzętu

medycznego,
b) z:wiązanych z przekształceniem lub likwidacją zakładu, iego przebudową, tozszerzenlern

lub ogtanic z err7erl-r działa|noś ci,
c) ptzvznasrania Dyrektorowi nagród,
d) roz:wiązania stosunku pracy |g! umow}' c1.wilnoprawne) o zarządzatie Zakładern z

Dyrektorem,
e) regulaminu orgańzacyjnego.

2. Przedstawienie Dyrektorowi Zakładuwniosków i opinii w sprawach:



^) 
planu finansowego i inwesrycyjnego,

b) focznego sptawozdania z realizacjiplanu inwesĘcyjnego i finansowego'

ą kredvtów bankowych i dotacii'
d) podziału zysku.

3. Dokony'wanie okresowych anallz skarg i wniosków wnoszonych przez osoby korzystające z
usług ZakLadu, z wyŁączentem Splaw podlegających nadzotowi medycznemu.

4. opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaptzestania działakLościleczniczej.
5. s7ykony'wanie innych zadań określonych w ustawie o dztałalności Leczticzej i Statucie

ZakLadu.

s17

Rada Powiatu GdańskĘgo odwołuje czŁonka Rady Spoięcznejw pzypadku:
1. nieusprawiedliwionej nieobecności w trzech kolejnych posiedzeniach Rady,

Ż. rczygnacji z pracy w Radzie,
3. cofnięcia upowaznienia ptzez otgar.wyznaczający kandydata na członka do składu Rady.

s18

Sposób zvłoływaria posiedzeń Rady Społecznej, tryb pracy i podejmowania uchwał określa

Regulamin Rady Społe cztej.
sle

od uchwały Rady Społecznej Dyrektorowi ZakŁadu przysługuje pfawo odwołania do Rady

Powiatu Gdańskiego.

DZIAł'vII

Finansowanie Zakładu

s20

1. Samodzielne Publiczne Pogotowie Ratunkowe w Pruszczu Gdańskim prowadzi gospodarkę
finansową zgodnie z obo:viązującymi przepisami. Prowadzone jest w formie samodzie1rrego

zakŁadu' pokrywającego z posiadanych środków i uzyskiwanych ptzychodów koszty
dztaLzIno ś ci t z ob owiązan.

2' ZakŁad gospodaruie samodzie]:rie przekazanymt w nieodpłatne użytkowanie
nieruchomościani i maiątkiem Skatbu Państwa lub iednostki samorządu teqrtodairrego ot^z

maj ątkiem własnym (otrzymanym Iub zakupionym).
3. Zb7rcie, wydzierżawienie lub wynajęcie majątku twałego ZakŁada albo wniesienie tego

majątku do spółek lub fundacii iest nieważtebez zgody ofganu' który utworzyL tenZakład.
4. Podstawą gospodarki Zakładu jest plan finansowy ustalany przezDyrektoraZakładu.
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1. Zakład rnoże uzysĘiyr"6 środki finansowe:
a) z odpŁatnej dziaŁalności leczticze1,
b) z udzielanych świadczen'w szczególności na zlecetie



o ofganu' który utworzyl Zakład lub innych otganów uprawnionych na podstawie
odtębnych przepisów,

o osób obiętvch ubezpieczeniem innym rttż ubezpieczenie społeczne,
o instytuc ji ubezpieczeniowych,
C zakŁadow pfacy, organlzacji społecznYch i innych inswtucji,
o innych zakładow opieki zdrowotnej'
o osób tlzycznych nie obiętych ubezpieczeniem Lub za świadczenie nie prz'vsługujące w

ramach ubezpieczeńa,
.) na rcalŁac1ę zadan i programów zdrowotnych'
d) z darowŁn, zapisów, spadków or^z ofiamości publicznej' także pochodzenia

zagranicznego,
e) Z wydzieLonej dziaLalności gospodarcze1 jeżeli statut przewiduie wykonywanie takiej

działaLności,
2. Zaklad może otrą'm},'wać środki pub]iczne z przeznaczeniem na:

a) rcalŁacjQ zadań w zakresie progtamów zdrowotnych i ptomocję zdrowia w tym zakup
apmat:ury i sprzętu medycznego otaz wykonywanie innych inwestycji koniecznych do
rcalizac1i tych zadań zapobteganla chotobom r urazorn lub innych programów
zdrowotrrych otaz pfomocię zdrowta,

b) poĘcie kosztów kształcenia i podnoszenia kwalifikacji osób wvkonujących zawody
medvczne,

c) inwestycje, w tym zakup wysoko specjaiistycznej aparatury i sprzętu medycznego,
d) potrzeby Systemu opieki zdrowotnej w ptzypadku klęski z1.wiołowej lub w celu

wykonania zob owiązan mrędzynarodowych,

ą ce1e szczegokte przyznawane na podstawie odrębnych przepisów,

Ą femonty'
g) inne inwestycje w Ęm zakup 

^p^r^tvty 
i sprzętu medycznego'

h) realizacj1 projektów finansowanych z udziaŁem środków pochodzących z budżetu Unii
Europejskiej Iub nie podlegajłcYch zwrotowi środków z pomocy udzielanej przez
Państwa członkowskie EFTA iub innych niź wymienione środków pochodzących ze
źrodeł zagranicznych niepodlegających zwrotowi na zasadach określonych w odrębnych
przepisach,

' 
cele określone w odrębnvch przepisach oraz umowach międzynarodowycL.,

J) rcaltzacje programówwieloletnich.

s22

1'. \$fartość maiątku ZakŁadu określają:
a) fundusz za\ożycielskt
b) fundusz ZakLada
utwofzofie ttozllczone w sposób okreś1on1, w ustawie o dziaŁaLnościlecznlczej.

2. Do arnortvzac1i majątku trwałego stosuie się ogólne zasady okreśIone w odrębnvch
przepisach.
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1. ZakLad sporządza bilans i ustala wynik finansowy dziaLa1ności na zasadach określonych
obowiązującyml przepisamr.

2. ZakLad jest uttzymywany z wpływów pochodzącvch z realŁacjt kontłaktów za'warĘch na

wykonarue usług medycznych z dysponentem środków publicznych i niepublicznych.
3. Zakład decyduje Sam o podziale zysku.



4. ZakŁad pokrywa we własnym zaktesie ujemny wynik finansowy. Szczegółowe regulacje tego

zagadrienla są określone w ustawie o dziaŁalnośctlecznicze1.
5. ZakŁadprowadzi tachunkowość na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

DZLAJ-Vtil

Postanowienia końcowe
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1. Nadzór rlaZakLzdem sptawuje Rada Powiatu Gdańskiego z siedzibąw Pruszczu Gdańskim,
Ż. Szczegółowe zasady i tryb wykonatia nadzoru określaja odrębne przepisy.

s2s

W sptawach nieuregulowanych w Statucie rnajązastosowanie odpowiednie postanowienia ustawy

o dziaŁalności Leczticzei, przepisy wydane na jej podstawie, Kodeks Ptacy z przeptsami
wykonawcz ymi otaz przepisy I{odeksu Cy'wilnego.
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1. Zrniana Statutu zostaje przedstawiona Radzie Powiatu Gdańskiego do zatwierdzenia.
2. Uchwalony przezFladę Statut uzyskuje moc pfawnąz dniem pod)ęcia uchwały Rady Powiatu

Gdańskiego zatwterdzającej i ego tteść.


