UCHWALA NR XIX/86/2025
RADY MIEJSKIEJ W PILAWIE GORNEJ

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr XVIII/85/2025 Rady Miejskiej w Pilawie Gornej z dnia 30 pazdziernika
2025 r. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2026-2029

Na podstawie art. 4! ust.2, 2a i5 ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2023 r., poz. 2151) oraz art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r., poz. 1939 ze zm.) Rada Miejska w Pitawie Gornej uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. W Gminnym Programie Profilaktyki iRozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2026-2029, stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr XVIII/85/2025 Rady
Miejskiej w Pitawie Gornej z dnia 30 pazdziernika 2025 r. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2026-2029,
dodaje si¢ Rozdziat XI o nastgpujagcym brzmieniu:

,»Rozdzial 11.

Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

1. Cztonkom Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych zwanej dalej Komisja,
przystuguje wynagrodzenie za udziat w pracy Komisji.

2. Czlonkowie Komisji otrzymuja zryczattowane miesieczne wynagrodzenie, zgodnie z planem
finansowym sporzadzonym po przyjeciu uchwaly budzetowej na dany rok.

3. Ustala si¢ wynagrodzenie cztonka GKRPA w wysokosci:
- przewodniczacy komisji - 250,00 zt miesiecznie,
- cztonek komisji - 200,00 zt miesigcznie.

4. Brak udzialu w posiedzeniach komisji przez caly miesiac powoduje utratg prawa do
wynagrodzenia w catej wysokosci.

5. Wynagrodzenie nie przystuguje za miesigc, w ktorym komisja nie podejmowala Zadnych
czynnosci lub posiedzen.

6. Podstawe do wyptacenia wynagrodzenia stanowi protokél z wykonanych czynnosci oraz lista
obecnosci z poszczegdlnych posiedzen.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Pitawy Gorne;.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 roku.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pitawie Gornej

Dariusz Madejski
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Uzasadnienie

Zmiana uchwaly zostala podyktowana konieczno$cia wprowadzenia do przyjetego uchwala nr
XVIII/85/2025 Rady Miejskiej w Pitawie Gornej z dnia 30 pazdziernika 2025r. Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2026-
2029 - Zasad wynagradzania czlonkéw gminnych komisji rozwigzywania problemow alkoholowych, zgodnie
z dyspozycja zawartg w art. 4! ust. 5 ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2023 r., poz. 2151).
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