UCHWALA NR XXXV11/202/2022
RADY MIEJSKIEJ W PILAWIE GORNEJ

z dnia 24 lutego 2022 r.

w sprawie okreslenia kryteriow drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego
do przedszkola publicznego, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Pilawa Gorna

Na podstawie art. 131 ust. 4,5 1 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1082) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2021r., poz. 1372 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Pitawie Gornej uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria oraz liczbg punktow drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego do przedszkola
publicznego, dla ktorego Gmina Pitawa Goérna jest organem prowadzacym:

Lp. Nazwa Kkryterium Wartos¢ Dokument potwierdzajacy spelnienie
punktowa kryterium
1. Obowiagzek realizacji przez kandydata | 10 punktow wniosek rodzicoéw/opiekunéw prawnych
w danym roku szkolnym rocznego o przyjecie dziecka do przedszkola

przygotowania przedszkolnego

2. | Fakt pozostawania rodzicow/opiekunow |4  punkty - | o§wiadczenie rodzicow/opiekunow
prawnych  kandydata lub  rodzica | dwoje rodzicow/ | prawnych  lub  rodzica  samotnie
samotnie wychowujgcego dziecko | opiekunow wychowujacego dziecko o pozostawaniu
w zatrudnieniu ~ w pelnym  wymiarze | prawnych w  zatrudnieniu, o  prowadzeniu
czasu pracy, prowadzenia przez nlC},I 2 punkty - jeden d21a.131n0.s01 . gospodarpzej . badz
dziatalnos$ci gospodarczej badz . pobieraniu nauki w systemie dziennym

. . . | zrodzicow/
pobierania nauki ) X
.. opiekunow
w systemie dziennym
prawnych

3. | Deklaracja rodzicow/opiekunéw | maksymalnie oswiadczenie rodzicow/opiekunow
prawnych o korzystaniu przez kandydata 4 vunkt prawnych o korzystaniu przez kandydata
z pelnej oferty przedszkola obejmujacej punkty z pelnej oferty jednostki wychowania
$wiadczenia organizowane po czasie przedszkolnego z uwzglednieniem
realizacji podstawy programowej $wiadczen organizowanych po czasie
w  wymiarze 5godzin (za kazda realizacji podstawy programowej
zadeklarowang  godzing ponad  5- w wymiarze 5 godzin
godzinne minimum programowe - 1
punkt)

4. | Fakt uczgszczania rodzenstwa kandydata | 2 punkty dane potwierdza dyrektor na podstawie
do tego samego przedszkola dokumentacji  bedacej w posiadaniu

placowki.

§ 2. 1. Ustala si¢ dodatkowe kryterium na drugim etapie post¢powania rekrutacyjnego w postaci dochodu
na osob¢ w rodzinie kandydata. Kryterium dochodowe stosowane jest tylko w sytuacji, kiedy liczba wnioskow
ztozonych do przedszkola jest wigksza niz liczba wolnych miejsc.

2. Wyboru kandydata dokonuje si¢ w oparciu o dochod na osobe w rodzinie w wysokosci procentowej
zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy zdnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z2020r.,
poz. 111 z p6ézn. zm.).: do 100% - 5 pkt do 120 % - 4 pkt do 140% - 3 pkt do 160 % - 2 pkt do 180 % - 1 pkt
do 200 % - 0 pkt

3. Przy obliczaniu dochodu na cztonka rodziny bierze si¢ pod uwage przecigtny miesieczny dochéd z 3
miesi¢cy wybranych sposrdd ostatnich 6 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku.

4. Spetnienie kryterium dochodowego rodzic/opiekun prawny kandydata powinien potwierdzi¢ w formie
oswiadczenia. W uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze poprosi¢ rodzica/opiekuna prawnego
o przedtozenie potwierdzenia osiggnigtych dochodow.
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§ 3. Traci moc uchwata nr 126/XXXI/2017 Rady Miejskiej w Pitawie Gornej z dnia 29 marca 2017 roku
w sprawie okreslenia kryteriow drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego do przedszkola publicznego, dla
ktorego organem prowadzacym jest Gmina Pitawa Gorna (Dz. Urz. Woj. Dol. 22017 r., poz. 1665 ogloszony
5 kwietnia 2017 1.)

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Pitawy Gorne;j.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego, z moca obowigzujaca od 1 marca 2022 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pitawie Gornej

Dariusz Madejski
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UZASADNIENIE

do uchwaly w sprawie okreslenia kryteriow drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego do przedszkola
publicznego, dla ktérego organem prowadzgcym jest Gmina Pitawa Gorna.

Zgodnie z art. 131 ust. 4 1 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2021r., poz. 1082)
w przypadku rownorzednych wynikdéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub
jezeli po zakonczeniu tego etapu publiczne przedszkole dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy,
z uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwlaszcza
potrzeb rodziny, w ktorej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza pogodzi¢ obowigzki
zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych. Organ prowadzacy okresla
dokumenty niezbg¢dne do potwierdzenia tych kryteriow.

Organ prowadzacy okresla nie wigcej niz 6 kryteridw oraz przyznaje kazdemu kryterium okreslong liczbe
punktow, przy czym kazde kryterium moze mie¢ r6zng wartosc.

Kazdego roku liczba wnioskéw o przyjecie do Przedszkola Publicznego "Teczowa Kraina" w Pitawie
Gornej znacznie przekracza liczbe wolnych miejsc, dlatego Gmina Pitawa Gérna wprowadza dodatkowe
kryterium na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego w postaci dochodu na osobg¢ w rodzinie kandydata.
Kryterium dochodowe stosowane jest tylko w sytuacji, kiedy liczba wnioskéw ztozonych do przedszkola
jest wigksza niz liczba wolnych miejsc. Wyboru kandydata dokonuje si¢ w oparciu o dochdéd na osobg w
rodzinie w wysokos$ci procentowej zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2020 r., poz. 111 z pézn. zm.)

W zwigzku z powyzszym okre$lenie kryteriow oraz wprowadzenie kryterium dodatkowego do drugiego
etapu postgpowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola prowadzonego przez Gming Pitawa Gdrna
jest niezbedne.

Przedmiotowy projekt uchwaty zostat uzgodniony z dyrektorem Przedszkola Publicznego "Teczowa Kraina"
w Pitawie Gornej i zostat pozytywnie zaopiniowany.
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