Zakacznik do zarzadenia nr 106/2016
Burmistrza Pitawy Gornej

z dnia 18 listopada 2016 roku

REGULAMIN
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Regulamin okresla organizacje, siedzibe oraz tryb pracy Gminnego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego,

b) Przewodniczacym Zespotlu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza,

¢) Zastepcy Przewodniczacego Zespotu - nalezy rozumie¢ Sekretarza Gminy,

d) Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego — nalezy przez to rozumie¢ dokument
opracowany przez Inspektora ds. Obronnych i Obrony Cywilnej, sktadajacy si¢ z planu
gldwnego, procedur reagowania kryzysowego 1 zatacznikow funkcjonalnych planu
gléwnego.

3. ZespoOt wykonuje zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego okre§lone w ustawach i innych
przepisach.

Rozdzial 1l

Siedziba i miejsce prac Zespolu
§2

1. Siedzibg i miejscem prac Zespotu jest Urzad Miasta w Pitawie Gornej ul. Piastowska 69.
2. Miejscem prac Zespotu moze by¢ inna lokalizacja wskazana przez Przewodniczacego Zespotu.

Rozdzial 111

Zadania i tryb pracy Zespolu
§3

Do zadan Zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie rozwoju tych zagrozen,

2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawianie Burmistrzowi wnioskow dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatah ujetych w Gminnym Planie Zarzadzania
Kryzysowego,

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych zagrozeniami,

4) opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego,

5) wykonywanie innych zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego zaproponowanych przez
Przewodniczacego zespotu, cztonkéw zespotu lub w przypadku zaistnienia sytuacji
Kryzysowe;j.



§4

1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:

2.

1) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,

2) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen,

3) zapraszanie i zawiadamianie o terminie posiedzen,

4) przewodniczenie posiedzeniom,

5) zapraszanie na posiedzenia osob nie bedacych cztonkami Zespotu.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, przewodniczacy Zespolu moze powierzy¢ Zastepcy
Przewodniczacego Zespotu.

§5

1. Posiedzenia Zespolu zwotuje Przewodniczacy Zespotu lub Zastgpca Przewodniczacego
Zespotu.

2. Zesp6l obraduje w skladzie zaproponowanym kazdorazowo przez przewodniczacego
Zespolu lub przez Zastgpce Przewodniczacego Zespolu. Na posiedzenia moga by¢
zapraszane osoby nie bedace cztonkami Zespotu.

3. Posiedzeniami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotlu lub Zastepca Przewodniczacego
Zespotu.

4. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w przypadku mozliwosci pojawienia si¢ lub wystgpienia
sytuacji kryzysowej, a takze w zaleznosci od potrzeb.

Rozdzial IV

Dokumenty dzialan i prac Zespolu

§6

Dokumentami dziatan i prac Zespotu sa:

a) protokoty i notatki z posiedzen,

b) projekty decyzji, zarzadzen Burmistrza,

C) analizy, prognozy, opinie, wnioski, raporty i sprawozdania opracowane i przedktadane przez
cztonkow Zespotu w czasie lub na potrzeby posiedzen,

d) opinie do Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego, a takze propozycje dzialan oraz
whnioski dotyczace wykonania, zmiany lub zaniechania dziatah uj¢tych w Planie,

e) informacje zwigzane z zagrozeniami przekazywane do wiadomosci publiczne;j,

f) nagrania na nosnikach elektronicznych,

g) inne niezb¢dne dokumenty dziatan i prac Zespotu.

Rozdzial V

Obsluga i koszty zwigzane z obslugg Zespolu

§7

1. Obstuge kancelaryjno- biurowa Zespotu zabezpiecza Inspektor ds. Obronnych i Obrony.
2. Koszty zwiazane z obstugg i dziatalno$cia Zespotu pokrywane sg z budzetu Urzedu Miasta
w Pitawie Gornej.



