
PLAN WYDATKÓW Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZĄDOWEJ ORAZ INNYCH ZADAŃ ZLECONYCH GMINIE USTAWAMI NA 2016 ROK
Załącznik Nr 4 do Zarządzenia Nr 25/2016 Burmistrza Piławy Górnej z dnia 29.02.2016 r

Dział Rozdział Paragraf Treść Po zmianie

750 Administracja publiczna 51 506,00

75011 Urzędy wojewódzkie 51 506,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 40 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 7 422,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 084,00

751 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa 1 345,00

75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 1 345,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 150,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 21,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 850,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 324,00

752 Obrona narodowa 200,00

75212 Pozostałe wydatki obronne 200,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 200,00

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 1 000,00

75414 Obrona cywilna 1 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1 000,00

852 Pomoc społeczna 4 945 896,00

85212 Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 
społecznego 2 027 000,00

3110 Świadczenia społeczne 1 901 190,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 39 148,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 284,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 72 935,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 095,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1 000,00

4260 Zakup energii 2 210,00



4300 Zakup usług pozostałych 3 244,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 1 500,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1 094,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

300,00

85213 Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej, niektóre świadczenia 
rodzinne oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w centrum integracji społecznej. 10 400,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 10 400,00

85215 Dodatki mieszkaniowe 496,00

3110 Świadczenia społeczne 486,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 10,00

85295 Pozostała działalność 2 908 000,00

3110 Świadczenia społeczne 2 850 000,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 30 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 5 420,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 735,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 14 700,00

4260 Zakup energii 1 100,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 70,00

4300 Zakup usług pozostałych 3 454,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 900,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 821,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

800,00

4 999 947,00Razem:


