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ZMIANY W PLANIE WYDATKÓW
Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 133/2015 Burmistrza Piławy Górnej z dnia 09.12.2015r.

Dział Rozdział Paragraf Treść ZmianaPrzed zmianą Po zmianie
700 Gospodarka mieszkaniowa 0,002 385 000,00 2 385 000,00

70004 Różne jednostki obsługi gospodarki mieszkaniowej 5 000,00 1 255 500,001 250 500,00

4270 Zakup usług remontowych 229 750,00 5 000,00 234 750,00

70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami - 5 000,00 1 077 500,001 082 500,00

4390 Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 24 500,00 - 5 000,00 19 500,00

750 Administracja publiczna 0,002 630 343,00 2 630 343,00

75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 0,00 2 253 864,002 253 864,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 372 550,00 40 000,00 1 412 550,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 260 243,00 - 34 000,00 226 243,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 37 098,00 - 6 000,00 31 098,00

751 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony 
prawa oraz sądownictwa 0,0035 604,00 35 604,00

75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 0,00 1 150,001 150,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 150,00 - 4,64 145,36

4120 Składki na Fundusz Pracy 21,00 - 0,18 20,82

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 129,00 4,82 133,82

801 Oświata i wychowanie 0,004 667 993,97 4 667 993,97

80101 Szkoły podstawowe 17 800,00 1 927 297,321 909 497,32

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 302 880,00 11 100,00 1 313 980,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 227 577,00 5 800,00 233 377,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 28 500,00 900,00 29 400,00

80104 Przedszkola 3 498,00 987 731,00984 233,00

4430 Różne opłaty i składki 34 015,00 3 500,00 37 515,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 36 039,00 - 2,00 36 037,00

80110 Gimnazja - 21 300,00 1 492 125,651 513 425,65

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 038 180,00 - 21 300,00 1 016 880,00
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80195 Pozostała działalność 2,00 52 713,0052 711,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 42 511,00 2,00 42 513,00

19 154 927,26 19 154 927,260,00Razem:


