ZARZADZENIE Nr 134 / 2015
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dn 28.12.2015 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej dastrzygnécia ogtoszonych konkurséw
na powierzenie realizacji zatlgpublicznych Miasta Pitawa Gérna w 2016 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag@0l o samorgizie gminnym (DZ.U
z 2015 poz 1515 z pga. zm.) w zwizku art.15 ust.2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
0 dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 201p0z.1118 )zarzadzam
CO nastpuje:
§1

1. Powotug Komisjc Konkursows w skfadzie:
a) Przewodniczy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratsonnych i obrony cywilnej,
c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu,
d) czilonek komisji: Jézefa Maciejowska — Przedst@li organizacji pozanzowej

Polskiego Zwizku Emerytow, Rencistow i Inwalidéw Oddziat w Rda Gornej.

§2

Zadaniem Komisji wym. w § 1 jest rozstrzygoie ogtoszonych konkursoéw na powierzenie
realizacji zada publicznych Miasta Pitawa Goérna w 2016 rokuakresie:

1. ,Upowszechniania kultury fizycznej i sportussdd mieszkacow Gminy Pitawa Gorna,
promowanie i organizagjciekawych zaj¢ kultury fizycznej wrdéd mieszkacéw Gminy
Pitawa GoOrna ze szczegllnym uwadieniem dzieci i mtodzig/”.

2 .,Przeciwdziatania patologiom spotecznyméréd dzieci i miodziey z terenu Gminy
Pitawa Gorna w 2016 roku” .

3. "Propagowania zdrowego sngviania wsrod dzieci i miodzigy z terenu Pitawy Gornej
z uwzgkdnieniem dzieci pochodeych zesrodowisk zagraonych”.

4. ,Udzielania pomocy najuliezym mieszkécom Gminy Pitawa Gérna i dziatana rzecz
zaspokojenia ich podstawowych potrzetyciowych w zakresie dgwiania, w tym
sporadzenie paczekwiatecznych z okazjfwiat Wielkanocnych w terminie od stycznia do
30 czerwca 2016 roku”.

§3
Rozstrzygnicie konkurséw nagpi 04 stycznia 2016 roku w Urzedzie Miasta
w Pitawie Gornej.

§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5

Zarzdzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.












LP Imi¢ i nazwisko Zakres Data i podpis Uwagi
Kompetencji

1. |Inspektor ds. administracyjnych  Przygotowat

Radca Prawny Opinia Radcy
2. Prawnego
Sekretarz Gminy Przegl

Skarbnik Gminy lub osoba Opinia
4. |Upowaniona

5. |Burmistrz /Zastpca Burmistrza | Zatwierdzit

PROJEKT

ZARZADZENIE Nr /2015
Burmistrza Pitawy Gérnej
zdnia .............eoveeeee.... 2015 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej dastrzygné¢cia ogtoszonego konkurséw
na wsparcie realizacji zaflgoublicznych Miasta Pitawa GArna w 2016 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag8201l o samorgzie gminnym (DZ.U
z 2013, poz.594 z [@6. zm.) w zwazku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
0 dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010y 234, poz.1536
z p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:
§1

1. Powotug Komisje Konkursows w skiadzie:

a) Przewodnicy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,

b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratgonnych i obrony cywilnej,

c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu,

d) cztonek komisji: J6zefa Maciejowska — Przedst@tliorganizacji pozatzlowej

Polskiego Zwiku Emerytéw, Rencistow i Inwalidow Oddziat w Riia Gorne;j.

§2
Zadaniem Komisji wym. w § 1 jest rozstrzygoie ogtoszonego konkursu na wsparcie
realizacji zadania publicznego Miasta Pitawa r@ow 2014 roku w zakresie:

§3

Rozstrzygnicie konkursu nagpi 04 stycznia 2016 roku w Urzedzie Miasta
w Pitawie GoOrnej.

§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5
Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.






LP Imi¢ i nazwisko Zakres Data i podpis Uwagi
Kompetencji

1. |Inspektor ds. administracyjnych  Przygotowat

Radca Prawny Opinia Radcy
2. Prawnego
Sekretarz Gminy Przegl

Skarbnik Gminy lub osoba Opinia
4. |Upowaniona

5. |Burmistrz /Zastpca Burmistrza | Zatwierdzit

PROJEKT

ZARZADZENIE Nr /2015
Burmistrza Pitawy Gérnej
zdnia .............eeeeeee.... 2015 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej dastrzygné¢cia ogtoszonego konkurséw
na wsparcie realizacji zaflgoublicznych Miasta Pitawa GArna w 2016 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag8201l o samorgzie gminnym (DZ.U
z 2013, poz.594 z @6. zm.) w zwazku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
0 dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010y 234, poz.1536
z p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:
§1

1. Powotug Komisje Konkursows w skiadzie:

a) Przewodnicy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,

b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratgonnych i obrony cywilnej,

c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu,

d) cztonek komisji: J6zefa Maciejowska — Przedst@tliorganizacji pozatzlowej

Polskiego Zwiku Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow Oddziat w Riia Gorne;j.

§2
Zadaniem Komisji wym. w § 1 jest rozstrzygoie ogtoszonego konkursu na wsparcie
realizacji zadania publicznego Miasta Pitawa r@ow 2014 roku w zakresie:

§3

Rozstrzygnicie konkursu nagpi 04 stycznia 2016 roku w Urzedzie Miasta
w Pitawie Gornej.

§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5
Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.



Zarzadzenie Nr ...... /2015
Burmistrza Pilawy Gornej
z dnia 2015r.

W sprawie przyjecia planu doskonalenia na podstawie wynikow CAF

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8cad©90 r. 0 samagdzie gminnym
(Dz.U.2015 poz. 1515)arzadzam, co nasgpuje:

§1
Wprowadzam ,Plan doskonalenia na podstawie wynikbF w brzmieniu stanowcym
zahcznik Nr 1 do niniejszego zaydzenia.

§2
Wykonanie zargdzenia powierza siKoordynatorowi ds. CAF.

8§83
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania



ZARZADZENIE Nr /2015
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 2015 roku

w sprawie: powotania Komisji do rozpatrzenaterty na realizacje zadania publicznego
w zakresie ,Poprawy bazy sportowej poprzez remont pmieszczé uzywanych przez
KS”Pitawianka” zwi gzanej z poprawg bezpieczéstwa na terenie gminy .

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag@@01l o samorgizie gminnym (DZ.U

z 2013, poz.594 z 6. zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
o dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010y 234, poz.1536

z p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:

§1

Powotug Komisje w skitadzie:
a) Przewodniczy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji:—Danuta Skroban — inspektorasonnych i obrony cywilnej,
c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu,
d) cztonek komisji J6zefa Maciejowska — Przedgi#l organizacji pozatglowej
Polski Zwizek Emerytow Rencistow i Inwalidow Oddziat w Pitexsornej.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8 1 jest rozpatrzenie ofemia realizacje zadania publicznego

w zakresie Poprawy bazy sportowej poprzez remontiggzczé uzywanych przez
KS”Pitawianka” zwhzanej z poprawbezpieczéstwa na terenie gminy .

§3

Rozpatrzenie oferty nagi 13 pazdziernika 2015 roku w Urzedzie Miasta
w Pitawie GOrnej.

§4
Wykonanie Zargzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5
Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.



Zarzadzenie Nr 115 /2015
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Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 08.10.2015 roku

w sprawie: powotania w Urzdzie Miasta Pitawa Gorna zespotu ds. samooceny CAF
na 2015 rok

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 z dnia 8aadr990 r. 0 samagdzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2013, poz. 594 ) BurmasRitawy Gornegarzadza co nasgpuje:

§1

1. W celu zapewnienia prawidlowego przeprowadzenia ocsmeny wg metody CAF

w Urzedzie Miasta w Pitawie Gérnej powoltujeesiesp6t ds. samooceny, w skiadzie 15 oséb,
ktory podzielony zostaje na trzy podzespoty.

2. Ustala st sklad poszczegélnych podzespotéw oraz kryteria jdkich wypracuy
materialy z samooceny:

Podzespot I Kryteria: Przywodztwo, Pracownicy, Pracownicy — wyniki
Skiad:
1) lzabela Woronowicz- Zagbca Burmistrza
2) Joanna Domagata — Inspektor ds. rolnictwa i ewiflelzéatalnasci gospodarczej
3) EwaZygadto— Inspektor ds. gospodarki odpadami i ochépoglowiska
4) Agnieszka Biatostocka —Inspektor ds. podatkow abfakalnych
5) Magdalena Brgyna- Inspektor ds. funduszy strukturalnych

Podzespo6t 2 Kryteria : Partnerstwo, Spotecastwo, Kluczowe wyniki dziatalréii
Sktad:

1) Jacek Mikus — Sekretarz Gminy

2) Bozena Dykiel- Inspektor ds. administracyjnych

3) Agata Owczarek —Zagica Skarbnika
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4) Matgorzata Drebot — Kierownik USC-Kadry
5) Agnieszka Borowska- Inspektor dgwaaty

Podzespot 3 Kryteria : Strategia i planowanie, Procesy, Klienci
Skiad:
1) Malgorzata Surdyk — Skarbnik Gminy
2) Piotr Bahyrycz - Inspektor ds. budownictwa i zam@wpublicznych
3) Jolanta Szymeska — Inspektor ds. gospodarki mieniem
4) Anna Gatka — Inspektor ds. windykacji i kontroli
5) Bogumita Lach - Inspektor ds. gospodarki lokalammandlu

§2

Do zada cztonkow podzespotow nate w szczegolngci:

1) Aktywne uczestnictwo w pracy podzespotu samoocehly;C

2) Przeprowadzenie zespotowej samooceny, tj. m.inierabie dowodow, ocena
poszczegdlnych kryteribw, wskazywanie mocnych stidreedu, wskazywanie
obszarow wymagagych poprawy, spoazizanie raportow;

3) Udziat w samoocenie wspoélnej wszystkich podzespotdwa warsztatach
zorganizowanych w ramach zespotowej samooceny CAF;

4) Udziat w sporadzeniu sprawozdania z wynikbw samooceny CAF;

5) Przygotowanie propozycji dziataisprawnigcych;

6) Udziat w wyborze dziak® ktore zostasm zrealizowane w ramach przyggo planu
doskonalenia.

§3

Nadzor oraz koordynowanie prac w zakresie przepdaemia samooceny CAF w Wdzie
Miasta, a take przygotowanie przy udziale czionkow podzespot@portu k@acowego
oraz planu dziala usprawniaggcych powierza s inspektorowi do spraw swiaty
Pani Agnieszce Borowskiej.

§4

Zakoczenie prac zwizanych z samoocenwg metody CAF w Urzdzie Miasta Pitawa
Gorna ustala sido 31 grudnia 2015 roku.
§5

Wykonanie zargzdzenia powierza giSekretarzowi Gminy.
§6

Zobowigzuje st pracownikow Urzdu do zapoznaniacsk trescia zaradzenia.
87

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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ZARZADZENIE Nr 64 / 2015
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia 15.06.2015 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do roupania ofert zteonych w zwizku

z ogloszeniem przez Burmistrza konkursOw na reglizazada publicznych w zakresie:
~-Promowania edukacyjnych i poznawczych wéeicsportu, paiczonych z organizagjwypoczynku
w okresie wakacyjnym dla dzieci i mtodzje z terenu Pitawy Gornej” oraz ,Przeciwdziatania
patologiom spotecznym &dd dzieci i mtodziey, polczonego z organizaciyvypoczynku w okresie
wakacyjnym”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marg@0l o samorgizie gminnym (DZ.U

z 2013, poz.594 z pbd. zm.) w zwizku art.1l ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
0 dzialalndci pozytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2014rpoz.1118

z p&niejszymi zm.)zarzadzam co nasgpuje:

§1

Powotug Komisje w skladzie:
a) Przewodnicy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor desgodarki lokalami i handlu
c) cztonek komisji: Danuta Skroban- Inspektor dwoanych i obrony cywilnej,
d) cztonek komisji: J6zefa Maciejowska— Przedstakiarganizacji pozatgowej
Zwizek Emerytow, Rencistow i Inwalidéw Oddziat w Pil@aviGornej.

§2
Zadaniem Komisji wym. w § 1 jest rozpatrzenie ofertzwiazku z ogtoszeniem przez Burmistrza
konkursu na realizagjzadaniaw zakresie: ,Promowania edukacyjnych i poznawczyertcci
sportu, paiczonych z organizagjwypoczynku w okresie wakacyjnym dla dzieci i misdy z terenu

Pitawy Goérnej” oraz ,Przeciwdziatlania patologionpokcznym wrdd dzieci i miodziey,
pofaczonego z organizacjvypoczynku w okresie wakacyjnym”.

§3

Rozpatrzenie ofert nagti w dniu 18 czerwca 2015 rokuw Urzedzie Miasta w Pitawie Gornej.

84

Wykonanie Zaradzenia powierza giSekretarzowi Gminy.
§5

Zarzdzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
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ZARZADZENIE NR /2015
BURMISTRZA PILAWY GORNEJ
z dnia 16 kwietnia 2015r.

w sprawie: utraty mocy Zagdzenia Nr 30 / 2015 Burmistrza Pitawy Gorngjinia 31
marca 2015r.

Na podstawie art. 33 ust. 4 z dnia 8 marca 199@8amorzdzie gminnym (Dz. U. z 2013 r.
poz. 594, 1318, z 2014 r. poz. 379, 1072) zadz am co nagbuje:

§1

Traci moc Zarzdzenie Nr 31/2015 Burmistrza Pitawy Gornej z dBthmarca 2015r.

w sprawie upowaznienia Sekretarza Gminy Pana Jacka Mikusa do dakania czynnéci
bankowych oraz do czynéd zwiazanych z nadaniem numeru NIP i numeru REGON
w MOKIB w Pitawie Gornej

§2

Nadzor nad realizagjiZarzdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy w Pitawie Gjrne

§3

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu wl&ynie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.

Zarzadzenie Nr 19/ 2015
Burmistrza Pitawy Gornej
z dnia 25 lutego 2015 .

w sprawie: powotania Komisji Likwidacyjnej w Urz ¢dzie Miasta Pitawa Gérna

Dzialajac na podstawie: artykutu 33 Ust. 1 i 5 Ustawy z2dBi03.1990 o Samaidzie Gminnym
(Dz. U. z 2013, poz. 594 z pdiejszymi zmianamj)zarzadzam, co nasgpuje:

§1
W celu przeprowadzenia likwidacji catkowiciezztych lub nie nadagych s¢ do dalszego
uzytkowania srodkow trwatych oraz pozostatyckrodkow trwatych w Urzdzie Miasta
wymienionych w protokole inwentaryzacji za 2014 rphwotug komiskg likwidacyjna
i ustalam jej sktad osobowy:

Przewodniczcy - Marcin Rybicki
Czionek - Beena Dykiel
Czlonek - EwAygadio
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Czionek - Danuta Skroban
82

Komisja likwidacyjna stosuje zapisy zawarte w ,ha&cji w sprawie gospodarki mgkiem
trwatym gminy, inwentaryzacji maiku i zasad odpowiedzialdci za powierzone mienie”.

§3

Za prawidiowe przygotowanie dokumentacji dla Koimiggwidacyjnej odpowiedzialna jest:
Inspektor ds. Administracyjnych.

§4
Nadzor nad realizagjiZarzdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy w Pitawie Gprne
§5

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

ZARZADZENIE Nr /2015
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia 2015 roku

W sprawie: powotania Komisji Konkursowej do roupania ofert zteonych w zwizku
z ogtoszeniem przez Burmistrza konkursow na regizzada publicznych.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marg@0l o samoegzie gminnym (DZ.U

z 2013, poz.594 z pbd. zm.) w zwizku art.1l ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
0 dzialalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2014rpoz.1118

z p&niejszymi zm.)zarzadzam co nasgpuje:

§1

Powotug Komisje w skiladzie:
a) Przewodnicy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor desgodarki lokalami i handlu
c) cztonek komisji: Danuta Skroban- Inspektor dwoanych i obrony cywilnej,
d) cztonek komisjidozefa Maciejowska Przedstawiciel organizacji pozadowe;
Zwazek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow Oddziat w PilevGornej

§2

Zadaniem Komisji wym. w 8 1 jest rozpatrzenie ofertzwiazku z ogtoszeniem przez Burmistrza
konkurséw na realizaczada w zakresie:

Ogtoszenie nr 2/2015Burmistrza Pitawy Gornej z dnia 30.01. 2015 r relizacg zadania
publicznego w zakresie ,Propagowania ciekawycheézdjultury fizycznej poprzez promowania
edukacyjnych i wychowawczych waétd sportu, paiczonych z elementami muzyki ifiea wsrod
dzieci i mtodziey z terenu Pitawy Gornej”.

Ogtoszenie nr 3/201Burmistrza Pitawy Gérnej z dnia 30.01. 2015 r ralizacg zadania
publicznego w zakresie ,Popularyzaciji pitki siatkajwkoszykowki wérod mitodziey z terenu Pitawy
Gornej wraz z organizagcgawoddw sportowych .
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Ogtoszenie nr 4/2015Burmistrza Pitawy Gornej z dnia 30.01. 2015 r relizacg zadania
publicznego w zakresie ,Propagowanie sportu modkiego wroéd dzieci i mtodziey z terenu
Pitawy Gornej”.

§3

Rozpatrzenie ofert nagti w dniu 24 lutego 2015 rokuw Urzedzie Miasta w Pitawie Gérnej.
§4

Wykonanie Zarzdzenia powierza giSekretarzowi Gminy.
§5

Zarzdzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.

ZARZADZENIE Nr 9/ 2015
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 26 stycznia 2015 roku

W sprawie: powotania Komisji Konkursowej do roupania ofert zteonych w zwizku
z ogtoszeniem przez Burmistrza konkursu na reghzaadania publicznego w zakresie: ,Udzielania
pomocy spotecznej i dziatana rzecz 0sob starszych orazdrych w trudnej sytuacityciowej”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marg@0l o samorgizie gminnym (DZ.U

z 2013, poz.594 z p@d. zm.) w zwizku art.11l ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
0 dzialalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2014rpoz.1118

Z p&niejszymi zm.)zarzadzam co nasgpuje:

§1

Powotug Komisje w skiladzie:
a) Przewodnicy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) czlonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor despgodarki lokalami i handlu
¢) cztonek komisji: Danuta Skroban- Inspektor dgoanych i obrony cywilnej,
d) czlonek komisji: Grayna Motyka — Przedstawiciel organizacji pozaiawej
Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze Oddziat w Pitawiéri@;.
§2

Zadaniem Komisji wym. w 8§ 1 jest rozpatrzenie oferzwiazku z ogtoszeniem przez Burmistrza
konkursu na realizagjzadaniaw zakresie: ,Udzielania pomocy spotecznej i dziatea rzecz osob
starszych orazdaacych w trudnej sytuacityciowej”.

§3

Rozpatrzenie ofert nagti w dniu 02 lutego 2015 rokuw Urzedzie Miasta w Pitawie Goérnej.
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§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza giSekretarzowi Gminy.

§5
Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.

ZARZADZENIE Nr /2015
Burmistrza Pitawy Goérnej
zdnia ........... 2015 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do roapania oferty ztaonej w zwazku

z ogtoszeniem przez Burmistrza konkursu na reghzaadania publicznego w zakresie:
L=upowszechniania kultury fizycznej i sportusndd mieszkacow Gminy Pitawa Gorna,
promowanie i organizagjciekawych zaj¢ kultury fizycznej wiréd mieszkacow Gminy
Pitawa Gorna ze szczegoélnym uwadpieniem dzieci i mtodzig/”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag8@0l o samorgzie gminnym (DZ.U

z 2013, poz.594 z 6. zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
0 dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2014poz.1118

z p&niejszymi zm.)zarzadzam co nasgpuje:

§1

Powotug Komisje w skitadzie:
a) Przewodniczry: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor desgodarki lokalami i handlu
c) cztonek komisji: Danuta Skroban- Inspektor dgoonych i obrony cywilnej,
d) cztonek komisji: J6zefa Maciejowska — Przedst@sliorganizacji pozatzlowej
Zwazek Emerytow, Rencistow i Inwalidéw Oddziat w Pitavizérne;j.

§2

Zadaniem Komisji wym. w 8 1 jest rozpatrzenie ofewt zwiazku z ogtoszeniem przez
Burmistrza konkursu na realizacgadaniaw zakresie: ,upowszechniania kultury fizycznej
I sportu wrod mieszkacow Gminy Pitawa GoOrna, promowanie i organizacjekawych
zag¢ kultury fizycznej wérod mieszkacow Gminy Pitawa Goérna ze szczegoOlnym
uwzgkdnieniem dzieci i miodzig” .

§3

Rozpatrzenie ofert nagti w dniu 09 stycznia 2015 roku w Urzedzie Miasta w Pitawie
Gornej.
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§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5
Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.

LP Imi ¢ i nazwisko Zakres Data i podpis Uwagi
Kompetencji

1. [Inspektor ds. administracyjnych Przygotowat

Radca Prawny Opinia Radcy
2. Prawnego
Sekretarz Gminy Przegl

Skarbnik Gminy lub osoba Opinia
4. |Upowaniona

5. |Burmistrz /Zastpca Burmistrza| Zatwierdzit

PROJEKT
ZARZADZENIE Nr /2014
Burmistrza Pitawy Gérnej
zdnia ..................2014 roku
W sprawie: powotania Komisji do rozpatrzenia rofeztozonej przez Burmistrza

w trybie bezkonkursowym na realizagadania publicznego Miasta Pitawa Gorna w 2014
roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag@@0l o samorgizie gminnym (DZ.U

z 2013, poz.594 z 6. zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
o dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010y 234, poz.1536

z p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:

§1
Powotug Komisje w skitadzie:
a) Przewodnicy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor dsgodarki lokalami i handlu
c) cztonek komisji: Inspektor ds. Inspektor ds.avbrych i obrony cywilnej,
d) cztonek komisji: J6zefa Maciejowska — Przedst@tliorganizacji pozatzlowej
Zwazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow Oddziat w Pilavizornej.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8 1 jest rozpatrzenie ofertozonej przezBurmistrz Pitawy
Gornej na wykonanie zadania publicznego w zakresig@rzeciwdziatania patologiom
spotecznym véréd dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Pitawa Gérna w 2014 roku .
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83
Rozpatrzenie oferty nagti 05 stycznia 2015 rokuw Urzedzie Miasta w Pitawie Gornej.

§4
Wykonanie Zargdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5
Zarzdzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
Zarzadzenie Nr 129 /2014
Burmistrza Pitawy Gornej
z dnia 05 listopada 2014

w sprawie wyznaczenia przedstawicieli do ochromkalowyborczych na terenie gminy

Na podstawie art.30, ust 1 ustawy z dnia 8 mar@0 190 samormlzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U z 2013, poz.594 z fiejszymi zmianami) B 3 Rozporadzenia Ministra
Spraw Wewntrznych z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie székegych wymaga

w zakresie ochrony lokali obwodowych komisji wyboych w czasie przerwy w gtosowaniu
spowodowanej nadzwyczajnymi wydarzeniami (Dz. dnia 29 sierpnia 2014 ro. Poz. 1152)
zarzdzam co naspuje:

81
Wyznacza si przedstawicieli do ochrony lokali obwodowych kojnsyborczych na terenie
gminy w czasie przerwy w gtosowaniu spowodowanefizma/czajnymi wydarzeniami
przedstawicieli w osobach:
Jerzy Piszczek — Obwodowa komisja wyborcza nr limn@zjum, ul. Wiejska 2, 58-240
Pilawa Goérna
Krzysztof Zengiel - Obwodowa komisja wyborcza nrSzkota Podstawowa, ul. Kauszki
1, 58-240 Pilawa Gorna
Michat Boczkowski-Obwodowa komisja wyborcza nr 3Swietlica Ochotniczej Steey
Pazarnej, ul. Limanowskiego 358-240 Pilawa Gérna

§2
Wykonanie zargdzenia powierza siSekretarzowi Gminy Pitawa Gorna.

§3

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podgia i podlega opublikowaniu w Biuletynie Informaciji
Publicznej Urzdu Miasta w Pitawie Gérnej.

19



20



Zarzadzenie Nr ..... 12014
Burmistrza Pitawy Gornej
zdnia ............. 2014

w sprawie: zmiany zaggzenia nr 5/2014 Burmistrza Pitawy Goérnej z dniasB@znia 2014
roku w sprawie przygcia harmonogramu kontroli zaidczej na 2014 rok.

Na podstawie art.33, ust 1 ustawy z dnia 8 mar@0 90 samormzie gminnym /tekst
jednolity: Dz. U z 2013, poz.594 z fdejszymi zmianami/ w zwiku z § 21 Regulaminu
Kontroli Zaradczej w Urzdzie Miasta i jednostkach organizacyjnych Gminyawa Gorna
oraz zasad jej koordynacji stan@aego zaicznik nr 1 do Zargdzenia Burmistrza Pitawy
Gornej Nr 62/2011 z dnia 23 maja 2011, zdeam co nagpuje:

81
W zahczniku do Zarzdzenia nr 5/2014 Burmistrza Pitawy Gérnej z dniasB@znia 2014r
roku w sprawie przygia do realizacji harmonogram Kontroli Zatizzej na 2014 w pkt 11,
skresla sk mieshc kwiecien 2014 wpisuic pazdziernik 2014 oraz w pkt. 17 skéa sk
mieshc czerwiec 2014 i w to miejsce wpisyjazdziernik 2014.

§1

Wykonanie zargdzenia powierza siSekretarzowi Gminy Pitawa Gorna.
§2

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podicia i podlega opublikowaniu w Biuletynie Informaciji
Publicznej Urzdu Miasta w Pitawie Garnej.
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ZARZADZENIE Nr /2014

Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia padziernika 2014 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do rozgtymiccia konkursu na opracowanie
logo, hasta promocyjnego, maskotki i produktu ttygsnego Gminy Pitawa Gérna.

Na podstawie 8§ 5 regulaminu Konkursu na opracemago, hasta promocyjnego,
maskotki

i produktu turystycznego Gminy Pitawa Gorna, ogéosgo Zargdzeniem Burmistrza
Nr 102/2014 z dnia 08.09.2014, zgdzam co nagpuje:

§1
Powotuje st Komisjg Konkursow w sktadzie:
1) Jacek Mikus — Sekretarz Gminy Pilawa Gérna -eRadnicacy Komis;ji
Konkursowej;
2) Sebastian Bartos#igki —Inspektor ds. promocji i kontaktéw z mediamPi#awie
Gornej, cztonek Komisji Konkursoyej
3) Dariusz Kulak — przedstawiciel Miejskieggrodka Kultury w Pitawie Gornej-
cztonek Komisji Konkursowej
4) Barbarawietlik — przedstawiciel Rady Miejskiej w Pitawied@hej
cztonek Komisji Konkursowej;
5) Janina Bielecka- przedstawiciel Szkoty PodstagjowPitawie Gornej, cztonek
Komisji Konkursowej;
6) Marta Sochacka Pelczar-przedstawiciel GimnazjuRitawie Gornej, cztonek
Komisji Konkursowej;
§2
Zadaniem Komisji Konkursowej jest rozstrzygniecggaszonego Konkursu na opracowanie
logo, hasta promocyjnego, maskotki i produktu ttyganego Gminy Pitawa Gérna.

§3
Wykonanie zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy Pitawa Gorna.

§4

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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ZARZADZENIE Nr ....... /2014
Burmistrza Pitawy Goérnej
zdnia ..................2014 roku

w sprawie: ogtoszenie konkursu na opracowanie lbgsto promocyjne, maskatk produkt
turystyczny Gminy Pitawa Gérna.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 mar@) 19 o samorgizie gminnym (Dz.U.
z 2013, poz. 594 z gdiejszymi zmianami) zagdzam s¢, Co nastpuje:

§1

Ogtasza si konkurs na opracowanie logo, hasto promocyjne kotls i produkt turystyczny
Gminy Pitawa Gorna, zgodnie z regulaminem stanoyn zahcznik nr 1 do zargzenia.

§2

Zasady pospowania konkursowego olkdla ,Regulamin konkursu na logo, hasto, maskotk
i produkt turystyczny Gminy Pitawa Goérnagtanowacy zakcznik nr 1 do zarglzenia oraz
karta zgtoszeniowa do konkursu stangoai zadcznik nr 2.

§3

Ogtoszenie o konkursie podlega zamieszczeniu wrekarasie, na tablicy ogtosz&Jrzedu
Miasta Pitawy Gornej i na tablicach oglosze terenie Gminy.

§4
Wykonanie zargdzenia powierza giSekretarzowi Gminy Pitawa Gérna.
§5

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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ZARZADZENIE Nr /2014
Burmistrza Pitawy Goérnej
zdnia ..................2014 roku

w sprawie: powotania Komisji do rozpatrzeniarbfeziozonej przez KS ,Pitawianka”,
w trybie bezkonkursowym na realizagadania publicznego Miasta Pitawa Gorna w 2014
roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag8201l o samorgdzie gminnym (DZ.U

z 2013, poz.594 z @6. zm.) w zwazku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
0 dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010y 234, poz.1536

Zz p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:

§1
Powotug Komisje w skitadzie:
a) Przewodniczy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji: Magdalena Brgna — Inspektor ds. funduszy strukturalnych
c) cztonek komisji: Inspektor ds. Inspektor ds.abrych i obrony cywilnej,
d) cztonek komisji Grayna Motyka— Przedstawiciel organizacji pozaawe;j
Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze Oddziat w Pitawieri@j.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8 1 jest rozpatrzenie ofertozonej przez KS,Pitawianka”,
w trybie bezkonkursowym na realizacgadania w zakresie ,Poprawy bazy sportowej
w Pitawie GoOrnej” i ewentualnych uwag wniesionyahupublicznionej oferty.

§3
Rozpatrzenie oferty nagti 30 lipca 2014 roku w Urzedzie Miasta w Pitawie Goérnej.

§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5
Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.

ZARZADZENIE Nr 74/ 2014
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 18 czerwca 2014 roku

w sprawie: powotania Komisji do rozpatrzen@erty na realizacje zadania publicznego
w zakresie przeciwdziatania patologiom spotecznym &n0d dzieci i miodziezy,
potaczonego z organizag wypoczynku w okresie wakacyjnym

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag8201l o samorgzie gminnym (DZ.U

z 2013, poz.594 z [@6. zm.) w zwazku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
0 dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010y 234, poz.1536

Zz p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:
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§1
Powotug Komisje w skitadzie:
a) Przewodniczry: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji:—Danuta Skroban — inspektoratsonnych i obrony cywilnej,
c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor despodarki lokalami i handlu,
d) cztonek komisji J6zefa Maciejowska — Przedgigl organizacji pozatglowej
Polski Zwizek Emerytow Rencistow i Inwalidow Oddziat w Pitewsornej.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8 1 jest rozpatrzenie ofemia realizacje zadania publicznego
w zakresie przeciwdziatania patologiom spotecznyéndod dzieci i miodziey, polczonego
Z organizacgj wypoczynku w okresie wakacyjnym.

§3

Rozpatrzenie oferty nagt 26 czerwca 2014 roku w Urzedzie Miasta
w Pitawie Gornej.

§4
Wykonanie Zargzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5
Zarzdzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
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ZARZADZENIE Nr /2014
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia maja 2014 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do rozgtymiccia konkursu na opracowanie
logo, hasta promocyjnego, maskotki i produktu ttyganego Gminy Pitawa Gérna.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 mar@ ¥90 samorgzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) z@zam s¢, CO nasipuje:

§1
Zgodnie z 8 5 regulaminu Konkursu na opracowaogd,| hasta promocyjnego, maskotki
i produktu turystycznego Gminy Pitawa Goérna, ogésmo Zarzdzeniem Burmistrza
Nr 50/2014 z dnia 25.04.2014 powaetsje Komisje Konkursova w skladzie:
1) Przewodniczcy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy Pilawa Gorna,
2) cztonek komisji: Anna Siedziako— Dyrektor Migpgio Grrodka Kultury
i Miejskiej Biblioteki Publicznej Witawie Gornej,
3) cztonek komisji: Sebastian Bartoagii —Inspektor ds. promocji i kontaktow
z mediami w Pitawie Gérnej,
4) cztonek komisji: Barbaréwietlik -Radna Rady Miejskiej w Pitawie Gérnej
5) cztonek komisji: Janina Bielecka- Nauczyciel &gkPodstawowej w Pitawie
Gornej
6) cztonek komisji: Marta Sochacka Pelczar-Nauay@imnazjum w Pitawie Gornej

§2
Zadaniem Komisji Konkursowej jest rozstrzygniecggaszonego Konkursu.

§3
Wykonanie zargdzenia powierza siSekretarzowi Gminy Pitawa Gorna.

§4

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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ZARZADZENIE Nr ........ /2014
Burmistrza Pitawy Gérnej
zdnia........... 2014 roku

w sprawie: powotania Komisji do rozpatrzeniaerty ztazonej przez KS,Pitawianka”, w
trybie bezkonkursowym na realizaciadania publicznego Miasta Pitawa Gorna w 2014
roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag@@0l o samorgizie gminnym (DZ.U

z 2013, poz.594 z 6. zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
o dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010y 234, poz.1536

z p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:

§1
Powotug Komisje w skitadzie:
a) Przewodniczry: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji: Magdalena Brgna — Inspektor ds. funduszy strukturalnych,
c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor despodarki lokalami i handlu,
d) cztonek komisji Grayna Motyka— Przedstawiciel organizacji pozaawej
Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze Oddziat w Pitawieri@j.
§2

Zadaniem Komisji wym. w § 1 jest rozpatrzenie ofertozonej przez KS,Pitawianka”, w
trybie bezkonkursowym na realizagadania w zakresie ,,Poprawy bazy sportowej w Réaw
Gornej” i ewentualnych uwag wniesionych do upubiionej oferty.

§3

Rozpatrzenie oferty nagt 27 kwietnia 2014 roku w Urzedzie Miasta
w Pitawie Gornej.

§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

8§85
Zarzdzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
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Zarzadzenie Nr ..... 12014
Burmistrza Pitawy Gornej
zdnia ............. 2014

w sprawie: zmiany Zarzadzenia Burmistrza Pitawy Gornej Nr 112/2013

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma®&® t. o samokglzie gminnym (Dz. U z 2013 r.
poz. 594 z pgn. zm.) oraz art. 26 i 27 ustawy z dnia 29 wria 1994 roku o rachunkowa
(Dz. U. z 2013 r., poz. 330 z i@ zm.), zarzdzam, co nasgpuje:

§1

W Zarzdzeniu Burmistrza nr 112/2013 z dnia 21 listop2043 roku w § 6 pkt 8, skila sk dat
25 stycznia 2014 i w to miejsce wpisujegddl stycznia 2014 roku.

§2

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podgia i podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzdu Miasta w Pitawie Garnej.
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LP Imi ¢ i nazwisko Zakres Data i podpis Uwagi
Kompetencji

1. [Inspektor ds. administracyjnych Przygotowat

Radca Prawny Opinia Radcy
2. Prawnego
Sekretarz Gminy Przegl

Skarbnik Gminy lub osoba Opinia
4. |Upowaniona

5. |Burmistrz /Zastpca Burmistrza| Zatwierdzit

PROJEKT
ZARZADZENIE Nr /2014
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia 2014 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej dastrzygn¢cia ogtoszonego konkursu
na realizagj zadania publicznego Miasta Pitawa Gorna w 20kdi.ro

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag8@0l o samorgizie gminnym (DZ.U
z 2013, poz.594 z 6. zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
0 dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010y 234, poz.1536
z p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:
§1

1. Powotug Komisjc Konkursows w skiadzie:

a) Przewodniczy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,

b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratsonnych i obrony cywilnej,

c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor despodarki lokalami i handlu,

d) cztonek komisji: Grayna Motyka — Przedstawiciel organizacji poadawe]

Srodowiskowego Ogniska Wychowawczego Oddziat TPBilawie Gorne;.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8 1 jest rozstrzygrie konkursu — Ogtoszenie Nr 1/2013
Burmistrza Pitawy Goérnej z dnia 7.01.2014 r o kasiel na realizagjzadania publicznego
Miasta Pitawa Gérna w 2014 roku w zakresie ,udziElgpomocy spotecznej i dzigtaa
rzecz osob starszych oragdhcych w trudnej sytuacjiyciowej”

§3

Rozstrzygngcie konkursu nagpi 03 lutego 2014 roku o godz. 13.0Qv Urzdzie Miasta
w Pitawie Gornej.

§4
Wykonanie Zargzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5
Zarzdzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
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Zarzadzenie Nr ..... 12014

Burmistrza Pitawy Gornej
zdnia ............... 2014

w sprawie: Przyjecia harmonogramu Kontroli Zarz adczej na 2014 rok.

Na podstawie art.33, ust 1 ustawy z dnia 8 marc@0 190 samorgzie gminnym /tekst
jednolity: Dz. U z 2013, poz.594 z fpdejszymi zmianami/ w zwizku z 8 21 Regulaminu
Kontroli Zarzadczej w Urzdzie Miasta i jednostkach organizacyjnych Gminyawa Gorna
oraz zasad jej koordynacji stan@aego zajcznik nr 1 do Zargdzenia Burmistrza Pitawy
Gornej Nr 62/2011 z dnia 23 maja 2011, adeam co nagpuje:

81

Przyja¢ do realizacji harmonogram Kontroli Zadczej na 2014 rok w jednostkach
organizacyjnych Gminy Pitawa Gorna oraz jednostkagmaleacych do sektora finanséw
publicznych, stanowtcy zahcznik do niniejszego Zagdzenia.

§2
Nadzér nad wykonaniem Zaidzenia powierza Sekretarzowi Gminy.

83

Wykonanie Zarzdzenia powierza si Sekretarzowi Gminy - koordynatorowi ds. Kontroli
Zarzadcze).

84

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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do Zaradzenia
Pitawy Gérnej
z dnia

PLAN KONTROLI ZARZ ADCZEJ NA 2014 W URZEDZIE MIASTA
W PILAWIE GORNEJ, JEDNOSTKACH ORGANIZACYJINYCH GMINY
| JEDNOSTKACH NIENALE ZACYCH DO SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH

Zafacznik
Burmistrza
Nr /2014

stycznia 2014 r

: . Termin
Lp NEZASE | gdres . POZ'O”.“ Temat kontroli przeprowadze
kontrolowanej jednostki | kontroli , ;
nia kontroli
Ucznlgvzzs;éﬁub Sportowy Prawidtowa¢ wykorzystania
1. ul Kgéciuszki 1 Il dotacji z budetu gminy luty 2014
58-240 Pitawa Gorna za 2012 rok
Srodowiskowe Ognisko
Wychowawcze Prawidtowa¢ wykorzystania
2. | przy Zaradzie Oddziatu Il dotacji z budetu gminy za 2013 | luty 2014
Miejskiego TPD rok.
w Pitawie Gornej
Ochotnicza StraPazarna . . .
ul. Polna 5 Praw@lowcse wykor;ystanla
3. W.Piiawie Gomei I dotacji z budetu gminy luty 2014
) za 2013 rok.
KS ,PILAWIANKA” Prawidtowa¢ wykorzystania
4. | ul. Piastowska 15 Il dotacji z budetu gminy marzec 2014
za 2013 rok.
Gimnazium Zapewnienie zgodrigi z
im Zesijaﬁcéw Svbiru przepisami prawa oraz procedurami
F y wewrgtrznymi dziatalngci
5. | ul. Wiejska 2 I . A ) , marzec 2014
w Pitawie Gomej Jednostl_<| (é_WlatoweJ w z:slkre3|e
zatrudnienia pracownikow oraz
delegowania uprawnie
Polski Zwiazek Emerytéw . . :
6. | Rencistow i Inwalidéw I PraW|_(_:i towa wykor;ystanla marzec 2014
Oddziat w Pitawie G6mej dotacji z budetu gminy za 2013
Uczniowski Klub Sportowy
~Sporty modelarskie” Prawidtowa¢ wykorzystania
£ ul. Wiejska 2 . dotacji z budetu gminy za 2013 marzec 2014
w Pitawie Gornej
Szkota Podstawowa
im. K.K Baczyiskiego Realizacja planu finansowego o,
8. ul. Kosciuszki 1 . za 2013 rok kwiecien 2014
w Pitawie Gornej
Gimnazjum
im. Zestaicow Sybiru Realizacja planu finansowego o,
9. ul. Wiejska 2 . za 2013 rok kwiecien 2014
w Pitawie Gornej
Szkota Podstawowa Zapewnieqie zgodrsoi z q :
) : przepisami prawa oraz procedurami
10. | "™ K'K Bacz;ﬁsklego I wewrgtrznymi dziatalngci L,
ul. Kosciuszki 1 kwiecien 2014

w Pitawie Goérnej

jednostki gwiatowej w zakresie

zatrudnienia pracownikow oraz
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delegowania uprawnie

Szkota Podstawowa
im. K.K Baczyskiego

Udzielone zamoéwienia od roku
2013 o wartéci nie przekraczagej

L. ul. Kosciuszki 1 . rownowartéci 14 tys. EURO i kwiecieh 2014
w Pitawie Gornej powyzej 14 tys. EURO
Przestrzeganie przez pracownikow
. L Urzedu Miasta procedur
12, ggzra;]deM'aSta w Pitawie dotycacych polityki kwieciei 2014
J bezpieczéstwa przetwarzania
danych osobowych
A Lo Kontrola naliczania ekwiwalentu .
13 | OSP w Pitawie Gornej Il dla czlonkéw OSP maj 2014
Zapewnienie zgodrigi z
Przedszkole Publiczne przepisami prawa oraz p_rocedurami
14. | ul. Mickiewicza 5 I wewrgtrznymi d2|a+glnc§0| : .
w Pitawie Gomej Jednostl_<| éwiatowej w zakresie maj 2014
zatrudnienia pracownikéw oraz
delegowania uprawnie
Przedszkole Publiczne Realizacja planu finansowego
15. | ul. Mickiewicza 5 I 72 2013 rok maj 2014
w Pitawie Gornej '
Osrodek Pomocy Prawidtowa¢ wykorzystania
16. | Spotecznej ul. Mickiewicza| I d i > budet . 2013 czerwiec 2014
5 w Pitawie Gornej otacji z budetu gminy za
Osrodek Pomocy Udzielone zamowienia od roku
17. | Spotecznej ul. Mickiewicza| I 2913 N Warté(_n nie przekracza_:pej czerwiec 2014
5 w Pitawie Gornej rownquartdu 14 tys. EURO
powyzej 14 tys. EURO
Szkota Podstawowa Zapewnierlie wza'run}(éw dziatania
im. K.K Baczyiskiego SZkO*.y oydz pla_coyvkl wtym L
18. ul. Kosciuszki 1 Il bezplecgnych i hlglenlcznych . sierpieh 2014
w |5iiawie Gomej Wa_rur_\kow nauki, wychowania i
opieki. w roku szkolnym 2014/2015
Przedszkole Publiczne Zapewniepie Wa,run_kc')w dziatania
ul. Mickiewicza 5 szKoly ydz placowki w tym o
19. | w Pitawie Gomej I bezplec;nych i hlglenlcznych _ sierpieh 2014
warunkoéw nauki, wychowania i
opieki w roku szkolnym 2014/2015
Gimnazjum Zapewnierlie wza'run}(éw dziatania
im. Zestacow Sybiru SZkO*.y oy pla_c OWK' wtym L
20. ul. Wiejska 2 Il bezplecgnych i hlglenlcznych . sierpier 2014
w.PiiaWie Gomej warunkéw nauki, wychowania i
opieki. w roku szkolnym 2014/2015
Miejska Biblioteka
21 Publiczna I Prawidtowa¢ gospodarki Wrzesig 2014

ul. Piastowska 40

w Pitawie Gornej

finansowej za 2013 rok
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22.

Miejski Osrodek Kultury
ul. Piastowska 40
w Pitawie Gornej

Prawidtowa¢ gospodarki
finansowej za 2013 rok.

wrzesia 2014

23.

Urzad Miasta
Pitawa Gorna
ul. Piastowska 29

Realizacja zadana samodzielnych
stanowiskach pracy zgodnie

z zakresem obowrkow
obowigzujacym na danym
stanowisku.

wrzesie 2014

Praktyczne aspekty stosowania

Gimnazjum procedur ,polityki bezpiecastwa,
oq. | M. Z_es_ifﬁcow Sybiru I instrukciji riélajqcych sposob Wrzesig 2014
ul. Wiejska 2 zarzmdzania systemem
w Pitawie Gornej informatycznym, stzacym do
przetwarzania danych osobowych
Praktyczne aspekty stosowania
Szkota Podstawowa procedur ,polityki bezpiecastwa,
o5 | IM. K.I§ _Bacz;_ﬁsklego I instrukciji riélajqcych sposob Wrzesig 2014
ul. Kosciuszki 1 zarzdzania systemem
w Pitawie Gornej informatycznym, stzacym do
przetwarzania danych osobowych
Przec_jsz_kol_e Publiczne Praktyczne aspekty funkcjonowanigpazdziernik
26. | ul. Mickiewicza 5 Il . )
L e kontroli zaradczej 2014
w Pitawie Gornej
Osrodek Pomocy . .
27. | Spotecznej ul. Mickiewicza I Prakty(_:zne aspek_ty funkcjonowanijgazdziernik
S Lo kontroli zaradczej 2014
5 w Pitawie Gornej
Urzad Miasta . , .
28. | Pitawa Gorna Prawidiowa¢ gospodarki listopad 2014

ul. Piastowska 29

finansowej za 2013 rok
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ZARZADZENIE Nr 120 /2013
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia 23 grudnia 2013 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej dastrzygn¢cia ogtoszonego konkursu
na wsparcie realizacji zadania publicznego Mi&stawva Gorna w 2014 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag8@0l o samorgizie gminnym (DZ.U
z 2013, poz.594 z 6. zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
o dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010y 234, poz.1536
z p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:
§1

1. Powotug Komisje Konkursows w skiadzie:

a) Przewodniczy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,

b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratsonnych i obrony cywilnej,

c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu,

d) cztonek komisji: J6zefa Maciejowska — Przedst@stiorganizacji pozatzlowej

Polskiego Zwzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow Oddziat w Rda Gornej.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8 1 jest rozstrzygoie ogtoszonego konkursu na wsparcie
realizacji zadania publicznego Miasta Pitawa r@dw 2014 roku w zakresie:
Ogtoszenie Nr 11/2013 Burmistrza Pitawy Gornej zadb6 grudnia 2013r o konkursie na
realizacg w 2014 roku zadania publicznego w zakresie upowbszania kultury fizycznej
i sportu wrod mieszkacéw Gminy Pitawa Gorna, promowanie i organizacjekawych
zag¢  kultury fizycznej wirod mieszkacéw Gminy Pitawa Gorna ze szczegolnym
uwzgkdnieniem dzieci i mtodzigy

§3

Rozstrzygnicie konkursu nagpi 10 stycznia 2014 roku o godz. 10.0&v Urzdzie Miasta
w Pitawie Gornej.

§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
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ZARZADZENIE Nr /2013
Burmistrza Pitawy Goérnej
zdnia .......oceeeennn 2013 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej dastrzygn¢cia ogtoszonego konkursu
na wsparcie realizacji zadania publicznego Mi&stawva Gorna w 2014 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag@@0l o samorgzie gminnym (DZ.U
z 2001, Nr 142, poz.1591 z pd zm.) w zwiazku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r.,0 dziatalngci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 201Bir, 234, poz.1536
z p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:
§1

1. Powotug Komisje Konkursows w skiadzie:

a) Przewodniczy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,

b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratsonnych i obrony cywilnej,

c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor despodarki lokalami i handlu,

d) cztonek komisji: J6zefa Maciejowska — Przedst@stiorganizacji pozatzlowej

Polskiego Zwzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow Oddziat w Rda Gornej.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8 1 jest rozstrzygoie ogtoszonego konkursu na wsparcie
realizacji zadania publicznego Miasta Pitawa r@dw 2014 roku w zakresie:
Ogtoszenie Nr 11/2013 Burmistrza Pitawy Gornej zadb6 grudnia 2013 ro konkursie na
realizacg w 2014 roku zadania publicznego w zakresie upowbszania kultury fizycznej
i sportu wrod mieszkacéw Gminy Pitawa Gorna, promowanie i organizacjekawych
zag¢  kultury fizycznej wirod mieszkacéw Gminy Pitawa Gorna ze szczegolnym
uwzgkdnieniem dzieci i mtodzigy

§3

Rozstrzygnicie konkursu nagpi 10 stycznia 2014 roku o godz. 10.0&v Urzdzie Miasta
w Pitawie Gornej.

§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
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LP Imi¢ i nazwisko Zakres Data i podpis Uwagi

Kompetencji
1. [Inspektor ds Przygotowe
administracyjnych
Radca Prawr Opinia Radcy
2. Prawnego
Sekretarz Gmin Przeghd

Skarbnik Gminy Iub osol Opinie
4. |Upowaniona

Burmistrz/Zastpca Zatwierdzi
Burmistrza

PROJEKT
ZARZADZENIE Nr 119/ 2013
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia 23 grudnia 2013 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej dastrzygnécia ogtoszonych konkurséw
na wsparcie realizacji zadania publicznego Mi&stawva Gorna w 2014 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag8801l o samorgdzie gminnym (DZ.U
z 2013,p0z.594 z @d. zm.) w zwazku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,0
dziatalngci pozytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010y 234, poz.1536
Zz p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:
§1

1. Powotug Komisje Konkursows w skiadzie:

a) Przewodnicy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,

b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratgonnych i obrony cywilnej,

c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor despodarki lokalami i handlu,

d) cztonek komisji: J6zefa Maciejowska — Przedst@tliorganizacji pozatzlowej

Polskiego Zwiku Emerytéw, Rencistow i Inwalidow Oddziat w Riia Gorne;j.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8§ 1 jest rozstrzygoie ogtoszonych konkursOw na wsparcie
realizacji zadania publicznego Miasta Pitawa r@ow 2014 roku w zakresie:

1. Ogtoszenie Nr 8 /2013 Burmistrza Pitawy Goérnej 2adf9.12.2013r na realizacj
zadania publicznego w zakresie ,udzielania pomagybrszym mieszkacom Gminy
Pitawa Gorna i dziata na rzecz zaspokojenia ich podstawowych potrzgtiowych
w zakresie dgywiania”.

2. Ogtoszenie Nr 9 /2013 Burmistrza Pitawy Gornej Tadd® grudnia 2013 r o konkursie
na realizagj zadania publicznego w zakresie przeciwdziatanialpgiom spotecznym
wsrod dzieci i mtodziey z terenu Gminy Pitawa Gérna w 2014 roku.

3. Ogtoszenie Nr 10/2013 Burmistrza Pitawy Goérnej zadd9.12. 2013 r na realizacj
zadania publicznego w zakresie propagowania zdrowedfywiania wsrod dzieci
i miodziezy z terenu Pitawy GoOrnej z uwaglnieniem dzieci pochodzych ze
Srodowisk zagreonych.
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§3

Rozstrzygnicie konkursu nagpi 07 stycznia 2014 roku o godz. 10.0&v Urzdzie Miasta

w Pitawie GOrnej.
§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
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PROJEKT

ZARZADZENIE Nr /2013
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia padziernika 2013 roku

W sprawie wyznaczenia pracownikéw do udzielaniavpseej pomocy oraz pracownikow
do wykonania dzialaw zakresie zwalczania parow i ewakuacji pracownikéw.

Na podstawie art. 237 art. 209 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz 1998r. Nr
21 poz. 94 z pf. zm.) i w zwazku z § 44 rozpordzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
26 wrzénia 1997r. w sprawie ogollnych przepiséw bezpiasea i higieny pracy (Dz. U.
Zz 2003 r. Nr 169 poz. 1650 z 46 zm.), zargdzam co nagpuje:

§1

1.Do udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywaniak w zakresie zwalczania
pozaréw i ewakuacji pracownikOw, zobaygani s pracownicy Urzdu Miasta Pitawie
Gornej, ktérzy w ramach szkolenia w dziedzinie heepastwa i higieny pracy, zostali
zapoznani z zasadami udzielania pierwszej pomoay wykonywaniem dziataw zakresie
zwalczania pgarow i ewakuacji pracownikow.

2.Pracownikami bezpecednio wyznaczonymi do udzielania pierwszej pomosy
pracownicy wskazani w zgdzniku Nr 1 zaradzenia.

3.Pracownikami bezgeednio wyznaczonymi do wykonywania dziataw zakresie
zwalczania pparéw i ewakuacjig pracownicy wskazani, w zgizniku Nr 2 zargdzenia.

§2

1. Srodki niezlzdne do udzielenia pierwszej pomocy w nagtych wypatik gaszenia paru
i ewakuaciji pracownikow zapewnia WdzMiasta w Pitawie Gornej.

2. Urad Miasta w Pitawie Gornej zapewnia fakiacznaé ze shibami zewmtrznymi
wyspecjalizowanymi w szczegoOlfm, w zakresie udzielania pierwszej pomocy w nalgtyc
wypadkach, ratownictwa medycznego oraz ochrony gugmzarowej, poprzez system
tacznaci telefonicznej znajdagy sk na jego terenie.

§3
Traci moc Zarzdzenie nr 32/2012Burmistrza Pitawy Gornej z dniaridyca 2012 roku.

§4
Wykonanie Zargzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem ogtosze

40



41



Zafacznik nr 1
do Zarzdzenia Burmistrza
Pitawy Gornej Nr 103 /2013
z dnia 23 palziernika 2013r.

(oznaczenia pracodawcy)

Pracownicy wyznaczeni do udzielania pierwszej pomg@rzedlekarskiej
Do udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej vacaony(a) jest:

Baena Dykiel

L e e e e e e e e e e
(imig i nazwisko)

w Uezlzie Miasta - Inspektor ds. administracyjnych

WYKONUJACY(B)PIA0E .. v et e een et et et ettt e e et e e et et e e e te et eteeeeaeeaanas
(okréenie miejsca pracy)

74 832 49 10 ;um@pilawagorna.pl

(00 ] 7= 1 P
Piotr Bahyrycz

w Urgzie Miasta -Inspektor ds. budownictwa i zamowi# publicznych
LAY LU T VA o = e P
(okrélenie miejsca pracy)

74 832 49 34 przetargi@pilawagorna.pl
Q0111 2= 1

offpis pracodawcy)
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Zalznik nr 2

do Zarzdzenia Burmistrza
Pitawy Gérnej Nr /2013
z dnia padziernik 2013r.

(oznaczenia pracodawcy)

Pracownicy wyznaczeni do wykonywania czynrigi w zakresie ochrony
przeciwpozarowej i ewakuacji pracownikow

Do wykonywania czynnii w zakresie ochrony przeciwparowej i ewakuacji pracownikow
wyznaczony(a) jest:

Danuta Skroban

L e e e e e e e e
(imig i nazwisko)
w Ugrlzie Miasta -Inspektor ds. obronnych i obrony cywihej
Yo U Tor= N o] = o - P
(okrdenie miejsca pracy)
74 832MU4D; dskroban@pilawagorna.pl
0] 17> 1 S
Marcin Rybicki
w Ugdzie Miasta - Informatyk
AT Lo U I 1oy Y o] = T P
(okrélenie miejsca pracy)
74 8323 informatyk@pilawagorna.pl
500 ] =1

offpis pracodawcy)
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Zalcznik nr 1
do Zarzdzenia Burmistrza
Pitawy Goérnej Nr 32/2012
z dnial5 marca 2012 r.

(oznaczenia pracodawcy)

Pracownik wyznaczony do udzielania pierwszej pomocprzedlekarskiej
Do udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej vacaony(a) jest:

MALGORZATA OLSZEWSKA

P
(imig i nazwisko)
Inspektor ds. kgjowasci
WYKONUJACY (B)PI0E .. vn et enen et et et et e et e et et e e et et e e e te et eaeeeenennenenas
(okréenie miejsca pracy)
74 832 49 24.
KON A & e e e e

offpis pracodawcy)
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Zaiznik nr 2
do Zarzdzenia Burmistrza
Pitawy Goérnej Nr 32/2012
z dnial5 marca 2012 r.

(oznaczenia pracodawcy)

Pracownicy wyznaczeni do wykonywania czynrigi w zakresie ochrony
przeciwpozarowej i ewakuacji pracownikow

Do wykonywania czynniei w zakresie ochrony przeciwpgarowej i ewakuacji pracownikow
wyznaczony(a) jest:

MARCIN RYBICKI

P
(imi¢ i nazwisko)
Informatyka
WYKONUJACY(B)PIA0E .. vn e e een et et et et e et et e et e e et et e e e teeae et eeeaenaanenas
(okréenie miejsca pracy)
74 832 49 31.
(00 ] 7= 1 P
PIOTR BAHYRYCZ
4.
Inspektor dsudownictwa i zamowia publicznych
Y e (U I 103V =) ] o] =T - P
(okrélenie miejsca pracy)
74 832 49 34.
500 17>

Do udzielania pomocy

offpis pracodawcy)
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(oznaczenia pracodawcy)

Zacznik Nr |
do Zanzlzenia
Burmistrza
Pitawy Goérnej Nr /2012

zdnia...... .........2012
r.

Pracownicy wyznaczeni do udzielania pierwszej pomg@rzedlekarskiej

Do udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej vacaony(a) jest:

Wykonujacy(a)pracg...............

Kontakt : ......oooveei i,

(oznaczenia pracodawcy)

(okrélenie miejsca pracy)

offpis pracodawcy)

Zahcznik Nr |
do Zagrzenia
Burmistrza
Pitawy Gérnej Nr /2012

z dnia...... .........2012
r.
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Pracownicy wyznaczeni do wykonywania czynrigi w zakresie ochrony
przeciwpozarowej i ewakuacji pracownikow

Do wykonywania czynniei w zakresie ochrony przeciwpgarowej i ewakuacji pracownikow
wyznaczony(a) jest:

D e e e e e e e e e e e
(imig i nazwisko)
WYKONUJACY(B)PTAOE v ente it e eet e et e et e e e e et et e ettt e e e et e eaaenas
(okrdenie miejsca pracy)
[0 1] ¥= 1
6.
e [N 103V =) ] o] =T - P
(okrélenie miejsca pracy)
0] ] 7= 1 P

Do udzielania pomocy

offpis pracodawcy)
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Zarzadzenie Nr /2013
Burmistrza Pitawy Gornej
z dnia 2013roku

w sprawie: powotania w Urzdzie Miasta Pitawa Gorna zespotu ds. samooceny Wdpéj
Metody Oceny (CAF) na 2013 rok.

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 z dnia 8aadr990 r. 0 samagdzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2013, poz. 594 ) BurmasRitawy Gornegarzadza co nasgpuje:

§1

1. W celu zapewnienia prawidiowego przeprowadzenia oseeny wg metody CAF
w Urzedzie Miasta Pitawa Gorna powotuje; stespot ds. samooceny, w skladzie 18 osoéb,
ktory podzielony zostaje na trzy podzespoty.

2. Ustala s¢ sktad poszczegolnych podzespotéw oraz kryterigaligh wypracuy materiaty
Z samooceny:

Podzespot 1 Kryteria: Przywddztwo, Pracownicy, Pracownicy — wyniki

Skiad:

1) Zuzanna Bielawska — Burmistrz Pitawy Gornej

2) Maitgorzata Drebot — Kierownik USC-Kadry

3) Agata Owczarek —Zagica Skarbnika

4) Anna Gaitka — Inspektor ds. windykacji i kontroli

5) Joanna Domagata — Inspektor ds. rolnictwaidemnciji dziatalnéci gospodarczej
6) Bogumita Lach - Inspektor ds. gospodarki lakail i handlu

Podzespo6t 2 Kryteria : Partnerstwo, Spotecastwo, Kluczowe wyniki dziatalrii
Sktad:

1) Matgorzata Surdyk — Skarbnik Gminy

2) Sebastian Bartosagki — Inspektor ds. promocji i kontaktow z mediami

3) Agnieszka Borowska — Inspektor d$waaty

4) Danuta Skroban — Inspektor ds. obronnych i obromyiloej

5) Kamila Wodecka — Podinspektor ds. gospodaatkiadami i ochronyrodowiska
6) Marcin Rybicki —Informatyk

Podzespot 3 Kryteria : Strategia i planowanie, Procesy, Klienci

Skiad:

1) Izabela Woronowicz- Zagbca Burmistrza

2) Jacek Mikus — Sekretarz Gminy

3) Jolanta Szymaska — Inspektor ds. gospodarki mieniem

4) Ewa Nica — Inspektor ds. zagospodarowania przestrzennegi

5) Agnieszka Biatostocka — Podinspektor ds. ganat optat lokalnych

6) Danuta Gabiowska — Inspektor ds. gospodarki komunalnej roofisrodowiska

§2

Do zada cztonkdéw podzespotow nate w szczegdlngci:

1) Aktywne uczestnictwo w pracy podzespotu samoocefly;C

2) Przeprowadzenie zespotowej samooceny, tj. m.in.ierabie dowoddw, ocena
poszczegolnych kryteriow, wskazywanie mocnych stooredu, wskazywanie obszarow
wymagajcych poprawy, spoezlizanie raportow;
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3) Udziat w samoocenie wspodlnej wszystkich podzespatawarsztatach zorganizowanych
w ramach zespotowej samooceny CAF;

4) Udziat w sporzdzeniu sprawozdania z wynikbw samooceny CAF;

5) Przygotowanie propozycji dziataisprawniajcych;

6) Udzial w wyborze dziaka ktére zostam zrealizowane w ramach prziggo planu
doskonalenia.

§3

Inspektorowi ds. @wiaty powierza si nadzOr oraz koordynowanie prac w zakresie
przeprowadzenie samooceny CAF w ¢&dlzie Miasta, a tate przygotowanie przy udziale
cztonkobw podzespotdw sprawozdania z jej wynikdw dgropozycji planu dziata
usprawniagcych.

§4

Zakaaczenie prac zwizanych z samoocenwg metody CAF w Urgdzie Miasta Pitawa
Gorna ustala gina dzié 30 listopada 2013 roku.

§5

Wykonanie zargzdzenia powierza giSekretarzowi Gminy.
§6

Zobowigzuje st pracownikow Urzdu do zapoznaniacsk trescia zaradzenia.
87

Traci moc Zarzdzenie Burmistrza Nr 127/2012 z dnia 30.10.2012iwksprawie powotania
w Urzedzie Miasta Pitawa Gorna zespotu ds. samooceny Wspkletody Oceny (CAF) na

2012 rok.
§8

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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PROJEKT

LP Imi ¢ i nazwisko Zakres Data i podpis Uwagi
Kompetencji
1. [Inspektor ds. administracyjny |Przygotowe
Radca Prawr Opinia Radcy
2. Prawnego
3 Sekretarz Gmin Przeghd
Skarbnik Gminy Iub osok Opinie
4. | Upowazniona
5. |Burmistrz /Zas{pca Burmistrz | Zatwierdzi
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ZARZADZENIE Nr /2013
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma8@did o samorgzie gminnym (tj. Dz.U

z 2013, poz.594 z 6. zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.,
o dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010y 234, poz.1536

z p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:

§1
1. Do rozstrzygnicia ogtoszonych konkursOw na wsparcie realizaaflaan publicznych
Miasta Pitawa Gorna w 2013 roku w zakresie: przeeiatania patologiom spotecznym
wsrod dzieci i mtodziey, polczonego z organizacjwypoczynku w okresie wakacyjnym
oraz ,promowania edukacyjnych i wychowawczych waito sportu, paczonych
Z organizagj wypoczynku w okresie wakacyjnym dla dzieci i mimdy z terenu Pitawy
Gornej” powotuje sie Komisje Konkursawv sktadzie:

a) Przewodniczry: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,

b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratsonnych i obrony cywilnej,

c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu,

d) cztonek komisji: J6zefa Maciejowska — Przedst@tliorganizacji pozatzlowej
Zwazku Emerytéw Rencistow i Inwalidéw w Pitawie Gérne

§2
Rozstrzygnicie konkursu nagpi 24.06.2013, o godz. 14.00 w Wdzie Miasta w Pitawie
Gornej.

§3
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
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Zarzadzenie Nr...... /2013
Burmistrza Pitawy Gornej
zdnia .......... maja 2013

w sprawie: zmiany zargdzenia Nr 63/2011 Burmistrza Pitawy Gornej z deiamaja 2011
w sprawie powotania Zespotu ds. Kontroli Zgdezej i wyznaczenia Koordynatora
sprawujcego bezp@edni nadzor nad stanem Kontroli Zgizzej w Urzdzie Miasta

Pitawa Gorna.

Na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 rnanfsach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.
1240 z pé. zmianami), zargza s¢, co hastpuje:

§1
W 81 ust.1 pkt 4 Zasdzenia Nr 63/2011 Burmistrza Pitawy Gornej z dngarflaja 2011
roku
w sprawie powotania Zespotu ds. Kontroli Zgdezej i wyznaczenia Koordynatora
Sprawujcego bezpoedni nadzor nad stanem Kontroli Zgizzej
w Urzedzie Miasta w Pitawie Gornej w miejsce Pani cymy Bajsarowicz - wpisuje i
Pana Anne Gatke - Inspektora ds. windykaciji i kontroli.

§2
Wykonanie zargdzenia powierza siSekretarzowi Gminy Pitawa Gérna.

§3
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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Zarzadzenie Nr /2013
Burmistrza Pitawy Gornej
z dnia roku

w sprawie przeprowadzenia badania satysfakcji td@rw Urzdzie Miasta w Pitawie
Gornej w 2013 roku.

Na podstawie art.31 ustawy z dnia 8 marca 199® rsamorzdzie gminnym (Dz. U.
z 2001r., Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz atirenia Nr 32/2007 Burmistrza Pitawy
Gornej z dnia 9 listopada 2007 r., wprowadegin polityke jakasci w Urzedzie Miasta
w Pitawie Gérnegarzadzam co nasgpuje:

§1

Zleca s¢ przeprowadzenie badania satysfakcji klientow wedrie Miasta w Pitawie Gérnej
w terminie od 13 maja 2013r - do 31 maja 2013r.

§2

Badanie satysfakcjidnlizie badaniem anonimowym, przeprowadzonym na patstnkiety
stanowscej zahcznik nr 1 do niniejszego Zaydzenia.

§3
Nadzor nad realizagzadania powierzagSekretarzowi Gminy.
8§84

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu wl&ynie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta w Pitawie Goérnej.
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Zafacznik Nr |
do Zagzlzenia Burmistrza
Pitawy Gérnej Nr ... /2013
zdnia......... .maja 2013 .

Ankieta
.Badanie satysfakcji klientow Urzedu Miasta w Pitawie Gornej”
Szanowni Pastwo,

Niniejsza ankieta ma na celu zapoznanig zPastwa pogidami na temat jakai pracy Urzdu
Miasta w Pitawie Gornej. Wszystkie #&wa odpowiedzi i sugestie przyczyrsie do usprawnienia
pracy Urzdu  Zapewniamy catkowit poufn@¢ i anonimowdé badania - odpowiedzi eda
prezentowane jedynie w zbiorczych zestawieniachrheziwosci identyfikacji z konkreta osol.

Z powaniem
Bustnz Pitawy Gornej

Prosimy o umieszczenie znaku "X' w odpowiednim pol@ankiety.

Skala oceny
Czy jest Pan/Pani zadowolony/a z 1 2 3 4 5
nastpujacych aspektow pracy Ugdu: Bardzo Niezado | Trudno Zado | Bardzo
niezado wolony powie | wolony | zadowolo
wolony dzieé ny

1. warunki obstugi klientow
2. |zapewnienie i dogpnas¢ informaciji
3. | kompetencje pracownikow Ugdu
4. |uprzejmdc¢ i che¢ pomocy ze strony

pracownikow Urzdu

terminowd¢ wykonania ustugi

uzyskany wynik zatatwianej sprawy

Jak ocenia Pan/i ogolnie

funkcjonowanie Urgdu Miasta
W jakim wydziale/referacie zatatwiat Pan/Pani dgisiwoje
£ 01 =\ U PR TR
Jakie ma Pan/i inne oczekiwania wobec sposobu giddienta w
L 7o 74 [ PRSPPI
Prosimy o postawienie znaku ,X” w odpowiednim polu
Pled Me¢zczyzna Kobieta
Wiek 18-30 31-40 41-50 51-65 Powiej 65
Wyksztalcenie podstawowe srednie wysze

zasadnicze

DZIEKUJEMY BARDZO ZA WYPELNIENIE ANKIETY!
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Zarzadzenie Nr /2013
Burmistrza Pitawy Gornej
z dnia roku

w sprawie powotlania zespotu przeprowadzarego samooceiCAF w 2013 roku

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8cand990 r. 0 samaogdzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591 zzp6zm.), zargdzam, co nagpuje:

§1

Powotug zespoly do przeprowadzenia samooceny CAF zgodmewszechnym modelem
samooceny CAF w sktadzie:

1) Podzespdt 1 (kryteria samooceny CAF: 1 Przywddzt3 Pracownicy, 7 Pracownicy
wyniki) w sktadzie:
1. Mon
2. Renata
3. Zofia
4. M
5.
2) Podzespot 2 (kryteria: 2 Strategia i planowahiBrocesy, 6 Klienci) w sktadzie:
Mar,
Mar
Lesz
Matg
Mich
. Ewa
3) Podzespdt 3 (kryteria: 4 Partnerstwo i zasoby§pbteczastwo, 9 Kluczowe wyniki
dziatalngci) w sktadzie:

ouhkwnE

2R e
>eZ2>TVZ

§2

Koordynatorem samooceny CAF ustanawiam Pawila Maklego — Zasfpce Burmistrza
Gminy i Miasta Dobczyce.

§3

Zadania zespotdw samooceny CAF oraz koordynator& Gkrelaja zasady prowadzenia
samooceny CAF PZ.6.6.

§4

Zobowigzuje kierupcych komdérkami organizacyjnymi Ugdu Gminy i Miasta Dobczyce do
udzielania osobom, o ktérych mowa w § 1, wszelkiemocy (opracowanie materiatow,
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przygotowanie informacji, przekazanie dokumentow.)jt niezlednej przy realizacji
samooceny CAF w terminach wskazanych przez Kootdyaa& AF.

§5
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

PROJEKT

ZARZADZENIE Nr 29/ 2013
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 21 marca 2013 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej dastrzygnécia ogtoszonych konkurséw
na wsparcie realizacji zadania publicznego Mi&skava Gorna w 2013 roku w zakresie:
Propagowania sportu modelarskiegardd dzieci i miodziey z terenu Pitawy Gornej.
Popularyzacji pitki siatkowej i koszykéwki dn0d miodziey z terenu Pitawy GoOrnej wraz
z organizagi zawodow sportowych. Propagowania ciekawycheézdfultury fizycznej
poprzez prowadzenie zdéjsportowych z mini pitki siatkowej dla dzieci i nipiezy z terenu
Pitawy Gérne;.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag8201l o samorgdzie gminnym (DZ.U
z 2001, Nr 142, poz.1591 z b zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r.,0 dziatalngi pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 201Bir, 234, poz.1536
z p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:
§1

1. Powotug Komisje Konkursows w skiadzie:

a) Przewodniczy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,

b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratsonnych i obrony cywilnej,

c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu,

d) cztonek komisji: Grayna Motyka — Przedstawiciel organizacji pozaawej

Srodowiskowego Ogniska Wychowawczego Oddziat TPBilawie Gornej.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8§ 1 jest rozstrzygoie ogtoszonych konkursOw na wsparcie
realizacji zadania publicznego Miasta Pitawa r@dw 2013 roku w zakresie w/w.

§3
Rozstrzygnicie konkursu nagpi 26 marca 2013 roku o godz. 14.30 w ddzAe Miasta
w Pitawie GoOrnej.

§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&iulie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
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Zarzadzenie Nr 5/2013
Burmistrza Pitawy Gornej
z dnia 15 stycznia 2013

w sprawie: Przyjecia harmonogramu Kontroli Zarz adczej na 2013 rok.

Na podstawie art.33, ust 1 ustawy z dnia 8 marc@0 190 samorgzie gminnym /tekst
jednolity: Dz. U z 2001,Nr 142, poz.1591 zzpéjszymi zmianami/ w zwiku z § 21
Regulaminu Kontroli Zargdcze] w Urzdzie Miasta i jednostkach organizacyjnych Gminy
Pitawa Gorna oraz zasad jej koordynacji stamoego zacznik nr 1 do Zarmzenia
Burmistrza Pitawy Gérnej Nr 62/2011 z dnia 23 mi2(d.1, zargdzam co naspuje:

81
Przyja¢ do realizacji harmonogram Kontroli Zadczej na 2013 rok w jednostkach
organizacyjnych Gminy Pitawa Gdrna oraz jednostkaigmaléacych do sektora finanséw
publicznych, stanowtcy zahcznik nr 1 do niniejszego Zajdzenia.

§2
Nadzor nad wykonaniem Zadzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

83
Wykonanie Zarzdzenia powierza sikoordynatorowi ds. Kontroli Zasglcze).

84

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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Zalcznik Nr |
do Zaradzenia Burmistrza

Pitawy Gornej Nr
stycznia 2013 r.

z dnia

/2013

PLAN KONTROLI ZARZ ADCZEJ NA 2013 W URZEDZIE MIASTA W PILAWIE

GORNEJ , JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH GMINY | ORGANI ZACJACH
POZARZADOWYCH
Lp | Nazwa i adres Poziom | Temat kontroli Termin
kontrolowanej jednostki kontroli przeprowadze
nia kontroli
Osrodek Pomocy Il Udzielone zamowienia od roku | Stycze 2013
1. | Spotecznej ul. Mickiewicza % 2012 o wartéci nie
w Pitawie Gornej przekraczajcej rownowartéci 14
tys. EURO
i powyzej 14 tys. EURO
2. | Miejska Biblioteka Publiczna Il Prawidtowa¢ gospodarki Luty 2013
ul. Piastowska 40 finansowej za 2012 rok
w Pitawie Gornej
3. | Miejski Gsrodek Kultury Il Prawidtiowa¢ gospodarki Luty 2013
ul. Piastowska 40 finansowej za 2012 rok.
w Pitawie Gornej
4. | Przedszkole Publiczne Il Udzielone zamowienia od roku | Luty 2013
ul. Mickiewicza 5 2012 o wartéci nie
w Pitawie Gornej przekraczajcej rownowartéci 14
tys. EURO
I powyzej 14 tys. EURO
5. | Gsrodek Pomocy Il Udzielanieswiadczeé pomocy
Spotecznej ul. Mickiewicza % materialnej dla uczniéw o Luty 2013
w Pitawie Gornej charakterze socjalnym w roku
szkolnym2012/2013
6. | Uczniowski Klub Sportowy | II Prawidtowas¢ wykorzystania Marzec 2013
,» ORZEL” dotacji z budetu gminy
ul. Kosciuszki 1, za 2012 rok
58-240 Pitawa Goérna
7. | Srodowiskowe Ognisko [l Prawidtowas¢ wykorzystania Marzec 2013
Wychowawcze dotacji z budetu gminy za 2012
przy zaradzie Oddziatu rok.
Miejskiego TPD
w Pitawie Gornej
8. Ochotnicza StiaPazarna Il Prawidtowas¢ wykorzystania Marzec 2013
ul. Polna 5 w Pitawie Gornej dotacji z budetu gminy
za 2012 rok.
9. | Gimnazjum Il a) Udzielone zamdwienia od roku
im. Zestaicow Sybiru 2012 o wartéci nie Marzec 2013
ul. Wiejska 2 przekraczajcej rownowartéci 14

w Pitawie Gornej

tys. EURO
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I powyzej 14 tys. EURO
b)Przeprowadzenie okresowych
obowigzkowych kontroli obiektow
budowlanych zgodnie z art.62
ust.1 ustawy Prawo budowlane

10. | Gimnazjum Il Weryfikacja danych Marzec 2013
im. Zestaicow Sybiru wprowadzonych do lokalnej bazy
ul. Wiejska 2 danych modernizowanego
w Pitawie Gornej Systemu Informacji @viatowej.
Wdrozenie Il etapu
modernizowanego SIO.
11. | Szkota Podstawowa Il Weryfikacja danych
im. K.K Baczyiskiego wprowadzonych do lokalnej bazy Marzec 2013
ul. Kosciuszki 1 danych modernizowanego
w Pitawie Gornej Systemu Informacji @viatowej.
Wdrazenie Il etapu
modernizowanego SIO.
12. | Przedszkole Publiczne Il Weryfikacja danych
ul. Mickiewicza 5 wprowadzonych do lokalnej bazy Marzec 2013
w Pitawie Gornej danych modernizowanego
Systemu Informacji @viatowe;j.
Wdrazenie Il etapu
modernizowanego SIO.
13. | KS ,PILAWIANKA” Il Prawidtowas¢ wykorzystania Kwiecien 2013
ul. Piastowska 15 dotacji z budetu gminy
za 2012 rok.
14. | Szkota Podstawowa [l Udzielone zamoéwienia od roku | Kwiecien 2013
im. K.K Baczyiskiego 2012 o wartéci nie
ul. Kosciuszki 1 przekraczajcej rownowartéci 14
w Pitawie Gornej tys. EURO
i powyzej 14 tys. EURO
15. | Przedszkole Publiczne Il Realizacja planu finansowego Kwiecien 2013
ul. Mickiewicza 5 za 2012 rok.
w Pitawie Goérnej
16. | Szkota Podstawowa Il Realizacja planu finansowego Maj 2013
im. K.K Baczyiskiego za 2012 rok
ul. Kosciuszki 1
w Pitawie Gornej
17. | Gimnazjum [l Realizacja planu finansowego Maj 2013
im. Zestaicow Sybiru za 2012 rok
ul. Wiejska 2
w Pitawie Gornej
18. | Miejski Grodek Kultury Il Udzielone zaméwienia od roku | Maj 2013

ul. Piastowska 40
w Pitawie Gornej

2012 o wartéci nie
przekraczajcej rownowartéci 14
tys. EURO

I powyzej 14 tys. EURO
b)Przeprowadzenie okresowych
obowigzkowych kontroli obiektow
budowlanych zgodnie z art.62
ust.1 ustawy Prawo budowlane
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19. | Polski Zwiazek Emerytow | I Prawidtowas¢ wykorzystania Czerwiec 2013
Prawidtowa¢ Rencistow dotacji z budetu gminy za 2012
Oddziat Pitawie Gérnej
20. | Miejska Biblioteka Publicznall Udzielone zaméwienia od roku | Czerwiec 2013
ul. Piastowska 40 2011 o wartéci nie
w Pitawie Gornej przekraczajcej rownowartéci 14
tys. EURO
i powyzej 14 tys. EURO
b)Przeprowadzenie okresowych
obowigzkowych kontroli obiektow
budowlanych zgodnie z art.62
ust.1 ustawy Prawo budowlane
21. | Szkota Podstawowa Il Zapewnienie warunkow dziatania Sierpier 2013
im. K.K Baczyiskiego szkoty dz placéwki w tym
ul. Kosciuszki 1 bezpiecznych i higienicznych
w Pitawie Gornej warunkow nauki, wychowania i
opieki.
Przedszkole Publiczne Il Zapewnienie warunkow dziatanig Sierpier 2013
22. | ul. Mickiewicza 5 szkoty ydz placowki w tym
w Pitawie Goérnej bezpiecznych i higienicznych
warunkéw nauki, wychowania i
opieki
23. | Gimnazjum Il Zapewnienie warunkow dziatania Sierpier 2013
im. Zestaicow Sybiru szkoty dz placéwki w tym
ul. Wiejska 2 bezpiecznych i higienicznych
w Pitawie Gornej warunkow nauki, wychowania i
opieki.
24. | Urad Miasta Realizacja zadana Wrzesié 2013
Pitawa Gorna samodzielnych stanowiskach
ul. Piastowska 29 pracy zgodnie
z zakresem obowzkow
obowigzujacym na danym
stanowisku.
25. | Gimnazjum [l Procedury ,polityka Wrzesié 2013
im. Zestacow Sybiru bezpieczéstwa, instrukcje
ul. Wiejska 2 okreslajace sposob zasdzania
w Pitawie Gornej systemem informatycznym,
stuzacym do przetwarzania
danych osobowych
26. | Szkota Podstawowa [l Procedury ,polityka Wrzesié 2013
im. K.K Baczyiskiego bezpieczéstwa, instrukcje
ul. Kosciuszki 1 okreslajace sposdb zasdzania
w Pitawie Gornej systemem informatycznym,
stuzacym do przetwarzania
danych osobowych
27. | Uczniowski Klub Sportowy | Il Prawidtowas¢ wykorzystania Wrzesie 2013
~Sporty modelarskie” dotacji z budetu gminy za 2012
ul. Wiejska 2
w Pitawie Gornej
28. | Przedszkole Publiczne Il Procedury ,polityka Pazdziernik
ul. Mickiewicza 5 bezpieczéstwa, instrukcje 2013

w Pitawie Gornej

okreslajace sposob zasdzania

systemem informatycznym,
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stuzacym do przetwarzania
danych osobowych

29 | Gsrodek Pomocy Spotecznejll Prawidtowas¢ gospodarki Pazdziernik
ul. Mickiewicza 5 finansowej za 2012 rok. 2013
w Pitawie Gornej
30. | Gsrodek Pomocy Spotecznejll Procedury ,polityka Pazdziernik
ul. Mickiewicza 5 bezpieczéstwa, instrukcje 2013
w Pitawie Gornej okreslajace sposob zasdzania
systemem informatycznym,
stuzacym do przetwarzania
danych osobowych
31. | Urad Gminy Prawidtowa¢ gospodarki Listopad 2013

Pitawa Gorna
ul. Piastowska 29

finansowej za 2012 rok
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ZARZADZENIE Nr 131 /2012
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia 20.12.2012 roku
w sprawie powotania Komisji Konkursowej do rszggniccia ogtoszonych konkurséw
na wsparcie realizacji zaflgpublicznych Miasta Pitawa Gérna w 2013 roku wreale:
1. Propagowania zdrowego otlywiania wsrod dzieci i mtodziezy z terenu Pitawy Gornej
z uwzgkdnieniem dzieci pochodgcych zesrodowisk zagrazonych,
2. Pomocy najubdszym mieszk@acom Gminy Pitawa Goérna i dziatah na rzecz
zaspokojenia ich podstawowych potrzelayciowych w zakresie daywiania,
3. Upowszechniania kultury fizycznej i sportu vérod mieszkaacow Gminy Pitawa
Gorna, promowanie i organizacg ciekawych zagé kultury fizycznej wrod mieszkaacow
Gminy Pitawa Gorna ze szczego6lnym uwzetinieniem dzieci i mtodziezy,
4. Przeciwdzialania patologiom spotecznym &wod dzieci i mtodziezy z terenu Gminy
Pitawa Gorna w 2013 roku .
Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 mag8201l o samorgzie gminnym (DZ.U
z 2001, Nr 142, poz.1591 z 6 zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r.,0 dziatalngi pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 201Bir, 234, poz.1536
z p&niejszymi zmian)zarzadzam co nasgpuje:
§1

1. Powotug Komisje Konkursows w skiadzie:

a) Przewodnicry: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,

b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratsonnych i obrony cywilnej,

c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu,

d) cztonek komisji Krzysztof Kgizek — Przedstawiciel organizacji pozaiawej

UKS w Pitawie Gérnej.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8§ 1 jest rozstrzygoie ogtoszonych konkurséw na wsparcie
realizacji zada publicznych Miasta Pitawa Goérna w 2013 rokuakrzsie w/w.

§3
Rozstrzygngcie konkursu nagpi 02.01.2013, o godz. 12.00 w dzie Miasta w Pitawie
Gornej.

§4
Wykonanie Zargzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5
Zarzdzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&irlie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
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Zarzadzenie Nr ...... /2012
Burmistrza Pitawy Gornej
zdnia ............... 2012

w sprawie: zgody na wykorzystanie urlopu wypoczym&go przez pracownikéw Ugdu
Miasta w Pitawie Gornej w dniu 24 grudnia 2012 roku

Na podstawie Regulaminu Pracy wprowadzonegoadaeniem Burmistrza Nr 108/2007
z dnia 14.09.2007r., z poiejszymi zmianami obowzujacego w Urzdzie Miasta Pitawa
GoOrna, zaradzam co nagpuje:

§1
Wyraza sk zgodt na wykorzystanie przez pracownikow din Miasta w Pitawie Goérnej
1 dnia urlopu wypoczynkowego w terminie 24.12.2012r

1. Nalezy poinformowa interesantow Urglu Miasta w Pitawie Gornege w dniu
24.12.2012r. Urgdu Miasta w Pitawie GOrnej¢ldzie nieczynny.
§2
Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacjiliticznej oraz na stronie
internetowej Urzdu Miasta w Pitawie Gornej.
§3
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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Zarzadzenie Nr 127 /2012
Burmistrza Pitawy Gornej
z dnia 30 padziernika 2012roku

w sprawie: powotania w Urzdzie Miasta Pitawa Gorna zespotu ds. samooceny W4dpéj
Metody Oceny (CAF) na 2012 rok.

Na podstawie art. 33 ust. 3 z dnia 8 marca 199% samorzdzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 zzpozmianami) Burmistrz Pitawy Goérnej
zarzdza co naspuje:

§1
1. W celu zapewnienia prawidlowego przeprowadzeniacsmeny wg metody CAF

w Urzedzie Miasta Pitawa Gorna powotuje; siespot ds. samooceny, w sktadzie 18

0s0b, ktéry podzielony zostaje na trzy podzespoty.

2. Ustala st sktad poszczegodlnych podzespotéw oraz kryteria jdkach wypracuy
materiaty z samooceny:

Podzespot 1 Kryteria: Przywodztwo, Pracownicy, Pracownicy — wyniki

Skiad:

1) Zuzanna Bielawska — Burmistrz Pitawy Gornej

2)  Jacek Mikus — Sekretarz Gminy

3) Baena Dykiel — Inspektor ds. administracyjnych

4)  Malgorzata Drebot — Kierownik Wau Stanu Cywilnego — Kadry

5) Anna Szymocha — Inspektor ds. rachunkaivpodatkowej i ptac

Podzespot 2 Kryteria : Partnerstwo, Spoteciastwo, Kluczowe wyniki dziatalrii
Skiad:

1) Malgorzata Surdyk — Skarbnik Gminy

2)  Marcin Rybicki - Informatyk

3) Agnieszka Borowska — Inspektor dsviaty

4)  Anna Koprowska — Inspektor ds. podatkoystablokalnych

5) Agnieszka Biatostocka — Podinspektor ds. gada i optat lokalnych

Podzespot Bryteria : Strategia i planowanie, Procesy, Klienci
Skiad:
1) Izabela Woronowicz- Zagica Burmistrza
2) Magdalena Bigyna — Podinspektor ds. funduszy strukturalnyclonmpocji
3) Jolanta Szymaka — Inspektor ds. gospodarki mieniem
4)  Bogumita Lach — Inspektor ds. gospodarkalami i handlu
5) Jolanta Najwer — Inspektor ds. obstugi Radgjbkiej - BOK

§2

Do zada cztonkdéw podzespotow nate w szczegdlngci:

1)  Aktywne uczestnictwo w pracy podzespotu saceny CAF;

2) Przeprowadzenie zespotowej samooceny, tjin.m.zbieranie dowodow, ocena
poszczegolnych kryteriow, wskazywanie mocnych stooredu, wskazywanie obszarow
wymagajcych poprawy, spoezlizanie raportow;

3) Udziat w samoocenie wspolnej wszystkich megotow na warsztatach
zorganizowanych w ramach realizacji projektu;

4)  Udziat w sporgdzeniu sprawozdania z wynikbw samooceny;

5)  Przygotowanie propozycji dziatasprawniajcych;
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6) Udziat w wyborze dziata ktore zostam zrealizowane w ramach prziggo planu
doskonalenia.

§3
Sekretarzowi Gminy powierzam nadzor oraz koordynowa prac w zakresie
przeprowadzenie samooceny CAF w ¢&dlzie Miasta, a tate przygotowanie przy udziale
konsultantéw projektu sprawozdania z jej wynikow pieygotowania propozycji dziata
usprawniagcych.

§4

Zakaaczenie prac zwizanych z samoocenwg metody CAF w Urgdzie Miasta Pitawa
Gorna ustala gina dzié 30 listopada 2012 roku.

§5
Wykonanie zargdzenia powierza giSekretarzowi Gminy.

86
Zobowigzuje st pracownikow Urzdu do zapoznaniacsk trescia zaradzenia.

§7

Traci moc Zarzdzenie Burmistrza Nr 50/2011 z dnia 28.04.2011 nekaprawie powotania
w Urzedzie Miasta Pitawa Gérna zespotu ds. samooceny Wspkletody Oceny (CAF).

§8

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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wzor
Zarzadzenie Nr /2012
Burmistrza Pitawy Gornej
z dnia r.
w sprawie okreslenia zasad podpisywania umow oraz prowadzenia Cemiinego
Rejestru Umow w Urzedzie Miasta w Pitawie Gornej
Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 maB80l o samorgzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142 p6z. 1591 z {0 zm.) Burmistrz Pitawy GOrnej zaidza, co nagpuje:
81
1. W Centralnym Rejestrze Umow rejestrowaneusowy skutkujce zobowazaniami lub
naleznosciami finansowymi, w nagpujacych dziatach:
1) I-Umowy zlecone ze skiaglka ubezpieczenia spoteczne;
2) Il — Umowy zlecenia bez skfadki na ubezpieczepiateczne;

2. Ustala s jednolity sposéb pogbowania przy podpisywaniu oraz rejestracji umow
Z wylaczeniem uméw wynikagych ze stosunku pracy.

1. W Urzdzie Miasta Pitawa Goérna prowadzi ¢ sCentralny Rejestr Umow w wersji
elektronicznej w celu rejestracji umow, przygotoveywch przez komorki organizacyjne
Urzedu, z wyhczeniem umoéw wynikagych ze stosunku pracy, zawartych na podstawie
Kodeksu pracy.

3. llekrac w dalszej cgsci zaradzenia jest mowa 0 umowie, naeprzez to rozumie
umow, porozumienie lub zlecenie.
§2
1. Obowiazkiem rejestracji w Centralnym Rejestrze Umdwetdbg wszystkie umowy,
porozumienia i zlecenia zawarte w formie pisemnej:
1) dotycace zobowizan biezacych w kwocie powyej 3.000 zt brutto,
2) dotycace realizacji zadazesrodkéw pochodzcych z budetu Unii Europejskiej,
jednostek samogglu terytorialnego lub jednostek administracjhgavoweyj;
4) umowy zlecenia i umowy o dzieto zawarte z osaldf@ycznymi;
5) dotycace nalenosci cywilnoprawnych;
6) dotyczce udzielenia zamowienia publicznego;
7) dotycace udzielenia dotacji na realizagadania publicznego.

3. W sytuacji niemdiwej wczesniej do przewidzenia realizacja zakupow, dostastiig oraz
robét budowlanych, o ktorych mowa w ust. 1,z@@dbywé sic w drodze zleae
dodatkowych (sktadania zaméwtidodatkowych) nieprzekracaajych hcznie 50% wartéci
realizowanego zlecenia (zamoéwienia) podstawowego.

5. Dodatkowe zaméwienie na zakupy, dostawy i ushugz roboty budowlane, o ktorych
mowa w ust. 4, skutkage przekroczeniem kwoty 3.000 zt brutto, wymagatfppisemnej i
rejestracji w Centralnym Rejestrze Umow z adnataéamowienie dodatkowe do umowy
ustnej”.
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83
1.Do pracownika wigiwej komorki organizacyjnej lub osoby upamgonej, naley
obowiazek przygotowania projektu umowy lub uzgodnienipigéw w przypadku umow,
ktorych projektodawgjest druga strona umowy.
2.Do 0s0b, o ktérych mowa w ust.1 naledwniez obowhzek uzyskania wymaganych opinii
lub uzgodnié w zwiazku z zawieraf umow,.

84
1.Projekt umowy przedktadany do podpisu musi padikdntrasygnat Skarbnika Gminy
oraz byt zaopiniowany pod wzglem prawnym.
2.Zaopiniowania pod wzgllem prawnym dokonuje radca prawny titu Miasta Pitawie
Gornej poprzez odémiecie pieczci imiennej wraz z podpisem na ostatniej stroni@wm
3.W przypadku podpisywania anekséw do uméw wrazgiegtem aneksu natg ziozyt
kopig umowy pierwotnej oraz szczegotewisemmn informacg uzasadniagca koniecznéé
aneksowania umowy.

85
Podpisane przez strony umowy podlagalpowiazkowej rejestracji w Centralnym Rejestrze
Uméw Urzdu.

86
1.Rejestracji umowy/aneksu nayedokonat w terminie 7 dni od dnia ich zawarcia.
2.W przypadku nie wywizania s¢ z obowhzku rejestracji umowy w Centralnym Rejestrze
Umoéw Burmistrz mae wstrzymat jej realizagj
3.Nie wywigzanie st z obowazku okréglonego w ust.l § 5 stanowi haruszenie
dyscyplinarne.

86
1.Prowadzenie Rejestru nayedo zakresu obowzkow sekretariatu Burmistrza.
2.Rejestracja umowy polega na nadaniu kolejnegR@ajestru na oznaczonej umowie oraz
dokonaniu stosownych wpiséw w Rejestrze.
3.Przez oznaczenie umowy, rozumigrsadanie umowie:
- symbolu literowego komorki realizigej umowe lub w ktérej merytorycznie przygotowano
UMOow,
- dwdch ostatnich cyfr roku, w ktérym umewawarto.
4.Potwierdzeniem  rejestracji umowy jest opatrzenikazdego  oryginalnego
egzemplarza umowy piegza O tresci:
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LZarejestrowano w Centralnym Rejestrze Uméw
Urzedu Miasta Pitawa Gorna

(dnia)

pod pozyCcRa NI ......cvvvvinecnnnn.

87
Podstaw dokonania wpisu w Rejestrze jest oryginal umowyigeajacy w szczegolni: -
tytut umowy,
-nazwe stron umowy,
-przedmiot umowy,
-cerg (wartag¢ umowy),
-podpisy stron umowy potwierdzag ztazenie gwiadczenia woli zawartego w @
umowy.
Dokumenty nie spetniage w/w warunkow nie podlegaiejestracji w Rejestrze,
88
Zakres informacji wymaganych w prowadzonym rejestktore powinny byt uwzgtinione
w kazdej pozycji Rejestru przy dokonywaniu rejestragiiawy powinien zawiera
liczbg porzadkowa wpisu - lezdaca nr umowy w Rejestrze,
data rejestracji umowy,
nr umowy nadany przez kierownika jednostki argacyjne (dysponenta. budzetowych)
dat zawarcia umowy,
stror umowy,
przedmiot umowy,
okres obowizywania umowy,
wart@¢ umowy;
symbol komorki organizacyjnej Widu odpowiedzialnej za realizaajmowy
10 Aneks do umowy (nr i dazawarcia),
11. uwagi.

©CoNoOoO~wNE

89
1. Oryginaty umow na podstawie, ktorych dokonandswplo Rejestru stanowizahczniki
do Rejestru.
2. W przypadku prowadzenia Rejestru w formie etakttzznej naley dokonywa wydrukow
Z rejestru w okresach mieskznych.
3. Wydruki podpisane przez osobdpowiedziala za prowadzenie Rejestru stangwi
zahczniki do Rejestru.

810
1. W przypadku konieczioi wydania umowy ze zbioru zakznikow do Rejestru,
wnioskodawcy wydaje sikopic umowy potwierdzom za zgodné&c z oryginatem.
2. Wydanie oryginatow uméw e nasipit tylko nazadanie uprawnionego organu
upowanionego na podstawie przepisow ustaw szczegolnych.

811
Wykonanie zargdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

812
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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wzor
Zarzadzenie Nr /2012
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia

w sprawie utworzenia i zasad prowadzenia CentralnegRejestru Umow w Urzdzie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 maB@0 ¥. o samoudzie gminnym (Dz. L
Zz 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z 0 zm.) celem zapewnienia funkcjonowania adekws
skutecznej i efektywnej kontroli zaidczej, Burmistrz Pitawy Gérnej zaxdza, co naspuje:

§1
1. W Urzdzie Miasta w Pitawie Gornej prowadzi¢ Centralny Rejestr Umow w wer
elektronicznej w celu rejestracji umow, przygotoveywch przez komorki rganizacyjn
Urzedu, z wyhczeniem umow wynikapych ze stosunku pracy, zawartych na podsi
Kodeksu pracy i uméw nazuywanie pojazdéw prywatnych do celow #bowych.
2.llekro¢ w dalszej cgsci zarzdzenia jest mowa 0 umowie, naeprzez to rozumig
umowg, porozumienie lub zlecenie.

§2
1. W Centralnym Rejestrze Umoéw rejestrowamemowy skutkujce zobowiazaniami lub
naleznosciami finansowymi, w nagpujacych dziatach:
1) I — Umowy dotycace zobowdazan maptkowych i biezacych;
2) Il — Zlecenia dotycce zobowizan biezacych;
3) lll — Umowy i porozumienia dotyaze realizacji zadaze srodkdw pochodacych z
budzetu Unii Europejskiej, jednostek samauta terytorialnego i jednostek administracji
panstwowej;
4) IV — Umowy zlecenia i 0 dzieto z osobami fizygmm;
5) V — Umowy dotyczce nalenaosci cywilnoprawnych;
6) VI — Umowy inne ni w dziatach I-V.
2. Centralny Rejestr Uméw prowadzi Skarbnik Gminly bsoba przez niego upoiméona,
wedtug wzoru stanowtego zaicznik Nr 1 do niniejszego zadzenia.
3. Skarbnik Gminy mze wprowadzi dodatkowe dziaty Centralnego Rejestru Uméw bez
konieczndci zmiany niniejszego zagdzenia.
4. Kierownicy komorek organizacyjnych Wadu prowadz wewrgtrzne rejestry umow,
wedtug wzoru stanowtego zaicznik Nr 2 do niniejszego zadzenia.
5. W wewretrznych rejestrach umow rejestrowaneusnowy, o ktérych mowa w ust. 1 oraz
umowy nie skutkujce zobowizaniami lub nalenosciami finansowymi.
6. Rejestry, o ktérych mowa w ust. 2 i 4 prowadgicgldzielnie dla kadego roku
kalendarzowego.

§3
1. Obowazkiem rejestracji w Centralnym Rejestrze Umowetdbg wszystkie umowy,
porozumienia i zlecenia zawarte w formie pisemnej:
1) dotycace zobowazar maptkowych, zastrzeeniem ust. 2 pkt 1;
2) dotycace zobowiazan biezacych w kwocie powyej 3.000 zt brutto, z zastrzeniem ust. 2
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pkt 2;
3) dotyczce realizacji zadazesrodkdw pochodzcych z budetu Unii Europejskiej,
jednostek samosgu terytorialnego lub jednostek administracjhgavowe]
4) umowy zlecenia i umowy o0 dzieto zawarte z osaldf@ycznymi;
5) dotycace naleénosci cywilnoprawnych;
6) dotyczce udzielenia zamowienia publicznego;
7) dotycace udzielenia dotacji na realizagadania publicznego.
2. Realizacja zakupdw, dostaw i ustug oraz rob@oldanych mae odbywa sic w drodze
zlecenia (zlaenia zamowienia), jli:
1) wartg¢ zamowienia zwizanego z realizagwydatkow majtkowych nie przekracza
kwoty 12.000 zt brutto;
2) wartg¢ zamowienia zwizanego z realizagwydatkow bigacych jest wysza od kwoty
3.000 zt brutto i nie przekracza kwoty 12.000 zithy.
3. W sytuacji niemaliwej wczesniej do przewidzenia realizacja zakupow, dostashiigi ora.
robot budowlanych, o ktérych mowa w ust. 2,z@@dbywa si¢ w drodze zleae
dodatkowych (sktadania zamowidodatkowych) nieprzekracaajych hcznie 50% wartéci
realizowanego zlecenia (zamdéwienia) podstawowego.
4. Realizacja zakupow, dostaw i ustug oraz robdéoldanych do kwoty 3.000 zt brutto
moze odbywa si¢ w drodze zawarcia umowy ustnej, z wggeniem umow, o ktérych mowa
w ust. 1, i z zastrzeniem ust. 5.
5. Dodatkowe zaméwienie na zakupy, dostawy i ushugz roboty budowlane, o ktorych
mowa w ust. 4, skutkage przekroczeniem kwoty 3.000 zt brutto, wymagafppisemnej i
rejestracji w Centralnym Rejestrze Umow z adnataégmowienie dodatkowe do umowy
ustnej”.

§4
Obowiazek rejestracji umowy w Centralnym Rejestrze Um@aczywa na komorce
organizacyjnej Urgdu, ktéra przygotowata umaylub do ktérej umowa wphyta, w
terminie:
1) do 5 dni od dnia podpisania umowy lub dnia wplyswnowy podpisanej;
2) niezwtocznie po podpisaniu umowy, w przypadkwunzlecenia i o dzieto, zawartych z
osobami fizycznymi podlegagymi ubezpieczeniom spotecznym.

§5
1. Umowa przedtmona do rejestracji w Centralnym Rejestrze Umow eaavi
1) numer nadany przez kierownika komorki organipagyUrzedu (lub osob przez niego
upowaniong) przygotowujcej umowe, na ktéry sktadajsic w kolejncci:
a) symbol komorki organizacyjnej Wdu,
b) numer dziatu wewgirznego rejestru umow (odpowiadey numerowi Centralnego
Rejestru Umow),
C) pozycja, pod ktGrumowa zostata zarejestrowana w danym dziale wewmmego rejestru
umow komorki organizacyjnej,
d) rok zawarcia umowy,
wedtug nasfpujacego wzoru: ROR.I1.1.2012
2) kontrasygnat Skarbnika Gminy;
3) podpisy 0s6b upowaionych do zawarcia umowy.
2. Numer nadany przez kierownika komorki organizacyjng Urz ¢du moze zawiera po
symbolu komorki organizacyjnej symbol z jednolitegarzeczowego wykazu akt (JRWA).
3. Skarbnik Gminy lub osoba przez niego upawiana potwierdza fakt zarejestrowania
umowy w Centralnym Rejestrze UmoOw poprzez opatezegzemplarza umowy
pozostajcego w Urzdzie pieczcia lub adnotagj: ,, Zarejestrowano w Centralnym Rejestrze
Umoéw Urzdu Gminy Tomice w dniu ......... pod pozydyr ....... " | podpisanie.
4. Umowy zarejestrowane w Centralnym Rejestrze Ump@gchowywaneaswe wiaciwej
komorce organizacyjnej Ugdu.

§6
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1. Za wiaciwe przygotowanie projektu umowy lub uzgodnierapizdw w przypadku, gdy
projektodawa jest druga strona umowy odpowiedzialny jest kiaribwwviasciwej komorki
organizacyjnej Uradu.
2. Sporadzapcy umowe przy jej opracowywaniu winni korzysta uniwersalnych wzorow
umow, przepisow Kodeksu cywilnego, ustawy Prawo@aie publicznych i przepiséw
szczegOlnych, a w przypadku umow nietypowych i unaidtyczcych zobowdazah powyzej
12.000 zt, w tym w szczegOlia umdw o udzielenie zamdwienia publicznego — z poyn
radcy prawnego Uedu.

8§87
1. Bezpdredni nadzér nad realizacgmowy, zabezpieczeniem finansowym zgoictego
zobowizania i terminowym rozliczeniem umowy odpowiadaravenik komorki
organizacyjnej Urgdu (dysponendrodkow budetowych), ktéra przygotowata umewub
do ktorej umowa wptyeta.
2. Za poprawn&t formalno-rachunkowrozliczenia umowy odpowiada Skarbnik Gminy.

§8
Zasady przygotowywania, rejestracji i realizacjiawn o ktorych mowa w niniejszym
zarzadzeniu, maj odpowiednie zastosowanie do anekséw do umow.

§9
Wykonanie zargdzenia powierzam Sekretarzowi ddz.

§10
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2012 r.
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Zalacznik Nr |
do Zanzlzenia Burmistrza

Pitawy Gornej Nr ...... /2012
zdnia................... 2012r.

CENTRALNY REJESTR UMOW

ROK ....coovvviee
Nr umowy
nadany
Symbol
_przez komorki
kierownika . .| Aneksy do
Data jednostki Data Okres organizacyl| - mowy —
rejestrac J . . : Strony . ) Wartas¢ | nej Urzdu y .
i organizacyj| zawarcia| | o\ Przedmiot umowy| obowiazywa UMow odpowiedzi Nr Uwaugi
umjowy nej umowy y nia umowy y arl)nej 72 [ data_
(dysponenta realizaci zawarcia
srodkéw umowCﬁ
budzetowyc y
h)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
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Zalacznik Nr |
do Zanzlzenia Burmistrza
Pitawy Gornej Nr ...... /2012

zdnia................... 2012r.
WEWNETRZNY REJESTR UMOW
SYMBOL KOMORKI ORGANIZACYJINEJ........cooveeviieen e
Nr umowy Dziat/ nr
nadany pozyciji /
przez data
kierownika rejestracji
Data jednostki Data Okres . Aneksy do umowy
rejestrac . . , Strony . ) Wartcs¢ | umowy — Nr ,
- organizacyj | zawarcia Przedmiot umowy | obowihzywa . (aneksu) | Uwagi
Ji : umowy : umowy i data
umowy nej umowy nia umowy S awarcia w
(dysponenta Centralny
srodkow m
budzetowyc Rejestrze
h) Umow
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ZARZADZENIE Nr /2012
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 2012 roku

w sprawie ustanowienia petnomocnika do spraw wyworo

Na podstawie art.181 ustawy z dnia 5 stycznia 20H Kodeks wyborczy (Dz.U. Nr 21,
poz.112 z ph. zm.) — zarzdza s¢ co nastpuje:

§1
Ustanawiam Pani Jolant Najwer — inspektora ds. obstugi biura Rady Migggkibiura
obstugi klienta, petnomocnikiem do spraw wyborowam dalej urzdnikiem wyborczym
w Gminie Pitawa Gorna.

§2
Urzednik wyborczy zobowgzany jest do:

1. Wspotdziatania z Krajowym Biurem Wyborczym w zakeezapewnienia warunkow
terminowej i zgodnej z prawem realizacji zaatycacych przygotowania i
przeprowadzenia na terenie gminy:

- wyboréw Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej

- wyborow do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej iattafu Rzeczypospolitej Polskiej
-wyboréw do Parlamentu Europejskiego

-wyboréw do rad gmin, rad powiatow i sejmikow wajehatw,

-bezpdrednich wyboréw waojtéw, burmistrzéw i prezydentoiast

-referendow ogolnopolskich oraz referendéw lokalnyc

2. koordynowania przebiegu wykonania zaaayborczych zleconych gminie,
okreslonych w Kodeksie wyborczym, ustawach o referendgdinokrajowym
i referendum lokalnym oraz innych aktach prawnygtdanych na ich podstawie,

3. biezacego informowania Burmistrza o stopniu realizaogpczegolnych zada
wyborczych, a w przypadku zages nie dajcych s¢ usura¢ w trybie nadzoru,
przekazania informacji rowniedo Krajowego Biura Wyborczego.

§3
Szczegodtowy zakres zatla zasady wspotdziatania wdnika wyborczego z Krajowym
Biurem, okrglone zostaty w porozumieniu z dnia ... czerwca 2012vrsprawie zasad
wspotdziatania urgnika wyborczego ustawionego przez Burmistrza Bita@ornej
z Krajowym Biurem Wyborczym Delegatura w Watbrzychu

§4

Funkcja urzdnika wyborczego zostata powierzona na czas niélokrg
§5

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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ZARZADZENIE Nr /2012
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia 82012 roku

w sprawie powotania Komisji Konkursowej do roz§rzygniecia ogtoszonych
konkursow na wsparcie realizacji zada publicznych Miasta Pitawa Goérna w 2012 roku
w zakresie:

.,Promowania edukacyjnych i wychowawczych waciosportu, paiczonych z organizagj
wypoczynku w okresie wakacyjnym dla dzieci i miagzi z terenu Pitawy Gornej”,
oraz ,Przeciwdziatania patologiom spotecznyriréd dzieci i mtodzigy z terenu Gminy
Pitawa Gorna w 2012 roku pmizonego z organizacjvypoczynku w okresie wakacyjnym”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma@g0d o samorgizie gminnym (DZ.U

z 2001, Nr 142, poz.1591 z pd zm.) w zwiazku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r.,0 dziatalngri pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 201Bir, 234, poz.1536

z p&n. zm),zarzadzam co nasgpuje:

§1
1. Powotug Komisje Konkursows w sktadzie:
a) Przewodniczry: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratgonnych i obrony cywilnej,
c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor despodarki lokalami i handlu,
d) cztonek komisji: Krzysztof Kgizek— Przedstawiciel organizacji pozgiiowej
UKS watvie Gornej.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8 1 jest rozstrzygoie ogtoszonych konkursOw na wsparcie
realizacji zada publicznych Miasta Pitawa Gorna w 2012 rokuakresie:
1. Promowania edukacyjnych i wychowawczych waitsportu, paiczonych z organizagj
wypoczynku w okresie wakacyjnym dla dzieci i micgtgi z terenu Pitawy Gornej.
2. Przeciwdziatania patologiom spotecznyrirdd dzieci i miodzigy z terenu Gminy Pitawa
Gorna
w 2012 roku paiczonego z organizacivypoczynku w okresie wakacyjnym.

§3
Rozstrzygnicie konkursu nagpi 11.06.2012, o godz. 14.00 w Wdzie Miasta w Pitawie
Gornej.

§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&yulie
Informacji Publicznej Urzdu Miasta.
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W sprawie przeprowadzenia badania satysfakcji tdenw Urzdzie Miasta w Pitawie
Gornej

Na podstawie art.31 ustawy z dnia 8 marca 199® rsamorzdzie gminnym (Dz. U.
z 2001r., Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz atirenia Nr 32/2007 Burmistrza Pitawy
Gornej z dnia 9 listopada 2007 r., wprowadegn polityke jakosci w Urzedzie Miasta
w Pitawie Gérnegarzdzam co nagpuje:

§1

Zleca s¢ przeprowadzenie badania satysfakcji klientéw wedrre Miasta w Pitawie Gérnej
w terminie od 14 maja 2012r - do 27 maja 2012r.

§2

Badanie satysfakcjidnolizie badaniem anonimowym, przeprowadzonym na patstnkiety
stanowicej zahcznik nr 1 do niniejszego Zaydzenia.

§3
Nadzor nad realizagzadania powierzagBSekretarzowi Gminy.
84

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu wl&ynie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta w Pitawie Gornej.
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Ankieta

.Badanie satysfakcji klientow Urzedu Miasta Pitawa Goérna”

Szanowni Pastwo,

Zahcznik Nr |

do Zagrzenia

Burmistrza
Pitawy Goérnej Nr 54 /2012

z dnial0 maja 2012r.

Niniejsza ankieta ma na celu zapoznanige zsPastwa pogildami na temat jakai pracy
Urzedu Miasta w Pitawie Goérnej. Wszystkief8ava odpowiedzi i sugestie przyczyrsic
do usprawnienia pracy Wdu. Zapewniamy catkowit poufnag¢ i anonimowdé badania -
odpowiedzi lgda prezentowane jedynie w zbiorczych zestawieniaclz beazliwosci
identyfikacji z konkreta osola.

Z powaaniem

Bustnz Pitawy Gornej
Prosimy o umieszczenie znaku "X' w odpowiednim polankiety.

Czy jest Pan/Pani zadowolony/a z
nastpujacych aspektéw pracy Ugdu:

Skala oceny
1 2 3 4 5
Bardzo | Niezado| Trudno | Zado | Bardzo
niezado | wolony | powie |wolony | zadowol
wolony dzie¢ ony

warunki obstugi klientow

zapewnienie i dogpnas¢ informacii

10. | kompetencje pracownikow Ugdu

11. |uprzejmd¢ i che¢ pomocy ze strony
pracownikow Urzdu

12. |terminowd¢ wykonania ustugi

13. |uzyskany wynik zatatwianej sprawy

14. | Jak ocenia Pan/i ogolnie

funkcjonowanie Urgdu Miasta

W jakim wydziale/referacie zatatwiat Pan/Pani dzgiswoje
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Prosimy o postawienie znaku ,X” w odpowiednim polu

Pted Megzczyzna Kobieta

Wiek 18-30 31-40 41-50 51-65 Powiej 65

Wyksztatcenig podstawowe srednie wysze
zasadnicze

DZIEKUJEMY BARDZO ZA WYPELNIENIE ANKIETY!

ZARZADZENIE Nr 39/ 2012
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 04 kwietna 2012 roku

W sprawie zlecenia €@odkowi Pomocy Spotecznej w Pitawie Gornej zadamiganizacii
pracy z rodzin.

Na podstawie art. 10 ust.1i 2 ustawy z dnia 9 czar2011 o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zas{pczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887 ze zmianami) zdram co nagpuje:

§1
Zleca st realizac zadania organizacji pracy z rodzi@srodkowi Pomocy Spotecznej
w Pitawie Gornej.

§2
Nadzor nad realizagzadania powierzagSekretarzowi Gminy.

§3
Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu wl&ynie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta w Pitawie Gérnej.
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ZARZADZENIE Nr 32/ 2012
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 15 marca 2012 roku

W sprawie wyznaczenia pracownikéw do udzielaniavgseej pomocy oraz pracownikow
do wykonania dziatlaw zakresie zwalczania parow i ewakuacji pracownikow.
§1
Na podstawie art. 269 odeksu Pracy wyznaczasi
1. do udzielania pierwszej pomocy - paniMalgorzat Olszewslk inspektora
ds. ks¢gowdasci
2. do wykonywania dziakaw zakresie zwalczania parow i ewakuacji pracownikow
- pana Marcina Rybickego — informatyk ddu,
- pana Piotra Bahyrycza — inspektor ds. budownic¢teeanowiar publicznych.
§2
Sposob kontaktowaniaest pracownikami, o ktorych mowa w 8 1 o#lega zahczniki
do Zaradzenia.
§3
Nadzo6r nad wykonywaniem zazenie powierza siSekretarzowi Gminy.
§4
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podygia.
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Zahcznik Nr |
do Zagrzenia
Burmistrza
Pitawy Goérnej Nr 32/2012

z dnial5 marca 2012 r.

(oznaczenia pracodawcy)

Pracownik wyznaczony do udzielania pierwszej pomocgrzedlekarskiej
Do udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej vaczony(a) jest:
MALGORZATA OLSZEWSKA
( imi¢ i nazwisko)
Inspektor ds. kgjowdsci
Wykonujacy(a)pracg ...............

(okrgemem,ejscapracy)

74 832 49 24.
(€011 2= 1 T

 offpis pracodawcy)
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Zajcznik Nr 2
do Zanrzenia
Burmistrza
Pitawy Gornej Nr 32/2012

z dnia 15 marca 2012 r.

(oznaczenia pracodawcy)

Pracownicy wyznaczeni do wykonywania czynrigi w zakresie ochrony
przeciwpozarowej i ewakuacji pracownikow

Do wykonywania czynrizi w zakresie ochrony przeciwparowej i ewakuacji pracownikow
wyznaczony(a) jest:

MARCIN RYBICKI
(imi¢ i nazwisko)
Informatyka
WYKONUJACY(B)PTAOE ... et ittt ettt e e e e e e et e e et et e e et e et et e e e
(okréenie miejsca pracy)

74 832 49 31.
€011 £= 1 T

PIOTR BAHYRYCZ

P
Inspektor dsudownictwa i zamdwia publicznych
AT e LU 103 Y7 €= | o = Lo - PR
(okrélenie miejsca pracy)
74 832 49 34.
00 1 7= 1 A

Do udzielania pomocy

 offpis pracodawcy)
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(oznaczenia pracodawcy)

Zahcznik Nr |
do Zagrzenia
Burmistrza
Pitawy Gérnej Nr /2012

Pracownicy wyznaczeni do udzielania pierwszej pomg@rzedlekarskiej

Do udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej vamony(a) jest:

Wykonujacy(a)pracg ...............

( imi¢ i nazwisko)

(okrgememejscapracy)

(0] ] =1« S

(oznaczenia pracodawcy)

offpis pracodawcy)
Zahcznik Nr |
do Zagrzenia

Burmistrza
Pitawy Gornej Nr /2012
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Pracownicy wyznaczeni do wykonywania czynrigi w zakresie ochrony
przeciwpozarowej i ewakuacji pracownikow

Do wykonywania czynrniei w zakresie ochrony przeciwparowej i ewakuacji pracownikow
wyznaczony(a) jest:

D e e e e e
( imi¢ i nazwisko)
Wykonujacy(a)prace
(okréenie miejsca pracy)
Kontakt
L0, e e e e e
AT e LU 103 Y7 €= | o= Lo PR
(okrélenie miejsca pracy)
00 1 7= 1 A

Do udzielania pomocy

 offpis pracodawcy)
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w sprawie powotania Komisji Konkursowej do rszggniccia ogtoszonego konkursu

na wsparcie realizacji zaflgpublicznych Miasta Pitawa Gérna w 2012 roku wreale:
Promowania edukacyjnych i wychowawczych wgetosportu, paczonych z elementami
muzyki

i tanca wéréd dzieci i mtodziey z terenu Pitawy Gornej, propagowania sportu merd&iego
wsrod dzieci i miodziey z terenu Pitawy Gornej, popularyzacji pitki siatkej wsrod
miodziezy z terenu Pitawy Goérnej wraz z organizazpwodow sportowych pitki siatkowej,
udzielania pomocy spotecznej i dziataa rzecz oséb starszych oragddtych w trudnej
sytuacjizyciowej”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma@201 o samorgdzie gminnym (DZ.U

z 2001, Nr 142, poz.1591 z 6 zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r.,0 dziatalngri pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 201RBir, 234, poz.1536

z p&@n. zm),zarzadzam co nasgpuje:

§1
1. Powotug Komisje Konkursovwa w sktadzie:
a) Przewodniczy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratsonnych i obrony cywilnej,
c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu,
d) cztonek komisji Grayna Motyka — Przedstawiciel organizacji pozaawej TPD
w Pitawie Goérnej.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8§ 1 jest rozstrzygoie ogtoszonego konkursu na wsparcie
realizacji zada publicznych Miasta Pitawa Gorna w 2012 rokuakresie:
1.Promowania edukacyjnych i wychowawczych waitsportu, paiczonych z elementami
muzyki
i tanca wsrod dzieci i mtodziey z terenu Pitawy Gorne.
2.Propagowania sportu modelarskiegaodd dzieci i mtodziey z terenu Pitawy Gérne;.
3.Popularyzacji pitki siatkowej $v0d miodziey z terenu Pitawy Gérnej wraz z organizacj
zawodow sportowych pitki siatkowe;.
4.Udzielania pomocy spotecznej i dziataa rzecz osob starszych oragdrych w trudnej
sytuacjizyciowej”.

§3
Rozstrzygnicie konkursu nagpi 07.03.2012, o godz. 14.00 w Wdzie Miasta w Pitawie
Gornej.

§4
Wykonanie Zarzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&yulie
Informacji Publicznej Urzdu Miasta.
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ZARZADZENIE Nr 19 2012
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 15.02.2012 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do stizygnicia ogtoszonego konkursu

na wsparcie realizacji zadania publicznego MiastanR Gérna w 2012 roku w zakresie:
Lupowszechniania kultury fizycznej i sportusndd mieszkacow Gminy Pitawa Gorna,
promowanie i organizagjciekawych zaj¢ kultury fizycznej wréd mieszkacow Gminy
Pitawa GoOrna ze szczegoélnym uwadpieniem dzieci i mtodzie/”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma@201 o samorgdzie gminnym (DZ.U

z 2001, Nr 142, poz.1591 z 6 zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r.,0 dziatalngri pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 201RBir, 234, poz.1536

z p&@n. zm),zarzadzam co nasgpuje:

§1
1. Powotug Komisje Konkursovwa w sktadzie:
a) Przewodniczy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy,
b) cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratsonnych i obrony cywilnej,
c) cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu,
d) cztonek komisji Grayna Motyka — Przedstawiciel organizacji pozaawej TPD
w Pitawie Goérnej.

§2
Zadaniem Komisji wym. w 8§ 1 jest rozstrzygoie ogtoszonego konkursu na wsparcie
realizacji zadania publicznego Miasta Pitawa r@dw 2012 roku w zakresie:
L2upowszechniania kultury fizycznej i sportussdd mieszkacow Gminy Pitawa Gorna,
promowanie i organizagjciekawych zaj¢ kultury fizycznej wréd mieszkacow Gminy
Pitawa GoOrna ze szczegoélnym uwadpieniem dzieci i mtodzie/”.

§3
Rozstrzygngcie konkursu nagpi 21.02.2012, o godz. 14.00 w Wdzie Miasta w Pitawie
Gornej.

§4
Wykonanie zargdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

8§85
Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w d&yrie
Informacji Publicznej Urgdu Miasta.
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Zarzadzenie Nr 16 /2012
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 13.02. 2012

w sprawie zasad @ywania herbu Gminy Pitawa Goérna.
Na podstawie 83 Uchwaly Nr 183/XXXVII/2009 z dni8 2adziernika 2009 r, Rady
Miejskiej w Pitawie Gérnej w sprawie zasad i okahosci uzywania herbu, flagi i pieezi
Gminy Pitawa Gorna zasgdzam, co nasgpuje.

81
1. Wydanie zezwolenia nazywanie herbu Gminy Pitawa Gorna w celach komeragingt;.
zarobkowych) nagpuje na wniosek zainteresowanej osoby, ktorego s@imowi zadcznik
nr 1 do zarzdzenia.
2.Za umieszczanie herbu na przedmiotach przezngckzodo obrotu handlowego Iub
w znaku towarowym, 4@z ustugowym ustala sioptat w wysokadci 30% minimalnego
wynagrodzenia za praokreslonego w odgbnych przepisach prawa z zas#egiem ust.3
3.Za umieszczenie herbu Pitawa Gorna w celach koyjrerch w publikacjach ksikowych,
prasie, folderach i innych wydawnictwach ustalag Sptak w wysokaci 100%
wynagrodzenia ok&onego w ust.2.
4.0Optat wnosi st jednorazowo przed podpisaniem umowy wymieniongj 2vniezalenie
od diugdgci jej trwania.
5. Burmistrz zastrzega sobie prawo odmowy zezwale@i iywanie herbu Gminy Pitawa
Goérna w przypadku gdy wnioskowany spos@ydia maze haruszépowag i szacunek
niezlezdne dla tego symbolu.
6.Wnioskodawca nie nie przenosi zezwolenia Burmistrza Pitawy Goérnej naywanie
herbu na osoby trzecie.
7. Naruszenie niniejszych zasad/wania herbu Gminy Pitawa Gorna skutkuje obgakiem
zaptaty przez wnioskodawdary umownej w wysokiei 200% minimalnego wynagrodzenia
okreslonego w odgbnych przepisach prawa.

§2
1.Szczegbétowe obowzki zwigzane z komercyjnym aywaniem herbu ok&a umowa
zawarta pomidzy wnioskodawg a Gminy Pitawa Gorna.
2.Umowe zawiera s na okres nie ditszy niz 3 lata.

83
Nadzér nad realizagzaradzenia sprawuje Sekretarz Gminy.

84
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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Zahcznik Nr |
do Zagrzenia
Burmistrza
Pitawy Goérnej Nr 16 /2012

z dnia 12 lutego 2012r.
Pitawa Gorna, dnia ...............
(Imig i Nazwisko)
(Nazwa Instytucji lub Firmy)
(Adres)

NrTel: oo
emait ...,

WNIOSEK
0 wyrazenie zezwolenia na zywanie herbu Gminy Pitawa Gérna.

11.Informacje 0 WNIOSKOAAWCY .......iuiiriitie e i e e et re e e

12.Prosze o wyrazenie zezwolenia na zywanie Herbu Gminy Pitawa Gorna w celu

13.UZASAUNIENIC ...t e e e e e e e e e e e e e e e

(podpis wnioskodawcy)
Zalgczniki:
1. Graficzny projekt wykorzystania herbu Gminy Pita@érna

Zarzadzenie Nr 15/2012
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia 02 Lutego 2012
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w sprawie monitoringu realizacji i sprawozdawczdci przyjetych przez Rack Miejska
w Pitawie Goérnej Strategii i Programow.

Na podstawie art. 33, ust 1 i 3 ustawy z dnia 8cand©90 r o samogdzie gminnym /tekst
jednolity: Dz. U. Nr 142 z 2001, poz.1591 zzpiejszymi zmianami/, zagdzam, co
nastpuje:

81
Zarzadzam monitorowanie realizacji obaaujacych Strategii i Programow przyych przez
Rac: Miejska w Pitawie Gornej wymienionych w zgizniku nr 1 do Zardzenia.

§2
Zobowigzuje osoby odpowiedzialne za realiza§trategii i Programow wymienione w § 1
do monitorowania realizacji i sktadania sprawazdaealizacji Strategii i Programow.

83
Osoby bezp&rednio odpowiedzialne za realizacjProgramoOw i Strategii okémne
w zahczniku do Zarzdzenia, zobowzuje s¢ do skladania sprawozflaz realizacji
w terminie do 30 marca kdego roku w sekretariacie Wdu Miasta w Pitawie Goérnej.

84
Nadzér nad realizacja zaxzenia sprawuje Sekretarz Gminy.

85
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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Zahcznik Nr |
do Zagrzenia
Burmistrza
Pitawy Gornej Nr 15/2012

z dnia 02 lutego 2012 r.

ZESTAWIENIE STRATEGII GMINY PILAWA GORNA

NAZWA NAZWA IMI E | STANOWIS | SY | Licz | Czas
L STRATEGII AKTU NAZWISKO KO M |ba |Obo
P PROGRAMU WPROWAD OSOBY BO | Egz. | wigzy
/PLANU ZAJACEGO | ODPOWIED L wani
ZIALNEJ a
1. | STUDIUM IZABELA ZASTEPCA
HISTORYCZNO- WORONOW!I | BURMISTR |BZ |1 Bezte
URBANISTYCZN CcCz ZA rm.
E OSADA BRACI
MORAWSKICH
2. | STRATEGIA UCHWALA | ZUZANNA BURMISTR |B
ROZWOJU RM BIELAWSKA | ZA 1 2007
GMINY PILAWA |NR 2013
GORNA 65/X11/2007
NA LATA 2007- Z DNIA |IZABELA ZASTEPCA |BZ |1
2013 30.10.2010 | WORONOW!I | BURMISTR
CZz ZA
3. | STRATEGIA UCHWALA
SUBREGIONU RM INSPEKTOR 2007
SOWIOGORSKIE | NR SEBASTIAN | DS. GC|1 2013
GO 134/XXI11/20 | BARTOSZY | PROMOCJII|I
08 NSKI KONTAKTO
Z DNIA W Z
29.10.2008 MEDIAMI
4. | STRATEGIA UCHWALA | AGNIESZKA | INSPEKTOR|BO |1 2008
OSWIATY RM BOROWSKA | DS. 2012
NR96/XV/200 OSWIATY
8
Z DNIA
30.01.2008
7. | STUDIUM UCHWALA | EWA NICOS |INSPEKTOR|ZP |1
UWARUNKOWA | RM DS. D 2008
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N NR111/XIX/2 ZAGOSPOD 2013
| KIERUNKOW 008 AROWANIA
ZAGOSPODARO | Z DNIA PRZESTRZE
WANIA 28.05.2008 NNEGO
PRZESTRZENNE | DROG
GO MIASTA
PILAW GORNA
STRATEGIA UCHWALA | ANNA DYREKTOR | OP
ROZWOJU RM ZATYKA OPS S 2007
PROBLEMOW NR 2013
SPOLECZNYCH | 85/XIV/2007
NA LATA 2007- Z DNIA JACEK SEKRETAR | BS
2013 28.12.2007 | MIKUS Z GMINY G
STUDIUM UCHWALA | DANUTA INSPEKTOR
OCHRONY RADY GOLEBIOWS | DS. ZK Bezte
PRZED MIEJSKIEJ | KA GOSPODAR| S rm.
POWODZI A NR Kl
ZLEWNI RZEKI 88/X1V/2007 KOMUNAL
,BYSTRZYCA” Z DNIA NEJ

28.12.2007 | OCHRONY

SRODOWIS
KA
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Zahcznik Nr |
do Zargizenia
Burmistrza
Pitawy Gérnej Nr 15/2012

z dnia 02 lutego 2012 r.

ZESTAWIENIE PROGRAMOW GMINY PILAWA GORNA

NAZWA NAZWA IMI E | STANOWISK | SYM | llosé | Czas
L STRATEGII AKTU NAZWISK O BOL | Egz. | Obow
P PROGRAMU WPROWAD O ig
/PLANU ZAJACEGO 0OSsOBY zywa
ODPOWIE nia
DZIALNE
J
1. | PROGRAM UCHWALA | IZALELA ZASTEPCA BZ 1
REWITALIZAC RM WORONO | BURMISTRZA
Ji NR WICZ Bezter
218/XLIV/20 INSPEKTOR m.
10 BOGUMIL | DS. ZLH 1
Z DNIA A LACH GOSPODARKI
23.10.2010 LOKALAMI |
HANDEL
2. | PROGRAM UCHWALA | MAGDALE | INSPEKTOR ZPF 1
PRZECIWDZIA RM NA DS.FUNDUSZ 2008
£ ANIA NR BROZYNA |Y
NARKOMANII 136/XXV/20 STRUKTURAL
08 NYCH
Z DNIA
29.10.2008 | JACEK SEKRETARZ |BSG |1
MIKUS GMINY
3. | PROGRAM UCHWALA
WSPOLPRACY RM JACEK SEKRETARZ |BSG |1 2011
Z NR 57/ XIV | MIKUS GMINY 2012
ORGANIZACJA |/2011
Ml Z DNIA
POZARZADOW | 16.11.2011
YMI
PROGRAM UCHWALA | JACEK SEKRETARZ |BSG |1
4. | PRZECIWDZIA RM MIKUS GMINY 2011
£ ANIA NR 2014
PRZEMOCY W 24/V11/2011 | MAGDALE | INSPEKTOR ZPF 1
RODZINIE NA Z DNIA NA DS.FUNDUSZ
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LATA 2011-2014 | 28.03.2011 | BROZYNA |Y
STRUKTURAL
NYCH

PROGRAM UCHWALA | AGNIESZK | PODINSPEKT | SPO 2007
POMOCY RM A OR 2013
,DE MINIMIS” NR BIALOSTO | DS.PODATKO
NA LATA 2007- | 54/X/2007 | CKA W | OPLAT
2013 Z DNIA LOKALNYCH

28.08.2007
WIELOLETNIA | UCHWALA | MALGORZ | SKARBNIK BS 2012
PROGNOZA RM ATA GMINY 2018
FINANSOWA NR SURDYK
GMINY 62/XV1/2011
NA LATA 2012- | Z DNIA
2018 29.12.2011
WIELOLETNI UCHWALA | PIOTR INSPEKTOR
PROGRAM RM BAHYRYC | DS.BUDOWNI | ZBP 2010
INWESTYCYJN | NR 204/X z CTWA | 2013
Y (WPI) L1/2010 ZAMOWIEN
NA LATA 2010 - | Z DNIA PUBLICZNYC
2013 24.02.2010 H
WIELOLETNI UCHWALA | BOGUMIL | INSPEKTOR
PROGRAM RM A LACH DS. ZLH 2009
GOSPODAROW | NR146/XXV GOSPODARKI 2013
ANIA /2008 LOKALAMI |
MIESZKANIOW | Z DNIA HANDLU
YM ZASOBEM | 26.11.2008
GMINY
NA LATA 2009-
2013
WIELOLETNI
PLAN UCHWALA | DANUTA | INSPEKTOR
ROZWOJU | RM GOLEBIO | DS. ZKS 2011
MODERNIZACJ | NR WSKA GOSPODARKI 2012
| URZADZE N 39/X/2011 KOMUNALNE
WODOCIAGOW | Z DNIA J
YCH 30.08.2011 | OCHRONY
| SRODOWISKA
KANALIZACYJ
NYCH GMINY
NA LATA 2011-
2013
PROGRAM UCHWALA | DANUTA | INSPEKTOR
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0. | OCHRONY RM GOLEBIO | DS. ZKS
SRODOWISKA | NR WSKA GOSPODARKI
DLA GMINY 217/XLIV/20 KOMUNALNE
PILAWA 10 J
GORNA ORAZ | ZDNIA | OCHRONY
PLAN 23.06.2010 SRODOWISKA
GOSPODARKI
ODPODAMI
DLA ZWIAZKU
GMIN
POWIATU
DZIER ZONIOW
SKIEGO
ZALO ZENIA DO DANUTA | INSPEKTOR
PLANU GOLEBIO | DS. ZKS
1 | ZAOPATRZENI WSKA GOSPODARKI
1. | AW CIEPLO, KOMUNALNE
ENERGIE J
ELEKTRYCZN A | OCHRONY
| PALIWA SRODOWISKA
GAZOWE DLA
GMINY
PILAWA
GORNA
AUDYT DANUTA | INSPEKTOR
1 | STRATEGICZN GOLEBIO | DS. ZKS
2. 1Y WSKA GOSPODARKI
DLA GMINY KOMUNALNE
PILAWA J
GORNA | OCHRONY
SRODOWISKA
STRATEGIA DANUTA | INSPEKTOR
ROZWOJU GOLEBIO | DS. ZKS
1 | ENERGETYCZN WSKA GOSPODARKI
3. | EGO ZE KOMUNALNE
SZCZEGOLNY J
M | OCHRONY
UWZGLEDNIEN SRODOWISKA
IEM DLA
GMINY
PILAWA
GORNA
PLAN DANUTA | INSPEKTOR
1 | OSZCZEDNOSC GOLEBIO | DS. ZKS
4. | IOWY ENERGII WSKA GOSPODARKI
DLA GMINY KOMUNALNE
PILAWA J
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GORNA

| OCHRONY
SRODOWISKA
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PROJEKT
Zarzadzenie Nr 13/2012
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia 31 stycznia 2012

w sprawie: Przyjecia harmonogramu Kontroli Zarz adczej na 2012 rok.

Na podstawie art.33, ust 1 ustawy z dnia 8 mar@0 190 samorgdzie gminnym /tekst
jednolity:
Dz. U. Nr 142 z 2001, poz.1591 zpdejszymi zmianami/ w zwiku z 8 21 Regulaminu
Kontroli Zaradczej w Urzdzie Miasta i jednostkach organizacyjnych Gminyawa Gorna
oraz zasad jej koordynacji stan@aego zacznik nr 1 do Zargzenia Burmistrza Pitawy
Gornej Nr 62/2011 z dnia 23 maja 2011, zdzam co nagpuje:

81
Przyja¢ do realizacji harmonogram Kontroli Zadczej na 2012 rok w jednostkach
organizacyjnych Gminy Pitawa Gorna oraz jednostka@maleacych do sektora finanséw
publicznych, stanowcy zahcznik nr 1 do niniejszego Zaydzenia.

§2
Nadzér nad wykonaniem Zaidzenia powierza giSekretarzowi Gminy.

83
Wykonanie Zarzdzenia powierza sikoordynatorowi ds. Kontroli Zaggcze;.

84
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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ZARZADZENIE Nr 8/ 2012
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 18.01.2012 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do stizygnicia ogtoszonego konkursu

na wsparcie realizacji zadania publicznego MiastawR Gorna w 2012 roku w zakresie
.Przeciwdziatania patologiom spotecznyndrad dzieci i mtodziey na terenie Gminy Pitawa
Gorna.”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma@g0d o samorgzie gminnym (DZ.U
z 2001, Nr 142, poz.1591 z pd zm.) w zwiazku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r.,0 dziatalngri pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U z 2010m, RB4 poz.1536
z p&n. zm),zarzadzam co nasgpuje:
§1
1. Powotug Komisje Konkursovwa w sktadzie:
a) Przewodniczy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy
b) Cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratsonnych i obrony cywilnej
c) Cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu.
2. W pracach Komisji Konkursowej udziat bierze Paerzy Liburski — Przedstawiciel
organizacji pozargowej KS ,Pitawianka” w Pitawie Goérnej.
§2
Zadaniem Komisji wym. w 8§ 1 jest rozstrzygoie ogtoszonego konkursu na wsparcie
realizacji zadania publicznego Miasta Pitawa r@dw 2012 roku w zakresie:
.Przeciwdziatania patologiom spotecznymirad dzieci i mtodzigy na terenie Gminy Pitawa
Gorna”.
§3
Rozstrzygngcie konkursu nagpi 24.01.2012, o godz. 14.00 w Wdzie Miasta w Pitawie
Gornej.
§4
Wykonanie zargdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.
§5
Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&yulie
Informacji Publicznej Urzdu Miasta.
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Zarzadzenie NR /2011
Burmistrza Pitawy Gérnej
zdnia .............. 2011

w sprawie: wprowadzenia viycie regulaminu Organizacyjnego |{du Miasta w Pitawie
Gornej.

Na podstawie art.33,ust 1 i 2 ustawy z dnia 8 ma&20 r o samogrizie gminnym /tekst
jednolity: Dz. U. Nr 142 z 2001r,p0z.1591 ze zmiailazaradzam co nagpuje:

&1
Wprowadza s Regulaminu Organizacyjnego Wdu Miasta w Pitawie Gornej stanaay
zahcznik
nr 1 do niniejszego Zagdzenia.

&2
Wykonanie Zargzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

&4
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem ......... roku.
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ZARZ ADZENIE Nr135/2011
BURMISTRZA PILAWY GORNEJ
z dnia 09.12.2011 r.

w sprawie: zmiany sktadu osobowego Gminnej KomisjRozwigzywania Probleméw

Alkoholowych w Pitawie Gornej.
Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma®&® Toku o samoezizie gminnym ( Dz. U.
z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 zjmiejszymi zmianami ) i art. 4 ust. 3 ustawy z dB&
pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w texeosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz.
U. z 2007 roku Nr 70 poz. 473 zjejszymi zmianami )zasglzam , co nagpuje:

§1

1. Z dniem 02 stycznia 2011 roku odwotuje se skladu Gminnej Komisji Rozw#ywania
Problemoéw Alkoholowych trzech cztonkéw: PamWidulinska Dorot, Pang Pilipdw Danug
i Pana Grzegorza Korcagkiego.

2. Z dniem 02 stycznia 2011 roku powotuje do sktadu Gminnej Komisji Rozazywania
Probleméw Alkoholowych trzech cztonkéw: PanGrazyne Koziar, Pani Bogustave
Dybisz i Pana Artura Rapat

§2
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania i podlega publikacji w BIP.
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Zarzadzenie NR 139 /2011
Burmistrza Pitawy Gérnej
z dnia 30,12,2011

w sprawie: wprowadzenia viycie regulaminu Organizacyjnego |{du Miasta w Pitawie
Gornej.

Na podstawie art.33,ust 1 i 2 ustawy z dnia 8 ma&20 r o samogrizie gminnym /tekst
jednolity: Dz. U. Nr 142 z 2001r,p0z.1591 ze zmiailazaradzam co nagpuje:

&1
Wprowadza s Regulaminu Organizacyjnego Wdu Miasta w Pitawie Gornej stanaay
zahcznik
nr 1 do niniejszego Zagdzenia.

&2
Wykonanie Zargzdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

&4
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem ......... roku.

ZARZADZENIE Nr 32 /2011
Burmistrza Pitawy Goérnej
z dnia 25.03.2001 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do stizygnicia ogtoszonego konkursu
na wsparcie realizacji zadania publicznego Miast@as@ Gorna w 2011 roku powierzonych
organizacjom pozaggdowym.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 maf@201 o samorgdzie gminnym (DZ.U

z 2001, Nr 142, poz.1591 z b zm.) w zwizku art.11 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r.,

0 dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U z 2010w, 284 p0z.1536 z .
zm),

zarzadzam co nasgpuje:

§1
1. Powotug Komisje Konkursovwa w sktadzie:
a) Przewodniczy: Jacek Mikus — Sekretarz Gminy
b) Cztonek komisji: Danuta Skroban — Inspektoratsonnych i obrony cywilnej
c) Cztonek komisji: Bogumita Lach — Inspektor gespodarki lokalami i handlu
d) Cztonek komisji Grayna Motyka — Przedstawiciel organizacji pozal@awej TPD
w Pitawie Gornej

2. Zadaniem Komisji wym. w ust. 1 jest rozstrzygme ogtoszonego konkursu na wsparcie
realizacji zadania publicznego Miasta Pitawa r@dw 2011 roku w zakresie:

.promowania edukacyjnych i wychowawczych wadosportu, paiczonych z elementami
muzyki i taaca werod dzieci i mtodziey z terenu Pitawy Gornej”.
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§2
Rozstrzygngcie konkursu nagpi 04.04.2011, o godz. 14.00 w Wdzie Miasta w Pitawie
Gornej.

§3
Wykonanie zargdzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w @&yrie
Informacji Publicznej Urzdu Miasta.
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