UCHWALA NR 49/XI/15
RADY MIEJSKIEJ W PILAWIE GORNEJ

7 dnia 24 czerwca 2015 .

w sprawie: uchwalenia statutu Urzedu Miasta w Pitawie Gornej

Na podstawie art. 11 ust.1 12 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r.,
poz. 885 z pdzniejszymi zmianami)

Rada Miejska w Pilawie Gornej

uchwala co nastepuje:

§1.
Uchwala sig statut Urzedu Miasta w Pitawie Goérnej w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania na wniosek
Burmistrza Pitawy Goérne;.

§ 3. Traci moc Uchwata Rady Miejskiej w Pitawie Goérnej Nr 262/L1/2006 z dnia 30 sierpnia
2006 roku w sprawie: nadania Statutu dla Urzedu Miasta Pitawa Gorna

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Pitawy Gorne;.

§5.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2015 roku.

Przewodniczacy Rady

Dariusz Madejski
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Zalacznik do Uchwaly nr 49/X1/2015Rady Miejskiej
w Pilawie GornejRady Miejskiej w Pilawie Gornejz

dnia 24 czerwca 2015r..

STATUT
Urzedu Miasta w Pilawie Gornej

§ 1. 1. Urzad Miasta w Pitawie Gornej, zwany dalej Urzedem, jest urzedem administracji
samorzadowej, jednostka organizacyjna dzialajaca pod kierownictwem Burmistrza Pilawy Gornej,
zwanego dalej Burmistrzem.

2. Terenem dziatania Urzgdu jest Gmina Pitawa Goérna.
3. Siedziba Urzedu Miasta miesci si¢ przy ul. Piastowskiej 69 w Pitawie Gornej,58-240 Pitawa Gorna.

§ 2. Urzad zapewnia merytoryczng, organizacyjna, prawna, techniczng i kancelaryjno-biurowa
obstuge:

a) Gminy Pilawa Gorna przy realizacji zadan wynikajacych zustawy o samorzadzie gminnym oraz
innych ustaw, o ile nie zostaly powierzone do wykonania innym jednostkom organizacyjnym Gminy
b) Rady Miejskiej oraz Komisjom Rady Miejskiej w Pitawie Gornej

§ 3. 1. Urzedem kieruje Burmistrz, ktory jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Urzedu.

2. Burmistrz moze upowazni¢ pracownikéw zatrudnionych w Urzgdzie do wydawania w jego imieniu
decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej nalezacych do wiasciwosci
gminy, a takze do wystgpowania w jego imieniu przed innymi organami administracji publicznej, sadami
powszechnymi 1 administracyjnymi.

3. Prawa 1obowiazki pracownikow Urzedu okresla regulamin pracy nadany przez Burmistrza
w drodze zarzadzenia oraz inne obowiazujace w tym zakresie przepisy prawa.

§ 4. Organizacj¢ wewngtrzna i szczegdtowy zakres zadan komorek organizacyjnych Urzgdu okresla
regulamin organizacyjny, nadany przez Burmistrza w drodze zarzadzenia.

§ 5. 1. Urzad jest jednostka budzetowa iprowadzi gospodarkg finansowa zgodnie z wymogami
ustawy o finansach publicznych.

2. Podstawa dziatalno$ci Urzgdu jest roczny plan finansowy zgodnie zukladem wykonawczym
budzetu gminy.
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