UCHWALA NR 20/V1/2015
RADY MIEJSKIEJ W PILAWIE GORNEJ

z dnia 25 lutego 2015 1.

w sprawie okreSlenia kryteriow drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego do przedszkola publicznego,
dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Pilawa Gérna.

Na podstawie art. 20c ust. 41 6 w zwiazku z art. 20zf pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 roku, Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria oraz liczbe¢ punktéow drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego,
do przedszkola publicznego, dla ktérego Gmina Pitawa Gorna jest organem prowadzacym:

1) obowiazek realizacji przez kandydata w danym roku szkolnym rocznego przygotowania przedszkolnego
badzobowiazwk objecia kandydata prawem do edukacji przedszkolnej — 20 punktow.

2) fakt pozostawania rodzicéw/opiekundéw prawnych kandydata w zatrudnieniu lub prowadzenia przez nich
dziatalnosci gospodarczej badz pobierania nauki w systemie dziennym - 8 punktow.

3) fakt pozostawania jednego zrodzicéw/opiekundw prawnych kandydata w zatrudnieniu lub prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej badz pobierania nauki w systemie dziennym - 4 punkty

4) deklaracja rodzicow/opiekundéw prawnych o korzystaniu przez kandydata zpelnej oferty przedszkola
obejmujacej $wiadczenia organizowane po czasie realizacji podstawy programowej w wymiarze 5 godzin (za
kazda zadeklarowana godzing ponad 5-godzinne minimum programowe - 2 punkty) — maksymalnie 8 punktow.

5) fakt uczeszczania rodzenstwa kandydata do tego samego przedszkola - 3 punkty.
§ 2. Okresla si¢ dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryteriow, o ktéorych mowa w § 1:

1) Oswiadczenie rodzicow/opiekundow prawnych (lub rodzica samotnie wychowujacego dziecko) o pozostawaniu
w zatrudnieniu badz prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej lub pobieraniu nauki w systemie dziennym.

2) Oswiadczenie rodzicow/opiekunow prawnych o korzystaniu przez kandydata z pelnej oferty przedszkola
zuwzglednieniem $wiadczen organizowanych po czasie realizacji podstawy programowej w wymiarze
5 godzin.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Pitawy Gorne;j.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowych Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady

Dariusz Madejski
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Uzasadnienie

1. Cel podjecia uchwaly. Dostosowanie prawa lokalnego do przepiséw prawa o$wiatowego
obowiazujacego
w zakresie warunkow, ktore musza by¢ spetnione podczas przeprowadzania drugiego etapu postgpowania
rekrutacyjnego do publicznego przedszkola, dla ktorego organem prowadzacym jest gmina.

2. Aktualny stan faktyczny i prawny. Zmiana ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw z
dnia 6 grudnia 2013 r. (Dz. U. 2014 r. poz. 7) wprowadzita nowe zasady przyje¢ dzieci do przedszkoli
publicznych. Zgodnie z art. 20 ¢ ust. 1 ww. ustawy do przedszkola publicznego przyjmowane sa dzieci
zamieszkale na obszarze danej gminy, natomiast art. 20 ¢ ust. 2 ww. ustawy sanowi, iz w przypadku wigkszej
liczby kandydatow niz liczba miejsc w jednostce, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego, brane sa
pod uwage lacznie nastgpujace kryteria ustawowe:

1) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,

2) niepelnosprawnos¢ kandydata,

3) niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicow kandydata,
4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,
5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

W art. 20 c ust. 4 ww. ustawy jest mowa o przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego lub sytuacji po zakonczeniu tego etapu, kiedy dane publiczne
przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane
pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglgdnieniem zapewnienia jak najpetniejszej
realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktorej rodzice albo rodzic samotnie
wychowujacy kandydata musza pogodzi¢ obowiazki zawodowe z obowiazkami rodzinnymi, oraz
lokalnych potrzeb spotecznych. Zgodnie z obecnie obowiazujacym prawem oswiatowym, organ
prowadzacy okresla rowniez dokumenty niezbgdne do potwierdzenia tych kryteriow. W mysl ustawy organ
prowadzacy winien okresli¢ nie wigcej niz 6 kryteriow, oraz przypisa¢ kazdemu kryterium okreslona
liczbg punktow, przy czym kazde kryterium moze mie¢ r6zna warto§¢. Majac na uwadze zapis art. 20 zf
ustawy, o ktorej mowa w przypadku publicznych przedszkoli, publicznych szkoét prowadzonych przez
jednostki samorzadu terytorialnego zadania i kompetencje okreslone m.in. w art. 20 ¢ 4 - 6 wykonuje
odpowiednio rada gminy. W obowiazujacym roku szkolnym rekrutacja na rok szkolny 2014/2015
odbywala si¢ na zasadach okre§lonych w przepisach przejsciowych w/w ustawy, ktoére dopuszczaty
okreslenie kryteriow drugiego etapu rekrutacji przez Dyrektora przedszkola w uzgodnieniu z
Burmistrzem. W projekcie uchwaty zostaty uwzglednione kryteria, ktore byly zastosowane w procesie
rekrutacji do Przedszkola Publicznego w Pitawie Gornej na rok szkolny 2014/2015. Okreslenie kryteriow
do drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola prowadzonego przez Gming
Pitawa Gorna jest niezbedne, poniewaz niska odptatnos¢ pobierana obecnie w przedszkolu publicznym
gdzie pobyt dziecka prze 5 godzin jest bezptatny, natomiast za kazda godzing powyzej 5 godzin stanowi
wydatek rodzica/opiekuna prawnego w wysokosci jedynie 1 zi., a za dodatkowa optata dziecko moze
korzysta¢ rowniez z wyzywienia, oferta jedynego w naszej gminie przedszkola publicznego cieszy si¢
duzym zainteresowaniem ws$rod Rodzicow uczniow ze wzgledow finansowych. Zalozenia projektu
uchwaly zostaty uzgodnione z dyrektorem Przedszkola Publicznego
w Pitawie Gornej Pania Barbara Mazur.

3. Konsekwencje finansowe dla budzetu gminy. Nie dotyczy.
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