ROA.0050.64.2021

ZARZADZENIE Nr 64/2021
WOJTA GMINY PARYSOW

z dnia 6 pazdziernika 2021 r.

zZmieniajgce zarzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow
Urz¢du Gminy w Parysowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2019r. poz. 1282), art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeksu pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z pozn. zm.), oraz rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018r.
poz. 936 z pdzn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzgdu Gminy w Parysowie, wprowadzonego
zarzadzeniem nr 76/2016 Wojta Gminy Parysow z dnia 15 grudnia 2016r., zmienionego
zarzadzeniem nr 69/2017 Wojta Gminy Parysow z dnia 14 grudnia 2017r. wprowadza sig
nastgpujace zmiany:

1) zatgeznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzgdu Gminy w Parysowie
otrzymuje brzmienie okreslone w zatgezniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Zastgpcy Wojta.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikdw.
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Zalacznik nr |
do zarzadzenia nr 64/2021 W¢jta Gminy Parysow
z dnia 6 pazdziernika 2021

TABELA MINIMALNYCH I MAKSYMALNYCH POZIOMU MIESIECZNYCH
KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

KATEGORIA Minimalny poziom Maksymalny po?iom
ZASZEREGOWANIA wynagrodzenia zasadniczego wynagrodzenia
w zlotych zasadniczego w zlotych
I 2.000 2.600
11 2.020 2.800
11 2.040 3.000
IV 2.070 3.200
v 2.100 3.400
VI 2,130 3.600
VII 2.160 3.800
VIII 2.190 4.000
IX 2.220 4.200
X 2.250 4.400
XI 2.280 4.600
XII 2.310 4.800
XIII 2.340 5.000
X1V 2.370 5.200
XV 2.400 5.400
XVI 2.440 5.600
XVII 2.500 5.800
XVIII 2.600 6.000
XIX 2.700 6.200
XX 2.900 6.500
XXI 3.100 6.900
XXII 3.300 8.300
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