UCHWALA NR XXIV/123/2016
RADY GMINY W PARYSOWIE
z dnia 23 listopada 2016 r.

w sprawie organizacji wspolnej obslugi finansowej, administracyjnej i organizacyjnej
jednostek organizacyjnych zaliczanych do sektora finanséw publicznych dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Paryséw.

Na podstawie art. 10 a pkt. 1, art. 10b ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z p6zn. zm.) Rada Gminy w Parysowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 stycznia 2017 r. wprowadza si¢ wspdlng obshuge finansowa, administracyjna
1 organizacyjng dla nastgpujacych jednostek organizacyjnych Gminy Parysow:

1) Zespdt Placéwek Oswiatowych w Parysowie, ul. Ksigzeca 11,

2) Publiczna Szkota Podstawowa w Woli Starogrodzkiej, Wola Starogrodzka 102,

3) Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Parysowie, ul. Kosciuszki 28.

2. Ustanawia si¢ Urzad Gminy w Parysowie jako jednostke obstlugujaca.
§ 2. Zakres obowigzkoéw jednostki obstugujacej okresla zalacznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonywanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Parysow.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.
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Zalacznik do uchwaly Nr X1V/123/2016
Rady Gminy w Parysowie
z 23 listopada 2016 r.

Zakres obowigzkow jednostce obslugujacej

Urzad Gminy w Parysowie jako jednostka obstugujaca kompleksowo wykonuje zadania

w zakresie obshugi finansowej, administracyjnej 1 organizacyjnej jednostek organizacyjnych
powolanych w § 1 niniejszej uchwaty, bedace jednostkami obstugiwanymi.

)

2)

3)

4)
5)
6)
7
8)
9)

Do zadan jednostki obstugujacej nalezy:
obstuga finansowo — ksiegowa obejmujaca wydatki i dochody budzetowe, zakladowy fundusz
$wiadczen socjalnych;
sporzadzanie okresowych sprawozdan budzetowych z realizacji dochodéw i1 wydatkow
budzetowych, sprawozdan o stanie naleznosci i zobowigzan, a takze innych sprawozdan
wymaganych przepisami prawa;
sporzadzanie sprawozdan finansowych (bilans, rachunek zyskow i strat oraz zestawienie zmian
w funduszu);
sporzadzanie sprawozdawczosci z zakresu zatrudnienia i funduszu plac;
rozliczanie §redniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art.30a Karty nauczyciela;
rozliczanie otrzymanych dotacji;
sprawowanie biezacej kontroli 1 analizowanie realizacji planéw finansowych;
prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych jednostek obstugiwanych;
rozliczanie inwentaryzacji;

10) obstuga spraw dotyczaca wynagrodzen, a w szczegolnosci:

a) sporzadzanie list plac oraz dokonywanie wyplat wynagrodzen 1 innych naleznosci,

b) prowadzenie kart wynagrodzen i kart zasitkowych,

¢) prowadzenie analizy wyplat z osobowego funduszu plac,

d) naliczanie zasitku chorobowego,

e) sporzadzanie deklaracji dla Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczenn Spofecznych oraz
wszelkiej dokumentacji ZUS,

f) wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla obecnych 1 bylych
pracownikow podleglych jednostek, dla celow emerytalnych 1 naliczania kapitatu
poczatkowego;

11) rejestrowanie i wyrejestrowywanie pracownikow w ZUS;
12) rozliczanie finansowe realizacji projektéw realizowanych ze srodkow zewnetrznych;
13) archiwizowanie dokumentdw ksiggowych i ptacowych jednostek obstlugiwanych.
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