UCHWALA NR XXX/230/21
RADY GMINY W OSTROWIE

z dnia 2 sierpnia 2021 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego kryteria i tryb przyznawania nagrod za osiggniecia
dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i zespotach szkolno-
przedszkolnych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Ostrow,

Na podstawie art.49 ust.2 w zwigzku z art. 91 d pkt.] ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /t.]
Dz.U z 2019r. poz. 2215 ze zm./ oraz art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym /t.j
Dz.U z2020r. poz. 713 ze zm./ po uzyskaniu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajacymi nauczycieli Rada
Gminy w Ostrowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin okredlajacy kryteria itryb przyznawania nagréd za osiggnigcia dydaktyczno-
wychowawcze iopiekunicze dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach iszkotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Ostrow stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XLI/307/10 Rady Gminy w Ostrowie z dnia 30 marca 2010r. w sprawie ustalenia
kryteridw i trybu przyznawania nagréd ze srodkow specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia
dydaktyczno - wychowawcze.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Ostréw.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Podkarpackiego z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2021r.
Przewodniczacy Rady Gminy
4
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Zatgcznik do uchwaty Nr XXX/230/21
w OSTROWIE Rady Gminy w Ostrowie

z dnia 2 sierpnia 2021 r.

Regulamin okreslajgcy kryteria i tryb przyznawania nagréd za osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze
i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i zespolach szkolno - przedszkolnych dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina Ostrow.

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne.

§ 1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — nalezy przez rozumieé¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /Dz.U
z 2019r. poz. 2215/,

2) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ jednostki organizacyjne wymienione wart. 1 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, dla ktérych Gmina Ostréw jest organem prowadzgcym,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce lub innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w szkole, przedszkolu dla, ktérych organem prowadzacym jest Gmina Ostrow,

4)dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ kierownika jednostki organizacyjnej wymienionej
w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Ostréw,

5) wajcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Ostréw,

6) nagrodzie - nalezy przez to rozumie¢ nagrode organu prowadzacego zwang dalej nagrodg Wojta, oraz nagrode
Dyrektora.

Rozdzial 2.
Wysoko$¢ i warunki wyplacania nagrdd ze specjalnego funduszu nagrod.

§ 2. 1. W budzecie gminy tworzy sie specjalny fundusz nagrdd dla nauczycieli za osiggnigcia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

2. Ustala sie nastepujacy podziat specjalnego funduszu przeznaczonego na nagrody dla nauczycieli:
1) 40% s$rodkdéw przeznacza sig na nagrody Wajta,
2) 60% srodkdw funduszu przeznacza si¢ na nagrody Dyrektora szkoty.
3. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej jednego roku.

4, Nagroda Wajta moze by¢ przyznana dyrektorowi lub nauczycielowi , ktéry spetnia co najmniej 8 punktéw ,
a nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi , ktdry spetnia co najmniej 6 punktéw w nizej podanych
kryteriach:
W zakresie pracy dydaktyczno- wychowawczej.

1) osigganie wyrozniajacych wyniké4w w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach iegzaminach uczniow,
przeprowadzanych przez okrggowe komisje egzaminacyjne,

2) uzyskiwanie przez uczniow, wychowankéw w konkursach, przegladach i festiwalach na szczeblu powiatowym,
wojewddzkim i ogdlnopolskim tytutow laureatow i finalistow,

3) podejmowanie dziatalnosdci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
4) posiadanie udokumentowanych osiggnieé w pracy z uczniami uzdolnionymi lub majacymi trudnoéei w nauce,

5) udokumentowane osiggniecia w zakresie pedagogiki specjalnej z uczniami, ktdrzy maja trudnosci w nauce oraz
szczegdlne zaangazowanie we wspolprace z rodzicami tych uczniéw,

6) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupetniajacej oferty zaje¢ dla ucznidéw i srodowiska lokalnego dajacego
mozliwoéé poszerzania zainteresowan i rozwoju uczniéw,
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7) uzyskiwanie szczegdlnych osiagnieé w doskonaleniu nauczycieli w zakresie diagnozowania i oceniania.
W zakresie pracy opiekunczo- wychowawczej.

1) zapewnienie pomocy i opieki uczniom/wychowankom bgdacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
udzielenie pomocy/wychowankom z zaburzeniami wrozwoju oraz zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym, majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do Zycia w grupie,

2) organizowanie wspélipracy z placdwkami kulturalno - o$wiatowymi, stuzbg zdrowia, sagdem dla nieletnich,
policja, kuratorem i innymi dziatajacymi na rzecz dzieci i mtodziezy,

3) prowadzenie dzialan majgcych na celu zapobieganie izwalczanie przejawoéw patologii spotecznych
i uzaleznien wérdd dzieci i mtodziezy, w szczegblnodcei narkomanii i alkoholizmu,

4) pozytywne zmiany, jakie sie dokonaty w zespole klasowym pod wplywem dzialaii wychowawcy w zakresie
integracji zespotu, aktywnosci spotecznej, udziatu uczniéw w pracach samorzgdu uczniowskiego, organizacji
spotecznych, frekwencji na zajeciach szkolnych i pozalekcyjnych,

5) wzorowe przygotowanie iorganizacja uroczystosci szkolnych lub srodowiskowych o wybitnych walorach
wychowawezych — wynikajacych z organizacji roku szkolnego, a takze innych uroczystosci rocznicowych.

W zakresie innych dzialan statutowych szkoly.
1) inicjowanie réznorodnych dzialan rady pedagogicznej shuzacych podnoszeniu jakosci pracy szkoly,
2) zapewnienie optymalnych warunkéw do realizacji zadan statutowych szkoty,
3) udzielanie pomocy nauczycielom w zakresie organizowania warsztatu pracy i doskonalenia zawodowego,
4) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na rzecz szkoly,
5) dbanie o baze szkoty oraz wszechstronna wspdtpraca ze srodowiskiem szkoly.

Rozdzial 3,
Tryb zglaszania i przyznawania nagréd

§ 3. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora szkoty moze wystapic:

1) dyrektor szkotly z wilasnej inicjatywy,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicdw,

4) o$wiatowe organizacje zwigzkow zawodowych dziatajacych na terenie Gminy Ostrow.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wéjta moze wystgpié:

1) wéjt z whasnej inicjatywy,

2) dyrektor szkoly dla nauczyciela,

3) rada pedagogiczna dla dyrektora,

4) o$wiatowe organizacje zwigzkéw zawodowych dzialajgcych na terenie Gminy Ostréw.
3. Nagrody Dyrektora szkoty i Wojta sa przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.
4, W uzasadnionych przypadkach Wajt lub Dyrektor szkoty moga przyznaé nagrode w innym czasie.

5. Wzér wniosku o przyznanie nagréd, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 stanowi zalgcznik do regulaminu, a skfada
si¢ je odpowiednio do dyrektora szkoly i wojta w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku w przypadku nagréd
z okazji Dnia Edukacji Narodowej, a w pozostatych przypadkach na 14 dni przed planowanym wrgczeniem
nagrody.
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Zatgcznik Nr 1 do Zatgcznika Nr 1

Zalacznik do Regulaminu okredlajgcego kryteria i tryb przyznawania nagréd za osiagnigeia dydaktyczno-
wychowawcze i opiekuricze dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Ostrow.

Whiosek o przyznanie nagrody Wajta/Dyrektora szkoly*
Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Wdéjta/Dyrektora szkoty

Imig i nazwisko

Data urodzenia

Staz pracy w szkole

Nazwa szKoly, miejscowosé

Stanowisko

Ostatnia ocena pracy- stwierdzenie
uogolniajgce oraz data jej otrzymania

UZASADNIENIE
/nalezy odnies¢ sie do konkretnych Kryteriow/

/miejscowosé, data/ /podpis wnioskodawcy/

*wybierz wlasciwe
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