Zal, nr 5 wzor umowy

UMOWADN.......

zawarta w dniu ........... pomiedzy Gming Ostréw 39-103 Ostrow 225 NIP 818-15-89-011 Zaktadem
Uslug Komunalnych w Ostrowie 39-103 Ostrow 225, reprezentowanym przez :

Kierownika Zakladu - Marka Gubernata

Glownego Ksiggowego - Witolda Zigbeg

zwanym w dalszej czgsci umowy Zamawiajgcym,

a

zwang dalej Wykonawca.

Strony umowy o$wiadczajg, Ze niniejsza umowa zostala zawarta w wyniku rozstrzygnigcia
postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego prowadzonego w ftrybie przetargu
nieograniczonego nr sprawy: ZUK.261.1.5.2017 zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579) oraz zlozong ofertg Wykonawcy
zdnia ... i warunkami okre$lonymi w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia,

§1
Przedmiot umowy
Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie uslugi recznego sortowania odpaddéw segregowanych i
niesegregowanych zmieszanych odpadéw komunalnych o kodach z grupy 15 i 20 zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Srodowiska z dnia 9 grudnia 2014 r. w sprawie katalogu odpad6w (Dz. U.
2014.1923) w instalacji Zaklad Zagospodarowania Odpadow
w Kozodrzy (linia sortownicza).

Ustuga obejmuje :
a/ wstepng segregacje odpaddw oraz przygotowanie odpaddw do zatadunku na placu roziadunkowym

(rozcinanie i oproznianie workéw z opadami majgce na celu usprawnienie dalszego procesu
segregacji, rgczne wybieranie makulatury, szkla mix i innych odpadéw
w uzgodnieniu z Zamawiajgcym), reczny zaladunek pozostatych odpadéw na linig, a takze prace
zwigzane z utrzymaniem czystosci i porzadku na stanowisku pracy, na terenie zakladu
i w jego otoczeniu;

b/ reczne sortowanie polegajgce na wybieraniu na linii sortowniczej asortymentu (takiego jak:
opakowania z tworzyw sztucznych, folia, makulatura, szklo, aluminium i innych materialow
wskazanych przez Zamawiajacego) z niesegregowanych (zmieszanych) odpadéw komunalnych na
linii sortowniczej oraz innych odpadow gromadzonych selektywnie

i wskazanych przez przedstawiciela Zamawiajacego.

§2
Warunki realizacji przedmiotu umowy
I.Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia sortowania odpadéw na 8-stanowiskowej linii
sortowniczej w nast¢pujgcym czasie:

w dni robocze :
- od poniedziatku do piagtku w godz. od 7:00 do 20:00, w systemie dwuzmianowym

- w soboty od 7:00 do 15:00

Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ zmiany godzin pracy.

2. Lagczna ilo§¢  roboczogodzin pracy wynosi 14632, przy czym Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo ograniczenia wielkosci zamodwienia, w przypadku zmniejszenia ilosci odpaddéw
segregowanych na linii, oraz przestojow technologicznych wynikajacych z przebudowy lub remontéw
instalacji - bez ponoszenia konsekwencji finansowych. O ewentualnym zamiarze ograniczenia
wielkosci zamowienia Zamawiajacy  poinformuje  Wykonawce z co  najmniej
7 -dniowym wyprzedzeniem.




Wymagania Zamawiajacego dotyczace zatrudniania oséb na umowe o prace przez wykonawce lub

podwykonawce.

3. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce (wskazanego w ofercie —

zgodnie z art. 36b wust. 1 ustawy Pzp oraz w trakcie realizacji umowy zgodnie

z art. 36b ust. la ustawy Pzp) na podstawie umowy o pracg os6b wykonujgeych czynnosci

w zakresie realizacji zamoOwienia — przy sortowaniu odpaddw, ktérych wykonanie polega na

wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks

pracy - "Przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje sie do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie
wyznaczonym przez pracodawcg, a pracodawea — do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem".

4. Sposob dokumentowania zatrudnienia ww. 0sdb.

4.1 W celu weryfikacji dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie na etapie realizacji umowy
Wykonawcea zobowigzany jest do uzyskania od os6b wykonujacych usluge sortowania zgody na
przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z realizacj niniejszej umowy zgodnie z przepisami
art. 23 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U.z2016 r. poz. 922).

4.2 Zamawiajgcy ma prawo w kazdym okresie realizacji zaméwienia zadac przedstawienia dowoddéw
potwierdzajacych zatrudnienie ww. oséb (uméw o prace lub dokumentow potwierdzajgcych
podleganie ubezpieczeniom spolecznym z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg), a
Wykonawcea ma obowigzek przedstawié je niezwlocznie Zamawiajgcemu.

4.3 Nie wypelnienie zobowigzai dotyczgcych zatrudniania oséb moze byé podstawg do
wypowiedzenia przez Zamawiajgcego umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

4.4 Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$é kontroli zatrudnienia przez caly okres realizacji uslugi
sortowania przez wskazane osoby , w szczegélnosci poprzez wezwanie wykonawcy do okazania
dokumentow potwierdzajgcych biezace oplacenie skladek i naleznych podatkow z tytulu
zatrudnienia w/w oséb. Kontrola moze byé przeprowadzona bez wezesniejszego uprzedzenia
wykonawecy.

4.5 Nieprzedlozenie przez Wykonawce kopii uméw badz dokumentéw, o ktorych mowa wyzej w
terminie wskazanym przez zamawiajacego bedzie traktowane jako niewypelnienie obowigzku
zatrudnienia pracownikéw na umowg o prace oraz skutkowaé bedzie naliczeniem kary umownej w
wysokosci okreslonej we wzorze umowy oraz zawiadomieniem Panstwowej Inspekcji Pracy o
podejrzeniu zastgpienia umowy o prace z osobami wykonujacymi usluge sortowania odpadow
umowg cywilnoprawna.

5. Wykonawca deklaruje, ze liczba pracownikow niepetnosprawnych, ktoérzy bedg realizowaé

zamowienie wynosi ...... 0sob.

6. Wykonawca deklaruje, ze liczba pracownikow realizujgcych niniejsze zaméwienie, ktorzy

przepracowali co najmniej 500 roboczogodzin przy r¢cznym sortowaniu odpadéw wynosi ...... 0s6b.

7. Wykonawca odwiadcza, ze zapoznal si¢ z warunkami realizacji zaméwienia, miejscem

wykonywania uslugi, warunkami miejscowymi oraz dojazdem, ktére mogg mieé wplyw na wykonanie

umowy oraz ze zamOwienie przyjmuje do realizacji bez zastrzezen i wykona przedmiot umowy

zgodnie z zasadami i przepisami obowigzujgcymi w tym zakresie, a takze postanowieniami umowy.

§3
Termin realizacji
Strony ustalajg termin realizacji przedmiotu umowy od dnia 02.01.2018 r. do dnia 30.06.2018 r.

4
Obowiqzki§ Wykonawey
1. Wykonawca zabezpieczy usluge recznego sortowania odpadow rownej sile roboczej
8 pracownikow fizycznych w systemie czasowym okre§lonym w przedmiocie
zamowienia, polegajgcej na wykonywaniu pracy stojacej przy sortowaniu odpadéw
w pomieszczeniu zamknigtym, w narazeniu na czynniki biologiczne (grzyby, wirusy,
bakterie), zapylenie i acrozole.
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Wykonawca musi zapewni¢ sprawnosé¢ motoryczng oddelegowanych pracownikoéw
(w tym o0s6b niepelnosprawnych), umozliwiajacg sprawne oddzielanie poszczegdlnych
surowcdw uwzgledniajac rodzaje, typy i kolory.

Zamawiajgcy dopuszcza prace osoOb niepelnosprawnych. W takim przypadku
Wykonawca przy doborze osob musi wzigé pod uwage fizyczne przeszkody typu
schody, podesty, itp.

Wykonawca zobowigzany begdzie do wykonywania powierzonych obowigzkow
z najwyzszym profesjonalizmem oraz nalezyta starannoscig, majgc na wzgledzie
optymalne zapewnienie ochrony intereséw Zamawiajacego.

Zapewnieni 100% frekwencje pracownikow , na kazdej zmianie.

Zatrudni mobilnego i dyspozycyjnego przedstawiciela zalogi Wykonawcy
(brygadzist¢) realizujacej przedmiotowe zamowienie, ktory bedzie pracownikiem-
sortowaczem i jednoczesnie bedzie sprawowal bezposredni nadzor nad pracownikami
realizujgcymi uslugg sortowania, a w przypadku awarii technicznej bedzie
kontaktowal si¢ ze stuzbami technicznymi Zakladu.

Wykonawca zapewni dla zatrudnionych os6b szczepienia ochronne wymagane
rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 3 stycznia 2012 r. Dz.U.2012 poz.40.
Wykonawca zapewnia $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze
zgodnie z rozdzialem IX kodeksu pracy. Wykonawca zabezpiecza na wlasny koszt
pranie odziezy roboczej.

Wykonawca zapewni napoje i posiltki regeneracyjne zgodnie z rozporzgdzeniem Rady
Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. (Dz. U. 1996 Nr 60 poz. 279).

Wykonawca zobowigzany jest do ponoszenia wszystkich kosztow zwigzanych
z wykonywaniem obowigzkow pracowniczych w stosunku do zatrudnionych
pracownikdw (np. dodatkowe urlopy, przerwy w pracy itp.)

Wykonawca za wydany pracownikowi urlop lub chorobowe zapewni nalezyte
zastepstwo.

Wykonawca ponosi koszty postepowania przy ewentualnym wypadku przy pracy
przez osoby wykonujgce ustuge sortowania.

Wykonawca zatrudni na wlasne potrzeby zwigzane z realizacja zadania pracownika
BHP w celu przestizegania bezpieczenstwa pracy pracownikdw na sortowni i ochrony
p-poz.

Wykonawca przeprowadzi profesjonalne przeszkolenie wstepne i szkolenia okresowe
pracownikow  realizujgcych rgezne  sortowanie  odpadow  pod  wzgledem
merytorycznym w zakresie gospodarowania odpadami i sposobu ich segregacji.
Wykonawea ma obowigzek sprzagtania miejsca pracy po zakoficzeniu zmiany lub
zgodnie z biezgcymi zaleceniami Zamawiajacego, oraz sprzgtania pomieszczen
socjalnych uzywanych przez pracownikéw — szatnia brudna, szatnia czysta. Dbanie o
stan techniczny powierzonego im pomieszczenia socjalnego.

Wykonawca ma réwniez zgodnie z zaleceniami Zamawiajgcego obowigzek
wykonywania innych prostych prac na terenie Zakladu Zagospodarowania Odpadow
i Skladowiska Odpadow w Kozodrzy.

Wykonawca winien systematycznie i odpowiednio weze$niej tj. przed rozpoczeciem
miesigca przekaza¢ listy obecnosci dla swoich pracownikdw wykonujgeych
zamoOwienie w ZZ0O Kozodrza. Lista obecnosci powinna zawierac: imi¢ i nazwisko
pracownika, godziny rozpoczgcia i zakonezenia pracy, ilo§¢ przepracowanych godzin
w danym dniu.

Na koniec kazdego miesigca Wykonawca sporzgdzi protokél zdawczo - odbiorczy
uslug, w ktérym okresli wielko$¢ sily roboczej poprzez obliczenie liczby
pracownikow faktycznie realizujacych usluge recznego sortowania odpadéw kazdego




—

roboczego dnia miesigca i ilo$¢ przepracowanych roboczogodzin przez tych
pracownikéw.

19. W przypadku zgloszenia uzasadnionych zastrzezen Zamawiajacego do prawidiowej
pracy  pracownika wykonujgcego sortowanie, do stanu  zdrowia
1 warunkéw fizycznych pracownika niezbednych do prawidlowego wykonywania
uslugi, Wykonawca ma obowigzek zatrudnienia na danym stanowisku pracy inng
osobe spelniajgca te warunki.

20. Wykonawcea zapozna swoich pracownikéw z instrukcjami obstugi udostepnionych
maszyn i urzgdzen.

21. Wykonawca obowigzany jest postepowaé zgodnie z wszelkimi instrukcjami,
regulaminami itp. obowigzujacymi na terenie Zakladu, w ktérym realizowany bedzie
przedmiot zamowienia.

5
Obowiqzki§Zamawiajqcego

1. Zamawiajgcy zapewnia pomieszczenia socjalne z mediami uzytkowymi wraz
7 szafkami na odziez czysta i brudng dla pracownikoéw realizujgcych usluge recznego
sortowania odpadow.

2. Zamawiajgcy wskaze osobg upowazniong do wszelkich czynnosci zwigzanych ze
sprawnym funkcjonowaniem umowy.

3. Zamawiajgcy wyznacza koordynatora sprawujacego nadzér nad bezpieczenstwem
i higieng pracy zgodnie z art. 208 Kodeksu Pracy.

4. Zamawia{jqcy zobowigzany jest do przekazania wykonawcy informacji wynikajacych
z art.207" Kodeksu Pracy.

5. Zamawiajacy zapewnia szkolenie organizacyjne z zakresu wykonywanych prac przez
pracownikdw realizujagcych ustuge (organizacja pracy na terenie Zakladu
Zagospodarowania Odpaddéw i Skladowiska Odpadow).

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zglaszania uwag do jakosci wykonywanej pracy.
W przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonywania lub niewykonywania
powierzonej pracy przez poszczegélne osoby - Zamawiajacy zazada od Wykonawcy
zmiany i zastgpienia innymi osobami,

§6

Przedstawiciele Zamawiajgcego i Wykonawcy
Strony zobowiazujg si¢ do wspéldzialania w celu prawidlowego wykonania niniejszej umowy.
Nadzér nad realizacja umowy ze strony Zamawiajgcego sprawowaé bedg: Joanna Kukla
tel. 665 083 300, e-mail j.kukla@ostrow.gmina.pl i Anna Gaszynska tel. 607 222 260,
e-mail agaszynska@ostrow.gmina.pl .
Nadzor nad realizacjg umowy ze strony Wykonawcy sprawowal bgdzie:
................................... el e email
Pracownicy wykonujacy usluge okreslong w umowie podlegajg bezposrednio Wykonawcy.
W zakresie wykonywania uslugi stanowigcej przedmiot zaméwienia przelozonym stuzbowym
pracownikow jest pracownik upowazniony przez Wykonawce. Kontrole wykonywanych ustug
naleza do uprawnien obu stron.
Zmiana wskazanych w ust. 2 i 3 0s6b nastgpi¢ moze po pisemnym zawiadomieniu i nie stanowi

zmiany niniejszej umowy.

§7

Jakos¢ swiadezonych uslug i nadzor
Jakos¢ $wiadczonych uslug bedzie kontrolowana przez Zamawiajgcego na biezgco,
a wszelkie uwagi bedg zglaszane ustnie lub telefonicznie do osoby sprawujgcej nadzor

ze strony Wykonawcy.



2. W przypadku niewlasciwej jakosci wykonanych uslug Zamawiajacy wezwie przedstawiciela
Wykonawey w celu spisania stosownej notatki. Wykonawea jest zobowigzany niezwlocznie
doprowadzi¢ do usunigcia wady w jakodci wykonywanej uslugi i powiadomié Zamawiajgcego
o powzigtych srodkach na pismie.

3. W przypadku stwierdzenia niewlasciwej jakosci wykonanych uslug trzykrotnie w ciggu miesigca
Zamawiajgcy ma prawo do odstgpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym z winy
Wykonawey, ktéry zaplaci kary umowne przewidziane niniejszg umowa.

§8
Wynagrodzenie za przedmiot umowy

Wynagrodzenie Wykonawcy zgodnie z ofertg wynosi:

Cena za 1 roboczogodzing:

B0 B T 1 N — . |

podatek VAT(.....%)..cccvuinnnrnennn. Z1

Cena brutto ...covemvesvnsvvsssvisaseil

A PP CSN,

2. Zamawiajgey zobowigzuje si¢ zaplaci¢ wynagrodzenie miesigezne; cena netto policzona jako
iloczyn ilodci przepracowanych roboczogodzin i ustalonej stawki za 1 roboczogodzing. Do kwoty
tej doliczony zostanie podatek od towaréw i uslug (VAT) w wysokosci  zgodnej
z obowigzujgcy stawka.

3. llos¢ roboczogodzin ustalana bedzie na podstawie miesigcznego protokolu zdawczo-odbiorczego,
ktory sporzadzany bedzie na podstawie faktycznie przepracowanych godzin przez pracownikdw
Wykonawcy.

4. Na podstawie w/w faktury Zamawiajacy przekazuje nalezng kwote pienigzng w terminie 30 dni od
daty otrzymania faktury VAT. W przypadku niedotrzymania terminu wplaty naleznosci,
Wykonawca ma prawo nalicza¢ ustawowe odsetki.

5. Zamawiajgcy zobowigzuje si¢ do zaplaty wynagrodzenia po zakoficzonym miesigcu,
wg stawki jednostkowej w  zl za roboczogodzing przemnozong przez ilos¢ godzin
przepracowanych w miesigcu, na podstawie prawidlowo wystawionej faktury VAT:
nabywea: Gmina Ostréw, 39-103 Ostrow 225, NIP 818-15-89-011 odbioreca: Zaklad Uslug
Komunalnych w Ostrowie, 39-103 Ostrow 225.

Platnos¢ przelewem w terminie do 30 dni od daty otrzymania faktury.

§9
Kary umowne

Strony postanawiaja, Zze obowigzujacg je formg odszkodowania bedg kary umowne. Kary beda

naliczane w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:

. Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu kar¢ umowng w wysokosci 5 % miesigcznego
wynagrodzenia umownego brutto za niewlasciwe wykonanie przedmiotu umowy za kazdy dzien,
w ktérym to niewladciwe wykonanie nastgpilo. Stwierdzenie tego faktu zostanie odnotowane na
pismie przy udziale przedstawicieli Zamawiajacego i Wykonawcy. Kara ta bedzie potragcona przez
Zamawiajgcego z naleznodci za biezacy miesigc.

2. Wykonaweca zaplaci Zamawiajacemu za kazdy stwierdzony przypadek zatrudnienia pracownikow
zaangazowanych przy rgcznym sortowaniu odpadéw na podstawie umowy innej niz umowa
0 pracg w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy — w wysokosei 1000,00 zl. (za kazdego
pracownika).

3. Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu karg umowng za wypowiedzenie umowy przez Wykonawce
z przyczyn zaleznych od Wykonawey w wysokosci Jednomiesigcznego wynagrodzenia brutto.

4. Strony zastrzegaja sobie prawo do odszkodowania uzupelniajgcego, podnoszgcego wysokoéé kar
umownych do wysokosci rzeczywiécie poniesione;j straty.



§ 10
Wypowiedzenie i rozwigzanie umowy

[. Zamawiajagcemu przysluguje prawo wypowiedzenia umowy w sytuacji stwierdzenia
przypadku nie zatrudnienia na umowe o pracg, w rozumieniu Kodeksu pracy, pracownikow
zaangazowanych przy recznym sortowaniu odpaddw w okresie realizacji umowy.

2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku razgcego naruszenia przez Wykonaweg obowigzkéw wynikajgcych
Z UIowy.

§11
Zmiany umowy
Zamawiajgcy o$wiadcza, iz dopuszeza mozliwo$é zmian Umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystapienia co najmniej jednej z
wymienionych w niniejszym paragrafie okolicznodci oraz okresla warunki zmian w kolejnych
ustepach niniejszego paragratu Umowy.
W przypadku:

1) zmiany stawki podatku od towaréw i uslug,

2) wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokoscei
stawki skladki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne - jezeli zmiany te bedg miaty wplyw
na koszty wykonania zamdwienia przez wykonawcg.

4) wystgpienia istotnych okolicznosci powodujacych koniecznodé rozszerzenia zakresu umowy.

3. Wszelkie zmiany umowy moga byé dokonywane na podstawie obustronnie uzgodnionych
anekséw do umowy. Podpisanie ancksu do umowy powinno by¢ poprzedzone, pod rygorem
niewaznosci, sporzadzeniem protokolu konieczno$ci zawierajacego uzasadnienie.

§12

Postanowienia koncowe
W sprawach nie urcgulowanych umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz
przepisy ustawy Prawo zamoéwien publicznych.
Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiajgcego nie moze dokonaé cesji wierzytelnosci
naleznosci wynikajgcej z tytulu realizacji umowy na rzecz osob trzecich.
Spory powstale na tle realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane przez sad rzeczowo wiasciwy
w Rzeszowie.
Umowa zostala sporzadzona w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
strony.
Integralng czgs¢ umowy stanowi:
1) Oferta Wykonawcy wraz z zalgcznikami,
2) SIWZ wraz z zalgcznikami,
3) zalgcznik do umowy pn. "Wykaz pracownikéw wykonujacych zaméwienie”

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:



