ZARZADZENIE NR 115/2018
Wajta Gminy Osiek Jasielski
z dnia 31 grudnia 2018 r.

WER [LSK]

w sprawie czasu pracy Urzedu Gminy w Osieku Jasielskim w 2019 r.

Dzialajac na podstawie przepisow ogolnych o czasie pracy oraz norm i wymiaru czasu pracy
zawartych w dziale VI Kodeksu pracy, Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U.z2018 r. poz. 917 z pézn. zm.), ustalam:

§1
Na 2019 rok normatywny czas pracy w wymiarze 251 dni/2008 godzin.

§2
Wymiar czasu pracy w poszczegélnych miesigcach, dni wolne oraz wspotczynnik do

obliczania ekwiwalentu za urlop wypoczynkowy okresla zalacznik do niniejszego

zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2019 roku i ma zastosowanie do 31 grudnia

2019 roku.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 115/2018
Wojta Gminy Osiek Jasielski
zdnia 31.12.2018 r.

Ilos¢ dni w roku 365

Normatywny czas pracy w poszczegolnych miesigcach w 2019 roku:

Styczen 22 dni/177 godzin
Luty 20 dni/160 godzin
Marzec 21 dni/168 godzin
Kwiecien 21 dni/168 godzin
Maj 21 dni/169 godzin
Czerwiec 19 dni/151 godzin
Lipiec 23 dni/184 godziny
Sierpien 21 dni/167 godzin
Wrzesien 21 dni/168 godzin
Pazdziernik 23 dni/185 godzin
Listopad 19 dni/152 godziny
Grudzien 20 dni/159 godzin
Razem: 251 dni/2008 godzin

Dni wolne od pracy w 2019 roku:

Styczen 1,5,6,12,13,19,20,26,27 9 dni
Luty 2,3,.9,10,16,17,23,24 8 dni
Marzec 2,3,9,10,16,17,23,24,30,31 10 dni
Kwiecien 6,7,13,14,20,21,22,27,28 9 dni
Maj 1,3,4,5,11,12,18,19,25,26 10 dni
Czerwiec 1,2,8,9,15,16,20,22,23,29,30 11 dni
Lipiec 6,7,13,14,20,21,27,28 8 dni
Sierpien 3,4,10,11,15,17,18,24,25,31 10 dni
Wrzesien 1,7.8,14,15,21.22,28,29 9 dni
Pazdziernik 5,6,12,13.19,20.26,27 8 dni
Listopad 1,2,3,9,10,11,16,17,23,24,30 11 dni
Grudzien 1,7,8,14,15,21,22,25,26,28,29 11 dni
Razem : 114 dni

Wspélezynnik do obliczania ekwiwalentu za urlop wypoczynkowy:
365-(52+10+52)=365-114=251
251:12=20,92

365 —1aczna liczba dni w roku,

52 — liczba niedziel w roku,

10 — liczba $wiat nieprzypadajacych w niedzielg,

52 — liczba dni wolnych od pracy wynikajacych z 5-cio dniowego tygodnia pracy.

Wspotczynnik do obliczenia ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy wynosi
w 2019 roku 20,92 z1.
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