VOJT GMINY

38-222 Osiek Jasielski Zarzqdzenie Nr 48/2018
Wajta Gminy Osiek Jasielski
z dnia 5 czerwca 2018 roku

w sprawie: ogloszenia naboru na stanowisko Kierownika Referatu Gospodarki
Przestrzennej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy w Osieku
Jasielskim.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r., poz. 994 tj.) oraz art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 t.j. z pézn. zm.)

Wajt Gminy Osiek Jasielski zarzadza, co nastepuje:

§1
Informuje o wolnym kierowniczym stanowisku urzedniczym oraz oglasza nabér
na stanowisko Kierownika Referatu Gospodarki Przestrzennej, Rolnictwa i Ochrony

Srodowiska w Urzedzie Gminy w Osieku Jasielskim.

§2
Wymagania ~ wobec  kandydatéw  oraz  warunki  konkursu zostaly  okreslone

w ogloszeniu o naborze na wolne kierownicze stanowisko urzednicze, stanowigcym zatacznik

nr | do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.







WOIJT GMINY

38-223 Osiek |

Jasielski Zal. nr 1 do Zarzadzenia Nr 48/2018

Wojta Gminy Osiek Jasielski
z dnia 5 czerwca 2018 roku

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE
STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Osiek Jasielski

na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 t.j. z p6zn. zm.)

oglasza nabor

na stanowisko Kierownika Referatu Gospodarki Przestrzennej Rolnictwa i Ochrony

Srodowiska w Urzedzie Gminy w Osieku Jasielskim

Wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy

Warunki zatrudnienia: umowa o pracg na czas okreslony z mozliwo$cig

przedluzenia na czas nieokre$lony

Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy w Osieku Jasielskim

38- 223 Osiek Jasielski 112

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

Koordynowanie wykonawstwa inwestycji i rob6t remontowych prowadzonych przez
gming.

Koordynacja i nadzor nad obowigzkowymi przegladami obiektow budowlanych,
bedacych wiasno$cig gminy.

Wykonywanie zadan zwiazanych z realizacja budowy, modernizacji i utrzymania drog
gminnych oraz prowadzenie ewidencji drog.

Prowadzenie postgpowania w sprawie zajecia pasa drogowego.

Orzekanie o przywrdceniu pasa drogowego drogi gminnej do stanu poprzedniego,
w przypadku jego naruszenia.

Wspolpraca z innymi instytucjami zajmujacymi si¢ drogami publicznymi.
Przedstawianie propozycji w zakresie lokalizacji targowisk gminnych, ich
regulamindéw oraz nadzor nad ich funkcjonowaniem.

Nadzér i koordynacja wszystkich spraw prowadzonych przez podleglych
pracownikow.



9) Wykonywanie innych czynnosci bedacych w kompetencji kierownika referatu,

wynikajacych z Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy oraz obowiazujacych
przepisow.

Wymagania niezb¢dne:

)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg si¢ rOwniez ubiega¢ osoby nieposiadajace

obywatelstwa polskiego, zgodnie z art.11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych),

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych, oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak prawomocnego skazania za umySlne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia

publicznego lub za umyslne przestgpstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze,

co najmniej 4-letni staz pracy lub prowadzenie przez co najmnigj
4 lata dzialalno$ci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

1) uprawnienia budowlane w specjalnosci ogolnobudowlanej lub uprawnienia
geodezyjne,

2) posiadanie stazu pracy w administracji samorzadowej,

3)  znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu struktur i funkcjonowania administracji
samorzadowe],

4)  znajomo$¢ przepisOw z zakresu wykonywanych zadan,

5)  umiejetnos¢ obshugi komputera,

6) umiejetnos¢ kierowania zespotem, zdolnosci analityczne i organizacyjne, odpornos¢
na stres, samodzielno$¢, dyspozycyjnosc.

Wymagane dokumenty:

1) CV, list motywacyjny, podpisane odrgcznie,

2)  kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie,

3)  kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje,

4)  kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow, potwierdzajacych wymagany
staz pracy,

5)  ewentualne opinie lub referencje o dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej,

6) pisemne o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnoSci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych,

7) pisemne o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego, lub za umyslne przestgpstwo skarbowe,

8) pisemne oéwiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na pracg
na wskazanym stanowisku,

9) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zgodnie

z zalacznikiem nr 1 do ogloszenia o naborze).



Termin i miejsce skladania dokumentéw: Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy
sklada¢ do dnia 15.06.2018 r. do godz. 143" w Sekretariacie Urzedu Gminy Osiek Jasielski
w godzinach urzedowania, lub poczta na adres: Urzad Gminy w Osieku Jasielskim,
38-223 Osiek Jasielski 112 (decyduje data wplywu).

Zgloszenie nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z nastepujaca adnotacja;

»Nabdr na stanowisko Kierownika Referatu Gospodarki Przestrzennej Rolnictwa
i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy w Osieku Jasielskim”

Dokumenty, ktére wplyna do Urzedu po uplywie w/w terminu nie beda rozpatrywane.

Procedura naboru odbedzie si¢ zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych 1 sktada si¢ z dwoch etapow:

[ etap obejmuje analizg ztozonych ofert pod wzgledem zgodno$ci z wymaganiami konkursu,
IT etap stanowig rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne konkursu zostang telefonicznie powiadomieni
o terminie przeprowadzenia kolejnego etapu naboru.

Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Osieku Jasielskim.

Zlozonych dokumentOow nie zwracamy.

Inne informacje:

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu (013) 44 20 005.







Zatacznik Nr 1 do ogloszenia o naborze

(Miejscowosé, data)

(adres)

Oswiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do

celow rekrutacji w ramach naboru na wolne kierownicze stanowisko urze¢dnicze,

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Gminy w Osieku Jasielskim moich danych
osobowych podanych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji.

1. Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze:

a) Administratorem danych osobowych jest Wojt Gminy Osiek Jasielski, 38-223 Osiek
Jasielski 112;

b) podane dane osobowe zostaty przekazane dobrowolnie i beda przetwarzane w celu
wilasciwego przeprowadzenia procedury zwiazanej z realizacjq procesu rekrutacji na wolne
kierownicze stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Osiek Jasielski. Zgoda moze zostaé
wycofana poprzez zlozona na pismie prosbe w sekretariacie Urzedu Gminy Osiek
Jasielski, 38-223 Osiek Jasielski 112. Podanie danych osobowych jest warunkiem
dopuszczenia w procesie rekrutacji;

¢) przystuguje mi prawo do dostgpu do moich danych, ich sprostowania, usunigcia po okresie
nie kr6tszym niz 5 lat, a takze prawo przenoszenia danych;

d) w przypadku powziecia informacji o niewlasciwym przetwarzaniu moich danych przez
Administratora przyshiguje mi prawo wniesienia skargi na przetwarzanie moich danych
osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych oraz wniesienia sprzeciwu
wobec ich przetwarzania;

¢) podstawg prawna przetwarzania moich danych osobowych do celow rekrutaciji przez Urzad
Gminy Osiek Jasielski jest ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz ustawa
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

f) przekazane dane beda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu
rekrutacji na wolne kierownicze stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Osiek Jasielski,
jednak nie dluzej niz przez 5 lat z zastrzezeniem, iz okres przechowywania danych
osobowych moze zosta¢ kazdorazowo przediuzony o okres przewidziany przez przepisy
prawa, jakie mogg mie¢ zwiazek z realizacjg procesu rekrutacji na stanowisko urzednicze
w Urzgdzie Gminy Osiek Jasielski. Dane moga byé udostepnione wylacznie podmiotom
uprawnionym na podstawie przepiséw prawa;



g) odbiorcami moich danych osobowych moga by¢ instytucje uprawnione na podstawie
przepisoéw prawa lub podmioty upowaznione na podstawie podpisanej umowy pomigdzy
Administratorem a podmiotem.

(podpis kandydata)




