ZARZĄDZENIE DYREKTORA NR 7/2009
z dnia 16 marca 2009 r.
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy

    w Łęczycy
w sprawie:    Zasad finansowania kosztów studiów podyplomowych z Funduszu Pracy


Na podstawie § 17 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Łęczycy w oparciu o art. 42a i art. 43 ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415 z późn. zm.)                  oraz Rozporządzenia MPiPS z dnia 2.03.2007 r. w sprawie szczegółowych warunków prowadzenia przez publiczne służby zatrudnienia usług rynku pracy (Dz.U. z 2007 r. Nr 46, poz. 315)  zarządzam, co następuje:

§ 1
Wprowadzam jako obowiązujące w brzmieniu załącznika do niniejszego zarządzenia „Zasady finansowania kosztów studiów podyplomowych z Funduszu Pracy”.

§ 2
Nadzór nad realizacją wprowadzonych zasad powierzam Zastępcy Dyrektora.
§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
Załącznik 







          
do Zarządzenia Dyrektora








nr 7/2009
Zasady

finansowania kosztów studiów podyplomowych 
z Funduszu Pracy
Podstawa prawna:  art. 42a oraz art. 43 ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415 z późniejszymi zmianami)  i  Rozporządzenia MPiPS z dnia 02 marca 2007 r.  w sprawie  szczegółowych  warunków prowadzenia przez publiczne służby zatrudnienia usług rynku pracy (Dz.U. z 2007 r. Nr 46, poz. 315)
§ 1
1. Starosta może dofinansować koszty studiów podyplomowych podjętych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej w systemie wieczorowym lub zaocznym bezrobotnemu 
lub uprawnionemu poszukującemu pracy zarejestrowanemu w tut. Urzędzie Pracy.
Zgodnie z art. 43 ustawy o promocji i instytucjach rynku pracy, osobami poszukującymi pracy uprawnionymi do dofinansowania kosztów studiów podyplomowych są osoby, które; 
- są w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku służbowego z przyczyn dotyczących zakładu pracy, 
- są zatrudnione u pracodawcy, wobec którego ogłoszono upadłość (likwidację),
- otrzymują świadczenia socjalne przysługujące górnikom, uczestniczą w zajęciach w Centrum Integracji Społecznej lub indywidualnym programie integracji MOPS, GOPS, 
- są żołnierzami rezerwy, 
- pobierają rentę szkoleniową, 
- pobierają świadczenia szkoleniowe, 
- podlegają ubezpieczeniu społecznemu rolników w pełnym zakresie na podstawie przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników jako domownik lub małżonek rolnika, jeżeli osoba ta zamierza podjąć zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą poza rolnictwem, 
- pracują lub wykonują inną pracę zarobkową w wieku 45 lat i powyżej i są zainteresowane pomocą w rozwoju zawodowym.

§ 2

1. Dofinansowanie studiów podyplomowych przyznaje się na wniosek osoby uprawnionej do wysokości 100 % kwoty opłaty za studia, jednak nie więcej niż do kwoty 5.000,00 zł.

2. Powiatowy Urząd Pracy powiadamia osobę bezrobotną lub poszukującą pracy o przyznaniu lub odmowie dofinansowania studiów w formie pisemnej w terminie do 30 dni od dnia złożenia wniosku i niezbędnych do jego rozpatrzenia dokumentów.

§ 3

Dofinansowanie do studiów podyplomowych następuje po:

- uzyskaniu informacji od pośrednika pracy o aktualnej i odpowiedniej ofercie pracy, zgodnej z kwalifikacjami osoby wnioskującej;
- określeniu przez doradcę zawodowego celowości odbycia przez osobę wnioskująca studiów;

- informacją specjalisty do spraw rozwoju zawodowego dot. spełnienia warunków na odbycie studiów; (arkusz kwalifikacyjny do odbycia studiów podyplomowych - załącznik nr 2 do niniejszych zasad)
§ 4
1. Wzór wniosku o dofinansowanie kosztów studiów podyplomowych stanowi załącznik nr 1 do niniejszych zasad.

2. Do wniosku załącza się:

· zaświadczenie z uczelni zawierające informację o nazwie studiów podyplomowych, terminie rozpoczęcia i zakończenia, wysokości opłaty za studia, systemie płatności (jednorazowo, ratalnie) oraz numerze konta bankowego; (druk uczelni),
· program i plan zajęć przewidzianych programem studiów lub harmonogram zjazdów (druk uczelni), 
· oświadczenie przyszłego pracodawcy o zamiarze powierzenia tej osobie odpowiedniej pracy (załącznik nr 2 do wniosku), lub
· oświadczenia o zamiarze podjęcia działalności gospodarczej ( załącznik nr 3 do wniosku), lub

· uzasadnienie własne celowości odbycia studiów podyplomowych (załącznik nr 1 do wniosku),
· w przypadku osób uprawnionych poszukującej pracy pozostających w zatrudnieniu należy dołączyć opinię obecnego pracodawcy wskazującą celowość ukończenia studiów podyplomowych (załącznik nr 4 do wniosku).
3. Wzór wniosku można uzyskać w Powiatowym Urzędzie Pracy w Łęczycy, oraz pobrać ze strony internetowej Urzędu (www.pupleczyca.pl).

4. Wnioski składa się w sekretariacie Powiatowego Urzędu Pracy w Łęczycy 
w godz. 830 - 1430
§ 5
1. Finansowanie kosztów studiów podyplomowych (jednorazowo lub w ratach w zależności od systemu płatności obowiązującego na uczelni) następuje po zawarciu umowy z bezrobotnym lub poszukującym pracy w formie bezpośredniej wpłaty na konto organizatora studiów podyplomowych. 

2. W przypadku podjęcia przez Wnioskodawcę zatrudnienia w trakcie odbywania studiów, nie zawiesza się finansowania tych studiów do planowanego terminu ich ukończenia.

3. W przypadku przerwania studiów podyplomowych z winy uczestnika, bądź nieprawidłowości w realizacji umowy następuje zwrot kwoty wydatkowanej na ich finansowanie z Funduszu Pracy wraz z odsetkami.

4. Osobie bezrobotnej w trakcie odbywania studiów za okres uczestnictwa w zajęciach przewidzianych programem przysługuje stypendium w wysokości 20% zasiłku, (o którym mowa odpowiednio w art. 42a ust.5 ustawy o promocji i instytucjach rynku pracy).

5. Stypendium wypłacane będzie za każdy miesiąc pod warunkiem, że osoba bezrobotna złoży, co miesiąc oświadczenie potwierdzające kontynuację nauki i uczestnictwo w zajęciach przewidzianych programem.

6. Bezrobotnemu, z którym została zawarta umowa o dofinansowanie studiów podyplomowych, który trakcie studiów podjął zatrudnienie, przysługuje stypendium w wysokości 20 % zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust 1 pkt 1 ustawy o promocji i instytucjach rynku pracy, od ostatniego dnia miesiąca, w którym podjął zatrudnienie, do zakończenia odbywania studiów.
7. Wzór umowy, o której mowa w pkt 1 stanowi załącznik nr 3 do niniejszych zasad.
Załącznik nr 1 do niniejszych zasad
..........................................................


……………………………………..

     Imię i nazwisko




          (miejscowość, data)

Powiatowy Urząd Pracy w Łęczycy








ul. Sienkiewicza 31
..........................................................


   99-100 Łęczyca
            PESEL
..........................................................

   adres zamieszkania
nr telefonu ........................................

Wniosek o dofinansowanie kosztów studiów podyplomowych

Zgodnie z art. 42a i art. 43 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. nr 69 poz. 415 z późniejszymi zmianami) wnioskuję o dofinansowanie kosztów studiów podyplomowych pod nazwą ………………………………………………………

....................................................................................................................................................

organizowanych przez ...............................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………………

(nazwa i adres uczelni)

          Wysokość opłaty za studia podyplomowe wynosi ................... zł (płatnych jednorazowo / w …........ ratach po ............................................................................. zł).
......................................................








   podpis osoby składającej wniosek
Załączniki:

1. Zaświadczenie z uczelni potwierdzające nazwę studiów podyplomowych, wysokość i system opłaty, nr konta bankowego oraz datę rozpoczęcia i zakończenia nauki (druk uczelni)
2. Program i plan zajęć przewidzianych programem studiów lub harmonogram zjazdów (druk uczelni).
3. Uzasadnienie własne celowości szkolenia (załącznik nr 1), lub 
4. Oświadczenia przyszłego pracodawcy o zamiarze powierzenia tej osobie odpowiedniej pracy (załącznik nr 2), lub 
5. Oświadczenia o zamiarze podjęcia działalności gospodarczej lub własnego uzasadnienie celowości odbycia studiów podyplomowych (załącznik nr 3),

6. W przypadku osób uprawnionych poszukujących pracy pozostających w zatrudnieniu – opinia obecnego pracodawcy wskazująca celowość ukończenia studiów podyplomowych (załącznik nr 4).
Załącznik nr 1 do wniosku

UZASADNIENIE CELOWOŚCI DOFINANSOWANIA KOSZTÓW STUDIÓW PODYPLOMOWYCH*
………………………………………………………………………………………………………….. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………….. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

......................................................








   podpis osoby składającej wniosek
*W uzasadnieniu celowości należy wyjaśnić bezpośredni związek wskazanych studiów z uzyskaniem lub zwiększeniem szansy na jego utrzymanie czy też samozatrudnienie.

Uzyskanie zatrudnienia lub jego utrzymanie win no być udokumentowane prze pracodawcę (załącznik nr 4 do wniosku)
Załącznik nr 2 do wniosku

……………………………

      (pieczątka firmy)

 …..…………………….,dn.…..….………..

Oświadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia

osoby uprawnionej 

1. Pełna nazwa pracodawcy  ………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………….

2. Pełny adres, telefon …..……………………………………………………….....................................................................
………………………………………….………….............................................................................
REGON ………………………………...………………EKD …………............................................
NIP………………………………………

3. Osoba reprezentująca pracodawcę………………………………..……………………………………

4. Rodzaj prowadzonej działalności .................…………………..…….………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………….……………………

Przedstawiając powyższą informację oznajmiam, że zamierzam zatrudnić

…………………………………………………………………………….……………………………

/ imię i nazwisko osoby przewidzianej do zatrudnienia/

po zakończeniu lub w trakcie trwania studiów podyplomowych 

………………………………..............................…………………………………....................................

/ nazwa studiów podyplomowych/

na stanowisku ………………………………..........................................…………………….............................






/ nazwa stanowiska/

        

…..…………………………………….

   (podpis  pracodawcy  - pieczęć imienna)

W ZAŁĄCZENIU:

· Kserokopia zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej (potwierdzona za zgodność z oryginałem)
Załącznik nr 3 do wniosku
OŚWIADCZENIE O ZAMIARZE PODJĘCIA DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ, PO ZAKOŃCZENIU STUDIÓW PODYPLOMOWYCH

Ja, …………………………………………………………………………………...............................
zamieszkała/-ły …………………………………………………………………………………………

PESEL ...............…………………………..…tel. …………………………………………………….
Oświadczam, że podejmę działalność gospodarczą w okresie 3 miesięcy od dnia ukończenia wnioskowanych studiów podyplomowych:

……………………………………………………………………………………….............……….....
(nazwa studiów)

Zobowiązuję się do przedłożenia w PUP w Łęczycy zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej








…………………………………………………








         (data i podpis osoby wnioskującej)

Załącznik nr 4 do wniosku
……………………………

      (pieczątka firmy)

 …..…………………….,dn.…..….………..

OPINIA pracodawcy 

WSKAZUJĄCA cELOWOŚĆ 

UKOŃCZENIA STUDIÓW PODYPLOMOWYCH 

1. Pełna nazwa pracodawcy  ………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………….

2. Pełny adres, telefon …..……………………………………………………….....................................................................
………………………………………….………….............................................................................
REGON ……………………………. NIP ………………………………..
3. Rodzaj prowadzonej działalności .................…………………..…….………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………….……………………

4. Imię i nazwisko osoby wnioskującej o dofinansowanie studiów podyplomowych.

……………………………………………………………………………………………………………..

5. Stanowisko na, którym jest zatrudniana osoba wnioskująca …………………………………………...

6. Opina pracodawcy wskazująca celowość ukończenia studiów podyplomowych.

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…..…………………………………….

   (podpis  pracodawcy  - pieczęć imienna)

Załącznik nr 2 do niniejszych zasad
Arkusz kwalifikacyjny do odbycia studiów podyplomowych

Imię i nazwisko wnioskodawcy:
………………………………………………………………..
Informacja Pośrednika Pracy o aktualnej i odpowiedniej ofercie pracy, zgodnej z kwalifikacjami osoby wnioskującej
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………

    data i podpis Pośrednika Pracy

Opinia Doradcy Zawodowego:

……………………………………………………………………………………………………...…….
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………..……..

………………..…………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..
……………………………………

   data i podpis Doradcy Zawodowego

Kwalifikacja Specjalisty ds. Rozwoju Zawodowego osoby wnioskującej ……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………….

 data i podpis Specjalisty ds. Rozwoju Zawodowego

Propozycja Kierownika Działu Usług Rynku Pracy, dotycząca dofinansowania studiów podyplomowych:

Proponuje (przyznać – nie przyznać) dofinansowanie studiów podyplomowych Pana/Pani ………………………………………………………………………………….w kwocie ………………… zł.
Uwagi: ……………………………………………………………………………………………………………………….

………………..………………………                                                                                                                                                                             data i podpis Kierownika 

Decyzja Dyrektora PUP:

1. Wyrażam zgodę na dofinansowanie studiów podyplomowych osoby wnioskującej.

Kosz dofinansowania studiów podyplomowych ze strony PUP ……………………………………………
2. Nie wyrażam zgodny na dofinansowanie studiów podyplomowych osoby wnioskującej z powodu:

……………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………..

        data i podpis Dyrektora PUP
Załącznik nr 3 do niniejszych zasad
UMOWA nr .....
dotycząca dofinansowania kosztów studiów podyplomowych 

z Funduszu Pracy zawarta w dniu ......... 

pomiędzy Starostą Łęczyckim, w imieniu którego działa Pani mgr Lidia Zięba Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Łęczycy, ul. Sienkiewicza 31, 99-100 Łęczyca zwanym w dalszej części umowy Urzędem,
a

Panem (Panią)    ........................................................................................................................
PESEL: ………………………………………………………………………………………………….   zam. ...........................................................................................................................................

zwanym/ną dalej Wnioskodawcą


Na podstawie art. 42 a i art. 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008 r. nr 69 poz. 415 z późn. zm.) strony ustalają co następuje:
§ 1
Przedmiotem umowy jest dofinansowanie Wnioskodawcy przez Urząd kosztów studiów podyplomowych pod nazwą ........................................................................................................
organizowanych przez ...............................................................................................................

....................................................................................................................................................




                  (nazwa i adres organizatora)

realizowanych w terminie od …………………..……….. do ……………………………………….
§ 2

Wnioskodawca zobowiązuje się do:
1. Podjęcia i odbywania nauki, zgodnie z programem i planem zajęć studiów podyplomowych, który stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. Przedstawienia planu zajęć przewidzianych programem studiów dla następnego semestru w ciągu 3 dni od daty rozpoczęcia nauki w kolejnym semestrze.
3. Comiesięcznego składania w Urzędzie oświadczenia, potwierdzające kontynuację nauki i uczestnictwo w zajęciach przewidzianych.
4. Przedstawienia w Urzędzie, na każde wezwanie zaświadczenia z uczelni, potwierdzającego kontynuowanie nauki. 
5. Przedstawienia do wzglądu w Urzędzie na koniec każdego semestru studiów podyplomowych indeksu potwierdzającego zaliczenie semestru, a po egzaminie końcowym zaświadczenia z uczelni o ukończeniu studiów.
6. Przedstawienia w Urzędzie, dyplomu lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie studiów w ciągu 7 dni od jego wystawienia.
7. Niezwłocznego poinformowania Urzędu o wszelkich zmianach w terminach odbywania studiów.
8. Zwrotu całości przekazanej kwoty dofinansowania wraz z odsetkami w przypadku nie podjęcia, przerwania studiów z własnej winy, utraty statusu osoby bezrobotnej lub poszukującej pracy, z przyczyn innych niż podjęcie zatrudnienia.
§ 3
Urząd zobowiązuje się do: 

1. Sfinansowania Wnioskodawcy ze środków Funduszu Pracy kosztów studiów podyplomowych w wysokości .................. zł przekazanych na rachunek bankowy uczelni nr ……………………………………………………………………………………………………. (jednorazowo, w ratach i terminach) po przedłożeniu odpowiedniego zaświadczenia.

2. Przyznania bezrobotnemu na okres uczestnictwa w zajęciach przewidzianych programem studiów stypendium w wysokości 20% zasiłku dla bezrobotnych.

§ 4
Urząd zastrzega sobie:

1. Prawo do monitoringu przebiegu studiów poprzez wzywanie do dostarczenia przez Wnioskodawcę zaświadczeń potwierdzających kontynuowanie nauki.

2. Prawo do natychmiastowego rozwiązania niniejszej umowy w razie stwierdzenia nieprawidłowości wykonywania jej postanowień przez Wnioskodawcę.
§ 5
W sprawach nie objętych umową maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

§ 6
Wszelkie spory mogące wyniknąć na tle stosowania umowy rozstrzygać będzie Sąd właściwy miejscowo dla siedziby Urzędu.
§ 7
Wszelkie zmiany wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.
§ 8
Umowę sporządzono w 2 egzemplarzach, po jednej dla każdej ze stron.
         ...................................................


...............................................

                 wnioskodawca




         Dyrektor Urzędu 
