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Adres strony internetowej, na ktdrej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamodwienia:
www.obryte.biuletyn.net

Obryte: Organizacja i przeprowadzenie kursow dla O  srodka Pomocy
Spotecznej w Obrytem w ramach projektu pt: Razem i Aktywnie
wspotfinansowanego ze  srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Numer ogtoszenia: 126458 - 2014; data zamieszczenia : 14.04.2014
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: nieobowigzkowe

Ogtloszenie dotyczy: zaméwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Osrodek Pomocy Spotecznej, Obryte 185, 07-215 Obryte, woj. mazowieckie, tel. 29 74
11 105, faks 29 74 11 105.
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Il.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

[.1.1) Nazwa nadana zamodwieniu przez zamawiaj acego: Organizacja i przeprowadzenie kurséw dla Osrodka
Pomocy Spotecznej w Obrytem w ramach projektu pt: Razem i Aktywnie wspéifinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego..

I.1.2) Rodzaj zamowienia: ustugi.

I.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zaméwienia; PROGRAM OPERACYJNY - KAPITAL
LUDZKI - RAZEM i AKTYWNIE Tytut projektu - Razem i Aktywnie Priorytet VII. Promocja integraciji spotecznej
Dziatanie 7.1. Rozwoj i upowszechnienie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki Projekt jest wspdifinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. 2.Zamawiajacy
dopuszcza zlozenie ofert czesciowych. Wykonawca moze ziozy¢ w prowadzonym postepowaniu oferte na
wszystkie czesci lub na wybrane czesci. 3.Zamawiajacy podzielit zamowienie na 6 czesci, a mianowicie: Czes¢ |
zamOwienia Zadanie 1: Porady psychologiczne dla 11 oséb. llo$¢ os6b 11 os6b 1los¢ godzin dydaktycznych (1
godzina=45min) 80 godzin w tym: 21 godzin z doradztwa zawodowego ( dla 7 os6b po 3 godz.) i 59 godzin zaje¢
warsztatéw psychologicznych ( dla 11 oséb po 5 godz, warsztatéw indywidualnych oraz 4 godz. zaje¢
grupowych). Dojazd do miejsca realizacji kursu Cena dojazdu beneficjentéw do miejsca realizacji kursu powinna
by¢ wkalkulowana w cene ofertowg Termin zaje¢:V-2014 do VII-2014r. Program powinien zawiera¢ wskazane
ponizej minimum programowe Budowanie poczucia wiasnej wartosci: a) Czym jest poczucie wiasnej wartosci. b)

Wplyw samooceny na nasze zycie. ¢) Sposoby na podniesienie poczucia wiasnej wartosci. d) Wzmocnienie wiary
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we wiasne mozliwosci. Ksztattowanie postawy asertywnej: a) Czym jest asertywnosc¢. b) Asertywne
przyjmowanie ocen. c) Przyjecie aktywnej postawy w pokonywaniu zyciowych trudnosci. Efektywna komunikacja:
a) Charakterystyka procesu komunikacji. b) Techniki i metody efektywnej komunikaciji w relacjach i kontaktach
miedzyludzkich. ¢) Komunikacja werbalna i niewerbalna. d) Diagnoza swojego stylu komunikaciji. €) Sztuka
stuchania i analizowania wypowiedzi. f) Komunikacja asertywna. Nauke radzenie sobie ze stresem: a) Mechanizm
oddziatywania stresu na organizm. b) Uswiadomienie uczestnikom indywidualnej podatnosci i odpornosci na stres.
¢) Odpornosé i radzenie sobie ze stresem. d) Sposoby optymalnego reagowania na biernos¢ i agresje.
Doradztwo zawodowe: a) udzielaniu niezbednych informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach
ksztalcenia i szkolenia, b) udzielaniu pomocy w formie indywidualnych i grupowych porad zawodowych, c)
okreslaniu predyspozycji zawodowych, Materiaty szkoleniowe Kazdy uczestnik kursu musi mie¢ zapewnione przez
Wykonawce wszystkie niezbedne materialy i narzedzia do odbycia kursu (wszystkie materialy dla beneficjentow
muszg zawieraé logotypy) oraz musi otrzymaé na wiasnosc¢: program kursu i harmonogram zaje¢, materialy
szkoleniowe zgodne z tematykg kursu (jeden komplet dla Zamawiajacego na potrzeby dokumentacji projektowej)
oraz materiaty biurowe (teczka papierowa formatu A4, zeszyt i dlugopis) Ustuga gastronomiczna Wykonawca musi
zapewni¢ podczas zajec teoretycznych i praktycznych na kursie barek kawowy dla kazdego uczestnika kursu
zawodowego. Czes¢ Il zamdwienia ZADANIE 1. Obstuga kasy fiskalnej + obstuga komputera z elementami
komputerowego wspierania firmy. Ilos¢ os6b 2 osoby llos¢ godzin dydaktycznych (1 godzina=45min) 80 godzin w
tym: 20 godzin zaje¢ teoretycznych i 60 godzin zaje¢ praktycznych. 30 godzin kasy fiskalnej 50 godzin obstugi
komputera Dojazd do miejsca realizacji kursu Cena dojazdu beneficjentéw do miejsca realizacji kursu powinna by¢
wkalkulowana w cene ofertowg Termin zajeé:V-2014 do VIII-2014r. Program powinien zawiera¢ wskazane ponizej
minimum programowe Kasa fiskalna 1. Znaczenie i funkcje kasy fiskalnej 2. Wyglad kasy i opis klawiatury 3.
Uruchomienie kasy i wymiana papieru 4. Zasady sprzedazy 5.Sporzadzanie raportéw, faktur, rachunku 6.0bstuga
programu do fakturowania 7. Zajecia praktyczne na kasach fiskalnych Obstuga komputera 1. Obstuga
oprzyrzadowania komputerowego. -budowa komputera, prawidtowe uruchamianie i wytaczanie komputera,
-urzadzenia peryferyjne, -typy drukarek, -zastosowanie skanera, -porty we/wy, sposoby poditaczenia urzadzen
peryferyjnych. 2. System operacyjny Windows. -funkcje systemu, -funkcje pulpitu Windows, -uruchamianie
programow, -programy instalowane podczas systemu operacyjnego, -opis panelu sterowania, -przegladanie
zasobow komputera. 3. Administrowanie danymi. -operacje na plikach i folderach, -tworzenie oraz kasowanie,
folderow, plikbw, -kopiowanie, przenoszenie, wklejanie plikdw, folderéw, -kosz systemowy. 4. Edytor tekstu
(Microsoft Word). -zastosowanie i funkcje programu, -elementy okna programu, -wpisywanie i edycja tekstu,
-wstawianie grafiki, tabel, symboli do dokumentu, -formatowanie dokumentu (czcionki, rozmiaru, koloru, akapitow,
tabulatoréw), -opcje oraz drukowanie dokumentow. 5. Arkusz kalkulacyjny excel -zastosowanie oraz funkcje
programu, -poruszanie sie po arkuszu, -wprowadzanie i zmiana danych, -wykonywanie obliczen, tworzenie
wykresow, -drukowanie arkusza. 6. Internet, poczta elektroniczna, komunikatory internetowe. -umiejetnosé
korzystania z przegladarek internetowych IE, Firefox, Opera), -wyszukiwanie danych w globalnej sieci, -poczta
elektroniczna: m. in. Outlook, zakladanie oraz korzystanie z konta e-mail (wysytanie i odbieranie korespondenciji),
-0goélna wiedza nt: komunikatoréw internetowych (zaktadanie kont, komunikacja, itp.). Programy uzytkowe w

firmie: -zasady dziatania i pracy z programami uzytkowymi firmy, -¢wiczenia na programach uzytkowych
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wspomagajacych prace firmy. Materialy szkoleniowe Kazdy uczestnik kursu musi mie¢ zapewnione przez
Wykonawce wszystkie niezbedne materialy i narzedzia do odbycia kursu (wszystkie materialy dla beneficjentow
muszg, zawieraé logotypy) oraz musi otrzymaé na wiasnosc¢: program kursu i harmonogram zaje¢, materialy
szkoleniowe zgodne z tematykg kursu (jeden komplet dla Zamawiajacego na potrzeby dokumentacji projektowej)
oraz materiaty biurowe (teczka papierowa formatu A4, zeszyt i dlugopis) Ustuga gastronomiczna Wykonawca musi
zapewni¢ podczas zajec teoretycznych i praktycznych na kursie barek kawowy oraz obiad jednodaniowy dla
kazdego uczestnika kursu zawodowego. Czes¢ Il zamoéwienia Zadanie 1: Fryzjer z elementami wizazu llo$¢ oséb
4 osoby llo$¢ godzin dydaktycznych - teoretycznych i praktycznych (1 godzina=45min) 200 godz. dla kazdego
uczestnika projektu (160 godzin kurs fryzjerstwa i 40 godz. kurs wizazu) Dojazd do miejsca realizacji kursu Cena
dojazdu beneficjentow do miejsca realizacji kursu powinna by¢ wkalkulowana w cene ofertowg Termin
zaje¢:V-2014 do VIII-2014r. Program powinien zawiera¢ wskazane ponizej minimum programowe Kurs fryzjerstwa
Nowoczesne techniki strzyzenia a)podstawowe linie fryzury: profile, symetrie , asymetrie, b)typy i style fryzur,
c)geometryczne elementy stylizacji, d)podziat glowy na sekcje bezpieczenstwo i higiena pracy, a)organizacja
pracy w salonie fryzjerskim, b)zasady bhp, dezynfekcja i sterylizacja, anatomia, a)rodzaje wioséw - wiasciwosci,
b)diagnoza stanu wloséw i skory gtowy c)budowa wewnetrzna wiosa, choroby. technologie fryzjerskie i stylizacja,
a)ciecie na tempo b)punktowanie, c)strzyzenie niestopniowane d)separowanie, pikowanie, cieniowanie
e)zdejmowanie objetosci z koncéwek ( sleading, efilage), f)strzyzenie meskie, strzyzenie maszynka elektryczna.
koki i fryzury $lubne, upiecia, warkocze i fantazyjne upiecia z wioséw dtugich i krétkich. techniki modelowania
witoséw (modelowanie, suszenie bez uzycia szczotki), a)modelowanie tradycyjne, modelowanie na prosto,
b)nawijanie wioséw na walki, trwata ondulacja (rodzaje preparatéw do trwatej ondulacji, techniki nawijania wiosow,
przeprowadzenie zabiegu ondulacji, ondulacja czes$ciowa i ondulacja kofAcowek i odrostéw) farbowanie wtosow-
balejage a)analiza kolorystyczna, kolory podstawowe, pochodne, dopetniajace, b) oméwienie preparatéw do
koloryzaciji c)utlenianie, tonowanie, farbowanie, odbarwianie witosa, d)rozjasnianie, przyciemnianie i neutralizacja
wiosow. e)Techniki nakladania farb i baleyage (metoda $wiattocienia, makijaz wtosow, flash, refleksy, koloryzacja
zmywalna). Kurs wizazu: Oméwienie stanowiska pracy wizazysty. Przygotowanie stanowiska pracy. Przybory i
akcesoria wizazysty. Zasady dezynfekcji, czyszczenia i konserwacji akcesoriéw. b)Produkty kosmetyczne do
makijazu. Kuferek wizazysty. c) Przygotowanie skéry twarzy do makijazu. d) Techniczne aspekty makijazu.
Rodzaje ksztaltu twarzy - korekta. Kamuflowanie defektow skéry. Konturowanie oka i korekta brwi. Techniki
trwatego makijazu. €) Makijaz dzienny dostosowany do wykonywanego zawodu. fymakijaz wieczorowy, g)makijaz
do okularéw, h)makijaz zgodny z wiekiem ( makijaz dla 20-latki, 30-latki, 40-latki, makijaz po 50 roku zycia), i)
makijaz korekcyjny, techniki kamuflazu j) Techniki doklejania ozdéb do twarzy modela: sztuczne rzesy, cyrkonie,
brokaty. Aktualne trendy w makijazu. Materialy szkoleniowe Kazdy uczestnik kursu musi mie¢ zapewnione przez
Wykonawce wszystkie niezbedne materialy i narzedzia do odbycia kursu minimum jednego podrecznika
tematycznie zwigzanego z programem szkoleniowym oraz zapewnienia innych niezbednych materiatéw do
przeprowadzenia zajec.(wszystkie materiaty dla beneficjentébw muszg zawieraé logotypy) kazdy uczestnik kursu
musi otrzymac na wiasnosé: program kursu i harmonogram zaje¢, materiaty szkoleniowe zgodne z tematyka kursu
(jeden komplet dla Zamawiajgcego na potrzeby dokumentaciji projektowej) . Ustuga gastronomiczna Wykonawca

musi zapewni¢ podczas zaje¢ teoretycznych i praktycznych na kursie barek kawowy oraz obiad jednodaniowy dla
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kazdego uczestnika kursu zawodowego. Czes¢ IV zamdwienia Zadanie 1: Prawo jazdy kat. B llos¢ os6b:2 osoby
llo$¢ godzin dydaktycznych - teoretycznych i praktycznych (1 godzina=45min) 65 godzin na jednego uczestnika
projektu Dojazd do miejsca realizacji kursu Cena dojazdu beneficjentéw do miejsca realizacji kursu powinna by¢
wkalkulowana w cene ofertowg Termin zajeé:V- 2014r. do VIII- 2014 r. Program powinien zawiera¢ wskazane
ponizej minimum programowe Program szkolenia teoretycznego -Budowa, obstuga i eksploatacja samochodu
osobowego -Ogdlne zasady poruszania sie samochodem po drodze: zachowanie ostroznosci i wiasciwej postawy
w stosunku do innych uczestnikéw ruchu drogowego -Zasady zachowania bezpiecznych odlegtosci miedzy
pojazdami -Srodki wplywajace na percepcje i szybko$é reakciji (alkohol, narkotyki, leki), wptyw zmeczenia i stanu
emocjonalnego na zachowanie kierowcy -Ocena warunkéw na drodze - warunki atmosferyczne, widocznosé,
nawierzchnia, bezpieczna jazda samochodem w réznych warunkach -Bezpieczne przewozenie pasazerow
dorostych i dzieci -Znaki drogowe -Ruszanie, wigczanie sie do ruchu, zatrzymanie, postéj -Manewry
(wyprzedzanie, omijanie, wymijanie, zmiana pasa ruchu) -Skrzyzowania, ronda, ruch kierowany -Uzywanie Swiatet
pojazdu -Dokumentacja pojazdu, kontrola drogowa -Udzielanie pierwszej pomocy -Zasady postepowania w razie
uczestniczenia w wypadku lub kolizji drogowej -Bledy najczesciej popetniane przez kierowcédw -Przygotowanie do
egzaminu teoretycznego -Egzamin wewnetrzny Program szkolenia praktycznego -Budowa i obstuga samochodu
-Przygotowanie do jazdy, ruszanie, zatrzymanie, zmiana biegdéw -Zmiana kierunku jazdy, cofanie -Obstuga swiatet
-Plac manewrowy - éwiczenie umiejetno$ci manewrowania pojazdem -Jazda w terenie (dostosowanie predkosci
do warunkéw na drodze, hamowanie awaryjne, bieg 5 i 6) -Jazda w ruchu ulicznym (pasy ruchu, skrzyzowania,
ronda, obserwowanie i przewidywanie dziatan innych uczestnikéw ruchu) -Manewry w ruchu ulicznym
(wyprzedzanie, omijanie, wymijanie, parkowanie) -Jazda sportowa (wychodzenie z poslizgu, ostre wchodzenie w
zakrety) -Jazda z nawigacjg -Stacja benzynowa (tankowanie benzyny, oleju napedowego, gazu) -Stacja kontroli
pojazdéw -Czynnosci kontrolne na drodze -Awaria na drodze (diagnostyka, zmiana kota, uzupetnienie ptynéw
eksploatacyjnych) -Plac manewrowy - przygotowanie do egzaminu -Trasy egzaminacyjne - przygotowanie do
egzaminu -Egzamin wewnetrzny Materialy szkoleniowe Kazdy uczestnik kursu musi mie¢ zapewnione przez
Wykonawce wszystkie niezbedne materialy i narzedzia do odbycia kursu (wszystkie materialy dla beneficjentow
muszg zawierac logotypy) oraz musi otrzymac¢ na wiasnosé: program kursu i harmonogram zajeé, materiaty
szkoleniowe zgodne z tematyka kursu (jeden komplet dla Zamawiajgcego na potrzeby dokumentacji projektowej)
oraz materiaty biurowe (teczka papierowa formatu A4, zeszyt i diugopis) Ustuga gastronomiczna Wykonawca musi
zapewni¢ podczas zajec teoretycznych na kursie barek kawowy oraz obiad jednodaniowy dla kazdego uczestnika
kursu zawodowego. Czesé V zambwienia Zadanie 1: Operator wozkéw jezdniowych z obstugg i wymiang buitli
gazowych. llo$¢ os6b 4 osoby llos¢ godzin dydaktycznych (1 godzina= 45min) taczna liczba godzin szkolenia: 67
godzin zaje¢ dla kazdego uczestnika projektu (godzina kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia dydaktyczne liczace
45 minut oraz przerwe liczacg 15 minut) Dojazd do miejsca realizacji kursu.Cena dojazdu beneficjenta do miejsca
realizacji kursu powinna by¢ wkalkulowana w cene ofertowa Termin zaje¢:V- 2014r. do VIII -2014 r. Program
powinien zawiera¢ wskazane ponizej minimum programowe typy stosowanych wézkéw jezdniowych, budowa
woOzkoéw jezdniowych, czynnosci kierowcy przy obstudze wozkdéw przed podjeciem pracy i po pracy wézkami,
czynnosci kierowcy w czasie pracy wézkami, wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa, wiadomosci z zakresu

BHP, wiadomosci o dozorze technicznym, obstuga i wymiana butli gazowych w wézkach zasilanych gazem propan
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- butan, praktyczna nauka jazdy wézkami widtowymi. Zaswiadczenia lub certyfikaty Kurs konczy sie egzaminem
Urzedu Dozoru Technicznego i wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu kursu. Zaswiadczenie musi by¢ zgodne z
rozporzgdzeniem Ministra Edukaciji i Nauki z dnia 3 lutego 2006r.w sprawie uzyskiwania i uzupetiania przez osoby
doroste wiedzy ogélnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2006r. Nr 31
poz. 216). Wykonawca wyda uczestnikowi, ktory ukonczy szkolenie zaswiadczenie informujgce o uczestnictwie w
szkoleniu wspotfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
oznakowanych zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznakowywania projektéw w ramach POKL 2007-2013. Tres¢
zaswiadczenia zostanie uzgodniona z Zamawiajgcym, Materialy szkoleniowe. Organizator zabezpiecza w ramach
kursu: niezbedne srodki i materiaty dydaktyczne, niezbedny sprzet wykorzystywany w trakcie kursu w tym wozek
widtowy certyfikowany przez Urzad Dozoru Technicznego, realizacje kursu wedtug przygotowanego programu
przediozonego w ofercie, wykwalifikowang i doswiadczong kadre, badanie lekarskie upowazniajgce do
wykonywanie zawodu operatora wozkéw jezdniowych, ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
uczestnikbéw kursu. Wszystkie materiaty dla beneficjentow musza zawierac logotypy) kazdy uczestnik musi
otrzymac na wiasnos$c¢: program kursu i harmonogram zaje¢, materiaty szkoleniowe zgodne z tematyka kursu
(jeden komplet dla Zamawiajgcego na potrzeby dokumentacji projektowej) oraz materialy biurowe (teczka
papierowa formatu A4, zeszyt i diugopis) Warunki szkolenia Wykonawca zapewnia sale do szkoleh. Wykonawca
prowadzi dokumentacje z zaje¢ w tym : dziennik zaje¢, listy obecnosci uczestnika szkolenia, listy potwierdzajace;j
korzystanie uczestnika szkolenia z positkow, listy potwierdzajacej odbiér materiatow dydaktycznych i
pismienniczych, list potwierdzajacej odbiér zaswiadczeh o ukonczeniu i uczestnictwie w szkoleniu, Wykonawca
prowadzi zajecia zgodnie z przepisami bhp w tym zakresie, Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odziez
ochronng, jezeli koniecznosc¢ taka wynika z obowigzujacych przepiséw bhp. Ustuga gastronomiczna.Wykonawca
musi zapewni¢ podczas zaje¢ teoretycznych i praktycznych na kursie barek kawowy oraz obiad jednodaniowy dla
kazdego uczestnika kursu zawodowego. Ubezpieczenie Wykonawca ubezpieczy uczestnika na czas trwania
szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW). Zadanie 2 :Operator koparko-tadowarki 1lo$¢ oséb:2
osoby llos¢ godzin dydaktycznych (1 godzina=45min) taczna liczba godzin szkolenia: 176 godz. dla jednego
uczestnika szkolenia (godzina kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia dydaktyczne liczace 45 minut oraz przerwe
liczacg 15 minut) Termin zajeé:V- 2014r. do VIII -2014 r. Dojazd do miejsca realizacji kursu. Cena dojazdu
beneficjentéw do miejsca realizacji kursu powinna by¢ wkalkulowana w cene ofertowg Program powinien zawierac
wskazane ponizej minimum programowe Program szkolenia powinien obejmowac nastepujgce zagadnienia: 1)
uzytkowanie eksploatacyjne, 2) dokumentacja techniczna, 3) bezpieczenstwo i higiena pracy, 4) podstawy
elektrotechniki, 5) silniki spalinowe, 6) elementy hydrauliki, 7) budowa koparko-tadowarki, 8) technologia roboét, 9)
zajecia praktyczne. Warunki szkolenia Wykonawca zapewnia sale do szkoleh. Wykonawca prowadzi
dokumentacje z zaje¢ w tym : dziennika zajeé, listy obecnosci uczestnika szkolenia, listy potwierdzajgce;
korzystanie uczestnika szkolenia z positkéw, listy potwierdzajagcej odbior materiatdéw dydaktycznych i
pismienniczych, listy potwierdzajgcej odbiér zaswiadczen o ukonczeniu i uczestnictwie w szkoleniu, Wykonawca
prowadzi zajecia zgodnie z przepisami bhp w tym zakresie. Wykonawca zapewni sprzet gwarantujgcy wykonanie
ustugi w najwyzszym standardzie. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odziez ochronng, jezeli koniecznos¢

taka wynika z obowigzujacych przepiséw bhp. Materiaty szkoleniowe Kazdy uczestnik kursu musi mieé
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zapewnione przez Wykonawce wszystkie niezbedne materialy i narzedzia do odbycia kursu (wszystkie materiaty
dla beneficjentéw musza zawierac logotypy) oraz musi otrzymac na whasnos¢: program kursu i harmonogram
zaje¢, materialy szkoleniowe zgodne z tematyka kursu (jeden komplet dla Zamawiajgcego na potrzeby
dokumentacji projektowej) oraz materialy biurowe (teczka papierowa formatu A4, zeszyt i dlugopis) Ustuga
gastronomiczna Wykonawca musi zapewni¢ podczas zajeé¢ teoretycznych i praktycznych na kursie barek kawowy
oraz obiad jednodaniowy dla kazdego uczestnika kursu zawodowego. Ubezpieczenie Wykonawca ubezpieczy
uczestnika na czas trwania szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW). Czesé VI zamébwienia
Zadanie 1. Kurs ADR - podstawowy wszystkich klas, kurs specjalistyczny w zakresie przewozu w cysternach,
kurs specjalistyczny w zakresie przewozu materiatow wybuchowych klasy 1, kurs specjalistyczny w zakresie
przewozu materiatdw promieniotwérczych klasy 7. llos¢é os6b 1 osoba llosé godzin dydaktycznych (1 godzina=
45min) taczna liczba godzin szkolenia: 56 godzin zaje¢ (godzina kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia
dydaktyczne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg 15 minut) Dojazd do miejsca realizacji kursu Cena dojazdu
beneficjenta do miejsca realizacji kursu powinna by¢ wkalkulowana w cene ofertowg Termin zajeé:V- 2014r. do
VIII -2014 r. Warunki szkolenia Wykonawca zapewnia sale do szkolen. Wykonawca prowadzi dokumentacje z
zaje¢ w tym : dziennika zajeé, listy obecno$ci uczestnika szkolenia, listy potwierdzajacej korzystanie uczestnika
szkolenia z positkéw, listy potwierdzajacej odbiér materiatdéw dydaktycznych i piSmienniczych, listy potwierdzajacej
odbidr zaswiadczen o ukonczeniu i uczestnictwie w szkoleniu. Wykonawca prowadzi zajecia zgodnie z przepisami
bhp w tym zakresie. Program powinien zawiera¢ wskazane ponizej minimum programowe Kurs ADR podstawowy
w zakresie przewozu towaréw niebezpiecznych w wymiarze 24 godz. Wymagania ogélne dotyczace przewozu
towarow niebezpiecznych Gtéwne rodzaje zagrozen Informacje na temat ochrony srodowiska i kontroli przewozu
odpadow Dzialania zapobiegawcze i srodki bezpieczenstwa wiasciwe dla roznych rodzajéw zagrozen Czynnosci,
ktére nalezy podjac po zaistnieniu wypadku, w szczegolnosci w zakresie pierwszej pomocy, bezpieczenstwa ruchu
drogowego, uzywania sprzetu ochronnego, w tym gasniczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej Oznakowania
oraz umieszczania nalepek ostrzegawczych i tablic barwy pomaranczowej Obowigzki kierowcy zwigzane z
przewozem towardéw niebezpiecznych Przeznaczenie i spos6b dziatania wyposazenia technicznego pojazdéw
Zakazy tadowania razem réznych towaréw niebezpiecznych Srodki ostroznosci, ktére powinny byé podjete
podczas zatadunku i roztadunku towaréw niebezpiecznych Informacje na temat odpowiedzialnosci cywilnej,
administracyjnej i karnej Informacje na temat realizacji transportu kombinowanego Manipulowanie sztukami
przesytki oraz ich uktadanie Ograniczenia przejazdu przez tunele oraz postepowanie kierowcy podczas takiego
przejazdu, w szczegdlnosci zapobieganie wypadkom, bezpieczenstwo, postepowanie w przypadku pozaru lub
innych zagrozen Ochrona towaréw niebezpiecznych Uwaga! Zgodnie z § 8 ust. 4 rozporzadzenia MTBIGM z dn.
29.05.2012 r. w sprawie prowadzenia kurséw z zakresu przewozu towardw niebezpiecznych w celu
przeprowadzenia éwiczen praktycznych minimalny czas trwania kursu przediuza sie o dodatkowg godzine lekcyjng
na kazde pie¢ oséb uczestniczacych w kursie. Kurs ADR w zakresie przewozu towardw niebezpiecznych w
cysternach 16 godz.: zachowanie sie pojazdéw na drodze, z uwzglednieniem przemieszczania sie tadunku,
szczego6lne wymagania dotyczace pojazdéw, ogodine wiadomosci na temat systemow napetniania i oprézniania
cystern, przepisy szczegoélne dotyczace uzywania pojazddw, swiadectwo dopuszczenia pojazdéw do przewozu

niektérych towardéw niebezpiecznych, zasady umieszczania nalepek ostrzegawczych na cysternach, zasady
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znakowania cystern tablicami pomaranczowymi. Uwaga! Zgodnie z § 8 ust. 4 rozporzgdzenia MTBIGM z dn.
29.05.2012 r. w sprawie prowadzenia kurséw z zakresu przewozu towardw niebezpiecznych w celu
przeprowadzenia éwiczen praktycznych minimalny czas trwania kursu przediuza sie o dodatkowg godzine lekcyjng
na kazde pie¢ oséb uczestniczacych w kursie. Szkolenie specjalistyczne ADR dla klasy 1 w wymiarze 8 godz
Specyficzne zagrozenia stwarzane przez materialy i przedmioty wybuchowe, w tym wyroby pirotechniczne
Szczegodlne wymagania, w tym zakazy pakowania i tadowania razem roznych materiatéw i przedmiotéw klasy 1
Szczegblng uwage nalezy zwrdci¢ na zachowania kierowcy wynikajgce z ochrony tadunku przewozonego w
pojezdzie oznakowanym tablicami ostrzegawczymi barwy pomaranczowej (dziat 1.10 ADR). Nalezy odwotac sie
do wiadomosci zdobytych na kursie podstawowym z tematu Ochrona towar6w niebezpiecznych. Niezachowanie
szczegOlnej ochrony przy przewozie materiatéw klasy 1 moze stanowi¢ zagrozenie o nieobliczalnych skutkach dla
ludzi i Srodowiska. Szkolenie specjalistyczne ADR dla klasy 7 w wymiarze 8 godz. Szczeg6lne wymagania
dotyczace pakowania, manipulowania, tadowania razem i uktadania materialtdw promieniotworczych Specyficzne
zagrozenia zwigzane z promieniowaniem jonizujgcym Szczegélne srodki bezpieczehstwa, ktére powinny by¢
podjete w razie wypadku z materialem promieniotworczym Szkolenie realizowane bedzie na podstawie: Ustawy z
dnia 19 sierpnia 2011r. o przewozie towaréw niebezpiecznych ( Dz. U. z 2011r. Nr. 227 poz. 1367 z p6zn. zm.)
oraz Rozporzadzenia Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 29 maja 2012r. w sprawie
prowadzenia kurséw z zakresu przewozow towardw niebezpiecznych ( Dz. U z 2012r., poz. 619). Szczegdlng
uwage nalezy zwrdci¢ na zachowania kierowcy wynikajace z ochrony tadunku przewozonego w pojezdzie
oznakowanym tablicami ostrzegawczymi barwy pomaranczowej ( dziat 1.10 ADR). Nalezy odwota¢ sie do
zdobytych wiadomosci na kursie podstawowym z tematu Ochrona towaréw niebezpiecznych . Niezachowanie
szczegolnej ochrony przy przewozie materiatdw klasy 7 moze stanowié zagrozenie o nieobliczalnych skutkach dla
ludzi i Srodowiska. Kurs konczy sie egzaminem panstwowym przeprowadzanym przez Urzgd Marszatkowski.
Zaswiadczenia lub certyfikaty Uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kursu ADR, oraz przystepuje do
egzaminu przeprowadzanego przez Urzad Marszatkowski. UWAGA do wszystkich czesci zamowienia.
Zamawiajacy nie dysponuje salg do przeprowadzenia szkolen. Do ceny ofertowej nalezy wkalkulowa¢ koszt
wykonania dla kazdego uczestnika BADAN LEKARZA MEDYCYNY PRACY oraz innych badan niezbednych do
przeprowadzenia kursu. Wykonawca bedzie prowadzit biezgcg dokumentacje kursu, tj. imienng liste obecnosci,
dziennik zajeé¢, imienng liste odbioru materiatéw szkoleniowych, protokoty z egzaminéw, ankiety ewaluacyjne do
kazdego zadania (zat. Nr 7). Kurs powinien zakonczy¢ sie wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu (dotyczy kursow
z wymiarem min. 30 godzin lekcyjnych),zaswiadczenia opatrzone informacjg o wspotfinansowaniu oraz logo UE,
EFS, PO KL. Wykonawca jest zobowigzany do przekazania Zamawiajagcemu kserokopii zaswiadczen
potwierdzonych za zgodnos$c¢ z oryginatem i listy potwierdzajacej odbiér w/w zaswiadczen lub certyfikatow.
Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu zdjecia - fotografie z przeprowadzonego kursu w ilodci minimum 15 zdjec
na ptycie CD/DVD. Wykonawca zrealizuje kurs w oparciu o program szkolenia spetniajgcy zasady i warunki
podnoszenia kwalifikacji zawodowych i wyksztatcenia ogélnego oséb dorostych, a takze spetniajgcy okreslone dla
tych zawoddéw standardy kwalifikacji i szkolenia. Do realizacji kursu Wykonawca musi zapewni¢ uczestnikom
wszelkie niezbedne i odpowiednie materialy szkoleniowe (np. prezentacje, sprzet, pomoce dydaktyczne).

Materialy szkoleniowe muszg by¢ adekwatne do tresci kursu i opatrzone informacijg o wspéifinansowaniu, flagg
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UE oraz logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (zgodnie z aktualnym Planem Komunikacji POKL 2007-2013
oraz Wytycznymi dot. oznaczania projektéw w ramach PO KL). Materialty powinny by¢ przekazane kazdemu
uczestnikowi za pokwitowaniem na poczatku szkolenia, badz na biezgco zgodnie z tematyka realizowanych zajec.
Ponadto 1 egzemplarz calosci materiatéw szkoleniowych Wykonawca zobowigzany jest przekaza¢
Zamawiajgcemu. Wykonawca ponosi wszelkie koszy zwigzane z oplata za egzaminy, wynajem sali do szkolen
oraz inne koszty niezbedne do prawidiowego wykonania zaméwienia . Ww koszty prosze wkalkulowaé w ceng
oferowana..

11.1.6) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.53.00.00-8, 80.51.00.00-2, 80.57.00.00-0.

I.1.7) Czy dopuszcza si e ztozenie oferty cz esciowej: tak, liczba czesci: 6.

I1.1.8) Czy dopuszcza si e zlozenie oferty wariantowej:  nie.

1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA:  Zakonczenie: 31.08.2014.

SEKCJA 1lI: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONO MICZNYM,

FINANSOWYM | TECHNICZNYM

l11.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium.
[11.2) ZALICZKI
[11.3) WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIA NIA
TYCH WARUNKOW
lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okre $lonej dziatalno $cilub czynno $ci, je zeli przepisy prawa
nakladaj @ obowi gzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetiania tego waru nku
Zamawiajacy nie precyzuje w tym zakresie zadnych wymagan, ktorych spetnianie Wykonawca
zobowigzany jest wykazac w spos6b szczeg6lny. Warunek ten zostanie spetiony na podstawie
Zlozonego oswiadczenia z art.22. (zat. Nr 2).
11.3.2) Wiedza i do $wiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Wykaz wykonanych, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggltych réwniez wykonywanych ustug,
w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich
wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi zostaty wykonane, oraz
zataczeniem dowodow, czy zostaly wykonane lub sa wykonywane nalezycie, tj., warunek ten uznaje sie
za spetniony jezeli wykaz bedzie zawierat co najmniej 1 ustuge ( za kwote 15 tys. ziotych) w zakresie
prowadzenia szkolen o tematyce zawartej w przedmiocie zamoéwienia . Wykaz moze by¢ przedstawiony
jako poswiadczenie, z tym ze w odniesieniu do nadal wykonywanych ustug okresowych lub ciggtych

poswiadczenie powinno by¢ wydane nie wczesniej niz na 3 miesigce przed uptywem terminu skladania
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ofert; - zalgcznik Nr 4 do SIWZ.
11.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy nie precyzuje w tym zakresie zadnych wymagan, ktérych spetnianie Wykonawca
zobowigzany jest wykaza¢ w sposéb szczegélny.
I1.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamowienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy nie precyzuje w tym zakresie zadnych wymagan, ktérych spetnianie Wykonawca
zobowigzany jest wykazac w sposo6b szczeg6lny. Warunek ten zostanie spetiony na podstawie
zZlozonego oswiadczenia , ze osoby uczestniczace w wykonywaniu zaméwien posiadajg wymagane
uprawnienia - zat. nr 5,
I11.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy nie precyzuje w tym zakresie zadnych wymagan, ktérych spetnianie Wykonawca
zobowigzany jest wykazac¢ w sposo6b szczeg6lny. Warunek ten zostanie spetiony na podstawie
Zlozonego oswiadczenia z art.22.
I11.4) INFORMACJA O O SWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC WYKONAWCY
W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ
NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
l.4.1) W zakresie wykazania spetiania przez wyko nawc e warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1

ustawy, oprocz o swiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w post ~ epowaniu nale zy przedio zyé¢:

e wykaz wykonanych, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggtych réwniez wykonywanych, giéwnych
dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert albo wnioskéw o
dopuszczenie do udzialu w postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym
okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rzecz ktorych dostawy
lub ustugi zostaly wykonane, oraz zatgczeniem dowoddéw, czy zostaly wykonane lub sg wykonywane

nalezycie;

e oswiadczenie, ze osoby, ktore beda uczestniczyé w wykonywaniu zamOwienia, posiadajg wymagane

uprawnienia, jezeli ustawy nakladajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

l1.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wyk luczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nale  zy

przedio zyé:
e osdwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e aktualne zaswiadczenie wiadciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajgce, ze wykonawca nie
zalega z opfacaniem podatkéw, lub zaswiadczenie, ze uzyskal przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie lub rozlozenie na raty zaleglych ptatnosci lub wstrzymanie w calosci wykonania decyzji

wiasciwego organu - wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu skladania wnioskéw
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o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo skladania ofert;

e aktualne zadwiadczenie wiladciwego oddzialu Zakladu Ubezpieczen Spofecznych lub Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego potwierdzajace, ze wykonawca nie zalega z optacaniem skladek na
ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne, lub potwierdzenie, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie lub rozlozenie na raty zaleglych pfatnosci lub wstrzymanie w calosci wykonania decyzji
wiasciwego organu - wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania wnioskéw

o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert;

l11.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzib e lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypos  politej Polskiej,
przedktada:

l11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzib e lub miejsce zamieszkania potwierdzaj acy,

ze:

® nie zalega z uiszczaniem podatkéw, optat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne albo ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roziozenie na raty zaleglych ptatnosci lub wstrzymanie w
catosci wykonania decyzji wiasciwego organu - wystawiony nie wcze$niej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu skladania wnioskow o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo

sktadania ofert;
l11.4.4) Dokumenty dotycz ace przynale znos$ci do tej samej grupy kapitatowej

e lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o

ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej;

[11.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pk  t lll.5)
KWESTIONARIUSZ ankiety ewaluacyjnej w ramach projektu realizowanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej w

Obrytem Razem i aktywnie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

SEKCJA 1V: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamoOwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje si e istotne zmiany postanowie N zawartej umowy w stosunku do tre  $ci oferty, na podstawie
ktdrej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowie N1 umowy oraz okre slenie warunkéw zmian

1. Wszelkie zmiany, uzupetnienia i odwiadczenia sktadane w zwigzku z niniejsza Umowg wymagajg pisemnej zgody
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stron Umowy, pod rygorem ich niewaznosci. 2. Zmiany niniejszej umowy dozwolone sg jedynie w granicach
wskazanych trescig art. 144 ustawy prawo zaméwien publicznych i wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dost  epna specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia:
www.obryte.biuletyn.net

Specyfikacj e istotnych warunkéw zamoéwienia mo  zna uzyska ¢ pod adresem: Osrodek Pomocy Spotecznej w
Obrytem, Obryte 185, 07-215 Obryte.

IV.4.4) Termin skiadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w post epowaniu lub ofert: 23.04.2014
godzina 10:45, miejsce: Osrodek Pomocy Spotecznej, Obryte nr 185, 07-215 Obryte,.

IV.4.5) Termin zwi gzania ofert g: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotycz  gce finansowania projektu/programu ze  $rodkdéw Unii
Europejskiej: Razem i Aktywnie - Projekt wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego..

IV.4.17) Czy przewiduje si € uniewa znienie post epowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku
nieprzyznania $rodkéw pochodz acych z bud zetu Unii Europejskiej oraz niepodlegaj acych zwrotowi
srodkéw z pomocy udzielonej przez pa nstwa czionkowskie Europejskiego Porozumienia o Woln ym

Handlu (EFTA), ktére mialy by ¢ przeznaczone na sfinansowanie cato  $ci lub cz e$ci zamoéwienia: nie

ZALACZNIK I - INFORMACIE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Porady psychologiczne dla 11 oséb..
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  sci lub zakresu zamoéwienia: 80 godzin w tym: 21 godzin z
doradztwa zawodowego ( dla 7 oséb po 3 godz.) i 59 godzin zaje¢ warsztatow psychologicznych ( dla 11
0sob po 5 godz, warsztatow indywidualnych oraz 4 godz. zaje¢ grupowych). Budowanie poczucia wiasnej
wartosci: a) Czym jest poczucie wiasnej wartosci. b) Wplyw samooceny na nasze zycie. ¢) Sposoby na
podniesienie poczucia wlasnej wartosci. d) Wzmocnienie wiary we wiasne mozliwosci. Ksztattowanie
postawy asertywnej: a) Czym jest asertywnosé. b) Asertywne przyjmowanie ocen. c) Przyjecie aktywnej
postawy w pokonywaniu zyciowych trudnosci. Efektywna komunikacja: a) Charakterystyka procesu
komunikacji. b) Techniki i metody efektywnej komunikacji w relacjach i kontaktach miedzyludzkich. c)
Komunikacja werbalna i niewerbalna. d) Diagnoza swojego stylu komunikacji. €) Sztuka stuchania i
analizowania wypowiedzi. f) Komunikacja asertywna. Nauke radzenie sobie ze stresem: a) Mechanizm
oddziatywania stresu na organizm. b) Uswiadomienie uczestnikom indywidualnej podatnosci i odpornosci na
stres. ¢) Odpornos$¢ i radzenie sobie ze stresem. d) Sposoby optymalnego reagowania na bierno$c¢ i
agresje. Doradztwo zawodowe: a) udzielaniu niezbednych informacji o zawodach, rynku pracy oraz
mozliwosciach ksztalcenia i szkolenia, b) udzielaniu pomocy w formie indywidualnych i grupowych porad
zawodowych, c) okreslaniu predyspozycji zawodowych,.

2) Wspélny Stownik Zaméwie A (CPV): 80.53.00.00-8, 80.51.00.00-2, 80.57.00.00-0.
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3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.07.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Obstuga kasy fiskalnej + obstuga komputera z elementami komputerowego wspierania

firmy..
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  sci lub zakresu zamowienia: 80 godzin w tym: 20 godzin zaje¢
teoretycznych i 60 godzin zaje¢ praktycznych. 30 godzin kasy fiskalnej 50 godzin obstugi komputera Kasa
fiskalna 1. Znaczenie i funkcje kasy fiskalnej 2. Wyglad kasy i opis klawiatury 3. Uruchomienie kasy i
wymiana papieru 4. Zasady sprzedazy 5.Sporzadzanie raportow, faktur, rachunku 6.0bstuga programu do
fakturowania 7. Zajecia praktyczne na kasach fiskalnych Obstuga komputera 1. Obstuga oprzyrzadowania
komputerowego. - budowa komputera, prawidlowe uruchamianie i wytgczanie komputera, - urzadzenia
peryferyjne, - typy drukarek, - zastosowanie skanera, - porty we/wy, sposoby podigczenia urzadzen
peryferyjnych. 2. System operacyjny Windows. - funkcje systemu, - funkcje pulpitu Windows, - uruchamianie
programéw, - programy instalowane podczas systemu operacyjnego, - opis panelu sterowania, -
przegladanie zasobow komputera. 3. Administrowanie danymi. - operacje na plikach i folderach, - tworzenie
oraz kasowanie, folderow, plikdw, - kopiowanie, przenoszenie, wklejanie plikéw, folderéw, - kosz systemowy.
4. Edytor tekstu (Microsoft Word). - zastosowanie i funkcje programu, - elementy okna programu, -
wpisywanie i edycja tekstu, - wstawianie grafiki, tabel, symboli do dokumentu, - formatowanie dokumentu
(czcionki, rozmiaru, koloru, akapitéw, tabulatoréw), - opcje oraz drukowanie dokumentéw. 5. Arkusz
kalkulacyjny excel - zastosowanie oraz funkcje programu, - poruszanie sie po arkuszu, - wprowadzanie i
zmiana danych, - wykonywanie obliczen, tworzenie wykresow, - drukowanie arkusza. 6. Internet, poczta
elektroniczna, komunikatory internetowe. - umiejetnos¢ korzystania z przegladarek internetowych IE, Firefox,
Opera), - wyszukiwanie danych w globalnej sieci, - poczta elektroniczna: m. in. Outlook, zakladanie oraz
korzystanie z konta e-mail (wysytanie i odbieranie korespondenciji), - ogélna wiedza nt: komunikatorow
internetowych (zaktadanie kont, komunikacja, itp.). Programy uzytkowe w firmie: - zasady dziatania i pracy z
programami uzytkowymi firmy, - ¢wiczenia na programach uzytkowych wspomagajgcych prace firmy..
2) Wspolny Stownik Zamoéwie n (CPV): 80.53.00.00-8, 80.51.00.00-2, 80.57.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.08.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 3 NAZWA: Fryzjer z elementami wizazu.
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  sci lub zakresu zamoéwienia: 200 godz. dla kazdego uczestnika
projektu (160 godzin kurs fryzjerstwa i 40 godz. kurs wizazu) Kurs fryzjerstwa Nowoczesne techniki
strzyzenia a) podstawowe linie fryzury: profile, symetrie , asymetrie, b) typy i style fryzur, ¢) geometryczne
elementy stylizacji, d) podziat glowy na sekcje bezpieczenstwo i higiena pracy, a) organizacja pracy w salonie
fryzjerskim, b) zasady bhp, dezynfekcja i sterylizacja, anatomia, a) rodzaje wioséw - wiasciwosci, b)
diagnoza stanu wiloséw i skéry glowy c) budowa wewnetrzna wiosa, choroby. technologie fryzjerskie i

stylizacja, a) ciecie-na tempo b) punktowanie, c) strzyzenie niestopniowane d) separowanie, pikowanie,
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cieniowanie e) zdejmowanie objetosci z koncéwek ( sleading, efilage), f) strzyzenie meskie, strzyzenie
maszynkg elektryczng. koki i fryzury slubne, upiecia, warkocze i fantazyjne upiecia z wloséw diugich i
krotkich. techniki modelowania wtoséw (modelowanie, suszenie bez uzycia szczotki), a) modelowanie
tradycyjne, modelowanie na prosto, b) nawijanie wioséw na walki, trwata ondulacja (rodzaje preparatéw do
trwatej ondulaciji, techniki nawijania wioséw, przeprowadzenie zabiegu ondulacji, ondulacja czesciowa i
ondulacja koncéwek i odrostéw) farbowanie wloséw/balejage a) analiza kolorystyczna, kolory podstawowe,
pochodne, dopetniajace, b) omoéwienie preparatéw do koloryzacii ) utlenianie, tonowanie, farbowanie,
odbarwianie wiosa, d) rozjasnianie, przyciemnianie i neutralizacja wioséw. e) Techniki naktadania farb i
baleyage (metoda swiattocienia, makijaz wiosow, flash, refleksy, koloryzacja zmywalna). Kurs wizazu:
Omowienie stanowiska pracy wizazysty. Przygotowanie stanowiska pracy. Przybory i akcesoria wizazysty.
Zasady dezynfekcji, czyszczenia i konserwacji akcesoriow. b) Produkty kosmetyczne do makijazu. Kuferek
wizazysty. c) Przygotowanie skéry twarzy do makijazu. d) Techniczne aspekty makijazu. Rodzaje ksztaltu
twarzy - korekta. Kamuflowanie defektéw skory. Konturowanie oka i korekta brwi. Techniki trwatego
makijazu. €) Makijaz dzienny dostosowany do wykonywanego zawodu. f) makijaz wieczorowy, g) makijaz do
okularéw, h) makijaz zgodny z wiekiem ( makijaz dla 20-latki, 30-latki, 40-latki, makijaz po 50 roku zycia), i)
makijaz korekcyjny, techniki kamuflazu j) Techniki doklejania 0zddb do twarzy modela: sztuczne rzesy,
cyrkonie, brokaty. Aktualne trendy w makijazu..
2) Wspolny Stownik Zamoéwie n (CPV): 80.53.00.00-8, 80.51.00.00-2, 80.57.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.08.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 4 NAZWA: Prawo jazdy kat. B.
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  sci lub zakresu zamowienia: 65 godzin na jednego uczestnika
projektu Program szkolenia teoretycznego - Budowa, obstuga i eksploatacja samochodu osobowego -
Ogolne zasady poruszania sie samochodem po drodze: zachowanie ostroznosci i wkasciwej postawy w
stosunku do innych uczestnikdw ruchu drogowego - Zasady zachowania bezpiecznych odlegtosci miedzy
pojazdami - Srodki wplywajgce na percepcje i szybko$é reakcji (alkohol, narkotyki, leki), wplyw zmeczenia i
stanu emocjonalnego na zachowanie kierowcy - Ocena warunkéw na drodze - warunki atmosferyczne,
widocznos$¢, nawierzchnia, bezpieczna jazda samochodem w réznych warunkach - Bezpieczne przewozenie
pasazeréw dorostych i dzieci - Znaki drogowe - Ruszanie, wigczanie sie do ruchu, zatrzymanie, postoj -
Manewry (wyprzedzanie, omijanie, wymijanie, zmiana pasa ruchu) - Skrzyzowania, ronda, ruch kierowany -
Uzywanie $wiatet pojazdu - Dokumentacja pojazdu, kontrola drogowa - Udzielanie pierwszej pomocy -
Zasady postepowania w razie uczestniczenia w wypadku lub kolizji drogowej - Bledy najczesciej popetniane
przez kierowcoéw - Przygotowanie do egzaminu teoretycznego - Egzamin wewnetrzny Program szkolenia
praktycznego - Budowa i obstuga samochodu - Przygotowanie do jazdy, ruszanie, zatrzymanie, zmiana
biegoéw - Zmiana kierunku jazdy, cofanie - Obsluga Swiatet - Plac manewrowy - ¢wiczenie umiejetnosci
manewrowania pojazdem - Jazda w terenie (dostosowanie predkosci do warunkéw na drodze, hamowanie

awaryjne, bieg 51 6) - Jazda w ruchu ulicznym (pasy ruchu, skrzyzowania, ronda, obserwowanie i
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przewidywanie dziatan innych uczestnikdéw ruchu) - Manewry w ruchu ulicznym (wyprzedzanie, omijanie,
wymijanie, parkowanie) - Jazda sportowa (wychodzenie z poslizgu, ostre wchodzenie w zakrety) - Jazda z
nawigacjg - Stacja benzynowa (tankowanie benzyny, oleju napedowego, gazu) - Stacja kontroli pojazdéw -
Czynnosci kontrolne na drodze - Awaria na drodze (diagnostyka, zmiana kota, uzupetnienie ptynéw
eksploatacyjnych) - Plac manewrowy - przygotowanie do egzaminu - Trasy egzaminacyjne - przygotowanie
do egzaminu - Egzamin wewnetrzny.
2) Wspoliny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.53.00.00-8, 80.51.00.00-2, 80.57.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.08.2014.

4) Kryteria oceny ofert:  najnizsza cena.

CZESC Nr: 5 NAZWA: Zadanie 1: Operator wozkéw jezdniowych z obstuga i wymiang butli gazowych. Zadanie 2
:Operator koparko-tadowarki.
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zamoéwienia: Zadanie 1:0perator wozkéw
jezdniowych z obstugg i wymiang butli gazowych. taczna liczba godzin szkolenia:67 godzin zaje¢ dla kazdego
uczestnika projektu (godzina kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia dydaktyczne liczace 45 minut oraz
przerwe liczacg 15 minut)4 osoby typy stosowanych wozkéw jezdniowych, budowa wozkéw jezdniowych,
czynnosci kierowcy przy obstudze wozkow przed podjeciem pracy i po pracy wozkami, czynnosci kierowcy w
czasie pracy wozkami, wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa, wiadomosci z zakresu BHP, wiadomosci o
dozorze technicznym, obstuga i wymiana butli gazowych w wézkach zasilanych gazem propan - butan,
praktyczna nauka jazdy wozkami widtowymi. Zadanie 2 :Operator koparko-tadowarki 2 osoby-taczna liczba
godzin szkolenia: 176 godz. dla jednego uczestnika szkolenia (godzina kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia
dydaktyczne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg 15 minut) Program szkolenia powinien obejmowaé
nastepujace zagadnienia: uzytkowanie eksploatacyjne, dokumentacja techniczna, bezpieczehstwo i higiena
pracy, podstawy elektrotechniki, silniki spalinowe, elementy hydrauliki, budowa koparko-tadowarki,
technologia rob6t, zajecia praktyczne..
2) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.53.00.00-8, 80.51.00.00-2, 80.57.00.00-0.
3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.08.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 6 NAZWA: Kurs ADR - podstawowy wszystkich klas, kurs specjalistyczny w zakresie przewozu w
cysternach, kurs specjalistyczny w zakresie przewozu materiatéw wybuchowych klasy 1, kurs specjalistyczny w
zakresie przewozu materialow promieniotwoérczych klasy 7..
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zamoéwienia: 1 osoba tgczna liczba godzin
szkolenia: 56 godzin zaje¢ (godzina kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia dydaktyczne liczace 45 minut oraz
przerwe liczacg 15 minut) Kurs ADR podstawowy w zakresie przewozu towaréw niebezpiecznych w
wymiarze 24 godz. Wymagania og6Ine dotyczace przewozu towardw niebezpiecznych Gtéwne rodzaje
zagrozen Informacje na temat ochrony srodowiska i kontroli przewozu odpadéw Dziatania zapobiegawcze i

srodki bezpieczenstwa wihasciwe dla réznych rodzajow zagrozen Czynnosci, ktére nalezy podjac po
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zaistnieniu wypadku, w szczegodlnosci w zakresie pierwszej pomocy, bezpieczenstwa ruchu drogowego,
uzywania sprzetu ochronnego, w tym gasniczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej Oznakowania oraz
umieszczania nalepek ostrzegawczych i tablic barwy pomaranczowej Obowigzki kierowcy zwigzane z
przewozem towarow niebezpiecznych Przeznaczenie i sposéb dziatania wyposazenia technicznego pojazdéw
Zakazy fadowania razem réznych towaréw niebezpiecznych Srodki ostroznosci, ktére powinny byé podjete
podczas zatadunku i rozladunku towaréw niebezpiecznych Informacje na temat odpowiedzialnosci cywilnej,
administracyjnej i karnej Informacje na temat realizacji transportu kombinowanego Manipulowanie sztukami
przesyiki oraz ich uktadanie Ograniczenia przejazdu przez tunele oraz postepowanie kierowcy podczas
takiego przejazdu, w szczegolnosci zapobieganie wypadkom, bezpieczenstwo, postepowanie w przypadku
pozaru lub innych zagrozen Ochrona towardéw niebezpiecznych Uwaga! Zgodnie z § 8 ust. 4 rozporzadzenia
MTBIGM z dn. 29.05.2012 r. w sprawie prowadzenia kurséw z zakresu przewozu towardéw niebezpiecznych
w celu przeprowadzenia éwiczen praktycznych minimalny czas trwania kursu przediuza sie o dodatkowg
godzine lekcyjng na kazde pie¢ os6b uczestniczacych w kursie. Kurs ADR w zakresie przewozu towaréw
niebezpiecznych w cysternach 16 godz.: zachowanie sie pojazdéw na drodze, z uwzglednieniem
przemieszczania sie tadunku, szczeg6lne wymagania dotyczace pojazddw, ogdine wiadomosci na temat
systemow napetniania i oprézniania cystern, przepisy szczeg6ine dotyczace uzywania pojazdoéw, swiadectwo
dopuszczenia pojazdéw do przewozu niektorych towaréw niebezpiecznych, zasady umieszczania nalepek
ostrzegawczych na cysternach, zasady znakowania cystern tablicami pomaranczowymi. Uwaga! Zgodnie z §
8 ust. 4 rozporzadzenia MTBIGM z dn. 29.05.2012 r. w sprawie prowadzenia kurséw z zakresu przewozu
towardw niebezpiecznych w celu przeprowadzenia ¢wiczen praktycznych minimalny czas trwania kursu
przediuza sie o dodatkowg godzine lekcyjng na kazde pie¢ osob uczestniczacych w kursie. Szkolenie
specjalistyczne ADR dla klasy 1 w wymiarze 8 godz. Specyficzne zagrozenia stwarzane przez materialy i
przedmioty wybuchowe, w tym wyroby pirotechniczne Szczegélne wymagania, w tym zakazy pakowania i
ladowania razem réznych materiatow i przedmiotow klasy 1 Szczegding uwage nalezy zwrdci¢ na
zachowania kierowcy wynikajgce z ochrony tadunku przewozonego w pojezdzie oznakowanym tablicami
ostrzegawczymi barwy pomaranczowej (dziat 1.10 ADR). Nalezy odwotac¢ sie do wiadomosci zdobytych na
kursie podstawowym z tematu Ochrona towaréw niebezpiecznych. Niezachowanie szczegdlnej ochrony przy
przewozie materiatéw klasy 1 moze stanowi¢ zagrozenie o nieobliczalnych skutkach dla ludzi i Srodowiska.
Szkolenie specjalistyczne ADR dla klasy 7 w wymiarze 8 godz. Szczegdlne wymagania dotyczace
pakowania, manipulowania, tadowania razem i uktadania materialow promieniotworczych Specyficzne
zagrozenia zwigzane z promieniowaniem jonizujgcym Szczegélne srodki bezpieczenstwa, ktére powinny by¢
podjete w razie wypadku z materiatem promieniotwdrczym Szkolenie realizowane bedzie na podstawie:
Ustawy z dnia 19 sierpnia 2011r. o przewozie towaroéw niebezpiecznych ( Dz. U. z 2011r. Nr. 227 poz. 1367 z
pdzn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 29 maja
2012r. w sprawie prowadzenia kurséw z zakresu przewozow towardéw niebezpiecznych ( Dz. U z 2012r., poz.
619). Szczegdblng uwage nalezy zwréci¢ na zachowania kierowcy wynikajace z ochrony tadunku
przewozonego w pojezdzie oznakowanym tablicami ostrzegawczymi barwy pomaranczowej ( dziat 1.10

ADR). Nalezy odwotac¢ sie do zdobytych wiadomosci na kursie podstawowym z tematu Ochrona towaréw

15216 2014-04-14 11:24



http://bzp0.portal .uzp.gov.pl/index.php?ogl oszeni e=show& pozycja=12...

niebezpiecznych. Niezachowanie szczegdélnej ochrony przy przewozie materiatow klasy 7 moze stanowic
zagrozenie o nieobliczalnych skutkach dla ludzi i sSrodowiska. Kurs konczy sie egzaminem panstwowym
przeprowadzanym przez Urzad Marszatkowski..
2) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.53.00.00-8, 80.51.00.00-2, 80.57.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.08.2014.

4) Kryteria oceny ofert:  najnizsza cena.
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