OGLOSZENIE
WOJTA GMINY GORNO

o naborze na wolne stanowisko urzednicze

I. Okreslenie stanowiska pracy:

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Goérnie.

Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy.

I1. Niezbedne wymagania od kandydatow:

1.

(O8]

AT

Obywatelstwo polskie.

Wyksztalcenie wyzsze oraz specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spoteczne;.
Minimum 3 letni staz pracy w pomocy spoteczne;.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym.

Znajomos¢ ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow,
ustawy o pomocy uprawnionym do alimentéw, ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze $rodkow publicznych, ustawy prawo pracy, ustawy o zamowieniach
publicznych, ustawy o finansach publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym oraz ustawy

o pracownikach samorzadowych.

I11. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

L
2.
3.
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Doswiadczenie w kierowaniu zespotem pracownikow.

Komunikatywno$¢, odpowiedzialno$¢ i umiejetnosé kierowania zespotem pracownikow.

Umiejetnosé pozyskiwania zewnetrznych srodkéw finansowych na realizacje programow

zwiagzanych z dziatalnoscig na rzecz opieki spotecznej w gminie.

Umiejetnos$¢ analizy problemow i poprawnego wyciggania wnioskow.

Uprzejmos¢ w kontaktach z interesantami, zdyscyplinowanie oraz rzetelno$¢ w wykonywaniu zadan.

IV. Zadania wykonywane na stanowisku pracy:

Kierowanie dziatalnoscig GOPS - u oraz reprezentowanie go na zewnatrz.

2. Realizacja zadan w zakresie pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych, funduszu

.

alimentacyjnego i innych zadan wynikajacych z przepisow prawa i statutu jednostki.



3.

Os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci, a w przypadku zatrudnienia wymagane
zaswiadczenie o niekaralnosci z KRK.

Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz o korzystaniu z peini
praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

niezbednych do przeprowadzenia naboru.

Kandydaci proszeni sq o podanie telefonu kontaktowego.

VI. Miejsce i termin skladania dokumentow:

1.

Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Gorno (I pietro, pokéj nr 22) lub
przestaé pocztg na adres : Urzad Gminy Gorno, 26-008 Gérno 169 w zamknietej kopercie
z dopiskiem "Konkurs na stanowisko Kierownika Gminnego OSrodka Pomocy
Spolecznej w Gornie' do dnia 06 kwietnia 2016 roku do godziny 15:00.

Decyduje data wptywu przesytki do Urzedu.

Oferty, ktére wptyna po terminie okreslonym w ogloszeniu, nie bedq rozpatrywane.
Kandydaci, ktorych dokumenty nie spetniag wymagan formalnych nie beda powiadamiani
o dalszym toku naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Gérno.

Nabdr zostanie przeprowadzony dwuetapowo:

a) I etap - weryfikacja dokumentow,

b) II etap - rozmowa kwalifikacyjna.

Kandydaci, ktorzy zakwalifikuja sie do II etapu naboru zostang powiadomieni

telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjne;j.




