IIL.

PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIALALNQSCI ’
INFORMACYJNEJ, EDUKACYJNEJ W SZCZEGOLNOSCI
DLA MEODZIEZY.

. Zorganizowanie zabaw sportowo-rekreacyjnych.

trening umiejgtnosci zyciowych, np.:

dbanie o higieng osobista,
wygrywanie i przegrywanie,
radzenie sobie z emocjami,
odpowiednie Zywienie,
odpoczynek i relaks,

nielamanie zasad ,,gry”,
konsekwencja decyzji i zachowan,
poszanowanie przeciwnika.

Wszystkie te dziatania majg odbywa¢ si¢ w mysl zasady:

»Prawdziwy sportowiec prowadzi zdrowy styl Zycia, nie pije, nie pali, nie

uzywa narkotykow, sterydow”.

Termin: caly rok.

Iv.

WSPOMAGANIE’DZIALALNOSCI INSTYTUCJI,
STOWARZYSZEN 1 OSOB FIZYCZNYCH, SLUZACYCH
ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH.

1. Zakup  materialow  biurowych  niezbednych do  Punktu
Konsultacyjnego, Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych.

Termin: caly rok.

2. Finansowanie  kosztéw  biezacych  dziatalnosci  Punktu

Konsultacyjnego.

Termin: caly rok

3. Dofinansowanie pracownika socjalnego w zakresie prowadzenia

spraw PIK ds. P i U.

Termin: caly rok.



4. Szkolenie dla sprzedawcoéw napojow alkoholowych.
Termin: wrzesien 2009 rok.

ZASADY USTALENIA WYNAGRODZENIA DLA CZLQNK()W
GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH.

1. Za udziat w posiedzeniu cztonkowi Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych ustala si¢ wynagrodzenie w wysokosci
130 zt.(netto)

Termin: caly rok.

2. Podstawg do wyplaty wynagrodzenia, o ktéorym mowa w punkcie 1
jest lista obecnosci podpisana przez czlonkéw Komisji obecnych
w danym dniu na posiedzeniu, potwierdzona przez przewodniczacego
tej Komisji.

Sporzadzita:
Monika Dulinska



PRELIMINARZ WYDATKOW ZWIAZANYCH Z REALIZACJA
GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
w roku 2009

I. Dofinansowanie pracownika socjalnego w zakresie prowadzenia spraw Punktu
Informacyjno-Konsultacyjnego ds. Profilaktyki i Uzaleznien w Chmielniku.

RAZEM 25 000,00 zt

II. Wykonywanie czynnosci i udziat w posiedzeniu czlonkéw Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

RAZEM 11 000,00 =zt

IMl.  Koszty zwigzane z wydaniem opinii sadowo — psychiatrycznych.

RAZEM 8 500,00 zi

IV. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem $wietlicy opiekunczo-wychowawczej dla dzieci.
Doposazenie pomieszczen $wietlicy, (zakup pomocy dydaktycznych i poczestunku dla
dzieci), wynagrodzenie pracownikdw.

RAZEM 16 500,00 zt

V. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem $wietlicy opiekuniczo-wychowawczej dla
miodziezy w Chmielniku, w tym doposazenie, zakup materialéw dydaktycznych,
wydatki biezace oraz wspomaganie dziatan shuzacych rozwiazywaniu probleméw
alkoholowych.

RAZEM 18 000, 00 zt

VI. Zabawy sportowo rekreacyjne dla uczniéw szkél z terenu Miasta i Gminy Chmielnik.

RAZEM 73 680, 00 zi

VIL.  Szkolenie dla sprzedawcéw napojoéw alkoholowych.
RAZEM 10060, 00 =t

LACZNA SUMA: 156 680, 00 z1



