3.4. Infrastruktura społeczna

Oświata 

Potencjał edukacyjny miasta tworzony jest przez szkołę  podstawową, gimnazjum, zespół szkół kształcący młodzież w liceum ogólnokształcącym, ekonomicznym, technikum budowlanym i zasadniczej szkole zawodowej. W mieście działa  przedszkole  publiczne.

Ponadto w Chmielniku zlokalizowany jest Zakład Doskonalenia Zawodowego kształcący                    w systemie szkół niepublicznych, w tym:

· Technikum Zawodowe dla Młodzieży (kształcące w kierunkach: technik żywienia 
i gospodarstwa domowego, technik informatyk, technik mechanik i technik elektryk);

· Technikum Zawodowe dla Dorosłych (kierunek: technik rolnik);

· Technikum Uzupełniające dla Dorosłych (kierunki: technik żywienia i gospodarstwa domowego i technik rolnik);

· Szkoła Policealna dla Dorosłych ( kierunki: technik informatyk, technik rolnik i opiekun 
w domu pomocy społecznej).

Na terenie miasta zauważyć można słabo rozwiniętą infrastrukturę sportową szkół. Szkoła podstawowa nie posiada sali gimnastycznej, a gimnazjum boisk sportowych.  Przy szkołach nie działają wprawdzie żadne kluby sportowe, ale młodzież może rozwijać swoje zainteresowania sportowe na zajęciach pozalekcyjnych.

W Chmielniku funkcjonuje Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna, która udziela dzieciom ( w wieku od urodzenia) i młodzieży pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku kształcenia i zawodu oraz udziela rodzicom 
i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej związanej z wychowaniem 
i kształceniem dzieci i młodzieży.
Sport, rekreacja

Od roku 1963 działa w Chmielniku stowarzyszenie Klub Sportowy Zenit i prowadzi głównie sekcje piłki nożnej. Powstał on przy miejscowej Ochotniczej Straży Pożarnej. Klub organizował  biegi przełajowe  na różnych dystansach, odbywały się zawody lekkoatletyczne, turnieje szachowe, tenisa stołowego, mecze piłki siatkowej i wyścigi kolarskie. Stowarzyszenie działa przy wykorzystaniu boiska i obiektów użyczonych przez gminę.

Kultura

W Chmielniku funkcjonuje Chmielnickie Centrum Kultury, które stanowi jedyny ośrodek mający  za zadanie zaspakajanie potrzeb mieszkańców pod względem kultury i rozrywki. ChCK powstało w wyniku połączenia istniejących dotychczas instytucji i placówek upowszechniania kultury:

· Miejskiego Domu Kultury, 

· Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Chmielnik.

Centrum Kultury czynny jest w dni robocze od 8:00 do 20:00.


W ChCK zatrudnianych jest 7 instruktorów nauki tańca i muzyki.

Centrum Kultury organizuje następujące imprezy  okolicznościowe i cykliczne: 

· Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy,

· Chmielniczanin Roku,

· Święto Polskiej Niezapominajki,

· Święto Konstytucji 3 – go Maja,

· Spotkania z Kulturą Żydowską,

· Lato z muzyką na Rynku w Chmielniku,

· Dożynki Gminne,

· Comiesięczne wystawy  prac plastycznych,

· Comiesięczne spotkania z pisarzem.

Przy ChCK działają:

· zespół muzyczno-wokalny Chmielnikers, prezentujący muzykę klezmerską (ludowa kultura żydowska),

· kapela Chmielniczanie, prezentująca muzykę ludową,

· zespół muzyczno-wokalny Kama, prezentujący popularną muzykę z lat 60- 80, 
Z zespołem współpracują dwa młodzieżowe zespoły wokalne śpiewające muzykę biesiadną,  rozrywkową i okolicznościową,

· muzyczno – wokalne zespoły harcerskie:

· dziecięcy, 

· młodzieżowy,

· zespoły taneczne:

· dziecięcy, 

· młodzieżowy,

· zespół marszowy Chmielnickie Mażoretki
Do najpilniejszych  zadań, mających wpływ na działalność Centrum należą m.in. budowa własnej siedziby Biblioteki Publicznej w Chmielniku.

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Chmielnik prowadzi działalność 
w pomieszczeniach wynajmowanych od Zakładu Doskonalenia Zawodowego przy 
ul. Mielczarskiego 7. Biblioteka posiada łącznie  67.578 woluminów, w tym w mieście Chmielnik 33.473. Każdego roku pracownicy biblioteki notują spadek wypożyczeń 
i zmniejszenie zainteresowania czytelnictwem. Może to być związane z ubogą ofertą książkową, brakiem nowych, interesujących tytułów oraz brakiem odpowiedniego lokalu, 
w którym różnymi formami można byłoby zachęcić do wypożyczania i czytania książek.

3.5. Infrastruktura techniczna

Sieć wodociągowa

Chmielnik dla potrzeb zaopatrzenia w wodę korzysta głównie z ujęć wód w  Zreczu Dużym
 (o  wydajności eksploatacyjnej 14 400 m3/d ).

Miasto posiada rezerwowe ujęcie wody w Chmielniku przy rondzie Oś. 22 Lipca ( studnia głębinowa – 1200 m3/d ). 
Na terenie Chmielnika siecią wodociągową objętych jest około 3 840 obsługiwanych mieszkańców, co stanowi 92 % ogółu mieszkańców miasta. Administratorem ujęć wody i  sieci wodociągowej jest Zakład Usług Komunalnych w Chmielniku.

Sieć kanalizacyjna 
 

Ogółem na terenie miasta znajduje się 12,5 km sieci kanalizacyjnej zbiorczej. Mieszkańcy terenów pozbawionych kanalizacji korzystają z przydomowych zbiorników fekalnych (szamb). Procent domów podłączonych do kanalizacji: 80.
Na krańcach miasta Chmielnika przy ul. Mickiewicza zlokalizowana jest mechaniczno – biologiczna oczyszczalnia ścieków z podwyższonym usuwaniem biogenów o przepustowości 1600 m3/d. Istniejąca oczyszczalnia w pełni zaspokaja potrzeby miasta odnośnie oprowadzania ścieków.
Sieć energetyczna

Zasilanie w energię elektryczną gminy realizowane jest poprzez Główny Punkt (Podstację) Zasilający - GPZ w miejscowości Chmielnik. W podstacji pracują 2 transformatory 2 x 110kV/SN (SN- średnie napięcie) o mocy 10 MVA każdy. Transformatory zasilane są 
z sieci 110 kV. Po obniżeniu napięcia energia rozprowadzana jest sieciami średnich napięć.  

Zaopatrzenie w gaz 

W bieżącym roku rozpoczął się pierwszy etap gazyfikacji miasta  Chmielnik – budowany jest szkielet sieci dystrybucyjnej na terenie miasta. Finalizacja inwestycji 
i podpisanie pierwszych umów sprzedaży gazu z mieszkańcami planowane jest na przełomie III i IV kwartału 2008r. W przypadku zainteresowania mieszkańców, sieć ta będzie sukcesywnie rozbudowywana. 

3.6. Gospodarka 

Chmielnik spełnia od wielu lat rolę lokalnego centrum administracyjno – gospodarczego. Na terenie Chmielnika nie występuje żaden rodzaj przemysłu w jego tradycyjnym rozumieniu. Chmielnik to miejscowość w której szczególną rolę odgrywa sektor  prywatny małych i średnich przedsiębiorstw, zdecydowanie przeważających w strukturze ilościowej firm na terenie miasta. Obecnie wiodąca rolę w  gospodarce odgrywają  handel 
i usługi. Te branże  stanowią główne źródło zatrudnienia i utrzymania mieszkańców. 
W mieście Chmielnik zarejestrowanych jest około 723  podmiotów gospodarczych. Procentowo wg branż struktura przedstawia się następująco: 

· 40 % to firmy produkcyjne, usługowe i produkcyjno -  usługowe,

· 58 % to firmy o profilu handlowym,

· 2 %  to firmy o profilu gastronomicznym,

Służba zdrowia

Na terenie miasta Chmielnik  w zakresie służby i ochrony zdrowia funkcjonują:

1. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej zatrudniający lekarzy podstawowej    opieki zdrowotnej, pielęgniarki środowiskowe, położną środowiskową i stomatologów. 

2. Szpital Powiatowy świadczący opiekę zdrowotną z zakresu lecznictwa zamkniętego,   specjalistycznej opieki zdrowotnej i badań diagnostycznych, a także pielęgnacji 
i rehabilitacji osób, które nie wymagają hospitalizacji dla około 15 tys. osób zamieszkujących Miasto i Gminę Chmielnik oraz gminy sąsiednie. 

Szpital w Chmielniku dysponuje łącznie 76 łóżkami w 2 oddziałach szpitalnych i zakładzie      opieki długoterminowej.

Pomoc społeczna

Zadania z zakresu pomocy społecznej realizowane są przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chmielniku. W roku 2006 ilość osób objętych pomocą wynosiła 1406, 
a kwota przeznaczona na tę pomoc to 277 820 zł. Celem pomocy społecznej jest zaspokojenie niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin  oraz umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godności człowieka. 

Bezpieczeństwo publiczne

Nad bezpieczeństwem publicznym na terenie miasta Chmielnik czuwa Komisariat Policji                    w Chmielniku, w którym działają dwa zespoły:

· Zespół prewencji

· Zespół kryminalny
Od 1994  roku działa Straż Miejska w Chmielniku. Funkcjonariusze Straży pełnią służbę  od godziny  7:30 – 15:30 oraz zabezpieczają imprezy masowe organizowane na terenie gminy.

Straż Miejska podejmuje działania związane z: 

· ochroną spokoju i porządku publicznego w tym egzekwowanie ustawy o wychowaniu            w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 

· działania mające na celu zapobieganie popełnianiu przestępstw i wykroczeń, 

· kontrole czystości na terenie miasta - egzekwowanie przepisów wynikających z Ustaw           o Ochronie Środowiska oraz ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach,

· czuwanie nad porządkiem i kontrola ruchu drogowego w zakresie określonym w przepisach     o ruchu drogowym łącznie z usuwaniem pojazdów, 

· zadania związane z ustawą o ochronie zwierząt (przyjmowanie interwencji związanych           z bezpańskimi zwierzętami oraz warunkami ich bytowania), 
3.7. Kapitał społeczny i ludzki

Na terenie miasta działają stowarzyszenia i instytucje zajmujące się kultywowaniem tradycji, kultury, kształtowaniem postaw partnerskich i wzajemnej pomocy. 

Najaktywniejsze z nich to:

· Chmielnickie Stowarzyszenie Kulturalne,
· Świetlica Środowiskowa Caritas przy Parafii Niepokalanego Poczęcia NMP, 

· Towarzystwo Miłośników Ziemi Chmielnickiej, 
· Świętokrzyskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych Ruchowo „Nie Jesteś Sam”, 
· Środowiskowy Dom Samopomocy dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi 
i Niepełnosprawnych Intelektualnie  w Chmielniku,
· Klub Seniora gromadzący rencistów i emerytów z terenu na cotygodniowych spotkaniach, wspólnych wyjazdach i imprezach.

IV. ANALIZA ZASOBÓW MIASTA CHMIELNIK

 
Poniższa tabela przedstawia obecny stan miasta i informacje na temat podstawowych zasobów charakteryzujących Chmielnik. 

Zasoby – to wszelkie elementy materialne i niematerialne miejscowości i otaczającego ją obszaru, które mogą być wykorzystane w budowaniu bądź realizacji przedsięwzięć odnowy miejscowości.

W analizie zasobów brano pod uwagę następujące rodzaje zasobów:

· środowisko przyrodnicze,

· środowisko kulturowe,

· dziedzictwo religijne i historyczne,

· obiekty i tereny, 

· gospodarka, rolnictwo,

· sąsiedzi i przyjezdni,

· instytucje, ludzie, organizacje społeczne.
	Rodzaj zasobu
	Brak
	Jest o znaczeniu małym
	Jest o znaczeniu

średnim
	Jest o znaczeniu

dużym

	Środowisko przyrodnicze



	- walory krajobrazu
	
	X
	
	

	- walory klimatu (mikroklimat, wiatr, nasłonecznienie)
	
	X
	
	

	- walory szaty roślinnej (np. runo leśne)
	
	X
	
	

	- cenne przyrodniczo obszary lub obiekty
	
	x
	
	

	- świat zwierzęcy (ostoje, siedliska)
	X
	
	
	

	- osobliwości przyrodnicze
	x
	
	
	

	- wody powierzchniowe (cieki, rzeki, stawy)
	
	
	x
	

	- podłoże, warunki hydrogeologiczne
	
	X
	
	

	- gleby, kopaliny
	
	x
	
	

	Środowisko kulturowe



	- walory architektury  i osobliwości kulturowe
	
	
	
	X

	- walory zagospodarowania przestrzennego
	
	
	
	X

	- zabytki
	
	
	
	X

	- zespoły artystyczne
	
	
	
	X

	Dziedzictwo religijne i historyczne



	- miejsca, osoby i przedmioty kultu
	
	
	
	X

	- święta, odpusty, pielgrzymki
	
	
	
	X

	- tradycje, obrzędy, gwara
	
	
	X
	

	- legendy, podania i fakty historyczne
	
	
	X
	

	- ważne postacie historyczne
	
	
	X
	

	- specyficzne nazwy
	x
	
	
	

	Obiekty i tereny



	- działki pod zabudowę mieszkaniową
	
	
	X
	

	- działki pod domy letniskowe
	
	X
	
	

	- działki pod zakłady usługowe i przemysł
	
	X
	
	

	- pustostany mieszkaniowe, magazynowe i po przemysłowe
	X
	
	
	

	- tradycyjne obiekty gospodarskie wsi (kuźnie, młyny)
	X
	
	
	

	- place i miejsca publicznych spotkań
	
	
	
	X

	- miejsca sportu i rekreacji – boiska
	
	
	X
	

	Gospodarka, rolnictwo



	- specyficzne produkty (hodowle, uprawy polowe)
	x
	
	
	

	- znane firmy produkcyjne i zakłady usługowe
	
	X
	
	

	- możliwe do wykorzystania odpady poprodukcyjne
	x
	
	
	

	Sąsiedzi i przyjezdni



	- korzystne, atrakcyjne sąsiedztwo (duże miasto, arteria komunikacyjna, atrakcja turystyczna)
	
	
	
	X

	- ruch tranzytowy
	
	
	X
	

	- przyjezdni stali i sezonowi
	
	
	x
	

	Instytucje



	- placówki opieki społecznej
	
	
	
	X

	- szkoły
	
	
	
	X

	- Dom Kultury
	
	
	
	X

	- Biblioteka 
	
	
	X
	

	- Policja
	
	x
	
	

	Ludzie, organizacje społeczne



	- OSP
	
	
	X
	

	- Koło Emerytów
	
	
	
	X

	- Stowarzyszenia
	
	
	
	x


Na podstawie analizy zasobów opracowano korzystne i niekorzystne cechy wewnętrzne miejscowości jak i potencjalne szanse i zagrożenia występujące w otoczeniu, które mogą mieć wpływ na przyszłość miasta i jego mieszkańców.
V. OCENA MOCNYCH I SŁABYCH STRON MIEJSCOWOŚCI CHMIELNIK

Celem analizy SWOT jest rozważenie mocnych i słabych stron oraz wstępna analiza szans i zagrożeń miejscowości w okresie perspektywicznym.

Przeprowadzenie analizy SWOT jest jednym z czynników umożliwiających podjęcie prawidłowej decyzji na podstawie posiadanych informacji i podpowiada kierunki rozwiązań.

Praca nad analizą SWOT miasta Chmielnik w zakresie rozwoju społeczno-gospodarczego związanego z przeprowadzeniem diagnozy sytuacji miejscowości, pozwoliła na uzyskanie opinii, spostrzeżeń, wniosków i uwag odnośnie stanu wyjściowego.

CZYNNIKI WEWNĘTRZNE
MOCNE STRONY

1. Dobre położenie blisko miasta wojewódzkiego Kielce.

2. Dobry układ komunikacyjny i sieć dróg.

3. Brak zakładów produkcyjnych zanieczyszczających środowisko.

4. Wysoki poziom zwodociągowania i skanalizowania.

5. Funkcjonujące placówki oświatowe, kulturalne, służby zdrowia i policji.

6. Rozwój budownictwa mieszkaniowego.

7. Planowane powstanie Regionalnego Portu Lotniczego Kielce.

8. Istnienie terenów, które po zagospodarowaniu mogą zostać wykorzystane pod inwestycje.

9. Przychylność miejscowych władz.

SŁABE STRONY

1. Niewystarczająca baza sportowa.

2. Niedostateczny rozwój infrastruktury rekreacyjnej.

3. Bezrobocie - mało ofert pracy na terenie Chmielnika.

4. Słaba baza noclegowa i gastronomiczna.

5. Brak pomieszczeń na Bibliotekę Publiczną.

6. Stan techniczny obiektów zabytkowych i sakralnych.

CZYNNIKI ZEWNĘTRZNE

SZANSE 

1. Możliwość uzyskania środków z funduszy Unii Europejskiej.

2. Powstanie budynku biblioteczno – administracyjnego w centrum miasta.

3. Planowana rozbudowa bazy noclegowej i gastronomicznej przez prywatnych inwestorów.

4. Zwiększenie liczby czytelników.

5. Wybudowanie boisk sportowych umożliwiających mieszkańcom spędzanie czasu wolnego.

6. Ochrona zabytków i dziedzictwa kulturowego.

7. Rozwój infrastruktury w związku z planowaną budową Regionalnego Portu Lotniczego Kielce.

ZAGROŻENIA

1. Trudności z uzyskaniem dotacji unijnych z ograniczoną ilością dostępnych środków.

2. Odpływ młodzieży w poszukiwaniu zatrudnienia.

3. Bezrobocie w regionie.

4. Degradacja młodzieży spowodowana brakiem środków finansowych na rozwój zajęć sportowych i pozalekcyjnych.

5. Spadek liczby czytelników.

6. Utrata wartości kulturowej miasta poprzez degradację zachowanych obiektów zabytkowych.

7.  Ograniczone możliwości finansowe gminy i mieszkańców.

8.  Niestabilność prawa – częste zmiany.


Informacje uzyskane w trakcie analizy SWOT będą pomocne przy podejmowaniu kolejnych działań przyczyniających się do rozwoju miasta i zaspokojenia potrzeb mieszkańców.

 
W interesie mieszkańców Chmielnika leży podjęcie czynności, które pozwolą na pełny rozwój silnych stron miasta przy wykorzystaniu szans jakie stwarza zmieniające się otoczenie. Jednocześnie należy podjąć działania, które zneutralizują bądź odsuną zagrożenia mogące pojawić się ze strony otoczenia zewnętrznego, np. powstanie ogólnodostępnych obiektów sportowych oraz wybudowanie budynku, w którym mieściłaby się Biblioteka Publiczna. Szansą dla miasta i jego mieszkańców jest pozyskanie funduszy unijnych z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2007 – 2013 oraz innych środków zewnętrznych na wybudowanie budynku biblioteki  i kompleksu boisk. Zrealizowanie w/w projektów przyczyni się do osłabienia takich zagrożeń jak spadek liczby czytelników i degradacja młodzieży, która nie ma możliwości zagospodarowania czasu wolnego.
VI. OPIS PLANOWANYCH ZADAŃ INWESTYCYJNYCH 
I PRZEDSIĘWZIĘĆ AKTYWIZUJĄCYCH SPOŁECZNOŚĆ LOKALNĄ W OKRESIE CO NAJMNIEJ 7 LAT OD DNIA PRZYJĘCIA PLANU ODNOWY MIEJSCOWOŚCI, W KOLEJNOŚCI WYNIKAJĄCEJ 
Z PRZYJĘTYCH PRIORYTETÓW ROZWOJU MIEJSCOWOŚCI 
Plan ten precyzuje oczekiwany kierunek rozwoju miasta w dziedzinie życia społeczno – gospodarczego oraz kulturalnego w ciągu najbliższych 7 lat, a także formułuje cele, do osiągnięcia których należy dążyć aby zwiększyć atrakcyjność  miejscowości oraz poprawić komfort życia jej mieszkańców. Na pierwszy plan wysuwa się powstanie budynku biblioteczno - administracyjnego umiejscowionego w centrum miasta oraz zagospodarowanie terenów przy ulicy Kwiatowej i ulicy Szkolnej w Chmielniku (budowa boisk sportowych).

1. Budowa budynku biblioteczno – administracyjnego  w Chmielniku – gmina Chmielnik planuje wybudowanie w centrum miasta budynku biblioteczno - administracyjnego, w którym mieścić się będzie Biblioteka Publiczna i siedziba władz gminy. W chwili obecnej Biblioteka nie posiada własnych pomieszczeń do prowadzenia działalności i mieści się w lokalach wynajmowanych od Zakładu Doskonalenia Zawodowego. Powstanie nowej biblioteki multimedialnej z czytelnią w centrum miasta ułatwi mieszkańcom Chmielnika dostęp do literatury, czasopism, internetu i przyczyni się do wzrostu  liczby czytelników.

2. Zagospodarowanie terenów przy ulicy Kwiatowej i ulicy Szkolnej w Chmielniku – gmina Chmielnik posiada koncepcję zagospodarowania terenów przy ulicy Kwiatowej i ulicy Szkolnej w Chmielniku. Planowany do realizacji kompleks przeznaczony byłby do uprawiania sportu i rekreacji przez  mieszkańców. W skład planowanego kompleksu sportowo - rekreacyjnego wchodzą:

· boiska sportowe wielofunkcyjne ( trawiaste ) z bieżnią, skocznią w dal i rzutnią do pchnięcia kulą,

· boiska do koszykówki i siatkówki,
· skate park,
· kort tenisowy,
· budynek sanitarno – magazynowy,
· ogrodzenie, oświetlenie, parkingi.

6.1. Oczekiwane rezultaty

Efektem realizacji  zadań w ramach Planu Odnowy Miejscowości Chmielnik będzie :

· Zaspokojenie potrzeb społecznych i kulturalnych,

· Rozwój fizyczny dzieci, młodzieży i dorosłych mieszkańców,

· Zmniejszenie problemów w sferze patologii,

· Rozwój społeczno – kulturowy,

· Ułatwienie dostępu do biblioteki multimedialnej -wzrost liczby czytelników,

· Podniesienie poziomu życia lokalnej społeczności, 

· Pobudzenie aktywności mieszkańców,

· Wizerunek estetycznej i zorganizowanej miejscowości,

6.2. Harmonogram realizacji zadań

	Nazwa zadania
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	Budowa budynku biblioteczno – administracyjnego w Chmielniku
	
	
	
	
	
	
	

	Wyposażenie biblioteki oraz zakup nowych woluminów
	
	
	
	
	
	
	

	Zagospodarowanie terenów przy ulicy Kwiatowej i ulicy Szkolnej w Chmielniku
	
	
	
	
	
	
	


6.3. Planowane koszty realizacji zadań i źródła finansowania

	Nazwa zadania
	Łączny koszt
	Źródła finansowania

	Budowa budynku biblioteczno - administracyjnego w Chmielniku
	7 000 000 zł.
	EFRROW („Odnowa i rozwój wsi”)

Środki własne inwestora

	Wyposażenie biblioteki oraz zakup nowych woluminów
	100 000 zł.
	Fundusze zewnętrzne

Środki własne inwestora

	Zagospodarowanie terenów przy ulicy Kwiatowej i ulicy Szkolnej w Chmielniku
	1 000 000 zł.
	Fundusze zewnętrzne

Środki własne inwestora


VII. PODSUMOWANIE

Opracowany Plan Odnowy Miejscowości zakłada w przeciągu 7 najbliższych lat realizację zadań, których istotą jest pobudzenie aktywności środowisk lokalnych oraz stymulowanie współpracy na rzecz rozwoju i promocji wartości związanych z miejscową specyfiką społeczną i kulturową.

Zakładane cele Planu przewidują wzrost znaczenia miasta jako lokalnego ośrodka rozwoju kultury, edukacji i rekreacji.

Realizacja Planu Odnowy Miejscowości Chmielnik ma służyć integracji społeczności lokalnej, oraz jej  zaangażowaniu w sprawy miejscowości, zagospodarowaniu wolnego czasu dzieci i młodzieży oraz rozwojowi czytelnictwa. Przyczynią się do tego inwestycje 
w obiekty pełniące funkcje publiczne, społeczno – kulturalne i rekreacyjne.
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