RADA GMINY
Nowy Zmigrod

Uchwala Nr XXI11/189/2016
Rady Gminy Nowy Zmigrod
z dnia 26 pazdziernika 2016 r.

W sprawie zmiany nazwy Samorzadowego Zespolu Obslugi Szkél w Nowym Zmigrodzie
oraz nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016r., poz. 446) oraz art. 11 ust. 2, art.12 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pozn. zm.)

Rada Gminy uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Nadaje si¢ nowg nazwg: ,,Centrum Ustug Wspélnych w Nowym Zmigrodzie”
jednostce budzetowej utworzonej na podstawie Uchwaly Nr XV1/136/95 Rady Gminy
Nowy Zmigréd z dnia 20 grudnia 1995 roku w sprawie utworzenia samorzgdowej
jednostki obstugi administracyjno - ekonomicznej szkot.

§ 2. Uchwala sig statut Centrum Ustug Wspélnych w Nowym Zmi grodzie stanowigcy
zatgcznik do niniejszej Uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Nowy Zmigréd.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XIV/110/04 Rady Gminy Nowy Zmigrod z dnia 31 marca
2004 r. w sprawie przyjecia statutu Samorzgdowego Zespolu Obstugi Szkét w Nowym
Zmigrodzie.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 01 stycznia
2017 roku.



Zalacznik do Uchwaly Nr XXI111/189/2016
Rady Gminy Nowy Zmigréd
z dnia 26 pazdziernika 2016 r.
Statut Centrum Uslug Wspélnych w Nowym Zmigrodzie

Rozdzial 1. Postanowienia Ogolne

§ 1. Podstawa prawng dziatania Centrum Ustug Wspé6lnych w Nowym Zmigrodzie sa

w szczegolnosci:
1) Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 1. poz. 446).
2) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885

z pézn. zm.).

3) Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 . poz. 1047).
4) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.2015 r. poz. 2156 z poézn. zm.).
5) Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych( Dz. U. z 2016r.

p0z.902).

6) Niniejszy statut.
7) Uchwata Nr XXI111/188/2016 Rady Gminy Nowy Zmigréd z dnia 26 pazdziernika 2016 r.

w sprawie zorganizowania wspolnej obstugi dla jednostek organizacyjnych Gminy

Nowy Zmigréd.

§ 2. 1. Centrum Ustug Wsp6lnych w Nowym Zmigrodzie zwane dalej ,,Centrum” jest
gminng jednostkg organizacyjng Gminy Nowy Zmigréd nie posiadajgcg osobowosci
prawne;.

2. Centrum uzywa pieczeci naglowkowej podtuznej okreslajace; jego nazwe oraz adres.
Pieczg¢¢ nagléwkowa Centrum moze okreslaé réwniez jego numer telefonu, statystyczny
numer identyfikacyjny oraz numer identyfikacji podatkowe;.

3. Siedzibg Centrum jest miejscowos¢ Nowy Zmigréd Adres: 38-230 Nowy Zmigrod,
ul. Mickiewicza 2.

4. Obszar dziatania Centrum obejmuje Gmine Nowy Zmigréd.

5. Dopuszcza si¢ uzywanie skroconej nazwy Centrum o tresci:

»CUW w Nowym Zmigrodzie”.

§ 3. Nadzor nad dziatalno$cig Centrum sprawuje W6jt Gminy Nowy Zmigrod.

Rozdzial II. Zakres dzialalnosci Centrum

§ 4. 1. Celem dziatania Centrum jest $wiadczenie ustug z zakresu wspolnej obstugi na rzecz
jednostek organizacyjnych Gminy.

2. Centrum w ramach swojej dziatalnosci ma za zadanie zapewnienie obstugi jednostkom
obstugiwanym w zakresie wspolnej obstugi, w szczegdlnosci administracyjnej, prawnej,



1

finansowej, rachunkowej, organizacyjnej oraz informatycznej dla jednostek budzetowych
Gminy, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Nowy Zmigrod.

§ 5. Centrum prowadzi obstuge nastgpujacych jednostek obstugiwanych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Zespot Szkét w Nowym Zmigrodzie.

Zespot Szkot w Lezynach.

Zespot Szkot w Nienaszowie.

Gimnazjum w Katach.

Szkota Podstawowa w Desznicy.

Szkota Podstawowa w Katach.

Szkota Podstawowa w Lysej Gorze.

Szkota Podstawowa w Makowiskach.
Przedszkole Gminne w Nowym Zmigrodzie.

§ 6. Do zakresu dziatania Centrum nalezy:

obsluga finansowa jednostek obslugiwanych, a w szczegélnosci:

a)
b)
©
d)
€)
f)
g

h)

i)
R,
k)

D

prowadzenie kompleksowej obshugi bankowej, w tym wykonywanie dyspozycji
$rodkami pieni¢znymi,

prowadzenie obstugi kasowej,

biezacy nadzor nad realizacja planu finansowego,

opracowywanie na wniosek kierownikow jednostek obstugiwanych planu finansowego
1 jego zmian,

opracowywanie biezacych informacji o sytuacji finansowej i realizacji budzetu,
gromadzenie i przechowywanie dokumentacji finansowo-ksiggowej,

dokonywanie wyplat wynagrodzen oraz naliczanie i odprowadzanie zwiagzanych z tym
$wiadczen obligatoryjnych na rzecz ZUS, US, itp.,

prowadzenie ewidencji danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniach, przygotowanie
dokumentacji dla celow emerytalno - rentowych pracownikow  Centrum
i obstugiwanych jednostek,

rozliczanie delegacji krajowych 1 zagranicznych pracownikow jednostek
obstugiwanych,

sporzadzanie sprawozdan budzetowych, sprawozdan z zakresu operacji finansowych
i innych wymaganych przepisami prawa,

przygotowanie danych finansowych do sporzadzania kwartalnych i rocznych sprawozdan
GUS,

prowadzenie obshugi finansowo-ksiegowej Funduszy Swiadczen Socjalnych Centrum

i jednostek obstugiwanych,

obstuga finansowo - ksiggowa oraz prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie
funduszu zdrowotnego dla nauczycieli,

obstuga finansowo - ksiggowa oraz prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie
dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli,

rozliczanie $redniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art. 30a Karty Nauczyciela,



p)
qQ)

wykonywanie zadan gldwnego ksiggowego dla jednostek obstugiwanych,

wspolpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych przy sporzadzaniu projektéw
planéw rzeczowo- finansowych do projektu budzetu gminy oraz biezgca analiza jego
realizacji,

wspdtpraca ze Skarbnikiem gminy w zakresie realizacji budzetu gminy w czesci
dotyczacej finansowania jednostek obshugiwanych;

2) obsluga rachunkowa jednostek obstugiwanych, a w szczegolnosSci:

a)

b)

©)
d)

opracowywanie wewngtrznych uregulowan w zakresie rachunkowosci, w tym
okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci oraz innych instrukcji i procedur,
prowadzenie catosci rachunkowosci, w tym sporzadzanie sprawozdan finansowych
i budzetowych,

prowadzenie ksigg rachunkowych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
koordynowanie czynnosci inwentaryzacyjnych sktadnikow majatkowych jednostek
obstugiwanych i prowadzenie ewidencji, przeprowadzanie inwentaryzacji aktywow
1 pasywow,

prowadzenie rachunkowosci i rozliczanie zadan realizowanych przez jednostki
obstugiwane ze srodkow dotacji budzetu panistwa oraz srodkow zewngtrznych,
gromadzenie i przechowywanie dowodéw ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji
przewidzianej ustawg;

3) obstuga administracyjna i organizacyjna jednostek obslugiwanych, a w szczegéInosci:

a)

b)
©)
d)
©)
f)
g
h)

i)

i)

k)

)

prowadzenie teczek akt osobowych dyrektoréw jednostek obstugiwanych oraz
pracownikow Centrum,

prowadzenie sprawozdawczosci statystyczne;j,

wspolpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych
programéw pomocowych, w tym rozliczanie przyznanych dotacji,

realizacja zadan z zakresu najmu lokali w jednostkach obstugiwanych,

prowadzenie dziatan zwigzanych z ochrong danych osobowych,

prowadzenie skladnicy akt, ewidencji drukéw scistego zarachowania,

koordynowanie procesu doksztalcania pracownikow jednostek obstugiwanych.
organizowanie oraz prowadzenie instruktazu i szkolen pracownikow  stuzb
administracyjnych jednostek obstugiwanych,

koordynacja spraw organizacyjno - administracyjnych placéwek dla zapewnienia
odpowiednich warunkéw dziatania jednostek obstugiwanych, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, opieki i wychowania w publicznych placéwkach
oswiatowych,

sporzadzanie szczegdlowego wykazu zbiorczego scalania informacji do MEN-SIO
o zatrudnieniu nauczycieli na poszczegdlne stopnie awansu, liczbie uczniéw oraz
przygotowywanie wykazu pracownikéw administracji i obstugi,

wspolpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie wykonywania zadan
merytorycznych oraz realizacji polityki kadrowe;,

wykonywanie uchwat i zarzadzen organéw gminy z zakresu oswiaty oraz wspdldziatanie



z dyrektorami jednostek obstugiwanych, Urzedem Gminy i merytorycznymi komisjami
Rady Gminy.

4) obsluga prawna jednostek obslugiwanych.

5) obsluga informatyczna jednostek obslugiwanych.

Rozdzial I11. Organizacja i struktura Centrum

§ 7. 1. Dzialalnoscig Centrum kieruje dyrektor, ktory reprezentuje je na zewnatrz.
2. Centrum realizuje swoje zadania przy pomocy Glownego Ksiegowego Centrum
i pozostatych pracownikow.
3. Zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora jest W6jt Gminy, ktory nawigzuje i rozwigzuje
z nim stosunek pracy. .
4. Szczegdtowy zakres zadan i obowigzkow dyrektora okresla Wojt Gminy.
5. Dyrektor dziata jednoosobowo w granicach pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta
Gminy Nowy Zmigrod.
6. Dyrektor wykonuje wobec pracownikow czynnosci z zakresu prawa pracy jako
pracodawca w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.
7. Dyrektor i pracownicy Centrum s3 pracownikami samorzadowymi.
8. Strukture organizacyjng oraz szczegolowe zasady funkcjonowania Centrum okresla
regulamin organizacyjny, ustalony przez Dyrektora Centrum i zatwierdzony przez Wojta
Gminy Nowy Zmigrod.
9. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki przejmuje osoba wyznaczona
przez dyrektora lub Wéjta Gminy Nowy Zmigrod.
10. Szczegblowy zakres obowigzkow i uprawnien oraz odpowiedzialnosci pracownikow
ustala dyrektor.

Rozdzial IV. Gospodarka finansowa

§ 8. 1. Centrum w rozumieniu prawa jest jednostkg budzetowa Gminy Nowy Zmigrod.

2. Centrum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych dla
samorzadowych jednostek budzetowych.

3. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan dochodéw i wydatkow (plan
finansowy), opracowany zgodnie z obowigzujaca klasyfikacjg budzetows.

4. Centrum pokrywa swoje wydatki z budzetu gminy, a pobrane dochody odprowadza na
rachunek gminy.

5. Centrum prowadzi sprawozdawczos¢ i rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.

Rozdzial V. Postanowienia koncowe

§ 9. 1. W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie majg wlasciwe przepisy
prawa.

2. Zmiany postanowien Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego
nadania.

bt



